
ويكي از روشهاي جالب براي يكپارچه كردن يادگيري عبارت از تهيه و توسعة  و هي ز ر ب يري ي ن ر رچ پ ي ي بر ب ج ي ه رو ز ي ي
كيد روي مفاهيم االگوهاي سازگارتر تفكر در موضوعهاي گوناگون از طريق ت

.كلي است كه در بيشتر موضوعهاي تخصصي مشترك هستند 

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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كاربرد و محدوديت طرح هايي كه برموضوع درسي
:تأكيد مي كنند

آ معرفت در ديسيپلين ها به آن صورتي كه در سازمان موضوعهاي مدارس )1(
منعكس شده است ، هم چنان به عنوان طرح مسلط در برنامه ريزي درسي 

.باقي مانده است

فهرست مطالب قبلي سر فصل



به خاطر "موضوعهاي درسي"بيشتر عناصر برنامه درسي ، كه به عنوان)2(
تأمين نيازهاي برنامه تحصيلي به وجود آمده اند و مطابق با محتواي معرفت 

طرح كه اند شده موجب ، نيستند يافته درسي"نظام برنامه"با"برنامه برنامه بابرنامه درسينظام يافته نيستند ، موجب شده اند كه طرح
.اشتباه شود  "مطالعات 

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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طاف ان ل قا غ ه آ دهندة ل تشك عنا از شت ه د ه برنامه درسي هم بيشتر از عناصر تشكيل دهندة آن به سوي غير قابل انعطاف نا
بودن گرايش پيدا مي كند و همين غير قابل انعطاف بودن برنامه يكي از مهمترين 

.ي طرح برنامه هايي است كه روي موضوع درسي تءكيد مي كنند امحدوديت ه

فهرست مطالب قبلي سر فصل



وضوع مبه احتمال قوي يكي ديگر از مهمترين محدوديت طرح هاي مبتني بر
درسي ، هر اندازه هم كه به خوبي طراحي وبه مورد اجرا گذاشته شوند ، اين 

ائل ا اف ا ا ض ق ط ا فاق ا آن ك است كه آنها فاقد رابطه مستقيم موضوع درسي سازمان يافته با مسائل و ا
.علاقه هاي يادگيرندگان هستند 

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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)آموزش(به مورد اجرا گذاشتن برنامه درسي
آموزش به مرحله اجرا در آوردن طرح برنامه درسي است كه به طور معمول ، اما نه 

لزوماً ، شامل تدريس به معناي عمل متقابل شاگرد و معلم در چهارچوب 
.قراردادهاي مدرسه است ت ا ر م ي ا .رار

فهرست مطالب قبلي سر فصل



وبرنامه ريزبايد طرح آموزش و تدريس را به عنوان جمع بندي كوشش هاي خود   ي ش و ي ب ع ج ن و ب ر ريس و وزش رح ي ريزب بر
به اين اعتبار ، طراحي يا برنامه ريزي براي آموزش .تلقي كند و آن را تهيه نمايد

به عنوان مرحله اي از برنامه ) با برنامه ريزي آموزش و پرورش اشتباه نشود ( 
شود مي گرفته نظر در درسي .ريزي .ريزي درسي در نظر گرفته مي شود

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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ي تد و آموزش يزي نامه ب ت ماهيت برنامه ريزي آموزش و تدريس ماه
با توجه به انواع طرح هاي برنامه درسي ، در آغاز برنامه ريزي فعاليت هاي 

:از اين قرار كه.آموزشي ، بايد به دو سؤال پاسخ داده شود
چه كساني بايد در برنامه ريزي براي آموزش شركت كنند ؟)1(
ماهيت و ويژگي طرح هاي آموزشي چيست ؟) 2(

فهرست مطالب قبلي سر فصل



؟ كنند كت آموزشش اي ب يزي نامه ب د بايد ان ك چه كساني بايد در برنامه ريزي براي آموزش شركت كنند ؟ چه
معلم يا معلمان ، كه مسئول هدايت وگسترش فرصت هاي يادگيري در موقعيت  - 1

مدرسه هستند ، اولين ومهمترين مرجعي هستند كه در برنامه ريزي و طراحي 
.آموزشي به طور مؤثر شركت مي كنند 

يادگيرندگان  -2 
.و مديران"تعليماتي"مشاوران برنامه ريزي درسي ، و راهنمايان-3 ن ي ر و ي ر ريزي بر ن يور ني ير و

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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انواع طرح هاي آموزشي  
هستند-1 موجود تحصيلي برنامه راهنماهاي در كه آموزشي هاي غالباً.طرح غالبا .طرح هاي آموزشي كه در راهنماهاي برنامه تحصيلي موجود هستند1

راهنماي برنامه تحصيلي ، يا انواع ديگر برنامه درسي ، مانند كتابهاي راهنماي 
تدريس براي معلمان ، شامل طرح هايي براي پياده كردن برنامه ، يعني آموزش 

تند .هستنده

فهرست مطالب قبلي سر فصل



آ راهنماهاي رسمي ويژة آموزش-2
اين طرح ها كه به وسيله گروههاي آموزشي و .طرح هاي نوشته شده غير رسمي  - 3

.يا با مشاركت چند معلم و افراد مطلع تهيه و توصيه مي شوند و ي و ع ر م چ

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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ممكن است حاوي مطالب مربوط به هدفهاي عيني ، توصيه هايي دربارة 
عمحتوا ، روشهاي تدريس ، چگونگي استفاده از وسايل كمك آموزشي ، انواع  و ي وز يل و ز ي و چ ريس ي ه رو و

.فعاليت هاي يادگيري باشند 

فهرست مطالب قبلي سر فصل



روزانه-4 درس هاي فعاليت.طرح براي طرحي معلمان يا معلم غالباً غالبا معلم يا معلمان طرحي براي فعاليت .طرح هاي درس روزانه4
هاي روزانه كلاس تهيه مي كنند كه نشان دهندة فهرست كارهايي است 

.كه بايد انجام گيرند 

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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هدف : مثلاً ، معلم قبل از تدريس به طراحي آموزشي مي پردازد كه در آن   
ركلي ، هدفهاي جزئي ورفتاري ، و موضوعي را كه تدريس خواهد كرد ،  و ريس ر ي و و و ري ور ي جز ي ه ي

.مشخص مي كند 

فهرست مطالب قبلي سر فصل



آ در واقع طرح هايي كه معلمان براي آموزش .طرح هاي نوشته نشده-5
در ذهن خود دارند مشخص كنندة تنها طرح هاي آموزشي هستند كه 

.امروز در مدارس به مورد اجرا گذاشته مي شوند ي

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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ش آ كط ا ويژگيهاي يك طرح آموزشيژگ
:طرح آموزشي خوب بايد مشخصات زير را دارا باشد 

رمعلمان بتوانند با آزادي و اختيار بيشتر ، هر روز هم چنين در طول زمان ، در -1 ن ز ول ر ين چ م روز ر ر بي ر ي و ي ز ب و ب ن
.توسعة فرصت هاي يادگيري با يادگيرندگان كار كنند 

فهرست مطالب قبلي سر فصل



روش هاي بكار بردن واستفاده از انواع الگوهاي آموزشي مناسب براي  -2 
ض ت ش ط ا ش آ ا ا ال ف نا .تدوين برنامه فعاليت ها و يا آموزش دروس را به طور روشني توضيح بدهد ت

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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اگر طرحي براي گروهي از معلماني تهيه شده است كه آمادگي و تجربه آموزشي  - 3
از استفاده با بايد طرح تنها نه ، است متفاوت يكديگر با اي ملاحظه قابل طور به آنان به طور قابل ملاحظه اي با يكديگر متفاوت است ، نه تنها طرح بايد با استفاده از آنان

اشكال و تصاوير ، و توضيحات كامل چگونگي بكار بردن روش ها را نشان دهد ، بلكه 
.بايد فهرست منابع موجود دربارة روشهاي آموزشي پيشنهادي را نيز ارائه دهد 

فهرست مطالب قبلي سر فصل



راه وروشهايي را پيشنهاد كند كه از طريق آن معلم و شاگرد ، هر دو ،  - 4 
زش آ ا ش ا گ ا ا ت ال ف تنظ ز نا درگير برنامه ريزي و تنظيم فعاليت هاي يادگيري و يا روشهاي آموزشي گ

.شوند 

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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از-5 ارزشيابي از ناشي بازخورد از استفاده چگونگي بايد طرح ، سرانجام سرانجام ، طرح بايد چگونگي استفاده از بازخورد ناشي از ارزشيابي از 5
فعاليت هاي يادگيرندگان و كارهاي انجام شده را براي تجديد نظر يا اصلاح 

.فعاليت هاي بعدي ارائه دهد 

فهرست مطالب قبلي سر فصل



م  فصل هشتم 
ارزشيابي برنامه هاي درسي

به . آخرين مرحله برنامه ريزي ، تهيه طرح ارزشيابي از برنامه ها و آموزش است 
يطور كلي ، ارزشيابي عبارت از جمع آوري اطلاعات و استفاده از آنها براي  بر ه ز و وري ع ج ز ر ب بي ي رز ي ور

.تصميم گيري است 

فهرست مطالب 
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با وجودي كه ارزشيابي تنها يك هدف اساسي دارد و آن تعيين ارزش يك 
يكي از نقش هاي ارزشيابي . چيز است ، اما داراي نقش هاي گوناگوني است 

قسمتهاست همة در يادگيرندگان يادگيري هاي فعاليت نتايج گيري .اندازه گيري نتايج فعاليت هاي يادگيري يادگيرندگان در همة قسمتهاست .اندازه

فهرست مطالب قبلي سر فصل



.دومين نقش مهم ارزشيابي عبارت از تعيين ارزش خود برنامه است 
سومين نقش مهم ارزشيابي در مدارس عبارت از داوري كردن دربارة 
تشكيلات و سازمان مديريت ، عملكردها و ساخت هايي است كه در 

.چهارچوب آنها مدارس عمل مي كنند ي ل رس ه رچوب چه

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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ارزشيابي تكويني
اين نوع ارزشيابي ، كه در مرحلة شكل گيري برنامه و قبل از توزيع آن ميان 

.معلمان براي اجرا ، انجام مي گيرد ، از نظر حيطه و دامنة عمل متغير است 

فهرست مطالب قبلي سر فصل



   ارزشيابي نهايي 
ارزشيابي نهايي يا پاياني بازده آموزش را ، با اين فرض كه مطابق با برنامة  

آ هدف آن تعيين اثر بخشي .پيشنهادي اجرا شده است ، اندازه گيري مي كند
.برنامه ها و آموزش است 

اين نتايج به منظور تصميم گيري در مورد تأييد يا عدم تأييد برنامه مدون 
.جمع آوري مي شوند

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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يالگوهاي ارزشيابي از برنامه درسي ر بر ز بي ي رز ي و
الگوي تايلر  -1  
الگوي استيك  -2 

الگوي تايلر  -1  
زش آ ا هدف قق ت زا ت نظ ه ل تا كه ت ا الگ ت نخست ، الگويي است كه تايلر به منظور تعيين ميزان تحقق هدفهاي آموزش و نخ

.پرورش به وسيلة برنامه درسي و آموزش ارائه داده است 

فهرست مطالب قبلي سر فصل



اين مفهوم ارزشيابي ـ تعيين ميزان تغييرات در الگوهاي رفتاري داراي دوجنبة  
جنبة اول روشنگر اين مطلب است كه موضوع ارزشيابي ، سنجش . مهم است 

.جنبة دوم بيانگر تعدد در امر ارزشيابي است.ميزان تغيير رفتارهاست ي م

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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به نظر تايلر ارزشيابي در آموزش و پرورش حداقل شامل دو نوع سنجش مي باشد  
آ يكي در آغاز هر برنامه و ديگري در پايان آن ، تا بتوان ميزان تغييرات را اندازه آ

.گرفت 

فهرست مطالب قبلي سر فصل



 فرآيند ارزشيابي 
شود مي شروع آموزشي برنامة هدفهاي بررسي با ارزشيابي .فرآيند .فرآيند ارزشيابي با بررسي هدفهاي برنامة آموزشي شروع مي شود

مرحلة دوم ارزشيابي عبارت از تعيين و مشخص كردن موقعيت هايي است   
.كه به دانش آموز فرصت بروز رفتار مورد نظر هدفها را مي دهند 

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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مرحلة سوم ، بررسي وتعيين وسايل ارزشيابي است 
قدم بعدي عبارت از بررسي و آزمودن موقعيت هاي پيشنهاد شده است  

ا نظ ا ف ا ا ف ا آ انش .كه به دانش آموزان فرصت ابراز رفتار مورد نظر را مي دهندك
مرحلة پنجم ، تعيين وسيله اي براي ثبت يادداشت رفتار دانش آموزان در   

.اين موقعيت هاي آزمون است

فهرست مطالب قبلي سر فصل



از مرحله اين ها"در ليست هاي"چك العمل عكس كه وسايل ساير از يا و و يا از ساير وسايلي كه عكس العمل هاي  چك ليست ها در اين مرحله از
كودكان را در موقعيت هاي داده شده به نحوي ثبت وضبط مي كنند و بعداً 

.آنها را مورد ارزيابي قرار مي دهند ، مي توان استفاده كرد 

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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مرحلة ششم ، تعيين مقياس ومعيار ، يا واحدهايي است كه براي بيان  
نتيجه يا ارزشيابي رفتارهاي ثبت شده ، مورد استفاده قرار خواهند 

.گرفت ر

فهرست مطالب قبلي سر فصل



شيوة نمره گذاري  "عيني بودن  "مرحلة بعدي ارزشيابي ، تعيين ميزان   
ت ا گ نت .يا نتيجه گيري استا

آخرين مرحله ، تجزيه وتحليل نتايج ارزشيابي براي نشان دادن نقاط  
.مختلف ضعف و قوت برنامة مطلوب است

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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الگوي ارزشيابي تايلر به طور وسيعي از نوع ارزشيابي پاياني است كه اولويت   
.خاصي به الگوهاي رفتاري دانش آموزان قايل است

الگوي استيك-2
الگويي است كه استيك براي طرح ريزي ارزشيابي از آموزش و پرورش و 

.تعيين محاسن يا معايب برنامه درسي ارائه داده است ر ي ر بر يب ي ن يين

فهرست مطالب قبلي سر فصل



د گ د آ ا ه خ غ ا زش ا ع ن د از ل اول از دو نوع ارزشيابي رسمي وغير رسمي سخن به ميان مي آورد و مي گويد   ا
ارزشيابي غير رسمي . ارزشيابي آموزشي داراي دو رويه است رسمي و غير رسمي 

، مشاهدات اتفاقي ، هنجارهاي شهودي ، و ) غير صريح ( مشتمل بر هدفهاي ضمني 
.داده هاي ذهني است

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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، مشاهدات ساخته  "چك ليست ها  "ارزشيابي رسمي مشتمل براستفاده از   
و پرداخته به وسيله افراد ذيصلاح ، همسنجي هاي كنترل شده ، و استفاده از 

است شده د استاندا هاي ت .تست هاي استاندارد شده است ت

فهرست مطالب قبلي سر فصل



دوم ، ضمن بيان نقش ارزشيابي ، الگوي مربوط به طرح ريزي ارزشيابي از برنامه گ
به اين ترتيب به نظر استيك ، ارزشيابي بايد . درسي و آموزش را توضيح مي دهد 

تصوير روشني از محاسن و معايب برنامه درسي را كه به وسيلة افراد ذيصلاح 
.ادراك ، و به طور منظم جمع آوري و آماده شده است ، ارائه دهد

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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قهدف فوري ارزشيابي چه توصيف ميزان پيشرفت دانش آموزان و تحقق  و ن وز ش ر پي ن يز ي و چ بي ي رز وري
هدفهاي آموزش و پرورش باشد ، چه داوري دربارة مزايا و معايب برنامه ، در 
هر دو صورت ، برنامه ريزان به جمع آوري سه نوع اطلاعات نياز دارند كه از 

هستند قرار دربارة:اين :اطلاعات :اطلاعات دربارة :اين قرار هستند
)پيش از تدريس ( الف ـ شرايط پيشين 

فهرست مطالب قبلي سر فصل



)داد وستد ميان معلم و يادگيرندگان ( ب ـ تبادل 
)نتايج حاصل از اجرا و فعاليت هاي آموزشي و يادگيري(ج ـ بازده

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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به طور سنتي ، بيشتر توجه در ارزشيابي رسمي به بازده ها معطوف شده  
وبازده هايي مانند توانايي ها ، پيشرفت هاي تحصيلي ، نگرش ها ، و .است رش ي ي ي ر پي يي و يي ز ب

.آرزوهاي دانش آموزان كه محصول تجربة تربيتي هستند 

فهرست مطالب قبلي سر فصل



، و بازده ها مكانهاي توصيفي و )تبادل(براي شرايط پيشين ، دادوستدها
داوري جداگانه اي در نظر گرفته شده ، كه به صورت ماتريس هاي توصيفي و 

است شده داده نشان است.داوري ستون دو شامل توصيفي :ماتريس :ماتريس توصيفي شامل دو ستون است.داوري نشان داده شده است

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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)هدفها و بازده هاي مورد انتظار(الف ـ مقاصد
ب ـ مشاهدات ، يعني داده هاي توصيفي كه مشتمل برمشاهدات مستقيم ، 

تست ها ، مصاحبه ها ، چك ليست ها ، نظر سنجي ها ، و گزارشهاي  نتايج ييج ه ر ز و جي ر ي چ ب
.پي گيري وغيره است 

فهرست مطالب قبلي سر فصل



:ماتريس داوري نيز داراي دو ستون است 
الف ـ استانداردها يعني عبارات واحكامي كه بيانگر باورهاي متخصصين
مانند معلمان ، مديران ، دانشمندان ، سخنگويان اجتماعي ، خود دانش 
يآموزان و دانشجويان ، و والدين هستند دربارة آنچه كه بايد در موقعيت و ر ي ب چ ر رب ين و و ن جوي و ن وز

.داده شده انجام گيرد 

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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در . ب ـ داوري ، يعني ارزش هايي كه به برنامه مورد داوري داده مي شود و ي وري ور بر ب يي رزش ي ي وري رب
واقع ، داوري ها بيانگر احساس هاي مردم دربارة جنبه هاي گوناگون يك 

. موقعيت هستند 

فهرست مطالب قبلي سر فصل



فهرست مطالب قبلي سر فصل
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 فرآيند ارزشيابي 
براي آمادن داده هاي توصيفي ارزشيابي از يك برنامة تربيتي دو راه اصلي آ

:وجود دارد 
الف ـ پيداكردن وفاق يا روابط ميان تغييرات شرايط پيشين ، تبادل و بازده ها 

.و مشاهدات است )هدفها(ب ـ پيداكردن تطابق يا همانندي ميان مقاصد

فهرست مطالب قبلي سر فصل



شكل فوق آمادن داده هاي توصيفي را نشان مي دهد 

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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براي اين كه تطابق يا همانندي كامل باشد بايد هدفهاي در نظر  
ا قق ت ا از ل ا ت ش ط ا ش ا ش ف گرفته شده براي شرايط پيشين ، تبادل ، و بازده ها تحقق پيدا گ

بازده  "چراهاي  "بررسي وفاق ، كوششي است براي تعيين  .كند 

فهرست مطالب قبلي سر فصل



اند3 الك و لو س شنهادي پ الگوي الگوي پيشنهادي سيلور و الكساندر-3
به نظر آنان از آنجايي كه برنامه درسي مدارس جامع و چند جانبي است 

.، ارزشيابي از برنامه نيز لزوماًٌ شامل جوانب گوناگون آن خواهد بود

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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فهرست مطالب قبلي سر فصل



ارزشيابي هدفهاي كلي ، جزئي ، و هدفهاي رفتاري  
ا د قا ا آ كنند ت كه ت ا ا ها ه نا ا زش ا د قد ل اولين قدم در ارزشيابي برنامه ها اين است كه تعيين كنند آيا مقاصد بيان ا

.شده معتبر ، مناسب ، قابل وصول ، و قابل قبول هستند يا نه 

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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رچگونه مي توان هدفهاي آموزشي وپرورشي را  ي وپرور ي وز ي ه ن و ي و چ
ارزشيابي كرد ؟

ارزشيابي از هدفهاي آموزش و پرورش يكي از مشكلترين
قابل "كه موضوع ارزشي و"مطلوبيت"كارهاست چون با مسألهأ

.كه موضوع فني است برخورد مي كند  "وصول بودن 

فهرست مطالب قبلي سر فصل



:ارزشيابي از هدفها شامل مراحل زير است
آ تحليل داده هاي بدست آمده از منابع اصلي تعيين هدفها-1

بيان يك فلسفه آموزش و پرورش  - 2
تلفيق نظريات و داوريهاي افراد ذيصلاح دربارة هدفهاي آموزش و -3

پرورش

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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تعيين وفاق يا سازواري هدف ها با پيشرفت هاي تحصيلي يادگيرندگان ،  - 4
.همچنين با ساير بازده هاي آموزش و پرورش در طي كل برنامة ارزشيابي 

به5 بوط م آزمونهاي دلالت دربارة ذيصلاح اد اف داوريهاي آوري جمع جمع آوري داوريهاي افراد ذيصلاح دربارة دلالت آزمونهاي مربوط به -5
.تعيين مطابقت هدفها با پيشرفت هاي تحصيلي يادگيرندگان 

.ارائه شواهد و اطلاعات بدست آمده به تصميم گيرندگان  - 6

فهرست مطالب قبلي سر فصل



زيرا در .ارزشيابي از هدفها مشكلترين قسمت ارزشيابي برنامه درسي است 
مطرح  "مطلوبيت  "و  "قابل وصول بودن  "تعيين هدفها دو موضوع اساسي 

.است

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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درسي برنامه كه است فني اي مسأله هدفها بودن وصول قابل موضوع قابل وصول بودن هدفها مسأله اي فني است كه برنامه درسي  موضوع
اساس پيش بيني امكانات و محدوديت ها وبا توجه به اولويت ها و غيره 

يا مطلوب بودن هدفها  "مطلوبيت  "اما ، موضوع . تعيين مي شوند 
ت ا زش ا .مسأله ارزشي استأله

فهرست مطالب قبلي سر فصل



قسمتي از مطلوبيت هدف ها به نظريات و خواست هاي يادگيرندگان بستگي  
قسمت ديگري از مطلوبيت هدفها به تأمين نظريات والدين و گروه هاي .دارد ير رو و ين و ري ين ب ه وبي ز ري ي

مختلف اجتماعي و نيازهاي جامعه و سازگاري آنها با ارزش ها و فلسفه 
.اجتماعي بستگي دارد 

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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نقش اربابان علم و متخصصان در رشته هاي معرفت بشري در تعريف هدفها ، و در  
بايد توصيه ها و نقطه نظرات متخصصان در  .نتيجه در تعيين اعتبار آنها مهم است 

اصطلاح به و س ب لا كا ا ط ب ل تحص ن"شته سنگ كو كنند"س .كنند سبك و سنگينرشته تحصيلي مربوط را كاملا بررسي و به اصطلاح

فهرست مطالب قبلي سر فصل



قدم بعدي و اساسي در تعيين اعتبار هدف ها ، استفاده از نتايج  
ا ا ن ا ش .ارزشيابي نهايي استا

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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نا ا ا ا ا ش ارزشيابي از اجزاء برنامها
نيز راهنماي ما  "هر حيطه برنامه  "در طراحي ارزشيابي از اجزاء برنامه ، يعني 

به اين اعتبار .خرده هدفهايي هستند كه از هدفهاي كلي استنتاج شده اند ج ي ي ه ز يي ه رر ب ين ب
ارزشيابي كنندة ، به ويژه او كه خود در خارج از موقعيت تدريس است بايد به 

.اثرات واقعي برنامة آموزشي توجه كند 

فهرست مطالب قبلي سر فصل



گويد م برنامه يك يا ، يكطرح ، يكدرس از ارزشياب مورد در ":كرانباخ  : كرانباخ در مورد ارزشيابي از يك درس ، يك طرح ، يا يك برنامه مي گويد 
به  ارزشيابي از يك درس بايد تعيين كند چه تغييراتي آن درس در يادگيرندگان 

.را كه به تجديد نظر نياز دارند مشخص نمايد  وجود مي آورد و جنبه هايي از درس 

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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هدف ارزشيابي هميشه بايد تهيه پاسخ به يك سؤال مهم تر از همة سؤالات  
آيا برنامه تحت مشاهده و برسي از سايربرنامه ها "باشد و آن سؤال اين است

.با ارزش تر است

فهرست مطالب قبلي سر فصل



ارزشيابي نهايي برنامه به طور ضروري شامل نتيجه گيريهايي دربارة   
ميزان تحقق هدفهاي تعيين شده براي يك درس ، قسمتي از برنامه ، 

ا گا گ ا لة آ ا ال ف .يا مجموعه فعاليت هاي آموزشي به وسيلة يادگيرندگان استا

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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مرحلة بعدي در ارزشيابي ، علاوه بر تعيين شرايط پيشين يا نقطه شروع برنامه ،  
.عبارت از جمع آوري اطلاعات دربارة بازده برنامه يا قسمتي از آن است 

فهرست مطالب قبلي سر فصل



به نظر كرانباخ روشهاي متعددي براي بررسي عملكرديادگيرندگان  
زوجود دارد و حضور يادگيرنده در كلاس درس تنها اساسي براي اندازه  ي بر ي ه رس س ر ير ي ور و ر وجو

.گيري اثر بخشي يك درس نيست 
او براي جمع آوري اطلاعات ، مشاهدة منظم ، اندازگيري هاي مهارت و 

مي توصيه را گيري پي مطالعات و ، ها نگرش گيري اندازه ، معلومات ، اندازه گيري نگرش ها ، و مطالعات پي گيري را توصيه مي معلومات
.كند 

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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به اين صورت . تجزيه وتحليل محتوا را مي توان به صورتهاي گوناگوني انجام داد  
: كه مي توان تجزيه وتحليل را برنامه درسي اساس 

ا1 ش ت ا ف خ خرده هدفهاي تعيين شده براي درس معين-1
.مفاهيم وتعميم هايي كه آن درس تهيه مي كند  - 2

فهرست مطالب قبلي سر فصل



رسمقايسة محتواي قبلي با محتواي فعلي همان درس-3 ن ي ي و ب ي ب ي و ي
مقايسة محتواي آن درس با دروس همنام در سالهاي قبل و بعد-4
مقايسة محتواي آن درس با ساير دروس مربوط در يك رشته تحصيلي  -- 5

فهرست مطالب قبلي سر فصل

W
W

W
.P

N
U

N
A

.C
O

M

http://pnuna.com


رحجنبة مهم ديگري از برنامه كه بايد مورد ارزشيابي قرار گيرد ، سازمان يا طرح  ي ن ز ير ر ر بي ي رز ور ي ب بر ز ري ي هم ب ج
مرحلة سوم در ارزشيابي از برنامه ها ، تعيين .برنامه و يا قسمتي از آن است

.معيارهايي براي سنجيدن بازده هاست 

فهرست مطالب قبلي سر فصل



سرانجام ، در ارزشيابي برنامه بايد دربارة وفاق بين بازده واقعي برنامه و يا  
ش ا نظ از آ از ت .قسمتي از آن ، و بازده مورد نظر داوري شودق

آموزش از اب زش ارزشيابي از آموزشا
و به اين اعتبار ، بايد به منظور  آموزش يعني به مورد اجرا گذاشتن برنامه ، 
.اصلاح و يا بهبود ، مورد ارزشيابي قرار گيرد

فهرست مطالب قبلي سر فصل

W
W

W
.P

N
U

N
A

.C
O

M

http://pnuna.com


جنبة اول ارزشيابي عبارت از مشخص كردن هدفهاي آموزشي و ارزشيابي  
ارزشيابي هدفهاي اولين مرحلة ارزشيابي از آموزش ،.مقدماتي از آنهاست

.آموزشي است

پيشين شرايط ورودي(تحليل )رفتارهاي )رفتارهاي ورودي( تحليل شرايط پيشين 
.دومين جنبه ارزشيابي آموزشي تعيين شرايط قبلي يا زمينه اي است 

فهرست مطالب قبلي سر فصل



اطلاعات مهم مورد نياز دربارة يادگيرندگان براي 
:ارزشيابي آموزشي از اين قرارند

اطلاعات دربارة شايستگي ها ، توانايي ها ، و استعدادهاي هر يك از-1
يادگيرندگان 

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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راطلاعات دربارة جنبه هاي اختصاصي وضعيت رشدي هر يك از يادگيرندگان در -2  ن ير ي ز ي ر ي ر ي و ي ي ب ج ر رب
، رشد )معلومات آنان(زمان شروع آموزش ، به ويژه ميزان آشنايي با معرفت

شناختي ، مهارتها ، نگرش ها ، و توانايي خود رهبري آنان در انجام دادن فعاليت هاي 
مستقل طور به .يادگيري به طور مستقليادگيري

فهرست مطالب قبلي سر فصل



هر گونه شواهدي كه بتواند اطلاعاتي را دربارة سبك يادگيري ، مشكلات  -3 
ت لت زا آ انش گ ا ژ ا ا ت ا گ يادگيري ، و استعدادهاي ويژه يادگيري دانش آموزان به سهولت در دسترس ا

.ارزشياب قرار دهند 

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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اطلاعات دربارة ماهيت و ويژگي انگيزش يادگيرنده براي شركت در -4
آموزش ، شامل علاقه هاي شخصي ، طرح هاي مربوط به شغل آتي و 

.رشته تحصيلي ، نقش تقويتي يا تضعيف موقعيت خانوادگي و محيطي او  ي ي ي ي

فهرست مطالب قبلي سر فصل



نشانه هاي عيني دربارة ماهيت جامعه ، اخلاق ، محيط فرهنگي و  -5 
درس كلاس اعضاي و سال هم گروههاي .عقلاني گروههاي هم سال و اعضاي كلاس درسعقلان

فهرست مطالب قبلي سر فصل
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 بررسي اعمال متقابل در مدرسه  
ارزشيابي آموزشي بررسي فرآيند عمل متقابل در سومين جنبة اصلي ي ب ج ين رو بل ل ي ر ي برر ي وز بي ي رز

دادوستد ميان  "استيك اين جنبه از آموزش را . كلاس درس است 
.است ) تدريس ( مي نامد ، كه در واقع همان آموزش  "معلم وشاگرد 

فهرست مطالب قبلي سر فصل



نظام هاي تحليل و طبقه بندي فرآيند عمل متقابل معلم وشاگرد در  
.مورد بحث قرار مي گيرد  "روشها وفنون تدريس  "دروسي مانند 
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