
    ھای تعاونی قانون شرکت*

  تعاریف -فصل اول 

اصطلاحاتی که در این قانون به کار برده شده است از نظر اجرای این قانون به شرح زیر تعریف  - ١ماده  
  :شود می

ھای تعاونی ھر صاحب سھم اعم از اینکه شخص حقیقی یا حقوقی باشد عضو  ھا و اتحادیه در شرکت: عضو - ١

  .شود نامیده می شرکت یا اتحادیه

  .شود سھم واحدی از سرمایه یک شرکت یا اتحادیه تعاونی است که میزان آن در اساسنامه ذکر می: سھم - ٢

مبلغی است که از عملیات و معاملات یک شرکت یا اتحادیه تعاونی در یک دوره مالی پس از : درآمد ویژه - ٣

  .شود می ھا و استھلاکات حاصل وضع ھزینه

مبلغی از درآمد ویژه سالانه شرکت یا اتحادیه تعاونی است که در ھر سال به ھر سھم : مسود سھ - ٤
  .شود اختصاص داده می

مبلغی از درآمد ویژه شرکت یا اتحادیه تعاونی است که برای تقسیم بین اعضاء به تناسب : مازاد برگشتی - ٥
  .شود ات این قانون اختصاص داده میاتحادیه تعاونی در حدود مقرر  میزان معاملات آنھا با شرکت یا

  .کسی که حرفه اصلی او تولید محصول به وسیله عملیات زراعی و یا باغداری باشد: کشاورز - ٦

  .کسی که حرفه اصلی او تولید یا پرورش دام و یا طیور باشد: دامدار - ٧

به تولید کالا به منظور کسی که با کمک نیروی کار شخصی و سرمایه و وسایل خود اقدام : صاحب حرفه - ٨
  .کند کسب درآمد می فروش یا عرضه خدمت معین برای

کسی که بدون وسائل و یا با وسائل لازم، خدمت یا خدماتی را عرضه و بدین وسیله : صاحب شغل آزاد - ٩
  .کند کسب درآمد می

  [1]١.شود صنایع کوچک صنایعی است که به وسیله وزارت اقتصاد مشخص و اعلام می -  ١٠

   

  کلیات -فصل دوم 

شرکت تعاونی شرکتی است از اشخاص حقیقی یا حقوقی که به منظور رفع نیازمندیھای مشترک و  - ٢ماده  

ن موافق اصولی که در این طریق خودیاری و کمک متقابل و ھمکاری آنا بھبود وضع اقتصادی و اجتماعی اعضاء از
  [2]١.شود قانون مصرح است تشکیل می

  .عضو کمتر باشد ٧تعداد اعضای شرکت تعاونی نباید از  - تبصره

یا سکونت آنھا در حوزه عمل شرکت  [3]١عضویت در شرکت تعاونی برای تمام اشخاصی که محل فعالیت -  ٣ماده  
  .شرکت احتیاج داشته باشند آزاد است باشد و به تمام یا قسمتی از خدمات

  .باشد شرط عضویت در شرکت تعاونی خرید و پرداخت تمام بھای لااقل یک سھم می -  ٤ماده 

ھیچگونه تبعیض یا محدودیتی برای عضویت در شرکت نباید وجود داشته باشد مگر به سبب عدم  -  ٥ماده 
  .و امکانات شرکت مشروط بر اینکه در اساسنامه تصریح شده باشد کفایت ظرفیت فنی تأسیسات و وسائل

پرداخت مبلغی به عنوان توان در اساسنامه شرکت شرط قبول اعضای جدید را علاوه بر خرید سھام  می - تبصره 

  .توسعه وسائل و یا امکانات شرکت برای انجام خدمات اضافی موکول کرد حق عضویت متناسب با ھزینه

توان آن را منع کرد و بھای سھم یا سھام او حداکثر به  خروج ھر عضو از شرکت اختیاری است و نمی - ٦ماده 
برای پذیرش مجدد عضو خارج  . شرکت نقداً پرداخت گردد تاریخ خروج عضو از ارزش اسمی باید ظرف یک سال از

  [4]١. بینی نمود توان در اساسنامه شرایطی پیش شده از شرکت می

اداره امور شرکت است که مجمع عمومی عالیترین مرجع اتخاذ تصمیم و ابراز اراده جمعی اعضا برای  - ٧ماده 
در . به ھم رسانند و رأی خود را درباره موضوع دستور جلسه مجمع بدھند در آن تمام اعضاء حق دارند حضور

  .مجمع عمومی ھر عضو قطع نظر از تعداد سھام فقط دارای یک رأی است

ر و دادن رأی در مجمع تواند استفاده از حق خود را برای حضو ھر یک از اعضای شرکت تعاونی می - ٨ماده 
 [5]١تواند علاوه بررأی خود بیش از سه رأی واگذار کند، لکن ھیچ عضوی نمی عمومی به یک عضو دیگر با وکالت

  .با وکالت داشته باشد

عمل وسیع و یا تعداد زیاد عضو ممکن است اعمال حق در مجامع عمومی شرکتھای تعاونی با حوزه  - ٩ماده 
ھای مختلف فعالیت شرکت به نسبت تعداد عضو در ھر  منتخب اعضاء در حوزه رأی به وسیله نماینده یا نمایندگان

نحوی که در اساسنامه مقرر خواھد شد انجام  حوزه و یا ترکیبی از تعداد اعضا و مجموع معاملات ھمان حوزه به
  .شود

سرمایه شرکت تعاونی نامحدود و سھام آن با نام و مسئولیت ھر عضو محدود به میزان سھمی  - ١٠ه ماد 

  [6]١.تعھد نموده است است که از سرمایه شرکت خریداری و یا

ھای تعاونی معادل حداکثر نرخ بھره اوراق قرضه دولتی خواھد بود و در  سود سالانه سھام شرکت -١تبصره
نباشد سود سالانه سھام به پیشنھاد وزارت تعاون و امور روستاھا و  صورتی که اوراق قرضه دولتی در جریان

رآمد خالص شرکت تکافوی در مواردی که میزان د. تصویب ھیأت وزیران تعیین و جھت اجرا اعلام خواھد شد
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مربوط  پرداخت سود سھام را بر اساس مفاد این تبصره ننماید مجمع عمومی صاحبان سھام شرکت تعاونی
  .  نسبت به تعیین مقدار سود سھام آن اقدام خواھد نمود

سھام افزایش سرمایه شرکت تعاونی از طریق خرید سھام به وسیله اعضای جدید و یا افزایش تعداد  - ٢تبصره
  .گیرد اعضای قبلی شرکت صورت می

توان در اساسنامه به نسبت امکان معاملات او با شرکت تعیین نمود و در  میزان سھام ھر عضو را می - ١١ماده  

  .یک ھفتم کل سرمایه تجاوز کند ھر حال میزان سھام یک عضو نباید از

ی شده ھر عضو را به استثنای نخستین توان پرداخت بھای سھام خریدار به موجب اساسنامه می - تبصره
اقساط با مدت معین که ھر قسط از یک دھم مبلغ تعھدی کمتر  سھم خریداری از شرکت که نقدی است به

برگشتی از بابت معاملات  نباشد مجاز دانست در این صورت پرداخت سود سھام به نسبت مبلغ پرداختی و مازاد
گیرد موکول است به تصفیه تمام اقساط تعھدی او  یخ عضویت تعلق میعضو که موافق مقررات این قانون از تار

  .خریداری بابت سھام

  .انتقال سھام شرکت تعاونی به غیر عضو شرکت مجاز نیست - ١٢ماده  

در صورتی که سھام ھر یک از اعضای شرکت تعاونی به عنوان تضمین بدھی یا تعھدات آن عضو در  - ١٣ماده  
قانونی بازداشت شود ترتیب استیفای طلب بستانکاران مشمول مقررات  قبال بستانکاران از طریق مراجع

ز اعضایی که از شرکت خود را ا تواند طلب شرکت تعاونی می. بازپرداخت سھام مذکور در این قانون خواھد بود
کارھا از کل مطالبات آنھا بابت سھام و یا سود آن، ھمچنین مازاد  اند با حق تقدم نسبت به سایر طلب خارج شده

  .ھای آنھا در شرکت برداشت کند مربوط و یا سپرده  برگشتی

ھا  س از وضع ذخیرهدرآمد ویژه شرکت در صورتی که موافق اساسنامه قابل تقسیم باشد به ترتیب پ - ١٤ماده  
به صورت مازاد برگشتی به تناسب میزان معاملات ھر عضو با شرکت قابل  و سود سھام مطابق مقررات این قانون

  .تقسیم است

مازاد برگشتی حاصل از معاملات با غیر اعضاء در صورتی که موافق اساسنامه این نوع معاملات آزاد باشد قابل 
  .شود قانونی غیر قابل تقسیم شرکت منتقل می ذخیره تقسیم به اعضاء نیست و به حساب

  :شود از محل درآمد ویژه سالانه شرکتھای تعاونی مبالغ زیر کسر و به حسابھای مربوط منظور می -  ١٥ماده 

  .درصد به حساب ذخیره قانونی غیر قابل تقسیم ١٢حداقل  - ١

اء در حساب ذخیره مندرج در این بند تا زمانی که احتساب مبالغ مربوط از محل درآمد حاصل از معاملات با اعض 
مذکور به میزان معدل سرمایه سه سال اخیر شرکت نرسیده باشد الزامی  مبلغ کل ذخیره حاصل از درآمدھای

شرکت که خارج از حدود عملیات  خواھد بود ولی مبالغ حاصل از معاملات با غیر اعضاء و سایر درآمدھای مجاز
  .شود ساله به حساب ذخیره قانونی غیر قابل تقسیم منتقل می رعایت معدل مذکورھمهجاری آن باشد بدون 

سه درصد از درآمد ویژه سالانه برای توسعه تعلیمات و آموزش تعاون در منطقه تعاونی مربوط در سراسر  - ٢

ھای  ی که اتحادیهای و مرکزی رشته مربوطه و تا زمان ھماھنگی منطقه کشور در اختیار اتحادیه تعاونی نظارت و
ای که  نامه شود تا به موجب آیین امور روستاھا گذاشته می در اختیار وزارت تعاون و [7]١اند،  مزبور تشکیل نشده

رسد به مصرف  می ھای کشورشود و به تصویب شورای عالی ھمآھنگی تعاونی به وسیله آن وزارت تنظیم می

در مورد شرکتھای تعاونی کارگری سه درصد مزبور را وزارت کار و امور اجتماعی دریافت و به مصرف . برسد
  .تعاونی کارگران خواھد رسانید  آموزش و تعلیمات

  .ذخایر دیگری که در اساسنامه مقرر شده باشد - ٣

با انحلال شرکت تعاونی مانده حساب ذخیره قانونی غیر قابل تقسیم شرکت پس از تصفیه به  - ١٦ماده  
ای که به وسیله آن وزارت تھیه و به تصویب شورای  نامه موجب آیین پیشنھاد وزارت تعاون و امور روستاھا و به

شرکت یا اتحادیه تعاونی  رسد یا به وجوه ذخیره قانونی غیر قابل تقسیم عالی ھماھنگی تعاونیھای کشور می

شود و یا به مصرف امور اجتماعی و  کنند انتقال داده می که با ھمان مقاصد در حوزه مربوط فعالیت می
که مصارف  ١٨خواھد رسید مگر در مورد شرکتھای تعاونی کارگری موضوع تبصره ماده  المنفعه ھمان حوزه عام

شورای عالی ھماھنگی تعاونیھای کشور معین خواھد  عی و تصویبمربوط بنا به پیشنھاد وزارت کار و امور اجتما

  .شد

  :شرکت تعاونی دارای ارکان زیر است - ١٧ماده 

  .مجمع عمومی - ١

  .ھیأت مدیره - ٢

  .بازرس یا بازرسان - ٣

  :شود بندی می انواع شرکتھای تعاونی در سه رشته تعاونی به شرح زیر طبقه - ١٨ماده 

  .امل تعاونیھای کشاورزی و روستاییش: رشته کشاورزی - ١

  .ھا اعتبار و آموزشگاه -مسکن  -کنندگان  شامل تعاونیھای مصرف: رشته مصرف - ٢

شامل تعاونیھای کار، تعاونیھای حرف و صنایع دستی، تعاونیھای صنایع کوچک، تعاونیھای : رشته کار و پیشه - ٣

  [8]١.یادانآزاد و تعاونیھای ص تھیه و توزیع، تعاونیھای مشاغل

که با عضویت کارگران و سایر " کار و پیشه "یا " مصرف "ھای  ھر یک از شرکتھای تعاونی در رشته - ١تبصره  
ھای اجتماعی  شود و حداقل سه چھارم اعضای شرکت نزد سازمان بیمه کارکنان صنایع و خدمات و حرف تشکیل

   [9]١.شود بیمه باشند شرکت تعاونی کارگری خوانده می

ھای سه گانه فوق در  ھای تعاونی از یک رشته یا از رشته ھا و عملیات انواع شرکت جمع بین ھدف - ٢تبصره  
اوضاع و احوال و شرایط خاص و مقتضیات محلی مجوز آن قبلاً از وزارت  صورتی ممکن خواھد بود که به سبب
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ھای مربوط  ھای تعاونی رشته اتحادیه توانند عضویت ھا می روستاھا تحصیل شده باشد و این شرکتتعاون و امور 
   [10]١.را نیز داشته باشند

  

  تشکیل و ثبت شرکتھای تعاونی -فصل سوم 

در مجمع مذکور اساسنامھ شرکت مطرح و با رای اکثریت . گردد شرکت تعاونی طبق تصمیم مجمع عمومی مؤسس تشکیل می -  ١٩ماده  

ان شرکت با اکثریت نسبی اعضاء حاضر یا بازرس رسد و ھمچنین اولین ھیأت مدیره و بازرس اعضاء حاضر در جلسھ بھ تصویب می [11]١
  .شود ای کھ قبولی خود را کتباً اعلام کرده باشند داده می انتخاب و مأموریت ثبت شرکت بھ ھیأت مدیره

  .باشد ٧در جلسات مجمع مؤسس تعداد اعضاء موافق با اساسنامه نباید کمتر از  - تبصره

آن عده از داوطلبان تشکیل شرکت که با مصوبات مجمع عمومی مؤسس موافق نباشند اعم از اینکه  - ٢٠ماده  
نیافته باشند در صورتی که یک ھفته پس از تشکیل مجمع مخالفت خود  در مجمع عمومی مؤسس حضور یافته یا

اند دارند  د سھم یا سھام پرداختهخری را کتباً اعلام نمایند، حق استرداد تقاضای عضویت خود و مبالغی را که برای

در این صورت سرمایه شرکت تعاونی به مبلغی پس از کسر وجوه سھام این گونه اشخاص به ثبت خواھد  -
  [12]١.رسید

ماده بلافاصله بعد از معرفی امضاھای مجاز شرکت  وجوه پرداختی بابت سھام داوطلبان مذکور در این - ١تبصره 

  . باید مسترد گردد

این قانون به طور قطعی رد شود وزارت تعاون و  ٢٤در صورتی که تقاضای ثبت شرکتی طبق ماده  - ٢تبصره 
وجوه بلافاصله دستور استرداد ) اجتماعی در مورد شرکتھای تعاونی کارگری یا وزارت کار و امور (امور روستاھا 

  . پرداختی داوطلبان عضویت را خواھد داد

در صورتی که ظرف شش ماه از تاریخ پرداخت بھای سھام به وسیله داوطلبان عضویت نسبت به  - ٣تبصره 
تواند برای استرداد وجوه پرداختی خود به وزارت تعاون و امور  می ثبت شرکت اقدام نشود ھر صاحب سھمی

نماید، در این صورت وزارت  عاونی کارگری به وزارت کار و امور اجتماعی مراجعهروستاھا و در مورد شرکتھای ت
  . مربوط بلافاصله دستور استرداد وجوه مذکور را خواھد داد

اساسنامه و نام اعضای مؤسس و ھیأت مدیره و بازرس یا بازرسان و مدیر عامل ھمچنین ھر گونه  - ٢١ماده 

تعاونی با رعایت تشریفات مقرر در این قانون و تأیید وزارت تعاون و امور  ھای تغییرات بعدی در شرکتھا و اتحادیه
در مورد   .رسد در اداره ثبت مرکز اصلی شرکت یا اتحادیه به ثبت می[13]١روستاھا از نظر تطبیق با مقررات قانون 

اونی کارگری ثبت شرکت با تأیید وزارت کار و امور اجتماعی انجام خواھد شد و آن وزارت باید مراتب شرکتھای تع

  .تعاون و امور روستاھا برساند را کتباً به اطلاع وزارت

  :اساسنامه شرکت تعاونی با توجه به مقررات این قانون باید شامل نکات زیر باشد -  ٢٢ماده  

  .مدت و حوزه عملیات شرکت -مرکز اصلی و نشانی شرکت  - ) تعاونیبا قید کلمه  (نام  - ١

  .موضوع و حدود عملیات شرکت - ٢

فوت و یا  -استعفا  -اخراج  (خروج از عضویت  - مقررات مربوط به قبول یا عدم قبول عضویت  -شرایط عضویت  - ٣
  .مسئولیت اعضاء - تعھدات اعضاء  حقوق و -) ترک عضویت

حداکثر تعداد و میزان سھامی که یک عضو ممکن است  - ارزش ھر سھم  -اد سھام اولیه سرمایه و تعد - ٤
  .مقررات مربوط به وکالت یا نمایندگی از طرف عضو -بازپرداخت یا انتقال سھام -داشته باشد 

مقررات راجع به دستور جلسات  -الاجل مربوط به دعوت مجامع  مقررات مربوط به مجامع عمومی و ضرب - ٥

  .برای تشکیل آن و فاصله بین دو جلسه امع عمومی و حد نصابمج

و مقررات مربوط به ) تعداد، نحوه انتخاب، وظایف، عزل، استعفا و فوت (اعضای ھیأت مدیره و بازرسان  - ٦
مجاز حدود اختیارات و مسئولیتھای آنان و ھمچنین تعیین مرجع  جلسات آنان، تعیین صاحبان امضای و 

  [14]١.برای افتتاح حساب بانکی و نحوه استفاده از وجوه زائد بر احتیاج شرکتگیرنده  تصمیم

مقررات تنظیم ترازنامه و حساب سود و زیان شرکت و گزارشھای ھیأت مدیره و بازرسان و  -سال مالی  - ٧
  .حسابرسی شرکت -عملیات شرکت  دجه مخارج وبو - ھا  طرحھا و برنامه

  .طرز عمل شرکت درباره ذخیره قانونی غیر قابل تقسیم و سایر ذخایر - ٨

  .سود سالانه سھام و مازاد برگشتی - ٩

  .طرز عمل شرکت درباره زیان احتمالی -  ١٠

  .چگونگی اعلام و آگھی تصمیمات شرکت به اعضاء - ١١

  .ھای تعاونی ت در سایر شرکتھای تعاونی و اتحادیهمقررات راجع به عضویت شرک - ١٢

  .مقررات مربوط به تغییر اساسنامه - ١٣

  .موارد انحلال و طرز تصفیه شرکت - ١٤

  .امکان ادغام با شرکت تعاونی دیگر و ضوابط آن - ١٥

وزارت  ای و شخصی اعضاء با موافقت گذاری در مؤسسات تولیدی به منظور رفع نیازمندیھای حرفه سرمایه - ١٦ 

   [15]١.تعاون و امور روستاھا

تواند به دلائل زیر تقاضای ثبت شرکت تعاونی را رد کند و نظر خود را  وزارت تعاون و امور روستاھا می - ٢٣ماده  
ونی کارگری این وظیفه بر عھده وزارت کار و امور اجتماعی مورد شرکتھای تعا در. مستدلاً به شرکت اعلام دارد

  .است

  .عدم تطبیق اساسنامه شرکت با مقررات این قانون -١

  .عدم تطبیق ھدفھای شرکت با مقاصد و ھدفھای انواع شرکتھای تعاونی مقرر در این قانون -٢
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و امور روستاھا و یا وزارت کار و امور ھر گاه شرکت تعاونی که درخواست ثبت آن از طرف وزارت تعاون  -  ٢٤ماده 
تواند ظرف ده روز از تاریخ وصول اعلام نظر  تصمیم مذکور اعتراض داشته باشد می اجتماعی رد شده است به

تقاضای ثبت و رونوشت اعلام نظر دائر به رد  وزارت مربوط اعتراض خود را ھمراه با دلائل و مدارک مربوط به
نظر . ارسال دارد [16]١ھای مذکور در این قانون تعاونی گی و داوری در اختلافاتتقاضای ثبت به شورای رسید

  .الاجرا است لازم شورای مذکور قطعی و

اھی به اطلاع ثبت شرکت و تغییرات اساسنامه به وسیله آگھی در روزنامه رسمی کشور شاھنش - ٢٥ماده 
روزنامه رسمی کشور شاھنشاھی در صورت لزوم در یکی از جراید  تواند علاوه بر شرکت می. رسد عموم می

یا تغییرات اساسنامه را  محلی و یا نشریات تعاونی و یا با الصاق آگھی در معابر عمومی مرکز شرکت، ثبت و

برای اعلام تغییر ھیأت مدیره، بازرسان و مدیر انتشار آگھی در روزنامه رسمی کشور شاھنشاھی .اعلام دارد
  [17]١.عامل الزامی نیست

ھای تعاونی روستایی انتشار آگھی ثبت شرکت و تغییرات آن در روزنامه رسمی کشور  در مورد شرکت - تبصره

  .و جرائد مورد لزوم نیست

  

  مجمع عمومی -فصل چھارم 

مجامع عمومی با تصمیم اکثریت اعضای ھیأت مدیره، یا بر اساس درخواست مقامات یا اشخاص زیر بھ وسیلھ ھیأت مدیره دعوت  -  ٢۶ماده  
  :شود تشکیل می بھ

  .بازرس یا اکثریت بازرسان - ١

  .یک پنجم اعضای شرکت - ٢

  .وزارت تعاون و امور روستاھا - ٣

  .ھای تعاونی کارگری کار و امور اجتماعی در مورد شرکت وزارت -  ٤

روز از تاریخ وصول درخواست نسبت به دعوت مجمع عمومی  ٢٠در صورتی که ھیأت مدیره ظرف مدت  -تبصره 
مستقیماً ) یا وزارت کار و امور اجتماعی در مورد شرکتھای تعاونی کارگری (روستاھا  اقدام نکند وزارت تعاون و امور

  .نظر است دعوت خواھد کرد مجمع عمومی را برای رسیدگی به موضوع یا موضوعاتی که مورد

دعوت مجامع عمومی با قید دستور و روز و ساعت و محل تشکیل آن باید حداقل پانزده روز قبل از  - ٢٧ماده  
حوزه عمل و محل کار در جراید محلی و یا الصاق آگھی در مراکز و معابر  تشکیل جلسه به وسیله انتشار آگھی

  [18]١.شرکت و یا دعوتنامه کتبی انجام گیرد

. کند جلسه مجمع عمومی را رییس ھیأت مدیره و در غیاب او یکی از اعضای ھیأت مدیره افتتاح می - ٢٨ماده  
یک رییس و یک نایب رییس، یک منشی و سه نفر ناظر از میان اعضا اقدام  در جلسه مجمع ابتدا برای انتخاب

  .خواھد شد

ترین  شود به وسیله مسن و تشکیل می این قانون دعوت ٢٦مجمع عمومی که طبق مفاد تبصره ماده  - تبصره
  .شد عضو حاضر در جلسه افتتاح خواھد

صورت جلسات مجامع عمومی و تصمیمات متخذه در آن توسط منشی مجمع در دفتر مخصوصی ثبت  - ٢٩ماده  

منشی مجمع و نظار خواھد رسید و رونوشت آن به وسیله رییس مجمع به ھیأت  شود و به امضای رییس و می
  .گردد ابلاغ میمدیره 

  .صورت جلسات مجامع عمومی به عنوان اسناد شرکت باید ھمواره عیناً در شرکت محفوظ بماند - تبصره

تواند منتھی ظرف پنج روز قبل از تشکیل مجمع عمومی مورد یا موارد دیگری غیر  ھر یک از اعضاء می - ٣٠ماده   
شده است برای طرح در ھمان مجمع توسط مقامی که تشکیل مجمع عمومی قید  از موضوعاتی که در دعوتنامه

مجمع مکلف است پیشنھاد مربوط را در  کننده مجمع عمومی را دعوت کرده است پیشنھاد کند و مقام دعوت

مجمع طرح کند تا در صورت تصویب در دستور جلسه بعد از تنفس ھمان مجمع قرار گیرد و پیشنھاد طرح 
طرف ھر یک از اعضاء موکول است به موافقت رییس مجمع و تصویب اکثریت  موضوع جدید در جلسات مجمع از ھر

مورد اتخاذ تصمیم درباره موضوع یا موضوعاتی که علاوه بر دستور جلسه آگھی  اعضاء حاضر در جلسه و در ھر دو

ر از سی نباید زودتر از بیست روز و دیر ت شود به جلسه بعد از تنفس ھمان مجمع که شده به مجمع پیشنھاد می
در صورتی که جلسه مجمع عمومی به عنوان تنفس  . تشکیل گردد موکول خواھد شد) با دعوت از اعضاء (روز 

اعلام تنفس  رییسه مجمع عمومی در جلسه بعد ھمان خواھد بود که در جلسه مجمع قبل از تعطیل گردد ھیأت

حاضر نشده باشند که در این صورت به  انتخاب شده است مگر اینکه یک یا چند نفر از آنان در مجمع عمومی
  [19]١.دیگری انتخاب خواھند شد جای اشخاص غائب افراد

  :شود مجمع عمومی شرکت تعاونی به سه صورت زیر تشکیل می -  ٣١ماده  

  .قانونمجمع عمومی مؤسس موضوع فصل سوم این  - ١

  .مجمع عمومی عادی - ٢

  .العاده مجمع عمومی فوق - ٣

مجمع عمومی عادی حداقل سالی یک بار ظرف شش ماه پس از پایان سال مالی شرکت تشکیل  - ٣٢ماده  
  .العاده تشکیل داد ھر موقع از سال مجمع عمومی عادی را به طور فوق توان در  شود و در موارد مقتضی می می

  :یف مجمع عمومی عادی به شرح زیر استوظا -  ٣٣ماده  

  .انتخاب ھیأت مدیره و بازرس یا بازرسان و یا تغییر ھر یک از آنھا - ١
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رسیدگی و اتخاذ تصمیم درباره ترازنامه و حساب سود و زیان شرکت پس از استماع گزارش ھیأت مدیره و  - ٢
  .بازرسان

  .ن بر اساس نتایج حسابرسی شرکتاخذ تصمیم درباره گزارشھا و پیشنھادھای حسابرسا - ٣

ھای شرکت و تصویب بودجه و تعیین ضوابط و معیارھای لازم برای حقوق و  تعیین خط مشی و برنامه -  ٤
  ).بنا به پیشنھاد ھیأت مدیره (مدیر عامل و کارکنان شرکت  دستمزد و میزان تضمین ابوابجمعی

  .ازاد درآمد و تقسیم آن طبق اساسنامهاخذ تصمیم نسبت به ذخایر و پرداخت سود سھام و م - ٥

  .گذاریھای شرکت اتخاذ تصمیم درباره پیشنھادھای ھیأت مدیره در مورد اعتبارات درخواستی و یا سرمایه - ٦

  .ھای داخلی شرکت نامه ھای معاملات و سایر آیین نامه تصویب آیین - ٧

ه درخواست عضویت او از طرف ھیأت مدیره اتخاذ تصمیم درباره شکایت عضوی که اخراج شده و یا کسی ک -  ٨
تصمیم متخذه از طرف مجمع . به ھیأتی مرکب از پنج نفر از اعضاء مجمع عمومی پذیرفته نشده است یا ارجاع امر

  .عمومی یا ھیأت پنج نفری قطعی است

غیاب آنھا از طریق عضو اخراج شده حق دارد اعتراض خود را کتباً به وسیله بازرس یا بازرسان و یا در  -تبصره 
اعلام دارد تا در ) یا وزارت کار و امور اجتماعی در مورد شرکتھای تعاونی کارگری (روستاھا  وزارت تعاون و امور

تواند برای دادن توضیحات لازم بدون داشتن حق رأی در  می نخستین مجمع عمومی مطرح گردد و در این صورت

  .مجمع شرکت نماید

تغییرات سرمایه در دوره مالی قبل ھمچنین تعیین مبلغی که بابت باز پرداخت سھام  [20]١تصویب گزارش – ٩
  .شود اعضای سابق در دوره مالی بعد باید پرداخت 

میزان سھام یا حق عضویت سالانه  ھای تعاونی و اتخاذ تصمیم درباره عضویت شرکت در شرکتھا و اتحادیه -  ١٠
  .این قانون پرداختی به اتحادیه طبق موازین

شود و منطبق با اساسنامه شرکت  رسیدگی و اتخاذ تصمیم درباره سایر اموری که به مجمع پیشنھاد می - ١١

  .باشد

کند و در صورت  مجمع عمومی عادی با حضور نصف بعلاوه یک اعضاء یا وکلای آنان رسمیت پیدا می - ٣٤ماده   
آگھی دعوت مجدد مجمع عمومی باید حداکثر ظرف پانزده روز با رعایت مفاد   به دست نیامدن حد نصاب مذکور،

نفر،  ٧جلسه دوم با حضور عده حاضر که نباید از .این قانون با ھمان دستور جلسه قبلی منتشر شود ٢٧ماده 
کمتر باشد،  )این قانون ٩به استثنای نمایندگی موضوع ماده  (این قانون  ٨بدون در نظر گرفتن وکالت موضوع ماده 

تواند برای رسیدگی به موضوع یا  در صورت عدم تشکیل جلسه دوم ھر ذیحقی می.رسمیت خواھد یافت

در مورد شرکتھای تعاونی  (وزارت کار و امور اجتماعی  درخواست انحلال شرکت به وزارت تعاون و امور روستاھا یا
یا وزارت کار و امور اجتماعی در مورد شرکتھای تعاونی  (وزارت تعاون و امور روستاھا .اجعه نمایدمر) کارگری
عمومی را ضرور بداند به طریقی مقتضی اقدام  پس از رسیدگیھای لازم ھرگاه تشکیل مجدد مجمع) کارگری

بلافاصله  لازم تشخیص دھدخواھند نمود و در صورتی که پس از رسیدگیھای لازم انحلال شرکت یا اتحادیه را 
العاده  العاده را جھت اتخاذ تصمیم در مورد انحلال دعوت خواھد نمود و اگر مجمع عمومی فوق مجمع عمومی فوق

یا وزارت کار و امور اجتماعی در مورد شرکتھا و  (قانونی نرسد وزارت تعاون و امور روستاھا  مزبور ھم به حد نصاب

دھد و  العاده حکم به انحلال شرکت یا اتحادیه می فوق به جانشینی مجمع عمومی )ھای تعاونی کارگری اتحادیه
  [21]١.نسبت به تعیین ھیأت تصفیه از بین اعضاء یا اشخاص صاحب صلاحیت دیگر اقدام خواھد کرد

مگر در مورد انتخاب  شود،  عادی با اکثریت اعضاء حاضر در مجمع اتخاذ می تصمیمات مجمع عمومی - ٣٥ماده  

  [22]١.ھیأت مدیره و بازرسان که تصمیمات مجمع به اکثریت نسبی خواھد بود

در صورتی که در جلسه مجمع عمومی مذاکرات به اخذ تصمیم منتھی نشود جلسه به عنوان تنفس  - تبصره
منحصراً برای تعقیب مذاکرات و اتخاذ تصمیم درباره دستور جلسه قبلی  گردد و جلسه بعدی که تعطیل می

  .ساعت به طول انجامد ٤٨شود نباید از جلسه اول بیش از  تشکیل می

  :شود العاده برای رسیدگی و اتخاذ تصمیم نسبت به موارد زیر تشکیل می مومی فوقمجمع ع -  ٣٦ماده  

  .تغییر مواد اساسنامه - ١

  .ادغام با شرکت دیگر - ٢

  .انحلال شرکت - ٣

العاده با حضور حداقل سه چھارم اعضای شرکت و یا وکلای آنان رسمیت پیدا  مجمع عمومی فوق - ٣٧ماده  

آگھی دعوت مجمع با ذکر دستور و تاریخ تشکیل  ٣٤حد نصاب با رعایت ماده  ول ایندر صورت عدم حص. کند می
  .شود جلسه و نتیجه جلسه قبل منتشر می

کند و در صورت عدم حصول  این جلسه با حضور حداقل نصف به علاوه یک اعضا یا وکلای آنان رسمیت پیدا می 

جلسه سوم مجمع با حضور اعضای حاضر که نباید . ودش ھمان ترتیب دعوت می حد نصاب، مجمع برای بار سوم با
تواند برای  جلسه سوم ھر ذیحقی می در صورت عدم تشکیل. کند از ھفت نفر کمتر باشد رسمیت پیدا می

یا وزارت کار و امور اجتماعی در  (رسیدگی به موضوع و انحلال شرکت به وزارت تعاون و امور روستاھا 

  [23]١.این قانون عمل خواھد شد ٣٤در این صورت طبق ماده  . مراجعه نماید )شرکتھای تعاونی کارگری مورد

  .گردد العاده با اکثریت سه چھارم اعضای حاضر در جلسه مجمع اتخاذ می تصمیمات مجمع عمومی فوق -تبصره 

ملاک تشخیص تعداد اعضای حاضر در جلسات مجامع عمومی ورقه حضور و غیابی است که حاضران  - ٣٨ماده  

  .  کنند این قانون آن را امضاء می ٨موضوع ماده  در بدو ورود اصالتاً و یا وکالت
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  ھیأت مدیره -فصل پنجم 

ای مرکب از حداقل سه نفر عضو اصلی  اداره امور شرکت طبق اساسنامه بر عھده ھیأت مدیره -  ٣٩ماده 
شوند  مدت سه سال از بین اعضای شرکت با رأی مخفی انتخاب می خواھد بود که در مجمع عمومی عادی برای
ب خواھد نمود تجدید انتخا البدل نیز با ھمان شرایط نفر عضو علی ٢مجمع عمومی ھمزمان با انتخاب این عده 

  [24]١.البدل بلامانع است انتخاب ھر یک از اعضاء اصلی و علی

ترک عضویت و یا ممنوعیت قانونی که مانع از انجام وظیفه ھر یک از اعضاء  -فوت  -در صورت استعفا  - ١تبصره  
البدل برای بقیه مدت مقرر به جانشینی وی در جلسات ھیأت مدیره دعوت  علی  یکی از اعضاءاصلی بشود 

  .شود می

جمعی ھیأت مدیره مجمع عمومی به تقاضای ھر یک از اعضای مستعفی  در صورت استعفای دسته - ٢تبصره 
یا وزارت  (بازرسان یا یک پنجم اعضای شرکت یا وزارت تعاون و امور روستاھا  البدل و یا بازرس یا و یا اعضای علی

  .شود مدیره جدید دعوت میھیأت  برای انتخاب) کار و امور اجتماعی در مورد شرکتھای تعاونی کارگری

ھیأت مدیره از اکثریت مقرر در اساسنامه  -فوت یا ممنوعیت قانونی  -در صورتی که به علل استعفا  - ٣تبصره  
این قانون دعوت خواھد شد تا نسبت به  ٢٦مجمع عمومی بر اساس ماده  برای اداره امور شرکت خارج گردد

  . تکمیل اعضای ھیأت مدیره اقدام کند

در فاصله مدت لازم برای انتخاب و تکمیل اعضای ھیأت مدیره برای اداره امور جاری شرکت با نظر  - ٤صره تب
برای جانشینی ) وزارت کار و امور اجتماعی در مورد شرکتھای تعاونی کارگری یا (وزارت تعاون و امور روستاھا 

اعضای شرکت تعداد لازم موقتاً  میانکنند از  اشخاصی که به یکی از علل فوق در ھیأت مدیره شرکت نمی
  .انتخاب خواھد شد

شوند عیناً ھمان مسئولیتھایی است که برای  مسئولیت اعضای ھیأت مدیره که بدین نحو موقتاً انتخاب می 

  .است بینی شده ھیأت مدیره در این فصل پیش

  .اب خواھد کردھیأت مدیره از بین خود یک رییس و یک نایب رییس و یک منشی انتخ -  ٤٠ماده  

و تصمیمات ھیأت مدیره در دفتری به نام دفتر صورت جلسات ھیأت مدیره ثبت  [25]١خلاصه مذاکرات - تبصره

  .رسد جلسه می گردد و به امضای اعضای ھیأت مدیره حاضر در ھر می

ھیأت مدیره در جلساتی که با اکثریت اعضای ھیأت مدیره به دعوت رییس یا نایب رییس یا  تصمیمات - ٤١ماده 
برای اتخاذ تصمیم، رأی اکثریت اعضای حاضر در جلسه ضروری . شود می گردد اتخاذ مدیر عامل تشکیل می

  .است

  .خدمات ھیأت مدیره در شرکت افتخاری و بلاعوض است - ٤٢ماده 

دار  از اعضای ھیأت مدیره شرکت یا اتحادیه تعاونی علاوه بر وظایف خاص سمت خود عھده ھرگاه یکی  -تبصره 

  [26]١. الزحمه مناسب دریافت دارد تواند با تصویب مجمع عمومی حق می  خدمات دیگری در شرکت گردد

نخستین ھیأت مدیره شرکت موظف است ظرف یک ماه از تاریخ جلسه مجمع مؤسس برای ثبت  - ٤٣ماده  
  .قانونی به عمل آورد شرکت در مراجع ذیصلاحیت اقدام

استخدام و اخراج کارکنان شرکت بر اساس مقرراتی است که از طرف مجمع عمومی تصویب  -  ٤٤ماده  
رکنان شرکت بر اساس مصوبات مجمع عمومی ھمچنین قبول کا شود و اخذ تضمین از مدیر عامل و سایر می

عضو طبق مقررات این قانون و  درخواست عضویت و اخذ تصمیم نسبت به انتقال سھام اعضاء به یکدیگر و اخراج

نظارت بر مخارج جاری و رسیدگی به حسابھای شرکت و تسلیم به موقع گزارش و ترازنامه سالانه شرکت به 
ھایی که  ومی و تعیین نماینده برای حضور در جلسات مجامع عمومی شرکتھا و اتحادیهمجمع عم بازرسان و

  .است شرکت در آن عضویت دارد از اختیارات ھیأت مدیره

ھیأت مدیره حق اخراج عضوی را که به ھر عنوان از جانب مجمع عمومی وظیفه یا مأموریتی به وی  -  تبصره
  .اینگونه موارد با مجمع عمومی عادی شرکت است تصمیم در محول شده است ندارد و اتخاذ

غیر از  (تواند برای انجام امور شرکت فرد واجد صلاحیتی را از بین اعضای شرکت  ھیأت مدیره می - ٤٥ماده  

خارج به صورت موظف و به عنوان مدیر عامل منصوب کند که زیر نظر  و یا از) اعضای ھیأت مدیره و بازرسان
وظایف مدیر .انجام وظیفه نماید ق اساسنامه شرکت و در حدود مصوبات مجمع عمومیمستقیم آن ھیأت طب

  .ای خواھد بود که بنا به پیشنھاد ھیأت مدیره به تصویب مجمع عمومی خواھد رسید نامه عامل طبق آیین

ل این تواند مستقیماً و یا با وکالت با حق توکی ھیأت مدیره نماینده قانونی شرکت است و می -  ٤٦ماده  
  .سایر سازمانھا اعمال کند ھا و مراجع قانونی و نمایندگی را در دادگاه

  .مسئولیت ھیأت مدیره در مقابل شرکت مسئولیت وکیل در مقابل موکل است 

کلیه قراردادھا و اسناد تعھدآور شرکت به استثنای مواردی که ھیأت مدیره به منظور اداره امور جاری  - ٤٧ماده  
  .از تصویب ھیأت مدیره با دو امضای مجاز شرکت معتبر خواھد بود صی داده باشد پسشرکت ترتیب خا

دھد و ھیچیک از اعضای ھیأت مدیره حق ندارد  ھیأت مدیره وظایف خود را به صورت جمعی انجام می - ٤٨ماده  

  .طرف ھیأت مدیره استفاده کند مگر در موارد خاص با داشتن وکالت یا نمایندگی از از اختیارات ھیأت منفرداً 

اعضای ھیأت مدیره مشترکاً مسئول جبران ھر گونه زیانی ھستند که در نتیجه اعمال آنان و یا عدم  - ٤٩ماده  
  .رعایت این قانون به شرکت وارد شود
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پس از انقضای مدت مأموریت ھیأت مدیره در صورتی که انتخاب ھیأت مدیره جدید انجام نشده باشد  -  ٥٠ماده  
قبولی ھیأت مدیره جدید کماکان وظایف محوله را انجام داده و مسئولیت اداره امور  ھیأت مدیره سابق تا انتخاب و

  .شرکت را بر عھده خواھند داشت

تواند عضویت ھیأت  یره یا بازرسان و یا مدیر عامل یک شرکت تعاونی نمیھیچیک از اعضای ھیأت مد - ٥١ماده  
  .سمت بازرس شرکت تعاونی دیگری از ھمان نوع را قبول کند مدیره یا مدیریت عامل و یا

انتخاب اتباع بیگانه به سمت عضو ھیأت مدیره یا مدیر عامل یا بازرس شرکت تعاونی در حدود مقررات  -  ٥٢ماده  
  .بلامانع خواھد بود جاری کشور

ھای مؤثر سابقه  محجور یا ورشکسته به تقصیر و کسی که به علت ارتکاب به جنایت یا یکی از جنحه - ٥٣ماده  

  .عضویت در ھیأت مدیره و بازرس و مدیر عامل شرکت را داشته باشد تواند سمت محکومیت دارد نمی

  

  بازرسان -فصل ششم 

کند تجدید  مجمع عمومی شرکت تعاونی، بازرس یا بازرسانی را از میان اعضای شرکت برای مدت یک سال مالی انتخاب می -  ۵۴ماده  
  .بازرس یا بازرسان قبلی بلامانع است انتخاب

  :وظایف بازرس به شرح زیر است -  ٥٥ماده 

ھای مصوب و تصمیمات مجامع  نامه نظارت بر انطباق نحوه اداره امور شرکت با مقررات اساسنامه و آیین - ١
توانند ھر موقع که مقتضی بدانند به نحوی که به عملیات جاری شرکت  می عمومی، برای این منظور بازرسان

برگھای بھادار و موجودی کالا و  لطمه وارد نشود کلیه حسابھا و دفاتر و اسناد و مدارک مالی و دارایی نقدی و

  .رسیدگی کنند[27]١با استفاده از کارشناس شخصاً و در صورت لزوم  غیره را

ترتیبیھای احتمالی موجود در نحوه اداره امور شرکت به ھیأت مدیره و تقاضای رفع  اعلام کتبی تخلفات و بی - ٢
  .نقیصه

دو بار و مخصوصاً رسیدگی به صورت حسابھا و ترازنامه سالانه رسیدگی به حسابھای شرکت حداقل سالی  -  ٣
  .جلسه مجمع عمومی سالانه روز قبل از ٢٠و اعلام نظر خود تا 

  .این قانون در صورت لزوم ٥٨و ماده  ٢٦دعوت مجمع عمومی بر اساس ماده  - ٤

زارت کار و امور اجتماعی در مورد یا و (نظارت در اجرای تذکرات و پیشنھادھای وزارت تعاون و امور روستاھا  - ٥
اند و تقدیم گزارش لازم در این باره به  حسابرسانی که از شرکت حسابرسی کرده و) شرکتھای تعاونی کارگری

  .مجمع عمومی

توانند بدون حق رأی در جلسات ھیأت مدیره  بازرسان حق دخالت مستقیم در امور شرکت ندارند و می - تبصره
نسبت به مسائل جاری شرکت اظھار دارند، این نظرات باید در صورت جلسه ھیأت  خود راشرکت کنند و نظرات 

  .مدیره با امضاء آنھا درج شود

اند بازرسان قبلی کماکان  با خاتمه مدت مأموریت بازرسان تا زمانی که بازرسان جدید انتخاب نشده - ٥٦ماده  
  .عھده خواھند داشت مسئولیت انجام وظایف محوله را بر

بازرسان برای انجام وظیفه خود حق دریافت ھیچگونه وجھی اعم از حقوق و دستمزد و یا پاداش  -  ٥٧ماده  

  .ندارند

در صورتی که ھر یک از بازرسان ضمن انجام وظایف خود تشخیص دھد که ھیأت مدیره در انجام  - ٥٨ماده  
ه و تصمیمات مجمع عمومی و مقررات است و عملیات آنھا مخالف اساسنام وظایف خود مرتکب تخلفاتی شده

موضوعات مورد نظر و اتخاذ تصمیم لازم  باشد باید مجمع عمومی را برای رسیدگی به ھای مصوب می نامه آیین
  .دعوت نماید

معاملات شرکت با ھر یک از اعضاء ھیأت مدیره یا بازرسان تابع مقررات و ضوابطی خواھد بود که به  - ٥٩ماده  

    [28]١.برسد می عادی شرکتتصویب مجمع عمو

   

 ھای تعاونی اتحادیه -فصل ھفتم 

بینی شده در این فصل و ضوابط مربوط بھ تشکیل شرکتھای تعاونی از عضویت شرکتھای  اتحادیھ تعاونی بر اساس مقررات پیش -  ۶٠ماده  
  .شود ھای تعاونی با یکدیگر تشکیل می اتحادیھ تعاونی یا

  :شود اتحادیه تعاونی به سه منظور زیر تشکیل می -  ٦١ماده  

داره امور و حفظ و حمایت تعاونیھای عضو و ایجاد ھماھنگی و توسعه اتحادیه تعاونی برای پیشرفت ا -اول  
  .شوند تدریج تشکیل می تعلیمات و حسابرسی آنھا که به

  :شود ای و مرکزی تشکیل می ھا به دو شکل منطقه این نوع اتحادیه - ١تبصره 

ن قانون با نام اتحادیه تعاونی ھای تعاونی مذکور در فصل دوم ای ای برای ھر یک از رشته اتحادیه منطقه -الف  
  .مربوط در منطقه نظارت و ھماھنگی تعاونیھای رشته

  .اتحادیه مرکزی تعاونیھای رشته مورد نظر - ب 

ھای مرکزی مذکور در این بند مجاز به  ای و یا اتحادیه ھای تعاونی نظارت و ھماھنگی منطقه اتحادیه - ٢تبصره  
ھای تعاونی عضو نیستند مگر در حدود انجام وظایف  رای شرکتھا و اتحادیهب انجام فعالیتھای تجاری و اعتباری
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  .مندرج در این قانون

ھای تعاونی نظارت و  ھای تعاونی عضو برای عضویت در اتحادیه غیر از مبلغی که از طرف شرکت - ٣تبصره 

اتحادیه مرکزی به عنوان  ای برای عضویت در ھای تعاونی منطقه اتحادیه و یا) ای اتحادیه منطقه (ھماھنگی 
گیرد که  ای انجام می عضویت سالانه سرمایه باید پرداخت شود خدمات اتحادیه برای واحدھای عضو در قبال حق

میزان آن برای ھر واحد عضو به تناسب تعداد اعضاء و یا درصدی از درآمد سالانه آن در اساسنامه اتحادیه 

  .شود می تعیین

برای انجام امور اقتصادی و توسعه معاملات و عملیات بازرگانی شرکتھای تعاونی و یا اتحادیه تعاونی  -دوم  
ھا در ھر موردبه تبعیت از مصالح اقتصادی و بازرگانی واحدھای  نوع اتحادیه حوزه عمل این -ھای عضو  اتحادیه

  .شود عضو و تأیید وزارت تعاون و امور روستاھا تعیین می

ای که معرف نوع کار و عملیات اتحادیه باشد به نام آن اضافه شود و  تعاونی باید جملهھای  در این نوع اتحادیه 
  .گردد این قانون در آن رعایت نمی ٢حداقل تعداد عضو مذکور در تبصره ماده

اتحادیه تعاونی اعتباری که به تدریج برای انجام خدمات اعتباری مورد نیاز واحدھای عضو با تأیید وزارت  -سوم  
ای و بر اساس مقررات فصل ھشتم این  شورای پول و اعتبار به صورت منطقه ون و امور روستاھا و موافقتتعا

  .شود قانون تشکیل می

عیناً به حساب ذخیره قانونی غیر ) ١٤موضوع ماده  (ھای تعاونی اعتباری مازاد درآمد سالانه  در اتحادیه -  تبصره
  .شود قابل تقسیم منتقل می

  :ھای نظارت و ھماھنگی به شرح زیر است ظایف اتحادیهو - ٦٢ماده  

  :ھای عضو از طریق کمک به پیشرفت امور شرکتھا و اتحادیه - ١

آوری اطلاعات مورد لزوم در  ای و جمع فراھم کردن وسائل توسعه تعلیمات و ترویج تعاونی و آموزش حرفه -الف  
  .انتشارات لازم این زمینه و انجام تبلیغات و

ھای عضو در امور اداری و سازمانی و مدیریت امور فنی و انجام  ھنمایی و کمک به شرکتھا و اتحادیهرا -ب 
  .دفاتر و اوراق و فرمھای چاپی مشترک خدمات مختلف از قبیل چاپ و تھیه

نامه ھای عضو به منظور اطمینان از اجرای مقررات این قانون و مواد اساس نظارت بر فعالیت شرکتھا و اتحادیه - ٢

  .و مصوبات مجامع عمومی

  .ھای عضو ایجاد ھماھنگی و ھمکاری بین شرکتھا و اتحادیه - ٣

  .بینی لازم شده باشد داوری و رفع اختلاف بین واحدھای تعاونی عضو در صورتی که در اساسنامه آنھا پیش - ٤

ھا صلاحیت اتحادیه را برای ھای عضو در صورتی که وزارت تعاون و امور روستا حسابرسی شرکتھا و اتحادیه - ٥
  .این کار تشخیص دھد

  .شرکت در شوراھا و کمیسیونھای مقرر در این قانون - ٦

ھای عضو در روابط آنھا با سازمانھا و مؤسسات دولتی و عمومی و سایر  دفاع از منافع شرکتھا و اتحادیه - ٧
  .ھای تعاونی مصرح در این قانون رشته

  .سایر تعاونیھای کشورایجاد و بسط ھمکاری با  - ٨

  .ھای تعاونی سایر کشورھا ایجاد روابط با مؤسسات جھانی تعاون و اتحادیه - ٩

ھای مرکزی تشکیل نشده است  ھای نظارت و ھماھنگی مناطق و یا اتحادیه تا زمانی که اتحادیه - ١تبصره  
وظایف این ) تھای تعاونی کارگریکار و امور اجتماعی در مورد شرک با وزارت (وزارت تعاون و امور روستاھا 

  .انجام خواھد داد [29]١ھا رادرحدودامکانات خود اتحادیه

ھای تعاونی موضوع  تا زمانی که به تشخیص وزارت تعاون و امور روستاھا موجبات تشکیل اتحادیه - ٢تبصره 
توانند اتحادیه واحدی  شرکتھای تعاونی تھیه و توزیع در ھر شھرستان می این قانون فراھم نشده است، ٦١ماده 

  [30]١. این قانون تشکیل دھند ٦١ده گانه مذکور در ما ھای سه را برای انجام تمام یا قسمتی از وظایف اتحادیه

ھای نظارت و ھماھنگی در ھر منطقه شرط استفاده از عنوان و مزایا و  پس از تشکیل اتحادیه - ٦٣ماده  
تحادیه نظارت و ھماھنگی آن تشکیل شده ای که ا تعاونی در رشته ھای معافیتھای تعاونی شرکتھا و اتحادیه

  .است قبول عضویت آن اتحادیه خواھد بود

  :ھای مصرح در این قانون به شرح زیر است ھای عضو در مجامع اتحادیه اعمال حق رأی شرکت -  ٦٤ماده 

  .در اتحادیه تعاونی نظارت و ھماھنگی ھر شرکت یا اتحادیه عضو یک رأی - ١

شود ھر شرکت به تعداد  ھای اقتصادی و یا اعتباری تشکیل می که به منظور تأمین ھدفدر اتحادیه تعاونی  - ٢
  .حجم معاملات خود با اتحادیه اعضاء و یا ترکیبی از تعداد اعضاء و

ھای تعاونی نظارت و ھماھنگی مناطق مختلف قدرت مالی و وسائل و تجھیزات  تا زمانی که اتحادیه - ٦٥ماده  

موجبات ) یا وزارت کار و امور اجتماعی در مورد شرکتھای تعاونی کارگری (روستاھا  تعاون و امورکافی ندارند وزارت 
  . تسھیل عملیات و فعالیت آنھا را فراھم خواھد کرد

   

  اعتبارات تعاونی -فصل ھشتم 

 -ھا و صنایع دستی  صاحبان حرفھ - کنندگان اعتبار  وزارت تعاون و امور روستاھا بھ تدریج با توسعھ شرکتھای تعاونی مصرف -  ۶۶ماده  
ھای تعاونی روستایی و کشاورزی در ھر منطقھ تعاونی اقدامات  ھای تعاونی بازرگانی آنھا ھمچنین پیشرفت عملیات شرکت اتحادیھ صیادان و

ھای تعاونی  ھای مذکور و اتحادیھ و کمک بھ تشکیل اتحادیھ تعاونی اعتباری ھمان منطقھ برای ھر یک از انواع شرکت قلازم را برای تشوی
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در مورد شرکتھای تعاونی کارگری وظایف مقرر در این ماده را وزارت کار و امور اجتماعی انجام خواھد  .بازرگانی آنھا فراھم خواھد کرد
  .داد

توانند با تصویب مجمع عمومی و با توجه به مقررات مربوط و  ای تعاونی روستایی میھ اتحادیه - ١تبصره 
سازمان مرکزی تعاون روستایی  -قسمتی از سھام بانک تعاون کشاورزی  موافقت وزارت تعاون و امور روستاھا

سایر شرکتھای  فعالیتھای غیر کشاورزی و سازمان ترویج و توسعه - سازمان تعاون مصرف شھر و روستا  -ایران 

   [31]١.دولتی را خریداری نمایند

ھای تعاونی روستایی صاحب  تواند اعتبارات مورد نیاز اتحادیه سازمان مرکزی تعاون روستایی ایران می - ٢تبصره  
   [32]١.نماید ھا پرداخت سھم خود را به آن

توانند برای تأمین اعتبار مورد نیاز خود به ھر یک از  ھای تعاونی تھیه و توزیع می شرکتھا و اتحادیه -  ٣تبصره  
به وزارت تعاون و امور  در چنین صورتی مکلفند نام بانک طرف معامله را بانکھای خصوصی کشور مراجعه کنند و

ھای شرکتھا و  ھمچنین بر تودیع سپرده وزارت تعاون و امور روستاھا بر اخذ وام یا اعتبار و. روستاھا اعلام نمایند

  [33]١.ھای مزبور در بانکھا نظارت خواھد نمود اتحادیه

ھای  با تشکیل اتحادیه تعاونی اعتباری کشاورزی و روستایی در ھر منطقه تعاونی سھام اتحادیه - ٦٧ماده 
کشاورزی ایران به عنوان قسمتی از سرمایه آنھا به  [34]١بانک تعاون تعاونی کشاورزی و روستایی منطقه در

شود و از آن پس اتحادیه  می ساب اتحادیه تعاونی اعتباری کشاورزی و روستایی منطقه در بانک مذکور منتقلح
ھای تعاونی کشاورزی و روستایی ھمان منطقه  تعاونی اعتباری کشاورزی و روستایی منطقه به جای اتحادیه

  .در بانک تعاون کشاورزی ایران خواھد بود صاحب سھم

ھای تعاونی اعتباری به تبعیت از مقررات و ضوابطی که وسیله بانک تعاون کشاورزی ایران  هاتحادی - ٦٨ماده 
اعتباری برای پیشرفت معاملات و توسعه عملیات اقتصادی و بازرگانی  شود مجاز به انجام عملیات تھیه می

ایران فقط برای  کشاورزی توانند به نمایندگی بانک تعاون ھای عضو خواھند بود و می شرکتھا و اتحادیه

در مورد . ھای تعاونی عضو خود در منطقه حسابھای سپرده باز کنند ھای صاحب سھم و اتحادیه شرکت
انداز و سپرده به نمایندگی بانک رفاه کارگران مجاز خواھد بود و این  اعتباری کارگری قبول پس ھای تعاونی اتحادیه

مقررات و ضوابطی که وسیله بانک رفاه کارگران تعیین  تبعیت ازھا برای انجام عملیات اعتباری به  قبیل اتحادیه

  .خواھد شد اقدام خواھد کرد

 -اعتبار  -کنندگان  مادام که اتحادیه تعاونی اعتباری برای ھر یک از انواع شرکتھای تعاونی مصرف -  ٦٩ماده  
ھای تعاونی بازرگانی آنھا در یک منطقه تشکیل نشده باشد  صیادان و اتحادیه ھا و صنایع دستی و صاحبان حرفه

استفاده از اعتبارات مورد لزوم به منظور  برایتوانند  ھای بازرگانی آنھا در منطقه می این نوع شرکتھا و اتحادیه
سردخانه با  توسعه معاملات و عملیات بازرگانی خود و ایجاد ساختمانھا و تأسیسات لازم از قبیل فروشگاه، انبار،

ساله به وسیله مجمع عمومی این بانک  ھمه توجه به امکان بانک تعاون کشاورزی ایران و به میزان اعتباراتی که

نسبت . شود از اعتبارات آن بانک استفاده کنند جام اینگونه معاملات در سراسر کشور اختصاص داده میبرای ان
کارگری بانک رفاه کارگران در حدود امکان اقدام لازم  ھای تعاونی به تأمین اعتبارات مورد نیاز شرکتھا و اتحادیه

  .خواھد کرد

ھای مذکور در این ماده، اعتبارات بانک تعاون  شرکتھا و اتحادیه ھای تعاونی اعتباری از با تشکیل اتحادیه - تبصره
ھای تعاونی  و پیشرفت معاملات و عملیات بازرگانی آنھا منحصراً از طریق اتحادیه کشاورزی ایران برای توسعه امور
  .اعتباری مربوط اعطاء خواھد شد

ھای تعاونی که از بانک تعاون  شرکتھا و اتحادیه ھای تعاونی اعتباری و یا کلیه عملیات بانکی اتحادیه - ٧٠ماده  
ھا و  حسابھای بانکی و نقل و انتقال وجوه و غیره به وسیله شعبه گیرند از قبیل افتتاح کشاورزی ایران اعتبار می

  .یا نمایندگیھای بانک تعاون کشاورزی ایران انجام خواھد شد

با تساوی شرایط اعتباری در مرحله اول از مؤسسات  شرکتھای تعاونی مکلفند به منظور استقراض - ٧١ماده  
خود را تحصیل نمایند و چنانچه نتوانند از اینگونه مؤسسات احتیاجات خود را  اعتباری و بانکی موجود احتیاجات

مورد  نماینده وزارت کار و امور اجتماعی در یا (توانند با تأیید نماینده وزارت تعاون و امور روستاھا  تأمین نمایند می

  .از سایر منابع استقراض نمایند) تعاونیھای کارگری

ورزند مکلفند ھر شش ماه یک بار  ھای تعاونی که به اعطای اعتبارات مبادرت می شرکتھا و اتحادیه - ٧٢ماده 
اعتبارات خود بر اساس صورتی که وزارت تعاون و امور روستاھا تھیه خواھد نمود  اطلاعاتی درباره کمیت و کیفیت

صورت مزبور برای وزارت کار و امور اجتماعی ارسال  در اختیار آن وزارتخانه قرار دھند و در مورد تعاونیھای کارگری
  . خواھد شد

   

  شرکتھای تعاونی کشاورزی و روستایی -فصل نھم  

 -زنبور عسل  - دھندگان کرم ابریشم  پرورش - دامپروران  - دامداران  - باغداران  - شرکت تعاونی کشاورزی با مشارکت کشاورزان  -  ٧٣ماده  
  :شود مقاصد زیر تشکیل می [35]١ و روستائیان شاغل در صنایع محلی و روستایی و یا کارگران کشاورزی برای تمام یا قسمتی از -ماھی

  .نمایندگی بانک تعاون کشاورزی ایرانانداز و سپرده اعضاء به  قبول پس - ١

ای اعضاء ھمچنین تھیه وسائل و  خرید و تھیه مواد و وسائل مورد احتیاج مصرف شخصی و خانوادگی یا حرفه - ٢
  .وسائل دیگری از این قبیل علوفه دامھا و خوراک طیور و 

  .حمل و نقل و یا فروش محصول اعضاء بندی، بندی و بسته طبقه -تبدیل  - نگاھداری  - آوری  انجام عملیات جمع -  ٣
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ای و یا زندگی اعضاء مانند تھیه ماشین آلات کشاورزی و استفاده  انجام خدمات به منظور بھبود امور حرفه -  ٤
تأمین و توزیع آب مشروب و آب  -و نقل برای استفاده اعضاء و تھیه مسکن  تھیه وسایل حمل - مشترک از آنھا 

وسائل بھداشتی و بھداری و آموزشی  بینی با رعایت قانون ملی شدن منابع آب، پیشبرای مصارف زراعی اعضاء 
تلقیح مصنوعی دامھا و مبارزه  -ایجاد شبکه تلفن  - به منظور استفاده جمعی و مشترک، توزیع نیروی برق 

  .امراض و آفات نباتی و حیوانی با

  .یبرداری جمعی و مشترک از اراضی ملکی و یا استیجار بھره - ٥

  .تأمین اعتبارات و وامھای مورد نیاز اعضاء - ٦

شرکتھای تعاونی روستایی با مشارکت زارعینی که به موجب قوانین و مقررات اصلاحات ارضی  -  ٧٤ماده 

  .شوند تشکیل می ٧٣مندرج در بندھای ماده  صاحب زمین شده یا بشوند برای مقاصد

زارعین دیگری که در حوزه عمل شرکتھای تعاونی روستایی به زراعت یا باغداری اشتغال دارند و میزان  -  ١تبصره 
ھکتار تجاوز ننماید و ھمچنین ساکنان روستاھای حوزه عمل شرکتھای تعاونی با موافقت  مالکیت آنھا حداکثر از بیست

  [36]١.ن حوزه درآیندروستایی آ توانند به عضویت شرکت تعاونی ھیأت مدیره شرکت می

شرکتھای تعاونی روستایی با رعایت قوانین و مقررات مربوط به مبادلات مرزی و به شرط تجویز اساسنامه  -٢تبصره 
   [37]١.باشند شرکت میبرای عضو و غیر عضو ساکن در حوزه عمل  مجاز به انجام مبادلات مرزی

شرکتھای تعاونی کشاورزی و یا روستایی که از جمله مقاصد آنھا رفع حوائج اعتباری اعضاء است  -  ٧٥ماده  
تعاون و امور روستاھا به نمایندگی بانک تعاون کشاورزی ایران حسابھای سپرده  توانند با کسب اجازه از وزارت می

  [38]١.و غیر اعضاء در حوزه فعالیت شرکت باز کنند برای اعضاء

در شرکتھای تعاونی کشاورزی و یا روستایی که مجاز به انجام عملیات اعتباری باشند مازاد  - ٧٦ماده 
حساب ذخیره قانونی غیر قابل تقسیم شرکت منتقل  حاصل از معاملات اعتباری عیناً به [39]١برگشتی 

  .شود می

ھای تعاونی کشاورزی یا روستایی که تا قبل از تصویب این قانون تشکیل  در اساسنامه اتحادیه - ٧٧ماده 
کتھای عضو خود با تشخیص نظارت، ھمچنین پرداخت اعتبار به شر شوند برای اند و یا در آینده تشکیل می شده

  . شد وزارت تعاون و امور روستاھا به تدریج تغییرات متناسب با این قانون داده خواھد

   

  شرکتھای تعاونی صیادان -فصل دھم 

شرکت تعاونی صیادان شرکتی است کھ با عضویت صیادان ماھی و سایر آبزیان برای تمام و یا قسمتی از مقاصد زیر تشکیل  -  ٧٨ماده  

  :شود می

  .ھا و تھیه وسائل و ادوات صید تدارک خدمات جمعی برای اعضای شرکت از قبیل ساخت و تعمیر قایق - ١

  .صید ماھی و سایر آبزیان پس از کسب پروانه صید - ٢

  .تأسیس فروشگاه - ٣

  .پرداخت مساعده به صیادان - ٤

  .ای و خانوادگی صیادان تھیه وسائل و تأمین نیازمندیھای حرفه -  ٥

شرکتھای تعاونی که به وسیله صیادان شرکتھای سھامی شیلات ایران و شیلات جنوب ایران تشکیل  - ١تبصره 
ر فوق خواھند بود و در صورتی که شرکتھای ھای مذکور د سرپرستی شرکت شود تحت نظارت و شده یا می

باشند مراتب را به آن وزارت اعلام خواھند  نامبرده در این مورد احتیاج به کمک وزارت تعاون و امور روستاھا داشته

  .کرد

شرکتھای تعاونی صیادان با رعایت قوانین و مقررات مربوط به مبادلات مرزی و به شرط تجویز  -  ٢تبصره 
  [40]١.باشند برای عضو و غیر عضو ساکن در حوزه عمل شرکت می مجاز به انجام مبادلات مرزیاساسنامه، 

  

  کنندگان ھای تعاونی مصرف شرکت -فصل یازدھم 

کنندگان برای تھیه انواع کالاھای مصرفی به منظور تأمین نیازمندیھای اعضاء و  شرکت تعاونی مصرف -  ٧٩ماده 

  :شود انجام تمام یا قسمتی از خدمات زیر و امثال آن تشکیل می ھای آنان ھمچنین برای خانواده

  .تھیه آب مشروب - ١

  .تأمین وسائل توزیع گاز - ٢

  .تأمین وسائل توزیع برق - ٣

  .خدمات بھداشتی و درمانی - ٤

  .تدارک وسائل حمل و نقل - ٥

  .ھا و رستورانھا ایجاد باشگاه - ٦

  .ھا تأسیس انواع آموزشگاه - ٧

بینی کرد که معادل نصف مازاد برگشتی حاصل از معاملات با غیر  توان پیش در اساسنامه شرکت می -  ٨٠ماده  

داشتن شرایط عضویت برای این منظور اختصاص یابد که در  خرید سھام شرکت با عضو در صورت تقاضای او برای
  . شود ذخیره قانونی غیر قابل تقسیم منتقل می این صورت بقیه مازاد برگشتی طبق مقررات این قانون به حساب
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  شرکتھای تعاونی مسکن - فصل دوازدھم 

  :شود ل میشرکت تعاونی مسکن برای تمام یا قسمتی از امور مندرج زیر تشکی -  ٨١ماده 

ھا و آپارتمانھا نقداً یا به اقساط به اعضاء  تھیه زمین و ساختمان خانه و آپارتمانھای مسکونی و واگذاری خانه - ١
    [41]١.مورد استفاده مشترک آنان و ھمچنین ایجاد تأسیسات عمومی

  .واحدھای مسکونی و فروش آن به اعضاء نقداً و یا با اقساطخرید  -  ٢

  .واگذاری واحدھای مسکونی ملکی شرکت به صورت اجاره به اعضاء - ٣

  .مھندسی و معماری برای اعضاء و نظارت در ساختمانھای متعلق به آنھا -کشی  انجام خدمات نقشه - ٤

کشی و  کشی و کابل کشی و سیم مات مربوط به لولهانجام تعمیرات ساختمانھای ملکی اعضاء و یا اقدا - ٥
  .ھای تھویه و حرارت مرکزی ایجاد دستگاه

  .ھا و تأسیسات و انجام خدمات عمومی مربوط نگاھداری و اداره ساختمان - ٦

سازی به وسیله  سازی و آپارتمان آن دسته از شرکتھای تعاونی مسکن که بنا به علل موجه امر خانه - تبصره 
توانند در مورد واگذاری  روستاھا میسر نباشد با تصویب مجمع عمومی می ه تشخیص وزارت تعاون و امورآنھا ب

به اعضا یا فروش و یا تبدیل آن ) قانون این ١١٥بدون استفاده از معافیتھای موضوع ماده  (زمینھای خریداری شده 

  [42]١.اقدام نمایند

  :منابع مالی و اعتباری شرکتھای تعاونی مسکن عبارتند از -  ٨٢ماده 

  .سرمایه و ذخایر شرکت - ١

  .انداز اعضاء برای تھیه مسکن پس - ٢

ھای مصوب سالانه آن  قسمتی از اعتبارات بانک رھنی ایران در حدود برنامه: اعتبارات بخش دولتی شامل - ٣
تواند در اختیار آن بانک قرار دھد و اعتبارات از محل  بانک مرکزی ایران می اعتباراتی که بدین منظوربانک و 

  .ھای عمرانی از طریق بانک رھنی ایران برنامه

  .شود سایر منابع اعتباری که به وسیله اشخاص و مؤسسات در اختیار این نوع شرکتھا گذاشته می - ٤

کارگری مسکن علاوه بر منابع مالی و اعتباری مذکور در این ماده بانک رفاه ھای تعاونی  در مورد شرکت -  ٥

  .نماید را برای این شرکتھا تأمین می کارگران نیز منابع مالی و اعتباری لازم

با تسھیلات لازم در نرخ بھره و شرایط پرداخت وامھا، تا ھشتاد درصد  ٥و  ٣اعتبارات مذکور در بندھای  -تبصره 
  [43]١.شود شرکتھای تعاونی مسکن به متقاضی اعتبار اعطاء می ھای ساختمانی ھزینه طرح

بینی  در شرکت تعاونی مسکن انجام معاملات و ساختمان و تمام اقداماتی که در اساسنامه پیش - ٨٣ماده 
  . نوع استشده است برای غیر عضو مم

   

  شرکتھای تعاونی اعتبار -فصل سیزدھم 

ای که وسیله وزارت  نامه ھای شغلی مختلف طبق مقررات آیین شرکت تعاونی اعتبار بین افراد گروه -  ٨٤ماده 
تھیه خواھد شد و به تصویب ) امور اجتماعی در مورد تعاونیھای کارگری یا وزارت کار و (تعاون و امور روستاھا 

  :شود شورای پول و اعتبار خواھد رسید برای مقاصد زیر تشکیل می

  .ھای مختلف منحصراً برای اعضاء شرکت باز کردن حساب سپرده - ١

  .پرداخت وام با دریافت بھره به اعضای شرکت - ٢

  .انجام سایر خدمات اعتباری برای اعضاء در حدود امکانات - ٣

در شرکت تعاونی اعتبار مازاد برگشتی عیناً به حساب ذخیره قانونی غیر قابل تقسیم شرکت منتقل  - ٨٥ماده 
  .گردد می

  . شرکت تعاونی اعتبار مجاز به انجام عملیات اعتباری برای غیر عضو نیست - ٨٦ماده  

   

  ھا شرکتھای تعاونی آموزشگاه -فصل چھاردھم 

آموزان یا دانشجویان مراکز آموزشی بھ منظور آموزش عملی  ھا شرکتی است کھ با عضویت دانش شرکت تعاونی آموزشگاه -  ٨٧ماده  
  :شود ھای تعاونی و تعمیم اصول تعاون برای تمام یا قسمتی از مقاصد زیر تشکیل می تشرک مقررات

  .انداز تشویق اعضاء به پس - ١

  .ایجاد فروشگاه و تھیه وسائل تحصیلی و مصرفی اعضاء - ٢

  .ایجاد رستوران و کافه برای استفاده اعضاء - ٣

  .تدارک وسائط نقلیه برای ایاب و ذھاب اعضاء - ٤

  .تأسیس باشگاه و تھیه وسائل تفریحات سالم برای استفاده اعضاء - ٥

  .تدارک وسائل بھداشتی و درمانی اعضاء - ٦

  .خرید مصنوعات و کارھای دستی اعضاء از طرف شرکت و فروش آن - ٧

و آموزان آنھا کمتر از سن قانونی است با راھنمایی  ھایی که سن دانش شرکتھای تعاونی آموزشگاه - ٨٨ماده 
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  .شود می ھدایت مربیان و معلمان تشکیل

ھای آموزش و پرورش و علوم و  از طرف وزارتخانه ٨٨و  ٨٧نامه شرکتھای تعاونی مذکور در مواد  آیین -١تبصره 

  .شود تصویب شورای عالی ھماھنگی تعاونیھای کشور به مورد اجراء گذارده می آموزش عالی تنظیم و پس از

تعاونی آموزشگاھھا و ھر گونه تغییر در اساسنامه و ھمچنین نحوه انتخاب ھیأت ثبت شرکتھای  - ٢تبصره  
برگشتی از شمول مقررات این قانون مستثنی بوده و مشمول  مدیره و بازرسان و مدیر عامل و تقسیم مازاد

    [44]١.این ماده خواھد بود ١نامه مذکور در تبصره  مقررات آیین

ھر شرکت تعاونی آموزشگاھی حسابی در نزدیکترین شعبه یا نمایندگی بانک تعاون کشاورزی ایران و  -  ٨٩ماده 
باز خواھد کرد و کلیه  [45]١ترین بانک دولتی  نمایندگی این بانک در محل در نزدیک در صورت وجود نداشتن شعبه یا

  . ھای اعضاء باید به وسیله آن بانک انجام شود شرکت و دریافت و پرداخت سپرده عملیات مالی

   

   

  شرکتھای تعاونی کار - فصل پانزدھم 

شرکت تعاونی کار شرکتی است که به منظور تولید کالا یا انجام خدمات با عضویت افرادی که نیروی  - ٩٠ماده 
  .شود گذارند تشکیل می می کار خود را در اختیار شرکت

در شرکتھای تعاونی کار مازاد برگشتی از درآمد سالانه به تناسب ارزش محصول کار یا ساعات کار  - ٩١ماده  
  . شود تقسیم می ه ھر یک از اعضاءانجام شده به وسیل

   

  ھا و صنایع دستی شرکتھای تعاونی صاحبان حرفه - فصل شانزدھم 

ای اعضاء و یا ساخت و تغییر شکل  ھا و صنایع دستی برای تھیھ مواد اولیھ و وسائل مورد نیاز حرفھ شرکت تعاونی صاحبان حرفھ -  ٩٢ماده  
  .شود ھا و صنایع دستی تشکیل می مربوط و عملیات تکمیلی صنایع مذکور و یا فروش آنھا بین صاحبان حرفھ کالای 

ممکن است برای تھیه کالای مورد نظر از وسائل ماشینی کمکی نیز صنعتگر دستی و یا صاحب حرفه  - تبصره
  .استفاده کند

   

  و صاحبان مشاغل آزاد [46]١شرکتھای تعاونی صنایع کوچک و تھیه و توزیع -فصل ھفدھم 

  :شود شرکت تعاونی صنایع کوچک با عضویت صاحبان صنایع یک گروه از صنعت برای تمام یا قسمتی از مقاصد زیر تشکیل می - ٩٣ماده  

  .تھیه مواد اولیه مورد نیاز - ١

  .ایجاد آزمایشگاه مواد اولیه یا محصولات ساخته شده - ٢

  .تولید وسائل و ابزار مورد احتیاج مشترک اعضاء - ٣

  .ھای تعمیراتی و نگاھداری گروهایجاد  - ٤

  .ریزیھای مشترک تحقیق و برنامه - ٥

  [47]١.تھیه وسائل توزیع و انجام خدمات بازاریابی - ٦

د ویا واحدھای صنفی از یک صنف شرکت تعاونی تھیه و توزیع و یا صاحبان مشاغل آزاد با عضویت افرا - ٩٤ماده   

کسبی خود باشند و یا صاحبان مشاغل از یک گروه برای تمام یا قسمتی از  که ھر یک مستقیماً مباشر واحد
   [48]١:شود مقاصد زیر تشکیل می

وابسته به کسب یا شغل و ایجاد انبار و وسائل حمل و نقل به منظور  تھیه وسائل و تدارک انواع خدمات -  ١

  .و فعالیتھای واحدھای عضو بھبودوضع اقتصادی و فنی اعضای شرکت

  .انجام عملیات مقدماتی و یا تبدیل کالای مورد نظر - ٢

  .تھیه کالا به منظور توزیع آن بین اعضاء - ٣

  

  ادغام -فصل ھیجدھم 

تواند با توجھ بھ مقررات این فصل با ھر شرکت و یا اتحادیھ تعاونی دیگر بھ شرطی  ھر شرکت تعاونی و یا ھر اتحادیھ تعاونی می - ٩۵ماده  

  .یک نوع و دارای ھدفھا و عملیات مشابھ باشند ادغام شود کھ از

ھمراه با قبول مطالبات العاده ھر دو شرکت یا اتحادیه  پیشنھاد ادغام باید در مجمع عمومی فوق - ٩٦ماده  
مصوبات مجمع عمومی ھر دو شرکت یا اتحادیه برای تمام اعضاء و  ای از نسخه. بستانکاران به تصویب برسد

یا وزارت کار و امور اجتماعی در  (بستانکاران ھر دو شرکت یا اتحادیه ھمچنین نماینده وزارت تعاون و امور روستاھا
این قانون برای اطلاع عموم  ٢٥شود و به ترتیب مذکور در ماده  تاده میفرس) ھای تعاونی کارگری مورد شرکت

  .گردد می آگھی 

توانند تا مدت دو ماه از تاریخ نشر آگھی ادغام نظر خود را به شرکت یا اتحادیه  ھر یک از بستانکاران می - تبصره
) تماعی در مورد شرکتھای تعاونی کارگرییا وزارت کار و امور اج (امور روستاھا  بدھکار و نماینده وزارت تعاون و

  .اعلام دارد

العاده ھر یک از  ای از تصمیم ادغام باید ظرف دو ھفته از تاریخ انعقاد مجمع عمومی فوق نسخه - ٩٧ماده 
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ھا و مطالبات آن و گزارش حسابرسی که بدین منظور  ترازنامه و صورت بدھی ھا ھمراه با آخرین شرکتھا یا اتحادیه
است برای وزارت تعاون و امور  منتشر شده ٩٦ای از آگھی ادغام که به شرح ماده  ھیه شود و نسخهباید ت

  .ارسال شود) یا وزارت کار و امور اجتماعی در مورد شرکتھای تعاونی کارگری (روستاھا 

تواند حداکثر تا  ھا در صورتی که با تصمیم ادغام مخالف باشد می ھر یک از اعضاء شرکتھا یا اتحادیه - ٩٨ماده  
یا وزارت کار و امور  (اتحادیه مربوط ھمچنین وزارت تعاون و امور روستاھا  یک ماه نظر خود را کتباً به شرکت یا

  .اعلام دارد) ھای تعاونی کارگری اجتماعی در مورد شرکت

با وصول ) تعاونی کارگری یا وزارت کار و امور اجتماعی در مورد شرکتھای (وزارت تعاون و امور روستاھا  -  ٩٩ماده  
ھا و گزارش  شرکت یا اتحادیه ھمراه با آخرین ترازنامه و صورت ریز مطالبات و بدھی تصمیم ادغام از ھر دو

بستانکاران و با توجه به تعداد اعضاء مخالف  حسابرسان از وضع ھر دو شرکت و یا اتحادیه و ھمچنین نظرات
خواھد  وافقت یا مخالفت با ادغام به ھر دو شرکت یا اتحادیه اعلامادغام ظرف دو ماه نظر خود را مبنی بر م

  .داشت

یا وزارت کار و امور اجتماعی در مورد شرکتھای تعاونی  (در صورتی که وزارت تعاون و امور روستاھا -  ١٠٠ماده  
ادغام در صورتی  موافقت با. نکند تصمیم ادغام در ھر دو شرکت یا اتحادیه منتفی است ادغام را تصویب) کارگری

بینی شود ھمچنین  ھر دو شرکت یا اتحادیه پیش ھا در است که ترتیب قابل قبول بستانکاران برای تصفیه بدھی

بعد از ادغام   تعداد اعضای مخالف با ادغام در حدی باشد که مجموع اعضاء باقیمانده و سرمایه شرکت یا اتحادیه
  .اشدھای آن ب کافی برای انجام ھدفھا و برنامه

ھای مربوط ظرف یک ماه اقدام به  ھای مدیره شرکتھا یا اتحادیه در صورت موافقت با ادغام ھیأت - ١٠١ماده  

  .ھا برای ادغام خواھند نمود مشترک شرکتھا یا اتحادیه العاده دعوت مجمع عمومی فوق

یه بعد از ادغام ھمچنین العاده مشترک نسبت به تعیین سرمایه شرکت یا اتحاد مجمع عمومی فوق - ١٠٢ماده  
  .اقدام لازم به عمل خواھد آورد[49]١نامه اجرایی این قانون  بر طبق آیین بازرسان   انتخاب ھیأت مدیره و بازرس یا

اعضایی که با تصمیم ادغام و انتشار آگھی آن مخالف باشند و از عضویت تعاونیھا مستعفی گردند  - ١٠٣ماده  
شرکت یا اتحادیه مربوط مکلف است بھای سھام آنھا را . کتباً اعلام دارند باید ظرف مھلت مقرر مخالفت خود را

  .حداکثر ظرف یک ماه نقداً پرداخت نماید

العاده مشترک را ھمراه با فھرست  یا اتحادیه جدید مصوبات مجمع عمومی فوق ھیأت مدیره شرکت - ١٠٤ماده  
تغییراتی که حاصل شده است به ترتیبی که در فصل سوم این قانون مقرر است  اعضاء شرکت یا اتحادیه جدید و

و ) ی کارگریاجتماعی در مورد شرکتھای تعاون یا وزارت کار و امور (برای اطلاع وزارت تعاون و امور روستاھا 

  .انعکاس در دفاتر ثبت ارسال خواھد داشت

با انجام عمل ادغام دارایی و بدھی شرکت یا اتحادیه جدید عبارت خواھد بود از مجموع دارایی و  - ١٠٥ماده  
  .ادغام پس از وضع مطالبات و سھامی که بازپرداخت شده است ھای قبل از بدھی شرکتھا یا اتحادیه

ھای تعاونی روستایی دیگر به  ھای تعاونی روستایی در شرکتھا و اتحادیه شرکتھا و اتحادیهادغام  - ١٠٦ماده  
  . وزارت تعاون و امور روستاھا تھیه و به مورد اجرا گذاشته خواھد شد موجب مقرراتی خواھد بود که وسیله

   

  مالیات شرکتھای تعاونی -فصل نوزدھم 

بھ نام مالیات شرکت وصول % ١٠ھای تعاونی با رعایت معافیتھای مقرر در این قانون  از درآمد مشمول مالیات شرکتھا و اتحادیھ -  ١٠٧ماده  
  :و نسبت بھ بقیھ بھ ترتیب زیر عمل خواھد شد شود می

ام برای نسبت به آن قسمت از درآمد که طبق تصمیم ارکان صلاحیتدار شرکت یا اتحادیه به عنوان سود سھ -  ١
شود پس از وضع مبلغی معادل شش درصد سرمایه منظور شده در  داده می تقسیم بین اعضای شرکت تخصیص

  .آخرین ترازنامه شرکت به نرخ پانزده درصد

نسبت به آن قسمت از درآمد که طبق تصمیم ارکان صلاحیتدار شرکت یا اتحادیه به عنوان مازاد برگشتی  - ٢
شود پس از وضع پنج ھزار ریال در مورد ھر عضو به نرخ پانزده  تخصیص داده می کتبرای تقسیم بین اعضاء شر

  .درصد

  .نسبت به بقیه درآمد مشمول مالیات به نرخ بیست و پنج درصد -  ٣

شامل سود سھام و مازاد برگشتی شرکتھای تعاونی موضوع فصل  ٢و  ١معافیت موضوع بندھای  - ١تبصره  
  .ھفدھم نخواھد بود

وجوھی که شرکتھای تعاونی کشاورزی بابت بھای محصول کشاورزی متعلق به اعضاء که به شرکت  - ٢تبصره  
اعم از اینکه به عنوان پیش پرداخت یا مازاد برگشتی باشد مشمول مالیات  کنند شود پرداخت می تحویل می

  .اھد شدعضو منظور خو این وجوه در محاسبه درآمد مشمول مالیات کشاورزی. شرکت نخواھد بود

الحساب مالیاتی شرکتھای عضو وصول  ھا به عنوان علی مالیات مازاد برگشتی و سود سھام اتحادیه -  ٣تبصره 
  .ھای پرداختی منظور و اضافه دریافتی مسترد خواھد شد الحساب علی و موقع محاسبه مالیات شرکت

  .معافندھای تعاونی از پرداخت حق تمبر سھام  شرکتھا و اتحادیه - ١٠٨ماده  

این قانون که در دفاتر شرکت  ١٥ماده  ٢و  ١ھای تعاونی ذخائر موضوع بندھای  در شرکتھا و اتحادیه - ١٠٩ماده  
  .شود ھزینه محسوب می یا اتحادیه منظور شده است جزء

صیادان و کلیه  -کشاورزی و روستایی  - اعتبار  -مسکن  -کنندگان  شرکتھای تعاونی مصرف -  ١١٠ماده  

  .این قانون معافند ١٠٧مالیات موضوع صدر ماده  ھای تعاونی از پرداخت ده درصد دیهاتحا
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درآمد شرکتھای تعاونی روستایی متشکل از افراد ساکن حوزه عمل شرکت که به امر کشاورزی  -  ١١١ماده  
باشند ھمچنین سرپرستی وزارت تعاون و امور روستاھا با بانک عمران  مباشرت مستقیم دارند اعم از اینکه تحت

ھمچنین شرکتھای تعاونی صنایع  ھای آنھا مسکن و اعتبار و نیز اتحادیه - شرکتھای تعاونی کارگری مصرف 
  .باشند ھای آنھا به طور کلی از پرداخت مالیات معاف می ھا و اتحادیه دستی و صیادان و آموزشگاه

اتھای مستقیم مشمول معافیت شناخته شده ھایی که طبق قانون مالی معافیت درآمد کلیه فعالیت -  ١١٢ماده  

  .تعاونی که به ھمان فعالیتھا اشتغال داشته باشند نیز خواھد بود ھای است شامل شرکتھا و اتحادیه

قانون مالیاتھای  ١٦٧و  ١٦٦ھای تعاونی از پرداخت مالیاتھای اضافی موضوع مواد  شرکتھا و اتحادیه - ١١٣ماده  
  .باشند می مستقیم و اصلاحیه آن معاف

ھای تعاونی اعتبار و شرکتھای تعاونی مسکن از لحاظ مالیات بھره تابع مقررات  شرکتھا و اتحادیه -  ١١٤ماده  
  .خواھند بود ١٣٤٥مصوب اسفند  ھای مستقیم قانون مالیات ٤٥ماده 

انتقالات قطعی و اجاره واحدھای مسکونی از طرف شرکتھای تعاونی مسکن به اعضاء آنھا مشمول  - ١١٥ماده  

الرأس درآمد  ھای مستقیم نخواھد بود لکن در موارد تشخیص علی قانون مالیات مقررات مالیات بر درآمد املاک
  .مشمول مالیات طبق مقررات بخش مزبور تعیین خواھد شد

و در  (رسیدگی به اختلافات مالیاتی شرکتھای تعاونی نماینده وزارت تعاون و امور روستاھا در مورد  -  ١١٦ماده  

قانون  ٢٤٤ماده ) ٣(به جای نماینده موضوع بند ) وزارت کار و امور اجتماعی مورد تعاونیھای کارگری نماینده
ه اطلاعاتی که از کمیسیون مجاز است با توجه ب.کند مالیاتھای مستقیم در کمیسیون تشخیص شرکت می

مورد شرکتھا  آورد ضرائب مالیاتی مصوب را در کند و رسیدگیھایی که به عمل می مراجع قانونی مربوط کسب می

  .ھای تعاونی تعدیل کند و اتحادیه

ھای تعاونی نماینده وزارت  در مورد رسیدگی به اختلافات مربوط به بقایای مالیاتی شرکتھا و اتحادیه - ١١٧ماده  
تعاونیھای کارگری نماینده وزارت کار و امور اجتماعی به جای نماینده مذکور در بند  تعاون و امور روستاھا و در مورد

  .کند شرکت می قانون مالیاتھای مستقیم در کمیسیون حل اختلاف ٣١١ماده  [50]١پ 

کلیه مقررات مربوط به معافیتھای مالیاتی راجع به شرکتھای تعاونی از ھر قبیل که در قانون مالیاتھای  - ١١٨ماده 
  . شود اصلاحیه آن منظور شده است ملغی می و ١٣٤٥مستقیم مصوب اسفند 

   

  ھای تعاونی زیان، انحلال و تصفیه شرکتھا و اتحادیه -فصل بیستم  

تواند زیان سالانھ را با تصویب مجمع عمومی از حساب ذخیره قانونی غیر قابل تقسیم تأمین نماید و  نی میشرکت یا اتحادیھ تعاو - ١١٩ماده  

  .تواند قبل از انتقال مبالغ برداشتی مذکور بھ حساب ذخیره قانونی غیر قابل تقسیم، درآمد سالھای بعدی شرکت یا اتحادیھ را تقسیم کند نمی 

  :شود ھای تعاونی در موارد زیر منحل می شرکتھا و اتحادیه - ١٢٠ماده  

کاھش سرمایه به میزانی که ادامه عملیات مقدور و یا صلاح نباشد با تصویب مجمع عمومی  -  ١

  [51]١.العاده فوق

  .انجام آن تأسیس شده است ای که به موجب اساسنامه، شرکت برای اتمام برنامه - ٢

  .العاده تصمیم مجمع عمومی فوق - ٣

در [52]١یا تعطیل و عدم فعالیت آن  عدم تطبیق عملیات شرکت یا اتحادیه با اساسنامه و مقررات قانونی و  -٤
) یا وزارت کار و امور اجتماعی در مورد شرکتھای تعاونی کارگری (روستاھا  ر مھلت ھایی که وزارت تعاون و امو

  .دارد مقرر می

شرکت یا اتحادیه فعالیتی نداشته باشد وزارت تعاون و  ٣و  ١در صورتی که به علل مذکور در بندھای  - تبصره
کارگری، به جانشینی مجمع عمومی ھای  اجتماعی در مورد شرکتھا و اتحادیه امور روستاھا یا وزارت کار و امور

این .آن به ثبت محل اقدام خواھد نمود العاده درباره انحلال شرکت یا اتحادیه و تعیین ھیأت تصفیه و اعلام فوق

العاده منحل گردیده ولی ھیأت تصفیه  حکم در مواردی نیز که شرکت یا اتحادیه طبق تصمیم مجمع عمومی فوق
به تشخیص وزارت مذکور نتواند به وظایف قانونی خود عمل کند اجرا خواھد  تصفیهتعیین نشده و یا اینکه ھیأت 

   [53]١.شد

وزارت تعاون و امور روستاھا پیشنھاد انحلال شرکت یا اتحادیه  ١٢٠ماده  ٥در موارد مذکور در بند  - ١٢١ماده  
داوری در اختلافات تعاونیھا خواھد داد و تا اعلام نظر آن شورا دارای کلیه اختیارات  بوط را به شورای رسیدگی ومر

از عملیات و فعالیتھای خلاف قانون شرکت یا  العاده برای جلوگیری بینی شده در مجمع عمومی عادی و فوق پیش

  .اتحادیه مربوط خواھد بود

داوری در اختلافات تعاونیھا مکلف است ظرف یک ھفته از تاریخ وصول پیشنھاد شورای رسیدگی و  - ١٢٢ماده 
مراتب را به شرکت یا اتحادیه مورد نظر اعلام نماید تا در صورتی که به نظر آن وزارت  وزارت تعاون و امور روستاھا

  .دارداخطار شورا کتباً ارسال  روز از تاریخ وصول ١٥اعتراض داشته باشد دلایل خود را ظرف 

شورای رسیدگی و داوری در اختلافات تعاونیھا مکلف است رأی خود را حداکثر ظرف دو ماه از تاریخ  - ١٢٣ماده  
  .الاجرا است امور روستاھا در مورد انحلال صادر نماید، آراء صادره قطعی و لازم وصول پیشنھاد وزارت تعاون و

با ابلاغ تصمیم شورای رسیدگی و داوری در اختلافات تعاونیھا مبنی بر انحلال شرکت یا اتحادیه  -  ١٢٤ماده  
انحلال آن و تعیین ھیأت تصفیه کرده و درخواست لغو ثبت شرکت یا اتحادیه  وزارت تعاون و امور روستاھا اقدام به

  .را از اداره ثبت خواھد کرد

  :یه پرداخت تعھدات از محل دارایی آنھا با رعایت تقدم به شرح زیر استدر تصفیه شرکت یا اتحاد - ١٢٥ماده  
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  .پرداخت بدھیھای شرکت یا اتحادیه - ١

تصفیه  [54]١پرداخت سھام اعضاء حداکثر به میزان مبلغ اسمی ھر سھم و سود سھام در صورتی که مانده  - ٢

  .بیشتر باشد از حساب ذخیره غیر قابل تقسیم شرکت

  .انتقال مانده تصفیه به حساب ذخیره قانونی غیر قابل تقسیم برای اقدامات مقرر طبق این قانون - ٣

بینی نشده است بر اساس  تصفیه امور شرکت یا اتحادیه تعاونی در مواردی که در این قانون پیش - تبصره

   .خواھد گرفت  ھای سھامی انجام شرکتمقررات قانون 

  

  مجازاتھا –فصل بیست و یکم 

ھر یک از اعضاء ھیأت مدیره و بازرسان و مدیر عامل در صورتی کھ با سوء نیت بر خلاف اصول مقرر در این قانون و  -  ١٢۶ماده  
مصوب مرتکب عملی شود کھ موجب زیان شرکت گردد علاوه بر جبران زیان وارده بھ حبس تأدیبی از سھ ماه تا شش ماه محکوم  ھای اساسنامھ

  .خواھد شد

از اعضاء ھیأت مدیره و بازرسان و مدیر عامل به مجمع عمومی گزارش خلاف واقع بدھد به  ھر یک - ١٢٧ماده  
یا جزای نقدی از ده ھزار ریال تا یکصد ھزار ریال و یا به ھر دو مجازات  حبس تأدیبی از سه ماه تا شش ماه

  .محکوم خواھد شد

ھای تعاونی  سان و یا کارکنان شرکتھا و اتحادیهھر یک از مدیران عامل یا اعضای ھیأت مدیره یا بازر -  ١٢٨ماده  
قانون  ٢٤١وجوه و اموال شرکت یا اتحادیه گردد به حداکثر مجازات مقرره در ماده  مرتکب خیانت در امانت در مورد

  .شود مجازات عمومی محکوم می

حسب وظیفه سمت  رسیدگی به اتھام ھر یک از کارکنان سازمانھا و مؤسسات وابسته به دولت که بر - تبصره
ھای تعاونی را دارند تابع قوانین و مقررات  مداخله در اداره امور شرکتھا یا اتحادیه نظارت یا سرپرستی یا ارشاد یا

  .دیوان کیفر کارکنان دولت خواھد بود

حسابرسانی که درباره نتیجه حسابرسی شرکت یا اتحادیه تعاونی گزارش خلاف واقع بدھند به  - ١٢٩ماده 
  .شوند محکوم می ماه تا یک سال ٦تأدیبی از  حبس

ھر یک از اعضای شرکتھای تعاونی که با عدم انجام تعھد در معامله با شرکتی که عضو آن است  - ١٣٠ماده  

بر جبران خسارت به جزای نقدی از پنج ھزار ریال تا پنجاه ھزار ریال  عامداً به شرکت خسارت وارد کند علاوه
  .شود می محکوم خواھد شد در مورد این ماده تعقیب با گذشت مدعی خصوصی موقوف

بینی شده  وزارت تعاون و امور روستاھا در تعقیب مجرمین و مطالبه خسارات ناشی از جرمھای پیش - ١٣١ماده 

  .باشد رسیدگی از ھزینه دادرسی معاف می در این قانون در تمام مراحل

  .رسیدگی به دعاوی مذکور خارج از نوبت به عمل خواھد آمد - تبصره

واست در مورد جرائم مندرج در این قانون مراتب از طرف مراجع قضایی به پس از صدور کیفر خ - ١٣٢ماده  

  .  گردد و در این صورت متھم از سمت خود در شرکت یا اتحادیه برکنار می شود  شرکت یا اتحادیه مربوط اعلام می

   

  وظایف وزارت تعاون و امور روستاھا در مورد شرکتھا و سازمانھای تعاونی  -فصل بیست و دوم

ھا و سازمانھای تعاونی بھ تدریج و متناسب با امکانات  وزارت تعاون و امور روستاھا برای ارشاد و نظارت و سرپرستی شرکت -  ١٣٣ماده  
  :دار وظائف زیر است عھده  خود

  .تربیت کارشناسان تعاونی و کمک مالی و فنی به تأسیس و اداره مراکز آموزش و تحقیقات تعاونی - ١

علیم نیروی انسانی مورد نیاز شرکتھا و سازمانھای تعاونی مانند مدیران عامل و حسابداران و تربیت و ت -  ٢
  .حسابرسان

  .ھای ترویج و آموزش برای تفھیم و تعمیم اصول و روشھای تعاونی اجرای برنامه - ٣

زمینه اجرای طرحھای  تحقیقات آماری و مطالعه درباره فعالیت تعاونیھا و اظھار نظر و اتخاذ تصمیم نھایی در -  ٤
  .شود سازمانھای دولتی و خصوصی تھیه می ھا که وسیله سایر اساسی تعاونی

  .اعمال کمکھای فنی و اداری و مالی در موارد لازم به منظور اداره صحیح تعاونیھا - ٥

ھای تعاونی و  اتحادیهھای نمونه و فرمھا و دفاتر مورد لزوم برای انواع شرکتھا و  نامه تھیه اساسنامه و آیین - ٦
  .ھای تعاونی استخدامی کارکنان موظف در شرکتھا و اتحادیه ھای نامه ھمچنین کمک به تنظیم آیین

ھا و سازمانھایی که با به کار بردن نام تعاون عملیات آنھا مخالف اصول تعاون و  جلوگیری از فعالیت شرکت - ٧

  .تصریح شده است ھدفھایی است که در این قانون 

تعیین خط مشی کلی در امور آموزشی و اداری و اعتباری سازمانھای تعاونی از طریق پیشنھاد به شورای  - ٨
و اجرای تصمیمات آن و ھماھنگ کردن کلیه ) این قانون ٢٣مندرج در فصل  (عالی ھماھنگی تعاونیھای کشور

  .ھای تعاونی ھای تعاونی کشور در رشته فعالیت

  .ھای تعاونی ھا و اتحادیه انون و سایر قوانین موضوعه درباره عملیات و وظایف شرکتنظارت بر اجرای این ق - ٩

تشکیل تدریجی کنگره تعاونیھای ھر رشته در استانھا و فرمانداریھای کل به منظور کمک به تشکیل  - ١٠

  .ھای مرکزی اتحادیه ھای نظارت و ھماھنگی مناطق و اتحادیه

ھای  تواند برای نظارت بر اداره امور شرکتھا و اتحادیه ستاھا عندالاقتضاء میوزارت تعاون و امور رو - تبصره
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  [55]١.بینی شده در این قانون به اتاق اصناف پایتخت نمایندگی بدھد پیش تعاونی تھیه و توزیع در حدود مقررات

   

  تشکیلات و نظام تعاونی کشور -سوم فصل بیست و 

  :شود ھای تعاونی نماینده آن رشتھ است کھ بھ شرح زیرتشکیل می اتحادیھ مرکزی ھر یک از رشتھ -  ١٣۴ماده  

  .اتحادیه مرکزی تعاونیھای کشاورزی و روستایی - ١

  .اتحادیه مرکزی تعاونیھای مصرف - ٢

  .اتحادیه مرکزی تعاونیھای کار و پیشه - ٣

  :تشکیلات تعاونی در کشور به شرح زیر خواھد بود -  ١٣٥ماده  

  :در ھر منطقه تعاونی -الف  

  .ھای مربوط به منظور توسعه عملیات اقتصادی انواع شرکتھای تعاونی و اتحادیه - ١

  .گانه ھای سه اتحادیه نظارت و ھماھنگی تعاونیھای رشته - ٢

  .ین قانونھای اعتباری موضوع فصل ھفتم ا اتحادیه - ٣

  .سازمان اداری وزارت تعاون و امور روستاھا - ٤

  [56]١: تشکیلات تعاونی مرکزی - ب 

  سازمان مرکزی تعاون -١ 

   .سازمان مرکزی تعاون روستایی -٢

  .شورای عالی ھماھنگی تعاونیھای کشور - ٣

  .شورای رسیدگی و داوری در اختلافات تعاونیھا -٤

  .بانک تعاون کشاورزی ایران - ٥

  .اتحادیه مرکزی تعاونیھای کار و پیشه - ٦

  .اتحادیه مرکزی تعاونیھای کشاورزی و روستایی - ٧

  .اتحادیه مرکزی تعاونیھای مصرف - ٨

ل تشکیل جلسات آن در وزارت تعاون و شورای عالی ھماھنگی تعاونیھای کشور که دبیرخانه و مح - ١٣٦ماده 

  :گردد ریاست وزیر تعاون و امور روستاھا و با عضویت مقامات زیر تشکیل می امور روستاھا خواھد بود، به

  .رییس ھیأت مدیره اتحادیه مرکزی تعاونیھای کشاورزی و روستایی -  

  .رییس ھیأت مدیره اتحادیه مرکزی تعاونیھای مصرف - 

  .مدیره اتحادیه مرکزی تعاونیھای کار و پیشهرییس ھیأت  - 

   [57]١. رییس بانک تعاون کشاورزی ایران - 

  [58]١.رییس سازمان مرکزی تعاون - 

  .ییس کل بانک رفاه کارگرانر - 

  .رییس ھیأت مدیره سازمان مرکزی تعاون روستایی ایران - 

  .نماینده وزارت کار و امور اجتماعی - 

  .یک نفر کارشناس تعاونی به انتخاب وزیر تعاون و امور روستاھا - 

روستاھا قائم مقام آنھا در ھای مرکزی تعاونیھا تشکیل نشده است وزیر تعاون و امور  مادام که اتحادیه -تبصره 
  .جلسات شورا خواھد بود

نامه وظائف شورای عالی ھماھنگی تعاونیھای کشور از طرف دبیر شورا تھیه و پس از تصویب  آیین -  ١٣٧ماده  
  .شود شورا به مورد اجرا گذاشته می

  [59]١.د بودھای کشور خواھ رییس سازمان مرکزی تعاون دبیر شورای عالی ھماھنگی تعاونی - تبصره

 -دادستان کل کشور  -شورای رسیدگی و داوری در اختلافات تعاونیھا با شرکت نماینده قضایی  - ١٣٨ماده  
سه نفر کارشناس تعاونی به انتخاب  - نماینده وزارت کار و امور اجتماعی  -نماینده وزارت تعاون و امور روستاھا 

به منظور اعلام نظر در ) تشکیل پس از (ھای مرکزی تعاونیھا  وزیر تعاون و امور روستاھا و نمایندگان اتحادیه

ھای تعاونی تصریح شده است  نامه اجرایی آن و یا اساسنامه شرکتھا و اتحادیه مواردی که در این قانون و آیین
  .شود می تشکیل

  .شورا برای ھر دوره یکساله رییس و دبیر خود را از بین اعضاء انتخاب خواھد کرد - ١تبصره 

نامه وظایف آن توسط دبیر  یل جلسات شورا وزارت تعاون و امور روستاھا خواھد بود و آیینمحل تشک - ٢تبصره 
  [60]١.دشو مورد اجرا گذارده می شورا تھیه و پس از تصویب شورا به

  

  ھای تعاونی اتحادیهحسابرسی شرکتھا و  -فصل بیست و چھارم 

تواند  باشد و در عین حال می وزارت تعاون و امور روستاھا بھ منظور نظارت و ارشاد تعاونیھا مجاز بھ حسابرسی آنھا می -  ١٣٩ماده  
ھای معین  دورهھای تعاونی عضو اتحادیھ  نظارت و ھماھنگی را برای  ای کھ تنظیم خواھد کرد اجازه حسابرسی شرکتھا و اتحادیھ نامھ آیین طبق

  .مذکور بدھد و یا این اجازه را برای ادوار بعدی تمدید کند بھ اتحادیھ 

وزارت تعاون و امور روستاھا با مشاھده نقص یا تخلفی در کار حسابرسی اتحادیه نظارت و  - ١تبصره  
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  .اجازه قبلی را لغو کند تواند در ھر ھنگام ھماھنگی مربوط می

در مورد حسابرسی شرکتھای تعاونی کارگری وزارت تعاون و امور روستاھا به وزارت کار و امور  -  ٢تبصره 

وظیفه خواھد داد تا طبق ضوابط مصوب شورای عالی ھماھنگی تعاونیھای  اجتماعی نمایندگی برای انجام این
  .دارد اعلام کشور حسابرسی را انجام داده و نتیجه را به وزارت تعاون و امور روستاھا

ای از ترازنامه ھر سال یا دوره مالی و حساب سود و  ھای تعاونی موظفند نسخه شرکتھا و اتحادیه -  ١٤٠ماده  

ھفته پس از تنظیم به اتحادیه نظارت و ھماھنگی مربوط و در صورتی که این  زیان دوره مربوط را حداکثر ظرف یک
اداره کار و امور اجتماعی در مورد  یا (روستاھای محل  اتحادیه تشکیل نشده باشد به اداره کل تعاون و امور

  .ارسال دارند) شرکتھای تعاونی کارگری

ای خواھد بود که از طرف وزارت تعاون و  نامه ھای تعاونی طبق آیین حسابرسی شرکتھا و اتحادیه - ١٤١ماده  
  . گذاشته خواھد شد امور روستاھا تنظیم و به مورد اجرا

   

  مقررات مختلف - فصل بیست و پنجم

اند بنا بھ تشخیص وزارت تعاون و امور  ھای تعاونی روستایی کھ قبل از تصویب این قانون بھ ثبت رسیده شرکتھا و اتحادیھ -  ١۴٢ماده  
  .تدریج وضع خود را با این قانون تطبیق خواھند داد روستاھا بھ

  .ود جزء مطالبات ممتازه استھای تعاونی از اعضاء خ مطالبات شرکتھا و اتحادیه - ١٤٣ماده 

الثبت و نصف تعرفه آگھی ثبت در روزنامه رسمی  ھای تعاونی از پرداخت حق شرکتھا و اتحادیه - ١٤٤ماده  
  .کشور معافند

ھای تعاونی را تھیه  وزارت تعاون و امور روستاھا نمونه دفاتر مالی و حسابداری شرکتھا و اتحادیه - ١٤٥ماده  
دارایی به جای دفاتر قانونی مقرر در قانون تجارت در اختیار آنھا قرار گیرد و دفاتر  ز تأیید وزارتخواھد کرد که پس ا

  .مذکور در حکم دفاتر قانونی خواھد بود

ھای تعاونی و یا  ھا یا اتحادیه وزارت تعاون و امور روستاھا در صورت ملاحظه تخلف در اداره امور شرکت -  ١٤٦ماده  
اعضاء ھیأت مدیره یا مدیر عامل یا بازرسان قادر به انجام وظایف خود نباشند با  در مواردی که یک یا چند نفر از

تواند  العاده شرکت یا اتحادیه مربوط می فوق ی عادی وبینی شده برای مجمع عموم استفاده از کلیه اختیارات پیش

و در غیر این  شرکت یا اتحادیه مذکور را منحل کند یا اعضاء مزبور را برکنار و جانشین آنان را در درجه اول از بین اعضاء
و در مورد شرکتھا . صورت به طور موقت تا تشکیل مجمع عمومی از اشخاص صاحب صلاحیت دیگر تعیین نماید

نسبت به تعیین ھیئت مدیره ومدیرعامل و ) این قانون ٩٠وماده ١٨موضوع تبصره ماده (ھای تعاونی کارگران  اتحادیه

  [61]١.بازرسان با نظر وزارت کار وامر اجتماعی اقدام خواھد شد

ن مصرف کادر نیروھای مسلح شاھنشاھی از شمول این قانون مستثنی است و سازمان تعاو - ١٤٧ماده  
  .ھای مخصوص به خود انجام خواھد داد نامه مقررات و اساسنامه و آیین وظایفی را که بر عھده دارد مستقلاً طبق

کلیه قوانین و مقررات مغایر با این قانون ملغی است و در قوانین بعدی نیز نسخ یا اصلاح مواد و  -  ١٤٨ماده  
  .مقررات این قانون باید صریحاً قید شود

این قانون به مدت پنج سال به صورت آزمایشی اجرا خواھد شد و ھر گاه در این مدت وزارت تعاون و  -  ١٤٩ماده  

 ١٥موضوع ماده  (تحقیقات انجام شده وسیله مرکز تحقیقات روستایی این وزارت  نتایجامور روستاھا با توجه به 
تحقیقات وزارت تعاون و امور روستاھا نامیده  که از این پس مرکز) ھای سھامی زراعی قانون تشکیل شرکت

عاون و امور ت ھای خواھد شد تغییرات و اصلاحاتی را در این قانون لازم تشخیص دھد جھت تصویب به کمیسیون

  .نماید و این تغییرات و اصلاحات پس از تصویب قابل اجراست روستاھای مجلسین تقدیم می

دولت مکلف است در پایان مدت پنج سال لایحه نھایی را جھت تصویب مجلسین تقدیم نماید، مادام که لایحه  
  .الاجرا خواھد بود مقانون و مصوبات کمیسیونھای مذکور لاز نھایی به تصویب نرسیده مقررات این

   

   

   

 

 

 

 .اصلاح گردید ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحیه مورخ  به موجب ١٠و بند  ٩/۴/١٣۵٢به موجب اصلاحیه مورخ  ٩بند  ١[1]

  ٩/۴/١٣۵٢اصلاحیه مورخ  ١[2]

   ٩/۴/١٣۵٢اصلاحیه مورخ [3]١ 

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحیه مورخ  ١[4]

 ١۶/٣/١٣۵٠: تاریخ تصویب 

 مجلس شورای ملی: مرجع تصویب 

 ۴/٣/١٣۵۴ -٩/۴/١٣۵٢ - ۵/٢/١٣۵٠: اصلاحات بعدی 

http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225


    ٩/۴/١٣۵٢اصلاحیه مورخ [5]١ 

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحیه مورخ  ١[6]

   ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحیه مورخ [7]١ 

   ٩/۴/١٣۵٢اصلاحیه مورخ  1[8]

  ۴/٣/١٣۵۴اصلاحیه مورخ  ١[9]

   ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحیه مورخ  ١[10]

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ  ١[11]

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ  ١[12]

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ  ١[13]

۴/٣/١٣۵۴اصلاحی مورخ  [17]1  

 ۴/٣/١٣۵۴اصلاحی مورخ  ١[18]

  ۴/٣/١٣۵۴اصلاحی مورخ  ١[19]

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ  ١[20]

  ۴/٣/١٣۵۴اصلاحی مورخ  ١][21

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ   ١[22]

  ۴/٣/١٣۵۴اصلاحی مورخ  ١[23]

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ  ١[24]

   ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ ١[25]

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ  ١[26]

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ  ١[27]

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ  ١[28]

  ۴/٣/١٣۵۴اصلاحی مورخ  ١[29]

  ٩/۴/١٣۵٢اصلاحی مورخ  ١[30]

  ۴/٣/١٣۵۴اصلاحی مورخ   3١][1

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ   ١[32]

  ٩/۴/١٣۵٢اصلاحی مورخ  ١[33]

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ  ١[34]

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ  ١[35]

  ۴/٣/١٣۵۴اصلاحی مورخ  ١[36]

  ۴/٣/١٣۵۴اصلاحی مورخ  ١[37]

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ  ١[38]

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ  ١[39]

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ  ١[40]

  ۴/٣/١٣۵۴اصلاحی مورخ  ١[41]

  ۴/٣/١٣۵۴اصلاحی مورخ  ١[42]

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ  ١[43]

  ۴/٣/١٣۵۴اصلاحی مورخ  ١[44]

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ  ١[45]

  ٩/۴/١٣۵٢اصلاحی مورخ  - ١][46

  حذف شده است ۵/١٢/١٣۵٠در اصلاح مورخ  ٢تبصره  ١[47]

  ٩/۴/١٣۵٢اصلاحی مورخ  ١[48]

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ  ١[49]

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ  ١[50]

  ۴/٣/١٣۵۴اصلاحی مورخ  ١[51]

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ  ١[52]

  ۴/٣/١٣۵۴اصلاحی مورخ  ١[53]

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ  ١[54]

  ٩/۴/١٣۵٢اصلاحی مورخ  ١[55]

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ  ١][56

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ  ١[57]

http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225
http://www.mcls.gov.ir/fa/law/225


  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ   ١[58]

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ  ١[59]

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ   ١[60]

  ۵/١٢/١٣۵٠اصلاحی مورخ  ١[61]

  

  

  

باتوجه به اینکه اقدامات و تصمیمات تعاونی ھا تاپیش ازورود قانون بخش تعاونی اقتصادجمھوری اسلامی ایران مصوب * 

بوده ودرصورت طرح  مسائل حقوقی نسبت به آن زمان ١٣٥٠تحت حاکمیت قانون شرکتھای تعاونی مصوب سال ١٣٧٠سال
آن وبند  ٧١وباعنایت به مفھوم مخالف ماده (یب قانون بخش تعاونی باید به قانون حاکم مربوطه مراجعه نمود و پس ازآن باتصو

صرفا موارد غیر منسوخ آن حاکم است لذااین قانون به صورت )قانون اساسی٤٤قانون اجرای سیاستھای کلی اصل١ازماده  ٨
لام نظرکارشناسی بدیھی است تعیین موارد منسوخ یا حاکم فعلی مستلزم تتبع در قوانین بعدی و اع.کامل آوردشده است

 . وزارت تعاون است
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