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 مقدمه

توان محور مباحث حکمرانی تلقی کرد؛ حکمرانی عادلانه برای تحقق جامعه میماعی را عدالت اجت

ض و ای پاکیزه از تبعیماندگی، تزویر و فریب؛ جامعهای فارغ از فقر و فساد، جهل و عقبسالم؛ جامعه

 نابرابری.

به  یدحکمرانی به عدل، خواست دیرپای مردم بسیاری از جوامع بشری است. جوامعی که با ام

 ها و به تدریج، بهها، قومتأمین امنیت، رفاه و زمینه رشد خود، امور خویش را به رهبران اقوام، قبیله

 اند.ها سپردهها و حکومتدولت

ها درباره عدالت ها و نظریهدر این کتاب، تلاش شده است ضمن مرور انواع مفاهیم، طرز تلقی

 دولتی بررسی گردد. اجتماعی، اهمیت عدالت اجتماعی در مدیریت

ا هدر تدوین این کتاب از دو گونه منبع استفاده شده است؛ منابعی که نویسندگان، خود به آن

ت امانت، اند. برای رعایها بودهاند و منابعی که به طور غیرمستقیم مورد استفاده آنرجوع مستقیم داشته

یرمستقیم قیم اشاره شده و منابع مورد استفاده غبه صورت پرانتز داخل متن، فقط به منابع مورد استفاده مست

-یشمنابعی برای مطالعه ب"اند و در پایان، پس از منابع اصلی، تحت عنوان به صورت پاورقی آورده شده

 اند.آمده "تر

-پژوهان، امکان اصلاح این کتاب برای چاپامید است با راهنمایی و انتقادات همکاران و دانش

 های بعدی فراهم آید.

 فاطمه فتحی    اصغر پورعزتعلی

 دانشجوی دکتری مدیریت دانشگاه یزد    دانشگاه تهران استاد    
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 :101البلاغه، خطبه نهج

گاه که زمین بلرزد و قیامت با همه هول و هراسش در رسد و به هر آن

آئینی، پیروان آن پیوندند و به هر معبودی، پرستندگانش و به هر 

-نش، چشمی به فضا باز و گامی بر زمین نهاده نمیپیشوایی، فرمانبرا

 شودعدل الهی، به حق به آن جزا داده می هدر دستگا ،کهماند، جز آن

 (.507)ر.ک. ترجمه آیتی، 

 

 

 فصل اول

 و امکان تحقق جامعه عدل درآمدی بر حکمرانی عادلانه

 

 عدل و حکمرانی

-ی برای احیاء حق و عدل، حکمرانی تعالیتوان اساس حکمرانی بر حق فرض کرد. حکمرانعدل را می

رویی و آبگرا و حکمرانی سالم. اگر عدل از حکمرانی گرفته شود، چیزی جز سلطه و ستمگری و بی

 ماند.هویتی برای آن باقی نمیبی

 شایسته است این فصل در پرتو سؤالات زیر رصد شود:

 الف( منظور از عدل چیست؟

 انی به کار رفته است؟به کدام مع قرآن کریمب( عدل در 

 ج( منظور از شهر عدل چیست؟

 پذیر است؟د( آیا تحقق شهر عدل امکان
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 واژگان و مفاهیم رهنما

           . شهر عدل  5         . جامعه عدل    1            . حکمرانی 1           . عدل قرآنی  1         . عدل    0

 ان. مردم زم7          . امام زمان   6

 

 عدل قرآنی

ها همگی ها و گونههای متنوع و متعددی دارد. این جلوهعدل مفهومی است که در اذهان آدمیان جلوه

رپذیر یابد؛ زیرا ذات حق تغییپذیرد و نه تکامل میاما عدل در کلام خدا نه تغییر می اند؛در مسیر تکامل

ل یا تجلی عد کهل مطلق است. درحالیاقص است که او کمانیست و فارغ از مسیر تکامل موجودات ن

ها و جوامع انسانی یا تغییر شرایط و الزامات، در سیر تکاملی حکم به عدالت، برحسب مراتب بلوغ انسان

 نیز همینمدار بودن عدالت تا به تجلی مطلق خود نزدیک شود. منظور از ضرورت حققرار دارد خود 

 (.0-1، 0131پور، است )پورعزت و علی

 

 به مثابه اسم خداوند متعال عدل

شود خداوند عدل است، یعنی وجودی است که هوای . وقتی گفته می0العدل اسمی از اسمای خداست

. او در صفات و افعالش عدل است؛ یعنی در 1میل کند "ظلم"و  "جور"نفسی در آن راه ندارد تا به 

، شود؛ زیرا ظلم از ضعف، فقر، ترسنمی یک از افعالش افراط یا تفریط یا خروج از حد اعتدال دیدههیچ

 .1درباره خداوند متعال ممتنع و محال است ،هاشود که همه اینحاجت، جهل و غفلت ناشی می

عین ذات او و هم صفت فعل اوست؛  هم صفت خدا عین ذات اوست؛ پس عدل هم اسم او و

 وقات و شاخص قضاوت دربارهشود و مبنای تکلیف مخلیعنی عدل بر اساس قول و اراده او تعریف می

                                                           
 01 ، 1 ج: 0107 طباطبایی،  1 

 110 ،00 ج: 0101 منظور، ابن  2 

 56 ،1 ج: 0161 مصطفوی، 3 
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پذیرد و با هوا و هوس مردم و شود، تغییر نمیعلق نمیمهاست. مفهوم عدل ثابت است؛ پس عمل آن

عدل به  ،شود و عمل مبتنی بر ظلمظلم نمی ،یعنی هرگز عمل مبتنی بر عدل شود؛جا نمیدانشمندان جابه

لطه و معنا و حاصل مغشود بیگرایی گفته میفلسفه جبر باره دراین آید. پس هرآنچه درحساب نمی

 (.15، 0131پور، سفسطه است )پورعزت و علی

 

 شناسی عدل در فرهنگ قرآنیمفهوم

تأمل بر این مهم جالب توجه است که هر  ،پیش از پرداختن به ریشه عدل و مفاهیم متعدد مرتبط با آن

-ر حالی که واژگان خداوند از ابتدا تکاملکند؛ دای را طی میواژه مسیر تطور، تحول و تکامل ویژه

ابعاد و  آنقرسیر تکامل ندارد، ولی برحسب نحوه استفاده در  قرآن کریمدر  "واژه عدل"اند. پس یافته

عدل  این واژه با دربارهها و تعابیر گوناگون شود که دیدگاهجا تلاش میهای متنوعی دارد. در اینجلوه

 مقایسه شوند. قرآنی

 اند از:ترین مباحث مطرح شده درباره عدل عبارتمهمبرخی از

است. همچنین حکم  "جور"چیزی است که در آن انحراف و کجی نباشد و متضاد  "عَدل"الف( 

 0اند.به حق دادن را عدالت گفته

 1"عدَل"نزدیک به یکدیگرند؛  "عدِل"و  "عَدل"لفظی است به معنای مساوات.  "عدالت"ب( 

)مائده:  1"اَو عدَلُ ذلکَِ صِیامًا"رود؛ مانند: شوند، به کار میم، که با چشم دیده میدر مواردی از احکا

 "عَدل"ها و اعداد. شوند؛ مانند وزندر مواردی که با حواس دیگر درک می 5"عدیل"و  1"عِدل"(، و 35

                                                           
 110 ،00 ج: 0101 منظور، ابن 1 

 مانند، مثل، معادل 2 

 یا معادلش روزه بگیرد. 3 

 معادل، نظیر 4 

 شریک، همتا 5 
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این مهم است که اگر  متذکر،  0"بالعدَلِ قامتِ السَّماواتُ و الأرضُ"تقسیط به اجزای مساوی است و گزاره 

 1شد.از نظم خارج می ،اضافی یا ناقص بود ،هریک از ارکان عالم

 نحد وسط بین افراط و تفریط است که کاستی یا فزونی در آن نباشد. در واقع، هما "عَدل"ج( 

قرار دارد که عبارت است از تمایل به خروج از متن  "جور"، "عَدل"در مقابل  1اعتدال حقیقی است.

 1است که بر تضییع حق و ادا نکردن آن دلالت دارد. "ظلم"های آن از مصداق حق و

 راف به یک سو، پاداش،طرفانه و بدون تمایل و انحد( عَدل بر همتایی، یکسانی، قضاوت بی

دلالت دارد. عادل کسی است که قوای روحی  ،وزنو دو چیز هم اه، دو شخص یکسانسنجش، وسط ر

 5رایز و قوایش بر دیگری چیره نشود.و یکی از غاش معتدل باشد و نفسی

و( عادل حقیقی کسی است که در همه کارها حد وسط را انتخاب کند. البته تشخیص حد وسط 

حقیقی بسیار مشکل است. برای ما مسلمانان معیار و میزان شناخت حد وسط، احکام الهی است که شارع 

ت مقرر فرموده اس ، احکامیبرای هر عملی از اعمال که گویابینیم مقدس معین کرده است. چنانچه می

ترین اشخاص روی زمین در زمره عادل ،عمل خود را مطابق آن احکام قرار دهیم ،همه امورکه اگر در 

 (.11-11، 0131پور، )پورعزت و علی 6قرار خواهیم گرفت

 

                                                           
 .111 ،0ج ،0111 مجلسی، ر.ک. –اند ها و زمین بر اساس عدل برپا شدهآسمان 1 

 551 ،0 ج: 0101 ی،اصفهان راغب 2 

 57 ،1 ج: 0161 مصطفوی، 3 

 56: همان 1 

 50 ،5 ج: 0161 طالقانی، 5 

 030 ،1 ج: 0160 اصفهانی، بانوی  6 
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 انبیاء سنتعدل در 

. 0یرندگها مدنظر قرار میترین دلایل سقوط تمدنبنیان جامعه سالم بوده، ظلم و ستم در شمار مهم ،عدل

ها و جوامع است و بدون رعایت آن، جامعه در سراشیبی ترین ارکان حفظ حکومتعدل از جمله مهم

 .1گیردسقوط قرار می

عدل  به ،توحیدیادآوری بلافاصله پس از  اشتر،خطاب به مالک ،خود عهدنامه امیرالمؤمنین در

شود و به تأمل بر عاقبت کار پادشاهان ره سلطه فرعونیان را به مالک متذکر میدهد و خاطفرمان می

، دعوت به عدل و حق موج امیر به مالک فرماید. درواقع، در سراسر نامهدادگر و ستمگر دعوت می

مانی را در امتداد تعهد به پی انیگانه حجتی است که دانشمند ،زند؛ زیرا در فرهنگ علوی، تحقق عدلمی

در  ؛سازدهد میعاشتر را به عدل و دادگری متسازد. او مالکهی، برای پذیرش حکومت راغب میال

به ماجرای فراعنه و دادگری برخی و ستمگری برخی دیگر اشاره کرده، عاقبت  درنگبیحالی که 

دهد تا بصیرت مالک و همه حکمرانان مشتاق ولایت خویش را نسبت به هریک را مدنظر وی قرار می

 دالت و شأن و مرتبه آن در حکمرانی، معطوف سازد.ع

توحید است و اگر سخن از دادگری و عدل به  مستقر بر بحث، این بنیان که همواره،جالب آن

چرا که همین تلقی توحیدمدار است که مبنای . 1ادگری مبتنی بر توحید، مدنظر استآید، همانا دمیان می

رفتار عادلانه با  بهدر هراس از امر خدای یگانه و در تعهد به او، سازد و والی را می مستحکمعدالت را 

عدالتی، او را از همراهی با اهل علاوه بر پرهیز دادن مالک از بی)علیه السلام( دارد. امام بندگان وا می

 1دارد.دستان ستمکار نیز برحذر میستم و پذیرش همراهان و هم

                                                           
 51-61 ،0171 جعفری، 1 

 071 ،0011 قزوینی،. ک.ر 2 

 الف 0117 پورعزت،. ک.ر 3 

از حضرت امام سجاد )ع( چنین  صحیفه سجادیه 11ری که در نیایش یابد؛ به طودر منطق اهل بیت، این پرهیز به همه اجزای جامعه تسری می 4 

 روایت شده است:

(؛ یعنی در 030، ترجمه رضایی، صحیفه سجادیهام )خواهم اگر در حضور من بر مظلومی ستم رفته و من او را یاری نکردهخدایا از تو پوزش می

 ی بوده، باید در برابر آن ایستادگی کنند!جامعه سالم، همه آحاد جامعه مکلف به مبارزه با ظلم و ستمگر
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، زورمداران )زرمداران هااو، متعرض منافع صاحبان تثلیث فتنهبنابراین، عدل امام نیز مانند توحید 

و حساب  تافتگری ثروتمندان، والیان و مدعیان معنویت دینی را برنمیبود؛ زیرا سلطه و تزویرمداران(

که ساخت. جالب آنروحانیت صادق و موحد را از روحانیت متکی به زر و زور و تزویر متمایز می

(، به پشتوانه روحانیون درباری و افرادی نظیر لیه السلامگر مخالف علی )عطهدعوی هر سه گروه سل

طلحه، زبیر، عمروعاص، اشعث و ابن ملجم )که مورد مراجعه بسیاری از مردم فریب خورده دوران خود 

ام یشه امپشده بود. یعنی اگر خیانت این روحانیون به منطق توحیدگرا و عدالت و رایج انگیزبودند(، فتنه

همین  ردشدند! نفاق در سپاه مسلمانان موفق نمیرواج جویانی چون معاویه به در کار نبود، هرگز سلطه

گر، این گروه فتنهدهد که تذکر می ساختن اذهان مردم را نروش (البلاغهنهج  51امام )در خطبه  امتداد،

در  ،2سامری، مردم را به اشتباه انداختهتا چون   1آمیزندناگزیر بخشی از حق را با بخشی از باطل به هم می

 جهت مطامع خود راهی سازند.

یه (، ارمغان انبیای خداوند در قیام عللیه السلامعدل علی )ع توان گفت کهدر تفسیری لطیف می

 ،(ی الله علیه و آلهلهای فرعون و قیصر و ابوسفیان بود؛ قیامی که به ویژه در عهد پیامبر خاتم )صستمگری

یه لمه ستمگران زمان )در ایران و مصر و روم( برانگیخته شد؛ به طوری که تا عهد امام علی )ععلیه ه

ری از سلطه نوع دیگ ،(، سلطه بسیاری از این ستمگران فروپاشیده شد، ولی متأسفانه در این دورانالسلام

بیرق  دین و تحتتر؛ ستم به نام تر و ستمی جانکاهای خطرناکبر مردم جهان تحمیل شده بود؛ سلطه

 توحید، با سرمایه زر و زور و تزویر!

مان زنظیر خود، همبا همه آبرو و حیثیت مذهبی بی ،کهای نداشت جز آنامام چاره شرایط،این  در

، نبر هر سه جبهه زر و زور و تزویر بتازد و هر سه را در گستره تاریخ رسوا کند تا کسی نتواند پس از ای

. این نکته را شاید بتوان سراّلأسرار قیام سه جانبه امام علی )علیه السلام( 1ی بپردازدبه نام دین به ستمگر

                                                           
 007 ،0173 آیتی، ترجمه. ک.ر 1 

 065 خطبه ،البلاغهنهج .ک.ر 2 

 116-7 الف، - 0113 پورعزت، 3 
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سالت زده و منتقد ساخته است؛ سیاستمدارانی که از ردانشت؛ قیامی که بسیاری از سیاستمداران را شگفت

 اند.فرازمانی امام در تحکیم مواضع حکومت بر حق، غافل بوده

 

 عدل سامانه

، رچیزیه ساختار سامانه آفرینش هستی، بر اساس نظم و عدل استوار است وبینی اسلام، جهان از نگاه و

در مدار و میزانی که تعیین گردیده، انجام وظیفه  ،هر عنصری در جای خود قرار دارد به طوری که گویا

 نماید.می

 (1، فرقان، قرآن کریم) وَ خَلَقَ کُلَّ شَیءٍ فقَدََّرَهُ تقَدیِراً

 و آن را در اندازه و حدّ معینی قرار داد. : خداوند هرچیزی را آفریدیعنی

آفرینش " از لحاظ قوانین "انسانآفرینش "و نیز اساس  "سامانه آفرینش"دلیل که  گویا به همین

در  دهد؛ پسو به دوام و بقای خویش ادامه می سامان معینی تنظیم گردیده براساس عدل و "تکوین و

نیز انسان باید راه عدالت و میزان و استواری را پیش گیرد، تا در مسیر  "تشریع نهساما"حوزه عمل و 

یرا ز رهسپار گردد؛ "فلسفه آفرینش خود" باهماهنگ  "خویش آفرینش"و  "سامانه هستیحرکت "

کیان "حرکت در جهت خلاف مسیر بوده، و به تباهی و متلاشی شدن  ،"مسیر"و تجاوز از این  انحراف

 (.11-5، 0117ادستانی،  صادقی خواهد انجامید )اولیائی و "انسانی او

 

 شناسی عدل قرآنیواژه

شأن  اند. تأمل بر روابط متقابل وبه کار رفته قرآن کریمبارها در  ،واژگان معطوف به عدل و مشتقات آن

ل بر أمکند؛ این شیوه تکمک می "عدل قرآنی"به فهم جامع مفهوم  ،قرآناستفاده از این مفاهیم در 

یگری از ، جزء دقرآن واژگان، مبتنی بر دیدگاه تفسیری علامه طباطبایی است، دال بر این که هر جزء
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توان این نگاه، بسیار نافذ و ضروری است و می (.1-1، 0131پور، )پورعزت و علی 0کندآن را تفسیر می

رد مانه عدل قرآنی را شناسایی کآن را مبنای فهم عدالت در سامانه آفرینش تلقی کرده و براساس آن، سا

 و مختصات آن را مدون ساخت.

 

 آن های اصلی تصویرپردازی ازمبانی و شاخصشهر عدل و 

یکی از کارآمدترین اقدامات برای تحقق شهر عدل، سوق دادن جامعه به سوی ترکیب  که رسدبه نظر می

ز افراد تر اطلب بسیار بیشافراد حقتعداد  ،ای که در آنباشد؛ یعنی جامعه "جامعه صالحان"اجتماعی 

ق شهر هایی که تحقراهبردترین گریز و خردستیز باشد. بدین منظور، شاید یکی از اثربخشعدالت

ش از آینده بخکند، تصویرپردازی بصیرتصالحان را برپایه افزایش شوق و تمایل آحاد جامعه رصد می

رق های متفعیت هدف، امکان اجماع نیروها و گروهباشد؛ به طوری که با ارائه تصویری مناسب از وض

طلبانه به سوی آینده فراهم آورد؛ و با توسعه نوعی گروه کار فرازمانی، انسانی را در سیری اصلاح

 ا مردمی امت"گیری امتی در ورای زمان باشد و ها ایجاد نماید که مقدمه شکلدر گستره نسل را اجماعی

 (.110، 0117را شکل دهد )پورعزت،  "زمان

 

 لی شهر عدل: تمام خرد و کمال هنرهای اصویژگی

 که بر اساسشود؛ انجامی در ساحت اندیشه، شهری است که انجام کار آدمی بدان ختم می "شهر عدل"

روزی عامه مردم خواهد بود؛ مردمی که در مقرون به سعادت و به های الهی در ادیان توحیدی،وعده

مام گاه تچنین شهری، تجلی ر و حکومت عدل آن، نقشی اساسی بر عهده دارند.احیا و پایداری این شه

و اخلاق و شهر خرد و زیبایی عقلانیت و خردمندی و کمال زیبایی و هنر است؛ شهر عدل، شهر حکمت 

 است.

                                                           
 00 ،0 ج: 0107 طباطبایی، ر.ک. 1 
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گوی امتی حکیم و حکومت عدل موعود، برخاسته از میان مردم است و مسئولانش پاسخ

اند؛ امتی که جز برای احقاق حق و ادل و عالم را به پیشوایی خود انتظار کشیدهدانشمندند که امامی ع

دهد؛ امتی ترکیب حکمرانان یاری می و کند و دائماً امام خود را در امر اصلاحسؤال نمی ،تحقق عدل

و  . بنابراین ملاحظه، امام زمان، مردم زمان0عدل، شهر صالحان، و شهر خردمندانشایسته حیات در شهر 

 خواهد.یا امت زمان می

 کند؛ زیرا مردم به حدیای است که رجوع به آراء عمومی، معنی متفاوتی پیدا میدر چنین جامعه

رسند که بدون اثرپذیری از تبلیغات برتر احزاب مزورتر، آراء خود را با از بلوغ و بینش اجتماعی می

ز منکر، به طور آگاهانه، اشتباهات جامعه را تداول امر به معروف و نهی ادهند. مصالح خود تطبیق می

وان تد؛ بنابراین میگردگاه کلیت جامعه در خطا متوقف نشود که هیچنماید و موجب آن میاصلاح می

انتظار داشت که آراء عامه مردم در شهر عدل، کاملاً با رأی امام و رهبر خردمند و دوراندیش آنان، 

 منطبق باشد.

ت تر، بلکه با دانش و حکمای، نه با ثروت و قدرت و شهرت بیشجامعه نخبگان و اشراف چنین

های حکمت و آگاهی دست شوند و مردم با اقتدا به آنان، به سرچشمهتر شناسایی میو اخلاص بیش

 (.110-7، 0117یابند )پورعزت، می

 

 پذیری تحقق شهر عدلامکان

-ردهانواع ستم از سوی انواع خ رفع توجه داشت کهآید، باید هنگامی که از رفع ستم، سخن به میان می

در  ،های دولتی و خصوصی(ها در بخشنظر از خاستگاه آنهای حکومتی و اجتماعی )صرفسیستم

 های اجتماعی مدنظر است.انواع عرصه

                                                           
 015 انبیاء، ،کریم قرآن. ک.ر 1 
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های ظلم اجتماعی، در شمار دشوارترین و اهتمام مستمر به شناسایی و اصلاح هریک از این جلوه

گیرد. در این میان، نقش مردم و کارگزاران حکومت جای می هر هایترین مسئولیتال حساسدر عین ح

ای هبسیار حائر اهمیت است. بدون پشتوانه مردمی و بدون کارگزارانی کارآزموده و متعهد به آرمان

 توان چنین حکومتی را برپا ساخت، اداره نمود و حفظ کرد.جمعی جامعه، نمی

اسب به آنان انداز منمستلزم ارائه چشم ،برای احیای چنین حکومتی ،کل مردم بسیجبرانگیختن و 

اندازی که آحاد جامعه را برانگیزاند و به سوی تحقق خود هدایت نماید. از این رو، معرفی است؛ چشم

قدمه که م ایسامانه یابد؛مدار ضرورت میتشکیل حکومت حق ، برایمنطقی زیربنایی یک سامانه

 شود.تحول ادبیات حکومت بوده و مبنای تصویرپردازی از حکومت آینده، تلقی میاصلاح و 

پذیر ای تأکید و اصرار دارند که تحقق شهر عدل یا جامعه عدل، امکانبه هر حال، همواره عده

ناپذیری، که گویا هیچ رسالتی را جز مأیوس ساختن ، در برابر دعوی مدعیان امکانجااست. در این

دانند، لازم است که طراحی سیستم انجام پذیرد تا ثابت اصلاحی در جامعه بر خود روا نمیهای حرکت

گونه که هر مصنوع فیزیکی پس از طراحی امکان تحقق دارد؛ زیرا همان ،شود که این شکل حاکمیت

مدار، گذاری حقمشیشود، طراحی منطقی سیستم خطبرخوردار می منطقی، از امکان طراحی فیزیکی

 (.17-1، 0117آن در عرصه جامعه است )پورعزت،  و عینی پذیری تحقق آفاقییدبخش امکاننو

 

 آثار عدل و مبارزه با ظلم و ستم در سازمان

د، تر باشهرچه رفتار و عملکرد یک سازمان با عدالت منطبقپس عدل، معیار سلامت سازمان است؛ 

توان گفت که مراتب اسلامی بودن . حتی میتر استتر و اسلامیسالم ،آن سازمانتوان گفت که می

 شود.یک حکومت یا مدیریت، برحسب میزان تمایل آن به عدالت تعیین می
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ت که ها؛ نه این اسعدالت در سلسله علل احکام است، نه در سلسله معلول ،به تعبیر شهید مطهری

الت شرط تمایز حکومت ؛ یعنی عد0گویدر آنچه دین گفت، عدل است؛ بلکه آنچه عدل است، دین میه

ه است کهای غیر اسلامی است؛ یعنی یک سازمان یا حکومت، فقط زمانی اسلامی اسلامی از حکومت

 بر اساس عدالت رفتار کند.

د: برپاداشتن نماز و پرداخت نظران، جامعه قرآنی دو ویژگی دارهمچنین به باور یکی از صاحب

شود: طریق عبودیت و طریق یقت خود نزدیک میبه حق ؛ یعنی جامعه اسلامی در دو طریق1زکات

 عدالت.

و سازمان مقسط و عدل، سازمانی  پویدکه طریق بندگی می سازمان موحد و عبد، سازمانی هدفمند

ینان دهد و عدالت اطمکند؛ بدین ترتیب، عبودیت جهت میاست که اعتماد مردم و کارکنان را جلب می

 سازند.هدفی را برطرف میهای ناشی از نا امنی و بیآفریند و این دو با هم، اضطرابمی

البته تحقق سازمان عدل، نیازمند اهتمام جمعی و جدیت عامه کارکنان است؛ عامه کارکنانی که 

دهند؛ عامه سازند و شکل میهای در حال وقوع سازمان را میدر مراودات روزمره خود، واقعیت

 ند.نمایکنند و معرفی میهند و رفتار آن را تفسیر میدکارکنانی که به سازمان جهت و معنی می

خداوند "، "ودشعمل به عدل، هدف از بعثت انبیاء تلقی می"ها بسیار تأمل برانگیزند که این نکته

به جدیت و تلاش برای تحقق جامعه قسط و عدل، امر "؛ و "پیشگان را دوست دارددادگران و عدالت

 ."فرموده است

اب هدف از رسالت انبیاء، چنین تأکید فرموده که هدف از ارسال پیامبران، ، در بقرآن کریم

 11در آیه  ،و در باب محبت خداوند نسبت به دادگران 1 خواهی در میان مردم بوده است.ترویج عدالت

 فرماید:از سوره ممتحنه، چنین تأکید می 1از سوره حجرات و آیه  3از سوره مائده، آیه 

                                                           
 01 ،0111 مطهری، 1 

 0171 حکیمی،. ک.ر 2 

 .13اعراف، ؛  15 حدید، :کریم قرآن 3 
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 "خداوند دادگران را دوست دارد یعنی:  –سطِینَ المُْقْ حبِ  یُ اللَّهَ إِنَّ"

وجود این عبارت در میان آیات خداوند، برای کسانی که طریق محبت و عرفان را در فهم معارف 

-انگیز است و اهتمام و جدیت مستمر آنان را به دادگری و عدالتکنند بسیار شوقالهی جستجو می

 (.101-11: 0131، انگیزد )پورعزتگستری، برمی

ابد. یشود و اعتبار آن افزایش میبا توسعه سازمان عدل، بر قوام و انسجام داخلی سازمان افزوده می

تر و وفادارتر داشته باشد، معتبرتر است و حس وفاداری در دنیای تجارت، سازمانی که کارکنان راضی

انگیزد؛ یکنندگان( برموده با مشتریان و تأمینکارکنان( و خارج )مرا تری را در داخل )مراوده با سایربیش

حقان وفادارتری خواهد داشت؛ ضمن اینکه نفعان و ذیشود که سازمان عدل، ذیبر این اساس، ادعا می

د شونفعان تشکیل میهایی از ذیتر خواهند بود؛ زیرا هر سازمان از مجموعهنفوذان در آن مهارشدهذی

نفوذند. سازمان سالم، سازمانی است که به نحوی عادلانه، ها ذیرخی از آنحق و بها ذیکه برخی از آن

نفوذان مهار حقان به حق خود برسند و هم ذیای که هم ذیبه گونه ؛مند سازدنفعان را بهرههمه ذی

 شوند!

 

 

 

 

 (221، 1931پورعزت، منبع: ) نفعاننفوذان و ذیحقان، ذی. رابطه ذی1-1نمودار 

حق نفوذ، ذیهای ذیشود، فقط برخی از افراد یا گروهملاحظه می 0-0ه در نمودار طور کهمان

ها رفیتد؛ زیرا همه ظوشخواهانه، موجب پیشرفت سازمان مینیز هستند. تسری رفتارها و تمایلات عدالت

الت، دگیرد؛ توجه شود که در جامعه اسلامی، جدیت برای اجرای عهای کارکنان را به کار میو قابلیت

شود ی میمؤمن تلق رگرایی، مشخصه مؤمن و متمایزکننده او از غیامری حیثیتی است؛ تا حدی که عدالت

 نفعانذی

 نفوذانذی حقانذی
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در همین امتداد، اجرای عدالت در سازمان، وجه ممیز سازمان  .و شرط امامت در نماز و حکمرانی است

 اسلامی از سازمان غیراسلامی است.

 ههای روزمره سازمانی، نحووظفند در جریان خلق واقعیتبنابراین، مدیران و کارکنان مسلمان، م

مراودات و پندار و گفتار و کردار خویش را بر موازین عدل منطبق سازند؛ آنچنان که خداوند متعال 

-11: 0131)پورعزت، اند جاری شده و اولیاء او بدان تمسک جستهنیز دوست دارد و در سنت پیامبرش 

101.) 

 

 

 

 ترلعه بیشسؤالاتی برای مطا

 الف( الزامات تحقق حکمرانی عادلانه کدامند؟

 توان موانع تحقق جامعه عدل را از میان برداشت؟ب( چگونه می

 

 های مهمسؤالات و پرسش

 منزلت عدالت در حکمرانی برحق چگونه است؟ .0

 منظور از عدل قرآنی چیست؟ .1

 توضیح دهید.این مهم که العدل اسم خداست را در نظر گرفته، درباره آثار آن  .1

 عدل را در فرهنگ قرآنی رصد کنید. .1

 عدل را در سنت انبیاء و اولیاء رصد کنید. .5

 منظور از سامانه عدل قرآنی و مختصات آن چیست؟ .6

 های تصویرپردازی از آن چیست؟منظور از شهر عدل و شاخص .7
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 آید؟چرا در بحث از شهر عدل، از تمام خرد و عقلانیت سخن به میان می .1

 شود؟پذیری تحقق شهر عدل تأکید میت امکانچرا بر اهمی .3

 ها، کدامند؟ورزی در سازمانآثار مبارزه با ظلم و ستم و عدالت .01
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 :111البلاغه، خطبه نهج

در  .بخشایدکند و میخداوندی که بردباریش فراوان است و گذشت می

ست و چه گذشته اکند و به آنهرچه داوری کند، به عدالت داوری می

 (.560)ر.ک. ترجمه آیتی،  گذرد، آگاه استمی

 

 

دوم فصل  

 مدارحق و سازمان عدل در سنت چهارده معصوم عدالت

 

 هاعدالت در سازمان

دهی به هویت اجتماعی و واقعیت در حال ساخته شدن های اجتماعی، نقش بسیار مهمی در شکلسازمان

 به حکمرانی عادلانه، توسعه ایده سازمان عدل و تسری دارند. تا حدی که شاید بتوان گفت که مقدمه نیل

 جامعه است.آن در فرهنگ 

 شایسته است که این فصل در پرتو سؤالات زیر رصد شود:

 الف( منظور از سازمان عدل چیست؟

 شود؟پردازی میهای گوناگون چگونه مفهومب( عدل از جنبه

 

 واژگان و مفاهیم رهنما

 . حق و عدل1. سازمان دادگر          1سازمان توحیدی           .1سازمان عدل          . 0
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 عدالت از یشناسمفهوم

در حریم شریعت، طریقت و حقیقت است؛  قابل بحثترین موضوعات و امور موضوع عدالت از مهم

که در موارد گردند ای به عدل باز میبه گونه ،چون همه اعمال پسندیده، اخلاق نیکو وآرای خوب

 ؛ از تفکر و ابراز احساسات گرفته تا معامله و خرید و فروش. 0گون به آن امر شده استگونا

توان از منظرهای گوناگون مدنظر قرار داد: الف( عدالت در بنابراین، عدالت اجتماعی را می

 ؛ساحت ذهن و ابراز احساسات؛ ب( عدالت در ادای امانت و انجام رسالت؛ ج( عدالت در رفتار با خانواده

؛ و( عدالت در داوری و و گواهی دادن د( عدالت در برقراری صلح و دوستی؛ هـ( عدالت در شهادت

حکمرانی؛ ز( عدالت در سخن گفتن و نگارش؛ ح( عدالت در معامله و خرید و فروش )پورعزت و 

 (.1-3، 0131پور، علی

ت را دال مفهوم عدالی، ردبیلو محقق ا شیخ طوسی اری، به نقل از فقیهانی چونشیخ مرتضی انص

 "رساله عدالت"در و ا .است استواء، برابری، یکسانی، استقامت، ایستادگی و پافشاری دانسته بر مساوات یا

 :دانسته استرا، دو مورد زیر  "اهل شرع"در زبان  "معنای اصطلاحی عدالت"ترین خویش، معروف

ادار و "مروتّ"و  "تقوا"رعایت ای است که انسان را به عدالت، عبارت از کیفیت نفسانییک( 

 "مندیتوان و قدرت"و  "ملکه"، "هیئت نفسانی"، "حالت"به  "کیفیت"کند و ممکن است از می

، تعبیر دگردجایگزین و استوار می "و طبیعت آدمیجان "در  یا حالتی که بر اثر تمرین و ممارست

 .شود

ی که تقدر دلالت دارد؛ "گناهان بزرگ" ه ویژهب توانایی بر ترک گناهان،و قدرت بر عدالت، دو( 

 1شود.می کارهای زشت و ناپسند ، مانع از ارتکابو در مورد گناهان قرار دارد "درون انسان"در 

 

                                                           
 53 ،1 ج: 0161 مصطفوی، 1 

 116المکاسب؛ ص  1 
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صلت آیا خ"از امام علی )علیه السلام( در پاسخ کسی که سؤال کرد:  البلاغهنهج براساس روایت

ند: ابرتر دانسته و درباره علت برتری آن فرموده عدالت را ،"؟عدالت برتر است یا خصلت جود و سخاوت

 دهد.ها قرار میعدالت چیزها )و کارها( را در جای )مناسب( آن ؛ یعنی: 1العدل یضع الامور مواضعها

پیشه، موجودات فعال و هوشمندی هستند که بر اساس این تعریف، فرد عادل یا جامعه عدالت

یا و امتیازها، و امور فردی و اجتماعی را بر اساس استعدادها و ها، مزاها و منصببارها وکارها، ستم

سپارند؛ در غیر این صورت، فرد و جامعه دستخوش تجاوز پذیرند یا به دیگران میها میها و لیاقتتوانایی

 و خسران و اختلال و آشفتگی خواهد بود.

اره های متفاوتی دربپردازیفهومبعد از سخن امام، در این امتداد، از برخی دانشمندان، تعاریف و م

ت عدالت عبار" برآنند که لا مهدی نراقیملا احمد نراقی و پدرش معدالت مطرح شده است: برای مثال، 

که هیچ  ایگردد؛ به گونهمی "قوه عقل"از  "قوه عملی"ای که موجب انقیاد و اطاعت است از ملکه

 در "ملکه عدالت"آید که می حالت زمانی حاصلاین آدمی سر نزند، مگر به فرموده عقل؛ عملی از 

 1همه اعمال و افعال انسان، بر روش اعتدال صورت گیرد. و وجود آدمی استوار گردد

عدیل ت عادل حقیقی کسی است که از توانایی"نیز بر آن است که خواجه نصیرالدین طوسی 

)اولیائی  1"باشد برخوردارشود، می از قوای نفسانی صادر های نفسانی و تقویم اقوال و افعالی کهقدرت

 (.15-17، 0117ادستانی، صادقی و 

 

                                                           
 . 151، ص 71؛ بحارالانوار؛ ج 0131، ص 113؛ حکمت البلاغهنهج 1 

 . 51، ص 0السعادات؛ ج جامع1 

 .001اخلاق ناصری؛ ص  3 
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 سازمان توحیدی سازمان عدل، نتیجه

شاید بتوان گفت که سرّالأسرار فهم عدالت در آفرینش، بر فهم کنه و عمق معنای توحید نهفته است. 

 به توسعه فرهنگتجلی فرهنگ توحیدی در سازمان، بدون شک توان ادعا کرد که برای مثال، می

 ."سازمان عدل استهمان سازمان توحیدی، "که توان گفت می و در این امتداد،انجامد؛ گرا میعدالت

شود که عدالت، ثمره حتمی و تردیدناپذیر سازمان برخوردار از فرهنگ بنابراین، تأکید می

د که به دیگری از جانب کس حق ندارهیچدر این رویکرد،  توحیدی است و آزادی نیز قرین عدالت است.

یعنی حاکم صرفاً امانتدار حکومتی  1؛چیزی جز امانت نیست نیز و امارت و حکومت 1خود چیزی بگوید

خواهان، و رأفت و مهربانی در برابر است که باید آن را با صلابت و قاطعیت در برابر دشمنان و زیاده

به سرآید و این امانت به دیگری سپرده شود. ی کردار، حفظ نماید تا دوران وعامه مردم درستکار و نیک

ها نیز حاکم های مدیریت توحیدی در آنهای خصوصی و شیوهها و شرکتهمین امر، در مورد سازمان

 ترند.های دولتی، بیشها و سازماناست؛ با این تفاوت که مدعیان مالکیت شرکت

ستعلاجویی و برتری طلبی و پس سازمان توحیدی، سازمانی است که هیچ کس در آن مجال ا

 هایورزی ندارد؛ بلکه سازمانی است که از همه ارکان، فراگردها و مبانی ساختاری آن، جلوهسلطه

در  آفریند.شود و روشنی میخواهی و اعتقاد به وحدانیت قادر متعال ساطع میآزادی، برابری، عدالت

 ،0131، یابد )پورعزتگری نمیمجال سلطهکس در آن و هیچ 1واقع، سازمان توحیدی، سازمان خداست

1-010.) 

 

                                                           
 51 و 11 ،11 ،10 ،11 ،10 ،11 ،5 هاینامه ،البلاغهنهج. ک.ر 1 

 11 نامه ،البلاغهنهج. ک.ر 2 

 0117ر.ک. رستگار و وارث،  3 
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 بندی از مفهوم عدالتتقسیمانواع 

اشاره  هادیبنبرخی از این تقسیمبه جا اند که در اینبندی کردههای متفاوت تقسیمعدالت را به گونه

 شوند:می

 الف. عدل مطلق و عدل شرعی

 دسته تقسیم کرد:توان به دو راغب اصفهانی بر آن است که عدل را می

کند و در هیچ زمانی منسوخ عدل مطلق: عدلی که عقل انسان خوبی آن را کاملاً درک می .0

کنی و کسی  نیکی ،باید به کسی که به تو نیکی کرده است"شود؛ نظیر این معنی که نمی

 ."آزار مرسانی ،رساندرا که به تو آزار نمی

 ؛گرددبه مقتضای شرایط اعمال میشود و براساس شرع وضع میعدل شرعی: عدلی که  .1

 0مانند حکم قصاص.

 ب. عدل شرعی، عدل اخلاقی و عدل معاشرتی

 گونه تقسیم کرد:توان به سهبرخی از دانشمندان علم اخلاق، برآنند که عدل را می

عدل شرعی: عدلی که بر حالت نفسانی پرهیز از گناه دلالت دارد؛ حالتی نفسانی که در اثر  .0

د و موجب ترک گناهان کبیره، ترک کندر انسان ایجاد میرا نگرانی و هراس نوعی ایمان، 

اهتمام  شود. این عدالت، موجباست میمروت  گناهان کوچک و آنچه منافیاصرار بر 

 .گرددو ترک حرام می به اجرای واجبات

لاقی اخ پسندیده صفاتباید متخلّق به همه  ،عدل اخلاقی: عدلی که برای اتصاف به آن .1

 ود؛ عدلی که حد وسط افراط و تفریط در میان دو دسته از خلقیات زشت و ناپسند است.ب

ا گیرد و بر شهامت خردمبنپروایی قرار مینظیر شجاعت، که در میانه بزدلی و تهور و بی

 دلالت دارد.

                                                           
 551 ،0 ج: 0101 اصفهانی، راغب ر.ک. 1 
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احساسات خود را به  ،میان مردم انسان در شود تاعدل معاشرتی: عدلی که موجب می .1

 0کند.نکند و برای کسی حقی نابجا ایجاد عدالت ابراز 

 ج. عدل انسانی و عدل اجتماعی

 توان به دو دسته تقسیم کرد:بر آن است که عدالت را میعلامه طباطبایی 

عدالت انسان در برابر نفسش یا عدالت فردی؛ عدالتی که به مقوله اخلاق و رفتار انسان با  .0

 زد.پرداخویش، عاقبت خویش و پرهیز از گناه می

عدالت نسبت به دیگران یا عدالت اجتماعی؛ عدالتی که به مقوله اخلاق اجتماعی و رفتار  .1

 پردازد.با آحاد جامعه می

به اندازه  ،مدار به عدالت، باید با هر فرد در جامعهرویکرد حق بر این اساس، در

گی ژوی ، نوعیاش قرار بگیرد. این مهماستحقاقش برخورد شود تا در جایگاه شایسته

اند؛ زیرا خداوند متعال همه افراد را مسئول شهمه افراد جامعه در برابر کهاجتماعی است 

ست آن ا ،کند. بدیهی است که لازمه تعلق این حکم به همه افرادبه رفتار عادلانه امر می

در دستانش  امور بسیاری از ، که تدبیرنیز که اجتماع مکلف به برپایی آن باشد و حکومت

 (.5-7، 0131پور، )پورعزت و علی 1اجرای آن بپردازد است، به

 

 عدالت سنت چهارده معصوم در تحقق

لام( در میان پیشوایان شیعه، فقط امام علی )علیه الس در میان پیشوایان شیعه، فقط امام علی )علیه السلام(

رمدار، هار سه گروه زداری بپردازد. او در همین دوران کوتاه درگیر متوانست در مدتی کوتاه به حکومت

                                                           
 101 ،1 ج: 0171 اصفهانی، طیب 1 

 111 ،01 ج: 0107 طباطبایی، 2 
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 0تزویرمدار و زورمدار شد. در نگاه امام، عدالت رکن اصلی اعتبار حاکمیت است که بر اعتدال نفس

 روایت شده است: چنین باره از اودلالت دارد. در این

 ،و عدلدارد آنان را به اطاعت وا می ،عدالت شکری( هستند کهانبوه )ل یمردم، جمعیت روایت یک(

 2بر آن استوار است. ،ای( است که قوام و هستی عالمو شالودهپایه )هم

آن را در میان بندگان قرار داده به یقین، عدالت، میزان سنجش خداوند سبحان است که  روایت دو(

با خداوند مخالفت  "الهی عدلمیزان "بنابراین، در مورد  ن را برای برقراری حق نصب فرموده؛و آ

 3صورت نگیرد. ،خداوند، معارضه و ستیز و با قدرت و حاکمیت نشود

نیازمند بحث و تجزیه و تحلیل  ،که هرکدام به حدی استمفاهیم و مضامین  عظمت و دقت این

شود که عدل، رکن جامعه سالم است و تحقق آن روشن می مهماین  ؛ اما در همین حد نیزاست عمیقی

مه ، در ههاهمه انسان سالم برای حیات انسانی جانبه، برای برقراریگیر و همهدر جامعه، به صورت همه

صادقی  )اولیائی و ضروری استپاک و لبریز از فضایل اخلاقی انسانی،  ایشئون حیات آنان، به گونه

 (.17-13، 0117ادستانی، 

 

 ستیزی رهبرعدالت و ظلم

تادگی جباران ایس رهبر باید عادل باشد و از ستمدیدگان و مظلومان حمایت کند و در برابر ستمگران و

داران لازم و واجب است؛ ورزی، شرط سلامت دین است و بر همه مسلمانان و دیننماید. البته عدالت

 تر است!تر و واجبو کارگزاران اداری، لازماما گویا برای امام و مدیران و رهبران مسلمان 

 ، چنین روایت شده است:البلاغهنهج 111در خطبه 

                                                           
 .10، ص 75بحارالانوار؛ ج  1 

 .11، ص 75بحارالانوار؛ ج  2 

 .111، ص 0غررالحکم؛ ج  3 
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همه شب را بر روی خارهای سعدان )خارهای سه شعبه و گزنده( به سر ببرم به خدا سوگند! اگر 

خدا و پیامبرش را در  از آن است کهتر خوش برای من به این سو یا آن سو کشیده شوم، ،و یا با غُل و زنجیر

کرده روز قیامت، در حالی ملاقات کنم که به بعضی از بندگان ستم کرده، یا چیزی از اموال عمومی را غصب 

رود و در باشم. چگونه بر کسی ستم کنم، برای نفس خویش که به سوی کهنگی و پوسیده شدن پیش می

 1کند؟خاک، مدت زمانی طولانی اقامت می

نکته بسیار مهم در باب عدالت اجتماعی، ضرورت حسن رابطه مردم با حکومت است. در خطبه 

 :در این باره چنین روایت شده است ،البلاغهنهج 106

گردند، مگر جز آنکه حکمرانان اصلاح گردند و حکمرانان اصلاح نمی ،شوندپس مردم اصلاح نمی

با استقامت مردم! و آنگاه که مردم حق رهبری را ادا کنند و حکمران نیز حق مردم را به جای آورد، حق در 

امبر )صلی الله علیه و آله( های عدالت برقرار و سنت پیهای دین پدیدار و نشانهآن جامعه عزت یابد و راه

شود و مردم در تداوم حکومت، امیدوار و دشمن در آرزوهایش، مأیوس پایدار گردد. پس روزگار اصلاح می

رود؛ گردد. اما اگر مردم بر حکومت چیره شوند یا حکمران بر مردم ستم کند، وحدت کلمه از میان میمی

گردد ها متروک میگردد و راه وسیع سنتدین فراوان می شود و نیرنگ بازی درآشکار میهای ستم نشانه

 2.آوردهای دل را در پی میو هواپرستی فراوان و تعطیلی احکام دین و فراوانی بیماری

حکمران، به رعایت عدالت در شود، گویا همه ارکان عزت و پایداری طور که ملاحظه میهمان

ت و وقار ورزی باید با اقتدار و ثبارسد که این عدالتمی به نظر ضمن اینکهرفتار با مردم بستگی دارد؛ 

ای هرج هتر از دیگران دریابد و موجب سوءاستفاده گروهحکمران همراه باشد تا فقرا و زیردستان را بیش

 نفوذ و قدرتمند تبدیل نکند.طلب نشود و حکومت را به بازیچه مردم ذیو مرج

ا سرعت شود، بلکه گویا بتار آنان با دیگران ختم نمیورزی حکمرانان فقط به رفحکایت عدالت

، حتی یک 1ایکند؛ تا حدی که بر اساس مفهوم اثر پروانهتری، به میان مردم نیز سرایت میو شدت بیش

                                                           
 117 ی،دشت ترجمه. ک.ر  0 

 175 دشتی، ترجمه. ک.ر  1 
3 Buterfly effect 
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سازد تا از آنان تقاضا کنند که ظالمانه، حقوق نگاه ناعادلانه حکمرانان، قدرتمندان را تا حدی دلیر می

 0آنان پایمال نمایند. ضعیفان را به نفع

فه عدالتی را سد نماید؛ این وظیبنابراین، حکمران مسلمان موظف است تا جلوی هرگونه ظلم و بی

ظلم موکول باشد، راهی در منش  بقای حکمرانی، به ارتکاب موقت به حدی اهمیت دارد که حتی اگر

 در این باره چنین آمده است: غهالبلانهج 016و رفتار رهبر و مدیر مسلمان نخواهد داشت. در خطبه 

یت دارم، ها ولادهید که برای پیروزی خود، به جور و ستم درباره امتی که بر آنآیا به من دستور می

بپردازم؟ به خدا سوگند که تا عمر دارم و شب و روز برقرار است و ستارگان از پی هم طلوع و غروب 

ای مساوی در میان مردم ها را به گونهل از آن خودم بود، آنکنند، هرگز چنین نخواهم کرد! اگر این اموامی

 کردم، تا چه رسد که جزء اموال خداوندند!تقسیم می

چنین روی و اسراف است؛ ممکن است ها که استحقاق ندارند، زیادهآگاه باشید، بخشیدن مال به آن

خواهد  کرد؛ ممکن است در میان مردم در دنیا، مقام بخشنده آن را بالا ببرد، اما در آخرت پست  رفتاری

اش بدارند، اما در پیشگاه خداوند، خوار و ذلیل است. هرگاه کسی مالش را در راهی که خدا اجازه گرامی

ها را نماید و دوستی آننفرموده، مصرف کرد و به غیر اهل آن پرداخت، خدا او را از سپاس آنان محروم می

ن تریکنندهزی بلغزد و محتاج کمک آنان شود، بدترین رفیق و سرزنشسازد. پس اگر رومتوجه دیگری می

 2دوست خواهند بود.

-گرا و همورزی، همآورد و محبت واقعی و عدالتیعنی اسراف در بذل و بخشش، محبت نمی

ورزی امام و محبت مردم به او نیز از اسرار خداوندی است؛ یعنی بافت این گویا حکایت عدالتنوایند؛ 

 روایت شده است: البلاغهنهج 15چنان که در حکمت از جنس معادلات دنیوی نیست؛ آن محبت

                                                           
ر التهاب پشود: بال زدن چند پروانه در چین، ممکن است جریانی چنین فرض میها براساس رفتار آنهای آشوبناکی است که حکایت سیستم 0 

ک ظلم کوچک حتی یتوان گفت که بر این مبنا، مینماید! ها به آمریکا برسد و در آنجا طوفان برپا را در حرکت هوا فعال سازد که با گذر از قاره

 توسط حکمرانان، ممکن است توسط مردم و کارگزاران تقلید شود و ترویج یابد و جامعه را به فساد و تباهی بکشاند!

 063ر.ک. ترجمه دشتی،  1 
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اگر با شمشیرم بر بینی مؤمن بزنم که دشمن من شود، با من دشمنی نخواهد کرد و اگر همه دنیا را 

شد و بدان جهت است که قضای الهی جاری ، به منافق ببخشم تا مرا دوست بدارد، دوست من نخواهد شد و این

گذشت که فرمود: ای علی، مؤمن تو را دشمن نگیرد و منافق تو  ی )صلی الله علیه و آله(بر زبان پیامبر امُّ

 1.را دوست نخواهد داشت

 کاستی(، از محبت او در قلب پیروان نملیه السلامشدن به عدالت علی )ع تنبیهبنا بود که مبر همین 

 (.011-5 ،0131)پورعزت، 

یار حائز اهمیت بسهای اصلی انقلاب اسلامی و رهبران آن یکی از مقاصد و آرمان مثابه به ،عدالت

، جامعه را به احقاق جامعه عدل در اندیشه و عمل آنان داشته . این عنصر نقش و جایگاهی مهماست

گیری کلباعث ش ،شناخت و دستیابی به عدالت نیز در سیر تطوری خویش در همین امتداد، .خواندفرامی

ضمن در اختیار قرار دادن گنجینۀ عظیم معرفتی، ، ی در این حوزه گشتهعلم وعه وسیعی از ادبیاتمجم

 (.5، 0131سجادیه،  )پیغامی و رو نموده استروبه یرا با سردرگمی و ابهام بیشتر جامعه علمی و مجریان

 مین فراوان است.پردازی صریح از جامعه عدل و سازمان دادگر، حائز اهبنابراین، تلاش برای مفهوم

ورزی و دادگری را در طول تاریخ های عدالتاهل بیت )علیهم السلام(، برترین الگوها و اسوه

علیه )آید، پیش از آن نام امام علی گویا هرگاه سخن از عدالت به میان میاند؛ تا حدی که معرفی کرده

که  اندبسته شدهدو واژه به حدی هم بندد. امروزه ایندر ذهن گوینده و شنونده آشنا، نقش می السلام(

ود نیز امام بر حق مسلمانان نب ،)علیه السلام(توان گفت حتی اگر علی اند؛ تا حدی که میگویا مترادف

ی ایجاد کرده، سنت حکمران یامبر اکرم )صلی الله علیه و آله(مداری، منزلتی در کنار پشأن او در عدل

در ورای  شأنی ترین حاکمان تاریخ بشریت؛نزلتی در کنار شریفکرد؛ مپیامبران الهی را تداعی می

توان گفت که نام امام حتی می که مظهر عدالت اجتماعی در عصر خود شدند. یخواهاناندیشه آزادی

نماد و مظهر اصلاحات اجتماعی، در تاریخ اندیشه سیاسی مسلمانان است. نماد و  ،)علیه السلام(علی 

خواهان واقعی را امیدوار و سازد و عدالتان و ستمگران مدعی عدل را رسوا میمظهر تابناکی که ظالم

اریخ در همه ت )علیه السلام(نام علی " ؛ بدون شک"یافتنی استعدالت تحقق"مشتاق به این مهم که 

                                                           
 150-1 دشتی، ترجمه. ک.ر  0 
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نین چسازمان دادگر،  به همین جهت، در تعریف. "آینده، ماندگار و درخشان و مایه افتخار بشریت است

سازمانی است که فرهنگ علوی در آن حاکم باشد و رفتار سازمان دادگر، شود که سازمان عدل، می ادعا

 (.013، 0131است )پورعزت،  )علیه السلام(فتار علی فتاری شبیه به رر

 

 سازمان عدل در فرهنگ چهارده معصوم )علیهم السلام(

کنند و فرهنگ ویژه خود را ابداع می ساز، معمولاً ادبیات و واژگان و جملات خاصدانشمندان دوران

از سآفرینند. این دانشمندان گاهی تحولات مستمری را در عرصه فرهنگ جامعه خود سببخود را می

شوند. حال اگر چند دانشمند، شبیه به هم بیاندیشند، فرهنگ ابداعی آنان پایدارتر خواهد ماند. پس می

ای را برای تحقق جامعه عدل توسعه دهند و پس رهنگ ویژهاگر چهارده دانشمند در سیزده نسل پیاپی، ف

عه ها را توسهای آنها اقتدا کنند و اندیشهها، به آنها، نسل در پی نسل، علما و دانشمندان پیرو آناز آن

ا و هغنی از واژگان، حکمت متمایز و گیرد؛ فرهنگیشکل می ایویژهگستر دهند، فرهنگ عدالت

 گستری در جامعه بشری.ها و دقایق عدالت، دال بر ابعاد و جلوهنطقی و عقلانیهای ادبی، مگزاره

در این رویکرد، سازمان عدل سازمانی است که قوانین، مقررات و فرهنگ آن بر مدار عدالت 

های هها و توصیاز پیام ءمملو السلام(علیهمتاریخ اسلام، سیره چهارده معصوم )سامان گرفته باشد. در 

ل هایی که نسل به نسل منتقل شده و اکنون سرمایه علمی تشکیگستری بوده است؛ پیامبه عدالتمعطوف 

 اند.و سازمان عدل را پدید آورده جامعه عدل، شهر عدل

، ، سازمانی که بر مبنای عدل برقرار گرددالسلام(علیهمبراساس منطق به میراث مانده از اهل بیت )

محکوم به فروپاشی است؛ پس اگر سازمانی در شرایط ظلم باقی ماند، غیر ماند و سازمان ظلم، استوار می

اند که افتهافزایی در آن رواج یهای مصیبتاز این نیست که یا جهل بر آن مستولی گشته است یا معصیت

پس  (.051-0 ،0131اند )پورعزت، همه منابع انسانی سازمان را به نوعی درگیر این ظلم خودافزا ساخته

ای شدید و هتوان معتبر دانست. این دیرپایی اصیل نیست و مبتنی بر هزینهایی نسبی آن را نمیدیرپ

 ای است که آنتروپی جامعه را به شدت افزایش خواهند داد.فروکاهنده
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 های گوناگون حیات سازمانیابعاد عدالت در عرصه

ائر بسیار ح گیرد. این ابعاد،ار میبحث از عدالت در سازمان، معمولاً با ابعاد متفاوتی مورد توجه قر

 ضا؛گذاری گرفته تا عدالت در قاز عدالت در قانون ت توزیعی گرفته تا عدالت زبانی؛از عدالاهمیتند؛ 

 در مواجهه با اقوام و توزیع فضا.های آینده گرفته تا عدالت از عدالت در مواجهه با زمان و نسل

هند. ددیان، هر یک تعبیر و تفسیری از عدالت ارائه میها و اها و ایدئولوژیضمن اینکه مکتب

 (.1-0اند ) نمودارورزی در سازمان، متعدد و متنوعهای عدالتها و مقولهها و عرصهبنابراین، ساحت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .(152، 1931ورزی در سازمان و جامعه )براساس پورعزت، های گوناگون عدالت. ابعاد و جلوه2-1نمودار 

 

عدالت 

عدالت  توزیعی

 زبانی

عدالت 

 اطلاعاتی

عدالت 

 ایمشاهده

عدالت 

 احساسی

عدالت 

 ایمراوده

عدالت 

 ایرویه

 هامفاهیم و مقوله

عدالت 

 سیاسی

عدالت 

 اقتصادی

دالت ع

 فرهنگی

در عدالت 

 اجرا

عدالت در 

 گذاریقانون

عدالت در 

قضاوت و 

 ارزیابی

 عدالت فردی

 سیستم حکومتی

 گروهیعدالت 

 اجتماعیعدالت 

 سازمانیعدالت 

 گون جامعههای گوناعرصه



32 
 

توان در بحث از عدالت و سازمان به هایی که میشود، مقولهملاحظه می 1-0گونه که در نمودار همان

مفهوم عدل، مدنظر  اصطلاح مضاف با تعداد زیادیها توجه کرد، متعدد و متنوعند. در این نمودار، آن

ن و بدی ساخت توان مفاهیم مضاف دیگری را با واژه عدلکه احتمالاً میضمن این؛ اندقرار گرفته

هایی چون عدالت لیبرالی، عدالت سوسیالیستی، عدالت توان از ترکیب. برای مثال، میمجموعه افزود

گرایی، عدالت فرانوگرایی، عدالت لیبرال دموکرات، عدالت تقدیرگرا و گرایی، عدالت تأنیثاجتماع

خاص، نظیر مکتب  هرز انداسخن گفت و نوع نگاه به اصطلاحات فوق را از چشم مدارعدالت حق

 تأکیدمدار نظریه عدالت حقصرفاً بر در ورای همه این رویکردها،  در اینجا؛ 0تشریح کرد "لیبرالیسم"

 (.005-1 ،0131)پورعزت،  1شودمی

 

 رابطه نزدیک حق و عدل

 به شود؛ای نزدیک و دقیق میان حق و عدل مشاهده می، رابطهامام علی )علیه السلام( البلاغهنهج در

ور طروند. همانطوری که گاهی به التزام و گاهی به قرینه، عدل و حق، با هم یا به جای هم، به کار می

، گاهی ملتزم با هم، گاهی البلاغهنهج های عدالت و حق درشود، واژهملاحظه می 1-0که در جدول 

 (.11-11، 0117اند )پورعزت، به کار رفته ،معرف همدیگر و گاهی به جای یکدیگر

 (.29، 1931)منبع: پورعزت،  البلاغهنهجدر  "حق و حقیقت"با  "عدل و عدالت". رابطه مفاهیم 2-1جدول 

 متن نمونه سخنان منبع

 : 16خطبه . 0

ای است که خدا او را بر خویشتنش یاری رساند، ترین بندگان خدا نزد او بندهای بندگان خدا، محبوب

ن هواهای نفسانی ساخته و سرآغاز عدالت ورزیدنش، دور ساختپس ...، عدالت را بر خویش لازم 

 است از خود.

گوید، مگر آنکه نماید، هیچ پایانی را برای نیکی ترک نمیکند و بدان عمل میحق را توصیف می

 (.070-1)ر.ک. ترجمه آیتی، کند ... قصد آن می

                                                           
1 Sterba, 1999 

مدنظر قرار داد. این رویکرد بر  نیز های گوناگون حیات اجتماعی، به ویژه حیات سازمانی و اداریتوان آن را در ساحترویکردی که می 1

 (.0111بندی شده است )پورعزت، اساس متن سخنان به جای مانده از امام علی )ع(، با استفاده از روش تحلیل منطقی صورت
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 متن نمونه سخنان منبع

 : 005. خطبه  1
خجسته و نیکو، و بردباری بسیار که سخن حق هایی به خدا سوگند که مردمی بودند با اندیشه

 (.171)ترجمه آیتی، گفتند و از ستمگری گریزان بودند می

 : 015. خطبه 1
مهیای حرکت به سوی قومی شوید که در شناخت حق حیرانند و آن را نتوانند دید و گرفتار ستم 

 (.130)ترجمه آیتی،  تابنداند و از آن رخ برنمیشده

 : 017. خطبه 1

دیدند، رها کردند. میلشان به ستم بود و به ستم گراییدند. ما پیش از حق را با آنکه به چشم می

آنکه رأی ناصواب خود را آشکار کنند و حکمی ظالمانه دهند از ایشان پیمان گرفته بودیم که در 

 (.165)ر.ک. ترجمه آیتی، حق و عدالت را رعایت کنند  ،حکمیت

:  013. خطبه 5

 قرآندرباره 

های حق است و های عدل است و آبگیرهای آن، سنگ بنای اسلام است و شالوده آن، وادی... باغ

 (.165)ترجمه آیتی، های هموار آن دشت

 : 117. خطبه 6

آید و نخواهم که مرا بزرگ انگارید؛ زیرا هر که ... و مپندارید که گفتن حق بر من گران می

واند اندرز کسی را در باب عدالت بشنود، عمل کردن به حق و عدالت شنیدن حق بر او گران آید یا نت

)ترجمه آیتی، بر او دشوارتر است. پس با من از گفتن حق یا رأی زدن به عدل باز نایستید ... 

133.) 

 : 11. حکت 7
یق را دریابد و داوری و عدالت را چهار شعبه است: فهمی که به عمق چیزها رسد و علمی که حقا

 (.117)ترجمه ایتی، و راسخ بودن در بردباری  نیکو کردنی

 : 71. نامه 1

حکومت عدل ما را دیدند و شناختند و آوازه آن را شنیدند و به گوش سپردند. دریافته بودند که 

)ر.ک. در اینجا مردم در برابر حق و عدالت برابرند. پس به سوی ترجیح خویش گریختند ... 

 (.710ترجمه آیتی، 

 : 53ه . نام3
پس باید کار مردم در حقی که دارند در نزد تو یکسان باشد که در فضای زورگویی جایی برای 

 (.753)ر.ک. ترجمه آیتی، عدل نخواهد بود 

 : 071. خطبه 01
بار خدایا ... اگر ما را بر دشمنان پیروز گردانیدی، از جور و ستم دور دار و در راه حق، استوار 

 (.111ترجمه آیتی، )و پا بر جا قرار ده 

 "عدل و عدالت"با  "حق و حقیقت"رابطه مفاهیم  مفهوم مورد نظر:

ها، مفاهیم، و واژه

 اصطلاحات رهنما:
 حق؛ حقیقت؛ عدل؛ عدالت؛ باطل؛ ستم.

 گیری:نتیجه

ی حتشود و گاهی نگ علوی، عدل و عدالت بر مبنا و محور حق و حقیقت تعریف میدر فره

اجرای حق بر اجرای عدل دلالت دارد و حکومت عدل باید  گردد؛ پسمیمترادف با آن تلقی 

 بر مدار حق حرکت کند.
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 مدارسازمان عدل حق

ای، ای، مراودههای گوناگون عدالت توزیعی، رویهسازمان عدل، سازمانی است که در آن جلوه

اداری رعایت گردد.  ای در ابعاد اقتصادی، سیاسی، فرهنگی واطلاعاتی، زبانی، احساسی و مشاهده

 شود.سازمان عدل، سازمانی است که در آن به کسی ظلم نمی

در آن، باورهای توحیدی مانع ظلم و ستم شده، رهبران دادگر بر مسند شایسته  که دادگر یسازمان

سالاری حاکم است و این سازمان در مواجهه با محیط گیرند. در سازمان عدل، شایستهخود قرار می

کند و زمینه عدالت جنسیتی، عدالت بین قومی و نژادی، عدالت قضایی و عدالت بین فتار میعادلانه ر

های اجرایی و قضاوت بر اساس و محور و مبنای نسلی در امتداد زمان را فراهم آورده، قوانین، شیوه

 (.051، 0131گیرند )ر.ک. پورعزت، عدالت شکل می

آن همه اعضای سازمانی از حداقل رفاه، امنیت کامل  در مدار، سازمانی است کهسازمان عدل حق

 (.0111و آگاهی کافی برای مشارکت در اداره و پیشبرد امور سازمان برخوردار باشند )ر.ک. پورعزت، 

 

 

 

 

 

 ترسؤالاتی برای مطالعه بیش

 های سازمان عدل کدامند؟ترین ویژگیالف( مهم

 ا و تشکیلاتش مقید به رعایت عدالت ساخت؟توان یک سازمان را با همه واحدهب( چگونه می
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 های مهمسؤالات و پرسش

 شود؟گر میچگونه جلوه عدالت در سازمان .0

 شناسی عدالت چیست؟ توضیح دهید.منظور از مفهوم .1

 شود سازمان عدل، نتیجه سازمان توحیدی است؟چرا ادعا می .1

 منظور از عدل مطلق و عدل شرعی چیست؟ .1

 عدل معاشرتی چیست؟ منظور از عدل اخلاقی و .5

 منظور از عدل انسانی و عدل اجتماعی چیست؟ .6

 سنت چهارده معصوم در تحقق عدالت چگونه بوده است؟ .7

 شود که رهبر جامعه و سازمان باید عادل باشد؟چرا تأکید می .1

 دادگری رهبر، چه تأثیری بر رابطه او با پیروانش دارد؟ .3

 ارد؟دادگری رهبر، چه تأثیری بر دادگری پیروانش د .01

 گر شده است؟سازمان عدل در سنت چهارده معصوم چگونه جلوه .00

 های متفاوت حیات اجتماعی کدامند؟ابعاد گوناگون عدالت در عرصه .01

 ای بین عدل و حق وجود دارد؟چه رابطه .01

 منظور از سازمان عدل چیست؟ .01

 مدار چیست؟منظور از سازمان عدل حق .05
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 :166البلاغه، حکمت نهج

ها برتر، سخن از دادگری گفتن است، رو در روی از همه این

 (.315)ر.ک. ترجمه آیتی،  حاکم ستمگر

 

 

 فصل سوم

 های عدالت در حکمرانینظریه
 

 نظریه پشتیبان عمل

 ای وجود ندارد و نه عملی و صرفاً حرفگاه که نظریهنماید، آنبحث طولانی تقدم نظر و عمل بیهوده می

ولی بیافریند و تغییری را سبب گردد و چراغی به سوی آینده بهتر حرف حق، آن است که تح و حرف؛

ه انداز مایو برنامه معمولاً از نظریه و چشم خواهدتر بتاباند. به هر حال، اقدام و عمل، برنامه میو روشن

 گیرد.می

 شایسته است که این فصل، در پرتو سؤالات زیر رصد شود:

 لت خوب، دست یافت؟توان به یک نظریه عداالف( چگونه می

 ای بین نظریه عدالت و ساختار حکمرانی وجود دارد؟ب( چه رابطه

 

 واژگان و مفاهیم رهنما

. عدالت 5. عدالت جنسیتی            1. آینده برابری و آزادی            1. آزادی            1. برابری            0

. عدالت تقدیرگرا            1گرا            . عدالت اجتماع7          گرا  . عدالت تأنیث6فرانوگرایانه            

 گرا. عدالت حق3
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 هاپردازیمفهوم عدالت در نظریه

های ظریهن ن آن از ارزشیابینحوه تبییترین مفاهیم علم اخلاق و سیاست است که عدالت یکی از مهم

بار جهانی و فراگیر مفهوم عدالت، به توسعه اعت ؛ در حالی کهسیاسی و اجتماعی، نقشی محوری دارد

های کاربردی برای تحقق آن انجامیده و دستیابی به تعریف واضح ها و طرحمجموعه متنوعی از تحلیل

 0و دقیق درباره آن را دشوارتر ساخته است.

شوند نیز مطرح می 1و مساوات 1، انصاف1معمولاً در کنار مفهوم عدالت، مفاهیمی چون برابری

ظرها اند. میزان اختلاف نه گاهی مترادف با آن و گاهی با مفهومی متفاوت با آن به کار گرفته شدهک

-ستهیابد؛ به طوری که دهای فلسفی سیاسی شدت میدرباره مفهوم عدالت، در هنگامه رویارویی نظریه

ی در این هایال، تلاشرسد. با این حهای گوناگون درباره عدالت، دشوار و پیچیده به نظر میبندی نظریه

 زمینه صورت پذیرفته است.

ی سیاسی، مفاهیم ب فلسف. استربا، با در نظر گرفتن شش مکتها جیمز. پیبندیدر یکی از این طبقه

که  بندی باید در نظر داشتبندی کرده است. هنگام استفاده از این طبقهها طبقهعدالت را از دیدگاه آن

های فردی دانشمندان درباره عدالت، در فراگرد آن ای جزئی دیدگاههممکن است بسیاری از ظرافت

دالت تر با مفاهیم عمده و کلی عنادیده انگاشته شوند، ولی در عوض به وسیله آن، امکان آشنایی سریع

مفهوم لیبرالی عدالت،  5بندی، آرمان سیاسی نهاییگردد. براساس این طبقهدر جهان معاصر فراهم می

شوند؛ در حالی که در مفهوم نهایتاً بر مبنای آن توجیه می 7ت و همه حقوق و تکالیفاس 6"آزادی"

 به مثابه آرمان سیاسی نهایی و مبنای توجیه حقوق و تکالیف مدنظر قرار "برابری"سوسیالیستی عدالت، 

                                                           
1 Campbell, 2001, 1 
2 equality 
3 fairness 
4 egality 
5 Ultimate political ideal 
6 liberty 
7 Rights & duties 
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هایی و ن ، آرمان سیاسی"ای از آزادی و برابریآمیزه"گیرد؛ و در مفهوم لیبرال دموکراتیک عدالت، می

رمان سیاسی را به مثابه آ "نفع عمومیخیر و "گرایان شود؛ اجتماعمبنای توجیه حقوق و تکالیف تلقی می

کنند که چنین آرمانی، به حمایت از شکوفایی فضایل انسانی گیرند و ادعا مینهایی خود در نظر می

آرمانی "ه حقوق و تکالیف را بر مبنای کنند کگرایان نیز مفهومی از عدالت را تأیید میانجامد؛ تأنیثمی

د توجیه نماید؛ در حالی که مفهوم فرانوگرایی عدالت، با تأکی "دو جنسیتی و مبتنی بر برابری زن و مرد

 "محلی و محدود"، توجیه حقوق و تکالیف را "های کلانها و نظریهرد همه فراروایت"بر ضرورت 

 (.117-05ب،  - 0113)پورعزت،  0شمول باشدهاننباید ج ،دانسته، بر آن است که این توجیه

تا واقعیتی عادلانه بسازد؛ بنابراین، تلاش  1نظریه عدالت باید معتبر، منطقی، معقول و حقیقی باشد

ت. بنا بر ناپذیر اس، تلاشی بسیار ضروری و اجتنابعدالت گذاری عقلانی و منطقی نظریهبرای بنیان

 جز توحید، ابتلائات گرایشی خاصه نظر گرفتن هر مبنای دیگری بمدار، در نظریه عدالت حق ادعای

مدار، این نظریه معقول، منطقی و حقیقی، ناگزیر برمبنای خود را خواهد داشت؛ یعنی در رویکرد حق

شود؛ توحیدی که برابری همگان را بر محور برابری در خلقت به امر فقط یک خدا، توحید تعریف می

 کند.توجیه می

ترکیبی "ای است که با بنا نهادن مدار، تحقق جامعهین، آرمان سیاسی نهایی نظریه عدالت حقبنابرا

اه نسبی و امنیت کامل، رف"ای رو به پیشرفت را برای نیل به ، جامعه"از آزادی و برابری بر بنیان توحید

 "و تکالیف تناسب حقوق"همه آحاد جامعه ترسیم نماید؛ به نحوی که در همه حال،  "آگاهی کافی

 (.015-6، 0130آحاد جامعه رعایت گردد )پورعزت، 

 

                                                           
1 Sterba, 1999, 2-3 
2 Raz, 1990, p. 12 
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 های عدالتنظریه

 اند؛های متنوعی درباره عدالت اجتماعی و حکومت، مطرح شدهدر سیر تاریخ تمدن بشر، دیدگاه

شوند های اخیر محسوب میای برخوردار بوده و گاه دستاورد دهههایی که گاه از قدمت هزارهدیدگاه

 هنوز طرفداران قابل توجهی در محافل سیاسی، اقتصادی، فرهنگی و مجامع دانشگاهی دارند.و هریک 

 1عدالت در رویکرد لیبرالیسم .1

دانسته، آزادی را به برخورداری همگان از حق حیات  "آزادی"ها، آرمان سیاسی نهایی عدالت را لیبرال

و با در نظر گرفتن حق  1دانندراگیر میو زندگی آزاد تعبیر کرده، هدف جامعه عدل را توسعه آزادی ف

؛ دولت رفاه را مترادف با ترویج بردگی به نفع طبقات ضعیف دانسته، برآنند که 1رفاه مخالفت نموده

 دولت حق ندارد در امور مربوط به فقرزدایی و نیکوکاری دخالت نماید.

کند و دولت نیز باید  که، نه مذهب و نه هیچ باور دیگری نباید در این مهم دخالتخلاصه این

ها در فضایی آزاد از هرگونه مداخله عوامل دیگر، مبنای تعریف محدود گردد و آزادی و حقوق انسان

د صرف بر با تأکیدرحالی که استربا، معتقد است در جوامع مملوء از تبعیض و نابرابری، عدالت باشد. 

، ضمن اینکه ساندل نگاه خنثی و 1داردامکان جلب مشارکت عامه وجود نآزادی و نفی مداخله دولت، 

تایر نیز تقدم حقوق بر نیکی و خیر را در اینو مک 5انکارآمیز لیبرالسم به اخلاق و مذهب را نقد کرده

 6داند.لیبرالیسم، غیرقابل دفاع می

 

 

                                                           
1 liberalism 
2 Hospers, 1972, 29-30 
3 Machan, 1989, 45 
4 Sterba, 1999, 5 
5 Sandel, 1996, 224 
6 MacIntyre, 1990, 238 
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 1عدالت در رویکرد سوسیالیسم .2

مل ری را در مراحل متفاوت تکادانسته، براب "برابری"ها، آرمان سیاسی نهایی عدالت را سوسیالیست

و تأمین  1نددانبا مصادیق متفاوت تفسیر نموده، هدف جامعه عدل را توسعه برابری فراگیر می ،اجتماعی

طلب ممکن ای مساوات، تحقق آزادی کامل را فقط در جامعه1حداقل نیاز آحاد جامعه را ضروری شمرده

-ع مساواتگیری جوامرابری، در مراحل ابتدایی شکلباید برای تضمین ب "حکومت"، برآنند که 1دانسته

 طلب دخالت نموده، سپس با تکامل و افزایش بلوغ جوامع کمونیستی، از عرصه جامعه حذف شود.

ساز آزادی بر وضعیت برابری، بر تباین آزادی و در حالی که نازیک با تأکید بر اثر دگرگون

 وضعیت"سازد که به سرعت ها را قادر میفراد توانمند، آناو بر آن است، آزادی ا .5کندبرابری اصرار می

 را بر هم زده، ساختاری نابرابر را در جامعه توسعه دهند. "برابری اولیه

 6عدالت در رویکرد لیبرال دموکراسی .9

اه دانسته، با سه دیدگ "ای از برابری و آزادیآمیزه"ها، آرمان سیاسی نهایی عدالت را لیبرال دموکرات

 کنند.ت، از این مفهوم عدالت دفاع میمتفاو

مبنای توجیه ، قراردادهای اجتماعی را 1ون دانستهدولت را متکی به قان که 7دیدگاه قراردادگرایان

توان با فرض غفلت اعضای جامعه از حوادث آینده، ، بر آن است که می3حق و تکلیف فرض کرده

تمایل مدولت رفاهی یک به پذیرش  زار بیمه فرضی،اجتماعی یا یک بایک قرارداد  به ها را در تعهدآن

شمولی از عدالت را در توان مفهوم جهان؛ ضمن اینکه با شناسایی مبانی عقلانی و معقول، می01ساخت

                                                           
1 Socialism 
2 Marx & Engels, 1888, 71 
3 Nell & ONeil, 1972, 79-81 
4 Nielson, 1985, 95 
5 Nozich, 1974, 99 
6 Liberal democracy 
7 Contractarian perspective 
8 Kant, p.104 
9 Rawls, 1999, 10 
10 Dworkin, 1977, 126 
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نی دهی یک ساختار عقلادر میان قراردادگرایان، به ویژه تأکید فراوان بر شکل .0ها ترویج کردمیان ملت

 برانگیز است.ها برای همه، بسیار تأمللو خردمندانه در تأمین حداق

ژوزف راز معتقد است که معقول بودن یک نظریه سیاسی، حجتی بر حقانیت آن اقامه  با این حال،

 .1"هیچ عدالتی بدون حقیقت وجود ندارد"کند و نمی

تأمین  و 1، سعادت جامعه بشری را منوط به حداکثرسازی فایده اجتماعی1گرایاندیدگاه فایده

ه سازی فایدکند که مفهوم عدالت باید از بیشینه، این باور را تقویت می5لزامات رفاه بشری دانستها

-اجتماعی مشتق شود. برای مثال، هایر بر آن است که فایده اجتماعی باید با در نظر گرفتن کاهش بهره

ز ا ،و منافع اجتماعی ترتیب که اگر پول، بدین6ایر کالاهای اجتماعی، محاسبه شودوری نهایی پول و س

عه افزایش وری نهایی جامد و به فقرا داده شود، با فرض ثبات سایر شرایط، سطح بهرهگردثروتمندان اخذ 

 7یابد.می

ت های متفاوها و دیدگاهگرایان تمایزات فردی انساندر حالی که راولز معتقد است که فایده

انگارانه را و به تعبیری، نوعی برابری ساده 1.گیرندده میوری و فایده اجتماعی نادیها را درباره بهرهآن

 دهند.مدنظر قرار می

های پذیرفته شده فرض، مفهوم عدالت بر اساس پیش3اصول اخلاقی گفتمان طرفداران از دیدگاه

؛ برای مثال، باید بر ضرورت در نظر گرفتن تلازم متقابل 01شودهای اجتماعی تبیین میدر گفتمان

در  00.تأکید شود "حاکمیت عمومی"و  "حقوق انسانی"، و توازن میان "عمومی و خصوصی استقلال"

                                                           
1 Rawls, 1999, 147 
2 Raz, 1990, 152-3 
3 Utilitarian perspective 
4 Sterba, 1999, 12 
5 Mill, 1863, 161 
6 Sterba, 1999, 12-13 
7 Hare, 1978, 171 
8  Sterba, 1999, 13 
9 Discourse ethics perspective 
10 Sterba, 1999, 14 
11 Habermas, 1995, 185 
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-هایی قرار میضفرهای حاصل از مباحثات، تحت تأثیر پیششود که نتیجه تحلیلاین دیدگاه تأکید می

در ت. هایی مبتنی اسفرضنظر بر پیشدهند. بنابراین، دعاوی هر صاحبگیرد که افراد مدنظر قرار می

فته شده هایی پذیرفرضهابرماس بر آن است که حاکمیت عمومی نیز باید مبنی بر پیش ،همین امتداد

، 0"حقوق اساسی و حاکمیت دموکراتیک"ه باشد. لارمور، ضمن نقد روش هابرماس برای ادراک رابط

من ض بر آن است که هابرماس حاکمیت عمومی را بر حقوق انسانی ترجیح داده است. بن حبیب نیز

های اصلی جوامع معتقد است که خواسته 1رداری از مساوات و احترام متقابلتأکید بر حق افراد در برخو

بدین  1قتصادی و احساس هویت جمعی.ا، رفاه نوین )پس از جنگ جهانی دوم( عبارتند از مشروعیت

به شدت  یج آن رانتا ،"های گفتمان عدالتفرضپیش"های متفاوت شود که مجموعهترتیب، ملاحظه می

 سازند.ثبات میدهند و تا حدی بیتحت تأثیر قرار می

 1گراییعدالت در رویکرد اجتماع .1

-ظر میدانند. چنین به نسازی خیر و نفع عمومی میگرایان، آرمان سیاسی نهایی عدالت را بیشینهاجتماع

به نظر ارسطو، اگر اشخاص گرایی از نظریه اخلاق ارسطویی اخذ شده است. های اجتماعرسد که ریشه

. 5نندکها بروز مینابرابر سهم مساوی دریافت کنند یا اشخاص برابر سهم نامساوی، دعاوی و شکایت

بنابراین، نظم اجتماعی مستلزم توجه معقول به تفاوت عملکرد افراد است. اما در اندیشه ارسطو مفهوم 

شخص  ز فضایل متمایز گشته، براساس مفهوم اول،عدالت به مثابه کل فضایل، از عدالت به مثابه بخشی ا

-عادل کسی است که بر اساس انصاف عمل می ،عادل شخص اخلاقی است، ولی براساس مفهوم دوم

 6کند.

ریه فلسفه سیاسی حاکم بر زندگی امروز بشر را روایتی از نظنیز در بحث درباره لیبرالیسم، ساندل 

قی و ای اخلاهورت خنثی بودن موضع حکومت در برابر نگرشداند؛ روایتی که بر ضرسیاسی لیبرال می

                                                           
1 Larmore, 1995, 193 
2 Sterba, 1999, 14-15 
3 Benhabib, 1996, 197 
4 Commonitarianism 
5 Aristotle, ed. 1943, 217 
6 Sterba, 1999, 16 
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بر آن است که بر اساس دیدگاه ارسطو و تایر اینمکدر حالی که،  0مذهبی شهروندان تأکید دارد.

ها لیبرالبه هر حال،  1توان حق را ادراک کرد.می ،آکیناس )روحانی شهیر مسیحی(، فقط در پرتو نیکی

گرایان، تا حدودی به حفظ اخلاق اجتماعدر حالی که  دانند؛ق و مذهب میحق را مقدم بر نیکی، اخلا

نوعی تمایل به ایجاد  ،و بدین ترتیب 1دهندهای اجتماعی و مصلحت عمومی تمایل نشان میو ارزش

گرایان ماعبر آن است که اجتدر مقابل، هامپتون با نقد این تمایل، کنند؛ تر را تشویق میهای بزرگدولت

د راهی را بیابند که اعتماد خود را به حکومت توجیه نمایند؛ راهی که در آن، توسعه حکومت به بای

 1ه و سوءاستفاده از قدرت ختم نشود.افزایش ستمگری و تحمیل اراد

 5گراییعدالت در رویکرد تأنیث .5

بندی ن مبنای تقسیمیترترین ابعاد نابرابری، نابرابری بر اساس بزرگگرایان، برآنند که یکی از مهمتأنیث

 اصول حاکم بر روابط"میل معتقد است که جان استوارت ها، یعنی جنسیت است؛ برای مثال، انسان

د؛ نشوهای جامعه بشری محسوب مینادرست بوده، از موانع عمده پیشرفت "اجتماعی مردان و زنان

ها، از آن رگونه امتیاز یا ضعف یکیو نفی ه ا با پذیرش برابری کامل زن و مردبنابراین، باید این اصول ر

 6اصلاح کرد.

رزند، فقر بانوان متکفل فتأکید بر و  فاوت سطح دستمزد زن و مرد در غرباکُین با اشاره به ت

و بر آن است که در  7همچنان استمرار دارد ،های زن و مرد در جوامع غربیمعتقد است که نابرابری

های ای باشد که زنان نیز بتوانند توانمندییف بانوان در آن، به گونهجامعه عدل باید ساختار خانواده و وظا

ری تهای مشابه مردان دست یابند و نفوذ سیاسی و امنیت اقتصادی بیشخود را افزایش داده، به فرصت

ای جنسیتی ه. استربا نیز بر آن است که حقوق و تکالیف اجتماعی نباید معطوف به تفاوت1داشته باشند

                                                           
1 Sandel, 1996, 224 
2 MacIntyre, 1990, 238 
3 Sterba, 1999, 17 
4 Hampton, 1996, 255 
5 feminism 
6 Mill, 1869, 258 
7 Okin, 1989, 166 
8 Okin, 1989, 278 
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تا امکان کسب فضایل و رشد اجتماعی برای همه افراد، اعم از  زن و مرد فراهم آید. البته  0اشندافراد ب

د، انگار زن و مرهای مشابهگرایی، بر آن است که آرمانهای تأنیثسومرز با نگاهی لیبرال به آرمان

دنظر کرد. به باور سومرز، ها تجدی؛ بنابراین، باید در این آرمان1کنندساختار سنتی خانواده را تهدید می

ادر های تفکیک شده پدر، مادر، خواهر، برهای اخلاقی جدید، به جای تأکید بر نقشنظریهبهتر است که 

؛ یعنی به جای سخن گفتن از زن یا مرد خوب، از 1نمایندعمومی آدمی تأکید های و همسر، به نقش

 گویند.های انسان خوب سخن بویژگی

بر آن  ،های سنتیهای سومرز در مورد حفظ ساختار خانوادهانتقاد از دیدگاه در مقابل، فریدمن با

وان از آن تها و عقاید عرفی ناشی از این ساختار، عادلانه نیست، نمیاست که تا زمانی که مجموعه سنت

ای هگرایان درباره مفهوم عدالت، از نگرش. قابل تأمل است که دامنه تفاوت آرای تأنیث1دفاع کرد

تنی بر ضرورت مآب مبهای لیبرالبسیار افراطی مبنی بر اعتراض به نظام طبیعی روابط انسانی تا نگرش

 های اجتماعی و سیاسی مشابه مردان، متغیر است.دفاع از حقوق بانوان، صرفاً در برخورداری از فرصت

 5عدالت در رویکرد فرانوگرایی .6

 و دانشگاهی طرفدار داشتند، توجیه حقوق و تکالیف راهای ادبی فرانوگرایان که بیشتر در میان حلقه

، اولین فردی بود که از 7. ژان فرانسوا لیوتارد6دانندشمول شدن نمیمحلی و محدود دانسته، قابل جهان

شک "وی فرانوین را . 1ماعی، سیاسی و فلسفی استفاده کردهای اجتواژه فرانوین در مباحث جاری نظریه

؛ ولی ریمن بر آن است که فرانوگرایی 3داندته، آن را محصول پیشرفت در علوم میدانس "هادر فراروایت

تاین علیه گنشحالت تشدید شده حملاتی است که قبلاً توسط افرادی چون نیچه، دووی، هایدگر، و ویت

                                                           
1 Sterba, 1990, 282 
2 Sterba, 1999, 18 
3 Sommers, 1989, 291 
4 Friedman, 1990, 340 
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6 Sterba, 1999, 3 
7 Jean-Francois Lyotard 
8 Sterba, 1999, 29 
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-بهانداز عقلانی و تجرپذیرفت؛ افرادی که در امکان روشنگری ناشی از چشمگرایی صورت مینوین

و تجارب  "حقیقت بدون شبهه"نوگرایی و الزامات آن تردید کرده، منکر امکان دستیابی به  0آفاقیگرای 

 1های زیربنایی آن بودند.و تصدیق

گرایان یثهای تأنگرا، فرانوگرایی را راهی برای سازگار ساختن ایدههای تأنیثالبته برخی گروه

ناگون فرض کرده، بر آنند که با توجه به تنوع های تاریخی جوامع گوهای فرهنگی و دورهبا تفاوت

منیت ، ایدارها در اموری چون بچهنیازها و تجربیات بانوان، راه منحصر به فردی برای حل مسائل همه آن

گرای تأنیث"ای را با عنوان توان نحله. بدین ترتیب می1ی، و مسکن وجود نداردعاقتصادی و اجتما

 های متنوع و نتایج یکسان استثمار زنان، رویکردی ترکیبیاجهه با روشتصور کرد که در مو "فرانوگرا

 گرایی با مفاهیم عدالتموجب سازگار شدن ایده تأنیث به صورت محلی و محدود، نماید کهاتخاذ می

الزامات تحقق  گرایی شده، زمینه تقویت و ترویجلیبرالی، لیبرال دموکراتیک، سوسیالیستی و حتی اجتماع

 1دهد.گرایی را افزایش میأنیثآرمان ت

ود؛ شنکته جالب اینکه در همه مکاتب فوق، به نوعی از یک وضعیت آرمانی سخن گفته می

 شهر ایدئولوژیک متبلور گردد، ممکن است خطرناکر، اگر در قالب یک آرمانآرمانی که به گفته پوپ

حمل مخالفان خود را نداشته، به قتل عام شهر ایدئولوژیک، تاب ت؛ زیرا معمولاً باورمندان به آرمان5شود

 گمارند.مخالفان خود می

 6عدالت در رویکرد تقدیرگرا .1

ته، انگار از فرانوگرایی، اساس و مبنای عدل را نسبی و متزلزل انگاشدیدگاه تقدیرگرا، همنوا با قرائنی پوچ

بل تأمل است که در حوزه پندارند. قاهر آنچه رخ دهد را تجلی اراده خداوند فرض کرده، عادلانه می

رایی گتفکر فلسفی سیاسی اسلام، اندیشه تقدیرگرایی اشعری، به مثابه یک تفکر انحرافی در برابر حق

                                                           
1 Objective 
2 Reiman, 1997, 316 
3 Fraser & Nicholson, 1988, 332 
4 Sterba, 1999, 20 
5 Popper, 1962/1966, 167-8 
6 Fate-oriented 
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کند؛ یعنی طبق آرای دل الهی را برحسب مقدرات جبری خداوند تعریف میشود و عشیعی مطرح می

 اند و نیروی عقلانیط خدا خلق شدهاشاعره، چون خالقی جز خدا نیست، پس اعمال خلاف مردم نیز توس

بدین ترتیب صورت ؛ 0تفکیک خوب و بد ضرورتی ندارد ،رو بشر، تأثیری بر اوضاع ندارد و از این

باید پذیرفت که هرآنچه روی دهد  ،شود و بر این اساسخواهی در جامعه بشری پاک میمسأله عدالت

 ای از عدل است.و هرآنچه که هست، جلوه

 2گراکرد حقعدالت در روی .3

بات و گیرد؛ با تأکید بر اینکه حق مفهومی با ثگرایی مدنظر قرار میدر برابر دیدگاه تقدیرگرایی، حق

 1به صورت نسبی یا محلی برخورد کرد.توان با آن ذاتی دارد که نمی

از ارزشی جوهری برخوردار است و در بسیاری از موارد دیده  ،مفهوم حق در تعریف عدالت

ت، تایر بر اهمیت حقیقاین. تأکید راز، ساندل و مکرونده حق و عدالت در کنار هم به کار میشود کمی

های دینی، و اخلاق و نیکی در تعریف عدالت، رویکردهای قابل تأملی را مدنظر پژوهشگران قرار آموزه

اهی پذیرفته ؛ اگر چنین دیدگ1گویددهد. سولومان نیز از عدالت به مثابه فضیلتی شخصی سخن میمی

ر به نظ از این دیدگاه،ها و اصول اخلاقی خواهد بود؛ پایه نسبیت ارزشانگاری عدل، همشود، نسبی

 ،یبدهد و بدین ترتثبات و فراگیری مفهوم عدل را در معرض تردید قرار می ،رسد که فرانوگراییمی

ریمن بر آن که، همچنانشناسد؛ پردازی از عدل را به رسمیت میبا مفهوم 5نوعی برخورد تکثرگرایانه

 6وگراییشناسی علمی عصر نای است که علیه روشیافته حملات اولیهبود که فرانوگرایی شکل فزونی

د و مبانی شدر عصر روشنگری بر ثبات و اعتبار مفاهیم و دستاوردهای علمی تأکید میزیرا ؛ 7آراسته شد

مفاهیم اخلاقی، فاقد مبنای حقیقی فرض شده و نسبی اگر گشتند. حال اخلاقی از اعتبار برخوردار می

انگاشته شوند، در نهایت همه اعمال، اعم از اینکه از نظر ما اخلاقی یا غیراخلاقی باشند، قابل توجیه 
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 11-5 ،0111 ورعزت،پ 3 
4 Soloman, 2001, 169 
5 pluralism 
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توان یدهد، مای دورتر از آنچه ریمن مورد اشاره قرار میخواهند بود؛ بنابراین و با عطف توجه به گذشته

ه انگاری حقیقت را بر خط سیری ممتد علیانگاری و نسبیانگاری، پوچعتقاد به هیچهای ترویج ادوره

فسیر های آن را تتوان یکی از آخرین جلوهتحلیل کرد. خط سیری که می "علم به حق و حقانیت علم"

زی قابل محور حقیقت، هر چی تکثرگرایانه فرانوگرایی از عدل و حق دانست؛ زیرا با نفی ثبات علم بر

اً تلاش شوند که صرفو باز قابل رد خواهد بود؛ تا جایی که افرادی چون سوفسطائیان معتقد می اثبات

گری یلههای حبرای برد در مباحثه علمی ارزشمند است و چنین رفتاری را عالمانه دانسته، به انواع شکل

رابر این شند! در حالی که در بای، صرفاً پیروز میدان باشوند تا در هر مباحثهدر فراگرد تعقل متوسل می

 که بهین هدف که مدعی آن بود که در جستجوی دانش است، فقط با ا 0کندتمایل، سقراط قد علم می

 (.01-03، 0117)پورعزت،  1فهم حقیقت دست یابد

با نگاهی کارکردگرا به این دو دیدگاه، قابل تأمل است که اگر منطق سقراطی در برابر سیل 

د، شگرفت و دیدگاه آنان بر جوامع علمی حاکم میطلب سوفسطائیان قرار نمیو شهرت براندازخانمان

بنا به  ،بود که افراد حراف و سخنور "قمارخانه بزرگ"بیشتر شبیه یک  "وضعیت جامعه علمی"اکنون 

زت، )پورع کردندها و تمایلاتی خاص، تعیین میمیل و هوس خود، سمت و سوی آن را برحسب دیدگاه

0117 ،11)! 

عیین زنی افراد، مصداق حق را توقتی حقیقت، بدون منشأ ثابت تلقی شود، قدرت مباحثه و چانه

 توانند با اجیر کردن سخنوران و حرافان، حقیقتهای حاکم بر منابع ثروت، میکند. بنابراین، قدرتمی

ود، هر فرد نظر آورده شرا برحسب منافع خود تعریف کنند! ولی هنگامی که حقیقت با مبنایی ثابت در 

 (.11، 0117مجبور است در برابر آن تسلیم شود )پورعزت،  ،با هر سطح از توان

ذیر باشد، پهمچنین در صورتی که حق پوچ انگاشته شود یا برحسب خواست و اراده محلی توجیه

نی اگر وضع ععریف نمایند؛ یت "منافع محلی خود"توانند حق را برمبنای صاحبان قدرت بیشتر، بهتر می

 هایتوان سلطه را فراخور حال محل، تحمیل کرد و سیطره اندیشهمحلی و محدود باشد، می قانون،

                                                           
 011-7 ،0111 پورعزت،  1 

2 Janaway, 1990, 359 
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وند شجوامع بشری به حدی تقسیم و کوچک می ،طلب را محدود ساخت. بدین ترتیبجو و حقعدالت

گاری مفهوم انکه نسبی رسدکه به راحتی قابل تحمیل اراده و اعمال سلطه باشند. بنابراین، به نظر می

ودی آلودگی واقعیت طبق آرای سوفسطائیان، یا بازنمگر نفی ثبات حقیقت و وهمعدالت، به نوعی تداعی

لب، طهای آنان در قالب جدید فلسفه فرانوگرا باشد. البته در این قالب جدید، دانشمند حقاز اندیشه

 د!شوجوی وی، پوچ انگاشته میقیقتشود، بلکه اساس اندیشه حهمچون سقراط راهی مسلخ نمی

 ای و برای تمرکز بر ریشه و اساس عدل،های نظری از مباحث حاشیهبنابراین، برای تنقیح چالش

شکل  0دارمباید تعریفی از عدالت ارائه شود که بر مدار حق ثبات یابد. بدین ترتیب، روایت عدالت حق

 کننده عدل را ارزیابی نماید.های تعریفوایتتواند سایر رگیرد که به مثابه سنگ محک، میمی

کند، بلکه صرفاً جامعیت های دیگر را نفی نمیهای نظری روایتمدار همه ارزشزیرا روایت حق

-مداری و روایتدهد. بنابراین ممکن است میان حقها را در معرض تردید قرار میو صحت فراگیر آن

با، نقاط اشتراک قابل توجهی یافت شود. برای مثال، آنجا که بندی استرگانه مورد نظر در طبقههای شش

تنی گرا پذیرفمدار، حقوق زن و مرد است، بسیاری از تعابیر معقول روایت تأنیثموضوع عدالت حق

ری مداها و نفع جامعه مطرح است، حقاست و آنجا که اصالت آزادی نوع انسان یا برابری حقوق انسان

ازگار به نظر س ،گراهای لیبرال، سوسیالیست، لیبرال دموکراتیک و اجتماعروایت از معقول یهابا قرائت

ض رَ شمول یک برداشت از عدل نیز تا آنجا که به عَرسد؛ ضمن اینکه نفی فرانوگرایانه تحمیل جهانمی

 شود، مضامین قابل دفاعی دارد؛مفهوم و مصداق عدالت یا نحوه تحقق آن در جوامع متفاوت مربوط می

اند که اجماعاً شیفته یک تعبیر مصداقی از عدالت عدالتی نبودهزیرا همه جهانیان قربانی یک نوع بی

-ا بیتر شود، یزیست جدیشوند. حتی در آینده ممکن است مسأله برخورد عادلانه با طبیعت و محیط

ند محور توانینها نمیعدالتی در برخورد با زمان و مکان مورد توجه قرار گیرد؛ ولی نکته این است که ا

انگیز و همچون مصداقی از توانند به منزله موضوعاتی بحثو نقطه ثقل عدل واقع شوند؛ اما همواره می

های یاد شده، زاویه خواهانه آدمیان، مطرح گردند. درواقع، هر روایت از روایتمصادیق تمایلات عدالت

                                                           
1 Truth-oriented 
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امع جکند؛ در حالی که تعریف را تعریف می پیشگینگرشی خاص خود برگزیده و از آن زاویه، عدالت

 مستلزم ادراکی فرازمانی و فرامکانی است. ،عقلانیو 

شود که فراخور هر وضعیت خاص مدار فرانوگرا، با این داعیه مطرح میبنابراین، روایت حق

 "عدل"د که شوبا این مقدمه،تأکید میگرایی قابل تعریف است. عدالتی، یک وضعیت خاص عدالتبی

 "حق"نماید، آنچه پایه آن را ثابت می لیو ؛هایی متنوع داردای است که برحسب موضوع، جلوهجوهره

 است.

توان بر محور عدل و حق حرکت کرد و به آزادی احترام گذاشت، برابری را میاز این دیدگاه، 

د؛ داد و به حق رسی توان آزادی را مبنا قرارتکریم کرد، و اقتضائات محیط را در نظر گرفت؛ اما نمی

اج نسبیت وتوان اقتضائات محیط را دستاویز رعیار حق فرض کرد؛ و نمیتوان برابری را ملاک تمامنمی

ابد؛ حق مفهومی یپذیرد، اما به طور نسبی تحقق میتفسیر نسبی نمی در تفسیر عدل قرار داد؛ یعنی حق

ده و خت و تحقق آن، بتدریج قابل اصلاح بویی انسان به سوی شناثابت دارد، ولی ناگزیر سیر استعلا

 .0یادگیرنده است

کسی سزاوار تفسیر و تبیین نیست و انسانِ ، خداوندجز حضرت حق سخن آخر اینکه، حق را 

 تواند در مسیریمحدود و اسیر اطلاعات ناقص و مقطعی خویش، عاجز از تأویل صحیح آن است، اما می

 ه حقیقت آن نزدیک شود.یادگیرنده، تکاملی و استعلایی، ب

عهد. تواژه حق با مجموعه متنوعی از معانی مرتبط است؛ نظیر سزا، تکلیف، حقیقت، واقعیت و 

و در این  1نیز یکی از اسماء خداست "العدل"شود که ؛ یادآوری می1یکی از اسماء خداست "الحق"

 معنایی ثابت و تغییرناپذیر دارد.شأن، 

                                                           
 15 ،0110 و ؛011 ،0111 ورعزت،پ 1 

2 Rosen, 2000, 6 
 516-7 ،1ج المیزان، 3 
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تمرار بینی سازوکاری یادگیرنده و در اسحق دشوار است؛ اما با پیش البته تعریف عدالت بر مبنای

نکته مهم این است که حتی هنگامی  پذیر است.گرا امکاناصلاح تعاریف آزموده شده، در مسیری حق

یز در توسعه انگکه دستیابی به حقیقت دشوار یا ناممکن باشد، اعتقاد به وجود آن کارکردی شگفت

ند؛ دانهای خود را مثمر ثمر میدارد. درواقع، دانشمندان با باور به وجود حق، تلاش افزاییروحیه دانش

، یعنی در آن شرایطماند! ، فرقی میان دانش و جهل باقی نمی"شودوقتی حقیقت حق انکار می"ولی 

 (.01-10، 0117)پورعزت،  خواهد بود "جهل مرکب تری از پوشش ضخیم" صرفاً تجلی ،دانشی چنان

 

 ای برای عدالتریهنظ

ای به عدل استوار گردد که تعریف عدالت در نظریه عدالت، جامعه یک گاه که قرار باشد در پرتوآن

عه خواهد مداری توسهیچ تبعیضی را بر ساخت اجتماعی تحمیل نکند، آن نظریه به سوی حق ،آن نظریه

 یافت.

هیچ ذینفعی را در شرایط ممتاز قرار مدار، بر مبنای توحید طراحی شده است تا حق عدالت نظریه

دایی است زندهد. توجه به خدای یکتا و طراحی سیستم نظری برحسب رضایت او، همان ویژگی تبعیض

 پیراید )و به اصطلاح ریاضی نرمالایزکند و از حواشی میکه نظریه را به مفاهیم مطلق عدل نزدیک می

 شود و مفاهیم اولیه خود را در پرتو روش تحلیل منطقی،ای برمبنای توحید بنا میکند(! وقتی نظریهمی

سازد یرسد، زمینه آن را فراهم مدهد و به آزادی و برابری مبتنی بر توحید میبر مبنای توحید توسعه می

 (.015، 0130که از گرایش به سوی منافع یا القائات خاص اجتناب شود )پورعزت، 

همه ما آزادیم، زیرا آزاد آفریده "و  "وق خداوند یکتاییمهمه ما برابریم، زیرا مخل"بنابراین، 

 ."ایمشده
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 قوای سه گانهبر رفتار نظریه عدالت تجلی 

گذاری، اجرایی و قضایی توان عدالت را در سه شاخه قانونمی ارکان حکمرانی، بندیدر یک دسته

 ه شاخه ضروری است.مدار، تحقق عدالت در هر سمدنظر قرار داد که بر اساس نظریه عدالت حق

ذاری گبر این اساس، عدالت تقنینی بر رعایت عدالت  در قانون -گذاریالف( عدالت در قانون

حقان در جامعه هدف و تلاش برای مهار نفعان و ذیدلالت دارد که مستلزم در نظر گرفتن همه ذی

 115، در حکمت قرآن کریمگذاری صحیح در پرتو نفوذان در آن است. درباره شیوه قانونذی

 چنین روایت شده است: البلاغهنهج

آیند و نیز در آن است خبرهای پیشینیان شماست و خبرهای آنان که پس از شما می قرآندر 

توان کلیه احکام روابط خردمندانه میان ، میقرآن کریم؛ یعنی با توسل به 1حکم روابط میان شما

 مردم را استنباط کرد.

نیز در باب التزام مردم و حکمرانان به رعایت موازین عدل، چنین  غهالبلانهج 117در خطبه 

 آمده است:

زمانی که مردم حق خود را در برابر حکمران به جای آورند و حکمران نیز حق خود را در 

های عدالت و نشانه های دینشان استواری گیردها عزت یابد و پایهبرابر مردم ادا نماید، حق در میان آن

 1.ندشودر مسیر خود افتند و اجرا  های پیامبر )صلی الله علیه و آله(،برپا گردد و سنتها ن آندر میا

است و در  "کتاب و سنت"، بر ضرورت تدوین قوانین بر اساس البلاغهنهج بنابراین، تأکید

ه (، بالبلاغهنهج 5ای به اشعث )نامه نهی شده است. این مهم در نامه "خودسری"آن به شدت از 

 صراحت بیان شده است:

                                                           
 355 آیتی، ترجمه. ک.ر 0 

 135-7 آیتی، ترجمه. ک.ر 1 
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تو را نرسد که خود هرچه خواهی مردم را فرمان دهی یا خود را درگیر کاری بزرگ کنی، 

 .0مگر آنکه دستوری به تو رسید باشد

شده است.  دتأکی در این روایت، علاوه بر التزام به قانون، بر التزام به سلسله مراتب اداری نیز

انی حق ندارد بنا به تشخیص خود، جامعه را به کاری وادار نتیجه این بحث آن است که هیچ حکمر

 م السلام(()علیهکتاب خدا و سنت چهارده معصوم هدایت ثقلین )کند؛ بلکه قوانین باید براساس 

تدوین شوند. منزلت عقل، ایجاد شرایط استنباط صحیح از این دو منبع پر فیض است و تشخیص 

 1گیرد.شرایط موجود، مدنظر قرار می در اضطرار در صورت بروزخردمندان یا اجماع نیز 

 گذاری نماید.از سوی خود و در جهت منافع خود، قانون که کس حق نداردبنابراین، هیچ

بلکه باید به سازوکارهای بلیغ و سالم اجتماعی و آراء عمومی در ارجاع امور به حق و الزامات 

 گرایی پایبند باشد.حق

است قانون به درستی و عادلانه وضع شود، ولی به طور عادلانه اجرا ممکن  -عدالت در اجراب( 

های ذینفع، متضرر ای عمل شود که هیچ یک از گروهباید به گونه ،نشود. هنگام اجرای قانون

 اشند.عادلانه ب ،ها و فراگردهای اجرایینشوند و حق هیچ فرد یا گروهی پایمال نگردد و کلیه رویه

که  خلیفه سوم)در پاسخ به  البلاغهنهج 061سریع قانون، در خطبه حیح و درباره شیوه اجرای ص

 خواست( چنین آمده است:از مردم مهلت می ،برای اصلاح امور جامعه

آنچه در مدینه است، نیازی به مهلت ندارد و آنچه در خارج از مدینه است، چندان مهلت باید که 

 1.فرمان تو به آنجا رسد

تواند داشته باشد، بدون درنگ میامور را قصد اصلاح  عاً و جداً، واقیعنی اگر حاکم

 را آغاز کند.خود اصلاحات 

                                                           
 613 آیتی، ترجمه. ک.ر 1 

ی برای فهم وسایل از نظر دور داشت که عقل و اجماع شود، ولی نبایدبنابراین، هرچند بر منابع چهارگانه کتاب، سنت، عقل و اجماع تأکید می 1 

 .ای برخوردارندویژهاعتبار  بدین منظور از براساس روایت ثقلین بوده،  ،دین از دو منبع اصلی آن

 115 آیتی، ترجمه. ک.ر 3 
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نیز درباره اهمیت نظارت بر کار کارگزاران حکومت، چنین روایت  البلاغهنهج 51در نامه 

 شده است:

 1.ددارمراقبت نهانی تو در کارهایشان، آنان را به رعایت امانت و مدارا در حق مردم وا می

 در فراز دیگری از همین نامه نیز چنین آمده است:

بر سر هر کاری از کارهای خود، از میان ایشان رئیسی برگمار که بزرگی کار بر او چیرگی 

 1.اش نسازدنیابد و فراوانی کار، درمانده

ی که ابنابراین، در اجرای قانون باید قاطعانه، با سرعت کافی و به دقت عمل شود؛ به گونه

رگونه نقص در اجرای قانون، قابل رسیدگی و اصلاح باشد و مسئول هر واحد یا بخش اجرایی، ه

معین شده باشد. این مهم به ویژه از حیث تأثیر بر ارزیابی عملکرد بسیار مهم است؛ یعنی باید 

های هر واحد، چنان مشخص باشند که راهی برای توجیه های سنجش عملکرد و مسئولیتشاخص

، ولتد و ارزیابی عملکرد قوانین رسد که میان اجرای موفقبه نظر می ،ارند. بنابراینباقی نگذ

 ای ناگسستنی وجود دارد.رابطه

ورزی در امر قضا عدالت قضایی بر رعایت جوانب گوناگون عدالت –عدالت در قضاوت ج( 

حقاق حقوق همه حقوق همه آحاد جامعه را تأمین و ا ،1اشاره دارد؛ به طوری که بر اساس قانون

 شهروندان را تضمین نماید.

 چنین روایت شده است: البلاغهنهج 51درباره شیوه قضاوت سالم، در نامه 

برای داوری در میان مردم، یکی از شهروندان را برگزین که در نزد تو برتر از دیگران بود؛ 

-آید؛ فردی که مدعیان نمیآید و از عهده کار قضا بر میاز آن افرادی که کارها بر او دشوار نمی

جویی و لجاجت، رأی خود را بر او تحمیل نمایند و اگر مرتکب خطایی شد، بر آن توانند با ستیزه

اصرار نورزد و چون حقیقت را شناخت، در گرایش به سوی آن درنگ نکند ... قاضی تو باید از هر 

متکی باشد و از مراجعه صاحبان شخص دیگری، موارد شبهه را بهتر بشناسد و بیش از همه به دلیل 

                                                           
 715 آیتی، ترجمه. ک.ر  1 

 101 دشتی، و 717 آیتی، ترجمه. ک.ر 2 

 را سامان داده، مبنای قضاوت قرار داد. ، قانون اساسی و قوانین مدنیسلام(علیهم الکتاب خدا، سنت پیامبر و اهل بیت )بر اساس  توانمی 3 



54 
 

دعوا، کمتر از دیگران ملول شود و در کشف حقیقت، شکیباتر از همه باشد و چون حکم آشکار شد، 

 0.قاطع رأی دهد

 ، درباره قاضی ناشایسته چنین اشاره شده است:البلاغهنهج 07ضمن اینکه در خطبه 

گیرد؛ مشکلات دیگران را بر عهده مینشیند و حل در میان مردم، با عنوان قاضی به داوری می

شود؛ های پوچ و تو خالی و رأی و نظر دروغین، آماده رفع آن میپس اگر مشکلی پیش آید، با حرف

های تار خود چسبیده ماند که در شبهات و بافتهکند. عنکبوتی را میسپس اظهارات پوچ خود را باور می

ترسد که خطا است یا برخطاست! اگر درست باشد، می داند آنچه حکم کرده، درست)اسیر شده(، نمی

 1.پویدکرده باشد و اگر بر خطا باشد، امید دارد که رأی او درست باشد! نادانی است که راه جهالت می

بنابراین، برای رعایت عدالت در قضاوت، باید موازین قانونی روشن و واضح باشند و قضاتی 

 فی برای حضور شایسته در مسند قضاوت، برخوردار باشند.برگزیده شوند که از علم و تقوای کا

وناگون های گخلاصه اینکه، الگوی انتخابی عدالت، باید این ظرفیت را داشته باشدکه در شاخه

ه مبنای مثابمدار بهحکمرانی و اداره کشور، به تحقق عدالت اجتماعی کمک نماید. اگر نظریه حق

گانه نیز باید ملتزم به رعایت اصول و قضایای برخاسته از تعریف عدالت پذیرفته شود، قوای سه

قوانین  های اجرایی ونامههای قانونی، آیینمدار باشند. بنابراین، همه مصوبهبانی منطقی نظریه حقم

ات نوا، برمبنای ملاحظهای قضایی در قوه مقننه، قوه مجریه و قوه قضاییه، باید هماهنگ و همو رویه

 ایش به رعایت دقیق عدالت، تدوین شوند.مداری و گرحق

و نکته بسیار مهم آن است که اجرای عدالت در هر سه قوه، به نوعی با اداره و سازمان 

رزی وای که برای عدالتگردد. بدین ترتیب، هر برنامه و رویهاعمال میمؤسسه و نهاد اجتماعی، 

 (.061-7، 0131داشته باشد )پورعزت،  شود، باید طرح و الگوی اداری مناسبی را مدنظرارائه می

 

                                                           
 711 آیتی، ترجمه. ک.ر 1 

 10 دشتی، ترجمه. ک.ر 2 
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 حیات اجتماعی در سه عرصهنظریه عدالت 

توان مشتمل بر سه عرصه اقتصادی، سیاسی و های فعالیت هر سیستم اجتماعی را میترین عرصهمهم

 دهد.مدار، الزاماتی را در هر سه عرصه مدنظر قرار میفرهنگی فرض کرد. نظریه عدالت حق

ی به های رشد اقتصادعدالت اقتصادی بر شرایطی دلالت دارد که فرصت -ادیالف( عدالت اقتص

درستی توزیع شده باشند و همه مردم بتوانند از امکانات و منابع اقتصادی جامعه برخوردار گردند. 

باید توجه داشت که معمولاً بروز هرگونه نابرابری در حقوق اجتماعی، بر توزیع درآمد یا ثروت نیز 

رد؛ هرچند ممکن است گاهی این تأثیر غیرمستقیم باشد. برای مثال، اگر کسی در یک تأثیر دا

ابط سازمانی، از اعتبار خاصی منتفع شود، این وای برخوردار گردد و در رسازمان از احترام ویژه

هتری را های اجتماعی بتبعیض احتمالاً بر میزان درآمد وی نیز تأثیر خواهد داشت یا احتمالاً فرصت

 برای او مهیا خواهد ساخت.

به ظلم  ،نکته مهم این است که از دیدگاه اسلام، نباید قوانین اقتصادی حکومت یا سازمان

د؛ پس سازمان اسلامی نباید مظلوم داشته باشد و حتی وجود یک مظلوم یا یک مورد اعمال نبینجام

از نگاه  م دیگرشود. نکته مهظلم و تبعیض، موجب نقض اعتبار سیستم اقتصادی در پیشگاه اسلام می

، فقط یک نسل نیست و باید در هر تصمیم، به "های اقتصادیمشیجامعه هدف خط"که آناسلام، 

های متوالی توجه شود. سیستم اقتصادی عادلانه، سیستمی است که منافع همه آحاد جامعه، در نسل

اد جامعه، تأمین رفاه نسبی کلیه آح های اقتصادی،به مصرف مدبرانه منابع ملی، توزیع عادلانه فرصت

ه های متوالی و توسعه رقابت سالم بیانجامد؛ بتضمین حداقل رفاه اقشار ضعیف، رعایت حقوق نسل

های یانها و بن، موجب توسعه زیرساختخود رشد اقتصادیی سیاسی برای ای که تلاش رقباگونه

 د.جانبه کشور شود و همه مردم را برخوردار سازتوسعه همه

 :0چنین روایت شده است البلاغهنهج 51در این باره، در نامه 

                                                           
 105 دشتی، ترجمه. ک.ر 0 



56 
 

ای ندارند، در میان ! از کسانی که هیچ چارهجامعهسپس، خدا را خدا را، در باره طبقه پایین 

کنند گیران و نیازمندان و گرفتاران و دردمندان. همانا در این طبقه، مردمی هستند که گدایی میزمین

که در عین نیاز، روی گدایی ندارند. پس برای خدا، نگهبان حقی باش که خداوند برای و مردمی هستند 

های غنیمتی اسلام المال و بخشی از غلات )خوار و بار( زمیناین طبقه معین نموده است. بخشی از بیت

 .1را در هر شهری، به طبقات پایین اختصاص ده

 ن هزینه و نحوه خرج آن نیست، بلکه اصالتتوجه شود که در این روایت، اصالت به منبع تأمی

به مقصد هزینه و وظیفه حکومت است؛ یعنی حکومت باید این کار را انجام دهد، در آن هنگام از 

 منبع غنایم و امروز از درآمد نفت و در آینده از منبع مالیات بر ارزش افزوده یا چیزی دیگر.

ورت و دشواری پذیرش مسئولیت توجه به فقرا نیز درباره اهمیت و ضر البلاغهنهج 15در نامه 

 در حکومت اسلامی، چنین روایت شده است:

م؛ ولی هیهات که هوای یابهای ابریشمین دست میم به عسل مصفا و مغز گندم و جامهاگر بخواه

 نفس بر من غلبه یابد و طمع، مرا به گزینش غذاها بکشاند و حال آنکه در حجاز یا یمامه، بینوایی باشد

که به یافتن قرص نانی امید ندارد و هرگز مزه سیری را نچشیده باشد؛ یا شب هنگام با شکم انباشته از 

 2.دنهای گرسنه و جگرهای تشنه باشغذا سر بر بالین بگذارم و در اطراف من، شکم

تا حد زیادی با عدالت توزیعی  از نگاه اسلام، شود که مفهوم عدالت اقتصادیملاحظه می

هایی از آید، جلوهی دارد؛ به طوری که هرگاه ازلوازم عدالت اقتصادی سخن به میان میگرایهم

                                                           
توان در عصر حاضر به اموال مصادره شده از دشمنان در حال جنگ با کشورهای اسلامی اشاره کرد. براساس ملاحظات امام باره میدر این 0 

مند را های مسترآمد آن، گروهگونه اموال غنیمتی را به کار اندازد و از دتواند این( درباره فقرا و مستمندان، مدیر مسلمان میلیه السلامعلی )ع

ا گرسنگی ها از هر منبع سالم دیگر تلاش شود، تولی نباید به این منبع تأمین هزینه اکتفا شود؛ بلکه باید برای تأمین این هزینه مند سازد.بهره

باره وظایفی سنگین ناید بگوید در ایتواند بگوید که امروز غنیمتی ندارم پس مسئولیتی ندارم؛ بلکه بگرسنگان برطرف شود. یعنی حکومت نمی

 هایی دال بر انجام آن وظایف و تأمین منبع مالی انجام آن وظایف نیز از جمله وظایف خودم است.دارم و برنامه
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م گذرو آورد و هگیرند؛ توزیعی که هم گستره مکان را در نظر میعدالت توزیعی نیز مدنظر قرار می

 ه.داندیشد و هم به فقیران عصرهای آینوسعت زمان را! بنابراین هم به فقیران سایر نقاط جهان می

به  های رشد سیاسیفرصتدر آن عدالت سیاسی بر شرایطی دلالت دارد که  -عدالت سیاسی (ب

و اقتدار  های قدرتترین افراد جامعه، در منصبدرستی توزیع شوند تا مردم مطمئن شوند که شایسته

ز ا ای است که افراد فرادست،اند و در عین حال، روابط اجتماعی و سازمانی، به گونهقرار گرفته

 گونه فرصتی برای تحمیل آراء شخصی و تعقیب منافع خصوصی خود، برخوردار نیستند.هیچ

به ویژه، تأکید بر آن است که همه افراد جامعه از حق مشارکت سیاسی برخوردار گردند و 

گونه انحصاری در استفاده از قدرت ایجاد نشود. بنابراین، سیستم سیاسی جامعه باید از دو ویژگی هیچ

برخوردار باشد و بتواند ضمن ایجاد امنیت،  "دهیپسگویی یا حسابپاسخ"و  "انتقادپذیری"هم م

 سازیتمهید شرایط مشارکت عامه، تقویت اعتماد عمومی، ترویج شایسته سالاری و شفاف

ابت، ای که هرگونه رق؛ به گونهفراهم آوردفراگردهای رشد سیاسی، شرایط رقابت سالم را برای همه 

ا و هجای تخریب رقبا، به توسعه خدمات اجتماعی یا بهبود کارکرد سازمان بینجامد؛ یعنی گروهبه 

ه جامعه یا ب تر تلاش کنند تاافراد رقیب، مجبور شوند تا برای کسب منزلت اجتماعی برتر، بیش

ز هیپر ،تخریب یکدیگر در مسیر ها و منابع سازمانیسازمان خود خدمت کنند و از اتلاف هزینه

ه تلاش برای رشد سیاسی، صریحاً به توسع شود که در آن،ایجاد میشرایطی بدین ترتیب نمایند؛ 

 د.گردخدمات اجتماعی منجر می

تواند از ابزار فریب و نیرنگ استفاده کند و حق حاکم مسلمان نمینکته مهم این است که 

 ردازد.اف و تباه ساختن منابع ملی بپالمال بذل و بخشش نماید و به اسرندارد برای شهرت خود، از بیت

 چنین روایت شده است: البلاغهنهج 016در این باره، در خطبه 

 1.امدهید که پیروزی را طلب کنم، با ستم کردن بر کسی که حکمران او شدهآیا مرا فرمان می
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یا لمال احاکم مسلمان، حق ندارد برای تضمین بقای خود، از بیتشود که همچنین تأکید می

 سازی کند.تیم ،های حکومتی بذل و بخشش نماید و برای توسعه قدرت خودمنصب

 چنین توصیه شده است: بارهدر این ،البلاغهنهج 51همچنین در نامه 

خویش را با ریختن خون حرام تقویت مکن که این کار از جمله  حکومتگاه سیطره پس هیچ

 به دیگرانگرداند و بلکه آن را از میان برده و میرا ضعیف و سست  حکومتچیزهایی است که آن 

 1.سازدمنتقل می

 و در فراز دیگری از همین نامه، در نفی استبداد چنین آمده است:

ستون دین، انبوهی مسلمانان و ساز و برگ در برابر دشمنان، عامه مردمند! پس باید گرایش و 

 2.میل تو به سوی ایشان باشد

سی هنگامی تحقق میابد که سیطره ظلم و استبداد برطرف گردد و مردم عدالت سیا ،بنابراین

د شود که الزامات عدالت سیاسی تا حسالاری متمایل شوند. ملاحظه میبه سوی عقلانیت و شایسته

، شودای شباهت دارد؛ به طوری که هرگاه عدالت سیاسی مطرح میزیادی با الزامات عدالت رویه

ها از انتخاب حکمرانان گرفته تا اجرای قوانین و انتصاب کارگزاران رویهضرورت بازنگری و اصلاح 

مکان ا توان گفت که هرگاه عدالت سیاسی برقرار گردد،حتی میگیرد؛ سیاسی، مدنظر قرار می

 گردد.میآید و شرایط رشد سیاسی برای همگان مهیا میسالاری فراهم شایسته

ه های رشد فرهنگی، بی دلالت دارد که فرصتعدالت فرهنگی بر شرایط -عدالت فرهنگی (ج

طور مساوی در اختیار همه آحاد جامعه قرار گیرند و همه افراد بتوانند در روند توسعه اجتماعی 

ای هخود را به گوش دیگران برسانند. متأسفانه زد و بندهای متداول در عرصه پیاماثرگذار بوده،

له یافته، در کنار مفاهیم رانت اقتصادی و سیاسی، مقواقتصادی و سیاسی، به عرصه فرهنگی نیز راه 

معه ؛ در حالی که سیستم فرهنگی جاشده استرانت فرهنگی نیز به ادبیات سازمانی و اداری اضافه 

                                                           
 713 آیتی، ترجمه. ک.ر  1 

 711 آیتی، ترجمه. ک.ر  2 



59 
 

فرهنگی و ایجاد های عمومی، توسعه روابط میانباید ضمن ایجاد شرایط افزایش سطح آگاهی

 الگوهای فراگیر و ارزشمند فضایل اخلاقی پرداخته، مفهوم ها، به معرفیظرفیت ابراز وجود به اقلیت

ای های تعریف نماید که در دسترس همه افراد جامعه قرار گیرد و براساس خصلتگونهنخبگی را به

ی اگونهخواهی و پرهیزکاری، تعریف شود؛ بهطلبی، عدالتارزشمندی چون دانش، شجاعت، حق

ه رفت اداری، تحقق منافع عامه را در پی داشته باشد و به توسعکه تلاش برای احراز شایستگی و پیش

 و ترویج مکارم اخلاقی منجر گردد.

مکان ای تعریف شود که اگونهگذاری عمومی یا سازمانی باید بهمشیبنابراین، سیستم خط

های اقتصادی، سیاسی و جانبه و سالم را برای همه آحاد جامعه فراهم آورد و ظرفیترشد همه

 رهنگی جامعه را به سوی تأمین منافع عامه هدایت نماید.ف

 ، چنین روایت شده است:البلاغهنهج 51در نامه  ،در این باره

 0 مبادا هرگز در آنچه با مردم مساوی هستی، امتیاز خواهی!

لازمه تحقق عدالت فرهنگی، حضور مردم هوشیار و صالح در صحنه عمل اجتماعی و 

باره در این البلاغهنهج 11های صحیح تعریف شایستگی است. در خطبه کبرخورداری جامعه از ملا

 چنین آمده است:

افزاید. نه آید و ستمگر بر تجاوز و سرکشی خود میای مردم! ... نیکوکار، بدکار به شما می

بر ما فرود پرسیم و نه از حادثه مهمی، تا دانیم، میچه نمیگیریم و نه از آندانیم، بهره میچه میاز آن

 .2ترسیمنیاید، می

شوند و مردم در پیروی از ها و معیارهای نخبگی، تحریف میدر چنین شرایطی، ملاک

 شود کهگردند. ملاحظه میزده و اسیر مدُ روزگار، هر زمان به سویی متمایل میحیرت ،نخبگان

عدالت اطلاعاتی شباهت  عدالت زبانی و ،ایالزامات عدالت فرهنگی تا حد زیادی با عدالت مراوده

گیرد، ضرورت تأمل بر مراودات، ساخت دارد؛ به طوری که هرگاه عدالت فرهنگی مدنظر قرار می
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گیرد برداری از آن، مدنظر قرار میع اطلاعات و بهرهزبان رایج در جامعه و شیوه توزی و بافت

 (.03و  15الف،  -0130)پورعزت، 

 یابد که فرد فرد آحاد جامعهرهنگی وقتی تحقق میشود که عدالت فدر این جا تأکید می

 0بتوانند به توان تفقهّ و اجتهاد در فهم دین دست یابند و خود به قدرت استنباط احکام نائل گردند

 (.053 -061 ،0131)پورعزت، 

 

 و حکمرانی گذاریمشینظریه عدالت، بازیگر پنهان عرصه خط

ی نظری درباره عدالت گفته شد و نیز با توجه به اینکه براساس هابا تأمل بر آنچه درباره تنوع دیدگاه

در مکالمات ها به تدریج آنچه را در بافت ذهن خویش باور دارند، ، انسان1نظریه ساخت اجتماعی واقعیت

و به گفته کارل  1بخشندهای آینده، عینیت میدر ساخت واقعیتو مراودات روزمره پدیدار ساخته و 

رسد که آنچه افراد در ذهن خود . به نظر می1کنندکنند، وضع میگونه که تصور میویک، جهان را آن

ش یکی از عواملی که نق ،کند؛ بدین ترتیبهای اجتماعی ایفا میدارند، نقش مهمی در ساخت واقعیت

در  ای است کهکند، نظریههای اقتصادی، سیاسی و فرهنگی جوامع ایفا میبسیار مهمی را در عرصه

ریزان امور اداری جامعه شود و واژگان و ادبیات آن، در میان برنامهان جمعی اجتماع پذیرفته میوجد

 گردد.متداول می

های اجتماعی، بر نقش نظریه عدالت تأکیدی در تأکید بر نقش پنهان نظریه بر ساخت واقعیت

ش برای تحقق آن ها خود را مدعی تلاشود؛ زیرا عدالت مفهومی است که اکثر حکومتمضاعف می

 ،ظورمنکند و بدینپذیرد و آن را دنبال میبر این اساس، هر حکومت تصوری از عدالت را می دانند!می
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 های موردها براساس نظریهمشیکند؛ ضمن اینکه معمولاً خطهای معینی را تدوین و اجرا میمشیخط

 شوند.می 0گذاران وضعمشیعلاقه خط

د، هایی است که افرامشیشود، به شدت تحت تأثیر خطفردا واقع می آنچه در جهان ،بنابراین

کنند. کنند و برای اجرای آن تلاش میها و حتی کشورها، در شرایط امروز وضع میها، سازمانگروه

البته این بدان معنی نیست که هرچه وضع شد، دقیقاً اجرا خواهد شد، بلکه بدین معنی است که هرآنچه 

وند. در شکند که نیروهایی له یا علیه آن، تحولات آینده را سبب مییراتی را ایجاد میوضع شود، تغی

گاه های سقراط و افلاطون بر جامعه انسانی، دیدهمین سیر، سولومون در تحلیل تاریخی روند تأثیر اندیشه

کند. از سقراط چنین نقل شده است که عدالت فضیلتی شخصی است برای جالبی را مطرح می

؛ یعنی 1یردگها! فضیلتی که همواره در یک بافت اجتماعی ویژه شکل میاسخگویی به دنیا و سایر انسانپ

تحقق آن در سطح اجتماع، مستلزم تمهیدات و شرایط خاصی است؛ ضمن اینکه سولومون بر آن است 

رد وافلاطون، کوششی بود برای طراحی بافت اجتماعی م جمهوریکه بصیرت سیاسی حاصل از کتاب 

؛ یعنی گویا هدف افلاطون این بوده که 1نیاز برای پرورش و تجلی فضیلت عدالت در رفتار شهروندان

 دهنده جامعه عدلعدالت سقراطی را در روح و جان شهروندان آینده پرورش دهد تا بتوانند عناصر شکل

ر که افلاطون در سی ایدر وجود خویش بازیابی کنند؛ جوهره ،شناختی عدلرا با تأمل بر جوهره زبان

 متجلی ساخته بود. جمهوریهای اجتماعی خویش فراهم ساخته بود و در کتاب آموزش

د، مقدمه ذکر ش "ساخت اجتماعی واقعیت"و  "وضع" هایبنابراین و با توجه به آنچه درباره نظریه

اره عدالت و بای درنظر بر بافت یک نظریه خوب است؛ نظریهتغییر مطلوب برای ساخت آینده، اتفاق

 نحوه تجلی آن در احوال اجتماعی.

نکته مهم این است که حتی اگر کلیه ارکان یک سیستم حکومتی، متمایل، خواهان و مصر بر 

توانند با سازوکارهای مکانیکی، جامعه را مهیای تحقق عدالت نمایند. برای تحقق جامعه عدل باشند، نمی

یه ای ارگانیک(، باید رفتار مطلوب به طور آگاهانه در حالات کلیدهمثابه پدتغییر پایدار رفتار جامعه )به

                                                           
1 enact 
2 Solomon, 2001, 183 
3  Solomon, 2001, 183-4 
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 ای مشتاق و مهیا برایدهنده آن، نهادینه گردد؛ به طوری که عناصر اجتماعی به گونهاجزای تشکیل

تحقق جامعه عدل باشندکه هریک تصویری هولوگرافیک از تمامیت آن را در ذهن داشته، رفتار خود 

منطبق سازند و رفتار سایر اعضای جامعه را بر مبنای آن ارزیابی نمایند و نتیجه ارزیابی را آگاهانه با آن 

های هولوگرافیک جامعه عدل، ضامن پایداری عدالت خود را به جامعه ارائه دهند. درواقع این جلوه

و جها یا واحدهای اجتماعی ستمگر، در میان مردم عدالتاجتماعی است؛ زیرا واکنش ناگزیر حکومت

 بنابراین، است. "گیری از قدرتکناره"، یا "ترک رفتار ظالمانه و یادگیری رفتار جدید"ستیز، و ظلم

تحقق و پایداری جامعه عدل، مستلزم حساسیت آگاهانه مردم در برابر اجرای عدالت است؛ مردمی که 

ی از تعادل ادمی با رتبهشجاعانه حق خویش را بازستانند و مسؤولانه نگران اجابت حق دیگران باشند؛ مر

 پذیری پرهیز نمایند.روانی و بلوغ ادراکی که در برابر حق تسلیم باشند و از ستمگری و ستم

اگر ادراک صحیحی از عدالت وجود نداشته باشد یا افراد نسبت به حقوق خود نکته این است که 

ار پایدار جامعه چندانی در استقر های حکومتی نیز توفیقترین دستگاهو دیگران حساس نباشند، حتی عادل

مداری، رسالت خویش را رفع گرسنگی، ایجاد ای که بر محور حقعدل نخواهند داشت؛ به ویژه جامعه

 داند. زیرا اگر مردم مشتاق به اجرایقرار عدالت میتامنیت، و تمهید مشارکت آگاهانه مردم برای اس

های لتوجهی نسمدار، به راحتی به دلیل بیو حقپیشه ت عدالتعدالت نباشند، ثمره تلاش هر حکوم

 رود.بعد از میان می

دار ماگر هدف سیستم اجتماعی، دستیابی به مختصات جامعه آرمانی بر مبنای عدالت حق ،بنابراین

؛ گرایی آگاهانه در عرصه فرهنگی خود، اقدام کندپذیری و حقاست، اصالتاً باید برای توسعه شعور عدل

عدل، جایگاهی نیست که هر قوم و ملتی با هر درجه از شعور و آگاهی، سزاوار زندگی در  درواقع شهر

آن باشد. اگر ملتی واقعاً خواهان اجرای عدالت است باید بهای آن را بپردازد و این بها به طور عمده، 

یگران د طلبی و استقامت برای احقاق حق خود و شکیبایی و متانت در برابر حقمتضمن پرورش روح حق

چه باید کرد؟ آیا دوباره باید به بحث باطل تقدم "شود این است که است. سؤالی که در اینجا مطرح می

اه پذیری جامعه( یا توسعه اقتصادی )به منظور تأمین رفو تأخر توسعه فرهنگی )برای افزایش بلوغ عدل

 ."پرداخت؟نسبی برای مردم( یا توسعه سیاسی )برای بهبود سطح امنیت اجتماعی( 
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ؤثر های مها و دوایر باطل پاسخگویی به این سؤال، عزم بسیاری از حرکتگرفتاری در چرخه

-زمان در کورهبرای توسعه اجتماعی را سست نموده و بسیاری از اقدامات سازنده برای راهگشایی هم

ؤثر هر اقدام مرها ساخته است. شک نیست که  ،های توسعه اقتصادی، سیاسی و فرهنگی را ناتمامراه

ردازی پهای باطل نظریهبرای بهبود وضع زندگی اجتماعی مردم، بسیار ارزشمندتر از درنگ در چرخه

ای ارزشمند است که پشتوانه صریح اقدامات هوشمندانه برای توسعه باشد؛ و البته انفعالی است. نظریه

نسل  ،هوارترند؛ اقداماتی که نه مستبدانتر جوامع انسانی را پاسخ گویند، سزااقداماتی که نیازهای حیاتی

نسل فردا را به فرداهای واهی واگذارند! )پورعزت،  ،گرایانهامروز را فدای نسل فردا نمایند و نه تساهل

 (.151-5ب،  - 0113

 

 مدارمجریان نظریه عدالت حق

ن گرند. بر ایاین مهم مورد تأکید است که نظریه و عمل مکمل یکدیمدار به عدالت، در رویکرد حق

اساس، اگر هر نظریه به درستی طراحی و تدوین شود و الزامات اجرای آن در نظر گرفته شود، کاملاً 

ارهای سازوک، مرحله تدوین نظریه باید با مرحله طراحی بدین ترتیبمنطقی و اجراپذیر خواهد بود. 

با  و اجرایی خوبی، متناسب ریزیای خوب است که سیستم برنامهزیرا نظریه اجرایی آن، همسو باشد؛

 خود، طراحی نماید و توسعه دهد.

بدیلی بر عهده دارند که همان مشی، نقش اساسی و بیهای حمایت از خطبر این اساس، سیستم

ها، فراخور مشیهاست. این خطها برحسب ضرورتمشیروزرسانی آن و ترمیم خطتهیه اطلاعات، به

عاتی های اطلاگردند و در پایگاهای گوناگون، طراحی و تدوین میمقتضیات و در انطباق با سناریوه

ا و هترین سرمایه دانشی حکومتهای اطلاعاتی، بزرگها یا بانکشوند. این پایگاهمناسب نگهداری می

گستری شناخته شوند و بدان اعتبار و هویت یابند )پورعزت، خواهند به عدالتجوامعی هستند که می

0130 ،7-006.) 

 



64 
 

 سؤالاتی برای مطالعه بیشتر

شوند؟ سازوکار مشی عدالت، چگونه با هم همراستا میالف( نظریه عدالت و برنامه اجرای خط

 هایی دارد؟سازی مستمر نظریه و عمل، چه ویژگیمتناسب

 مدار کدامند؟مشی براساس نظریه عدالت حقشناختی اجرای خطب( الزامات زبان

 

 های مهمسؤالات و پرسش

-پردازی چه مفهومی از آن را در نظر میمنظور از عدالت اجتماعی چیست؟ هر مکتب نظریه .0

 گیرد؟

 منظور از عدالت لیبرالی چیست؟ آرمان سیاسی نهایی آن کدام است؟ .1

 منظور از عدالت سوسیالیستی چیست؟ آرمان سیاسی نهایی آن کدام است؟ .1

ی نهایی آن کدام است؟ در منظور از عدالت لیبرال دموکراتیک چیست؟ آرمان سیاس .1

 گرا را با هم مقایسه نمایید.گرا و اخلاقهای قراردادگرا، فایدهچهارچوب این رویکرد، دیدگاه

 گرایانه چیست؟ آرمان سیاسی نهایی آن کدام است؟منظور از عدالت اجتماع .5

 گرا چیست؟ آرمان سیاسی نهایی آن کدام است؟منظور از عدالت تأنیث .6

 فرانوگرا چیست؟ آرمان سیاسی نهایی آن کدام است؟ منظور از عدالت .7

 منظور از عدالت تقدیرگرایانه چیست؟ آرمان سیاسی نهایی آن کدام است؟ .1

 مدار چیست؟ آرمان سیاسی نهایی آن کدام است؟منظور از عدالت حق .3

 گانه فوق، اظهار نظر کنید.درباره امکان همگرایی مکاتب هشت .01

 دارد؟ چرا داشتن نظریه عدالت اهمیت .00

 گردد؟گانه متجلی میچگونه نظریه عدالت بر رفتار قوای سه .01

 گذاری چیست؟منظور از عدالت در قانون .01

 منظور از عدالت در اجرا چیست؟ .01
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 منظور از عدالت در قضا چیست؟ .05

 گردد؟چگونه متجلی میهای گوناگون حیات اجتماعی نظریه عدالت در عرصه .06

 منظور از عدالت اقتصادی چیست؟ .07

 از عدالت سیاسی چیست؟منظور  .01

 منظور از عدالت فرهنگی چیست؟ .03

 مشی گذاری و حکمرانی است؟ توضیح دهید.چرا نظریه عدالت، بازیگر پنهان عرصه خط .11
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 :71البلاغه، نامه نهج

دیدند و شناختند و آوازه آن را شنیدند و  حکومت عدل ما را

مردم در برابر  به گوش سپردند. دریافته بودند که در اینجا

حق و عدالت برابرند؛ سپس به سوی ترجیح خویش گریختند 

 (.710)ر.ک. ترجمه آیتی،  تا مگر سودی ببرند

 

 

 فصل چهارم

 مدیریت عادلانه در سازمانو  مدارحقعدالت مبانی منطقی 
 

 مدیریت عادلانه

برخی دروغین و برخی در طول تاریخ، ادعاهای زیادی برای حکمرانی و مدیریت عادلانه دیده شده، 

متمایل به عدل. اگر قرار است در سازمان اجتماعی ما عدالت مستقر گردد، پس باید مبانی بحث از 

 عدالت روشن باشد.

 شایسته است که مباحث فصل حاضر در پرتو این سؤالات رصد شود:

 الف( مبانی منطقی حکمرانی در مدیریت عادلانه کدامند؟

 عدل برپا کرد؟توان سازمان ب( چگونه می

 واژگان و مفاهیم رهنما

. عدالت زبانی             1ای             . عدالت مرواده1ای             . عدالت رویه1. عدالت ترتیبی             0

 ایهمنطق. عدالت بین1نسلی             . عدالت بین7. عدالت اطلاعاتی             6. عدالت احساسی             5
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 مدارحقمبتنی بر عدالت گذاری مشیسیستم منطقی خط

های یمشمدار، سیستمی است که با هدف تدوین خطحقمبتنی بر عدالت گذاری مشیسیستم خط

به مدار الزاماتی دارد که عدالت حقشود. طراحی می پایدارمحور در جهت تحقق جامعه عدل عدالت

رح را با استفاده از پنج گزاره، به ش آنگذاری برای تحقق یمشتوان سیستم منطقی خططور کلی، می

 ، تدوین کرد.1-0جدول 

 (.1931و  1932)پورعزت،  مدارگذاری برای تحقق عدالت حقمشیمنطقی خط سامانه. 1-1جدول 

 برخی از منابع استنباط های مبناییمتن گزاره ردیف

 اصل مبنایی
ق ه مالکیت مطلدارد ک "خالق و پروردگار"جهان فقط یک 

 هستی از آن اوست.

؛ 0؛ الاخلاص: 1: الشوری: قرآن کریم

 ؛11و  03الانبیاء: 

؛ مبانی 067، ص 11: خطبه البلاغهنهج

 استدلال عقلانی.

اصل 

 0موضوعه 

ها مخلوق خداوند یکتایند و از این حیث شأن همه انسان

 مساوی و برابر دارند.

 ؛01: الحجرات: قرآن کریم

، 51؛ نامه 717، ص 16: نامه البلاغهنهج

؛ 611و  610، ص 17؛ نامه 710ص 

 .0مبانی استدلال عقلانی؛ اصل 

اصل 

 1موضوعه 

انسان آزاد و مختار آفریده شده است و هیچ انسانی مجاز 

 نیست این آزادی را از دیگری سلب نماید.

؛ 51؛ النور: 15-17: النحل: قرآن کریم

 ؛33س: ؛ یون1و  1؛ الشعرا: 156البقره: 

؛ 17و  15، ص 0: خطبه البلاغهنهج

 .0مبانی استدلال عقلانی؛ اصل 

قضیه 

 0مبنایی 

ی شود، تکلیفدر برابر هر حقی که برای انسان ایجاد می

 متناسب با آن حق، بر عهده او خواهد بود.

؛ 116؛ البقره: 11: الاعراف: قرآن کریم

 ؛7الطلاق: 

؛ اصول 135، ص 111: خطبه البلاغهنهج

 .1و  0

قضیه 

 1مبنایی 

انسان مختار، ممکن است میل به کمال یا قهقرا داشته باشد؛ 

 ای تنظیم شوند که از طریقشرایط اجتماعی باید به گونه

غ حق و روشن ساختن راه، مسیر آحاد جامعه را به سوی ابلا

کس حق ندارد دیگری را کمال تسهیل نمایند؛ ولی هیچ

 کاری وادار کند.مجبور سازد یا به اکراه به 

 ؛15و  11: الاعراف: قرآن کریم

؛ خطبه 017، ص 10: خطبه البلاغهنهج

 .1و  0؛ اصول 017، ص 61
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-های حکمرانی و وظایف همه خردهشود این پنج گزاره، همه عرصهطور که ملاحظه میهمان

 )اعم از اصول وهای مذکور ضمن اینکه میان گزاره ؛دهندهای حکومت را تحت تأثیر قرار میسیستم

ورت نمودار ای به صتوان آن را با استفاده از شکل سادهیافته وجود دارد که میسامانقضایا( نوعی ارتباط 

 نشان داد. 0-1

 

 

 
 .0اصل موضوعه 

 برابری و مساوات مبتنی بر توحید

 .1اصل موضوعه 

 آزادی و اختیار مبتنی بر توحید

  اصل مبنایی توحید
 (.169، 1931)پورعزت،  مدارگذاری حقمشیمبانی منطقی سیستم خط مندابط سامان. رو1-1نمودار 

رد که توان با استفاده از آن، قضایایی را استنباط کگیرد که میبدین ترتیب، فراگردی شکل می

 معطوف به رعایت الزامات این سیستم منطقی باشند.

 

 .(169، 1931ورعزت، )پگذاری مشی. شکل ساده شده سیستم خط1-2نمودار 

-ذاری حقگمشیدر نظر گرفتن مدار بازخور، بر ضرورت بازنگری مستمر و پویایی سیستم خط

 مدار دلالت دارد.

 .0قضیه مبنایی 

 تناسب حق و تکلیف

 .1قضیه مبنایی 

 گراییتسهیل کمال

تجزیه و تحلیل بر اساس 

 مبانی منطقی سیستم

 مدارگذاری حقمشیخط

 مسائل عامه /

 شرایط اجتماعی

قضایای منطقی سیستم 

 گذاریمشیخط

 مدارحق
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ی است اصطلاح "مدارگذاری حقمشیمبانی منطقی سیستم خط"توجه به این نکته مهم است که 

برابری و آزادی مبتنی بر "ل موضوعه دو اص ،هاکه در اینجا بر پنج گزاره دلالت دارد که از میان آن

-تلقی می "یگرایتسهیل کمال"و  "تناسب حق و تکلیف"منبع اخذ و تدوین دو قضیه مبنایی  "توحید

شوند و این دو قضیه، خود منبع استخراج و تدوین تعداد قابل توجهی قضیه جدید برای اداره دولت و 

 د، همه این سیستم به طور سلسله مراتبی بر اصلطور که ذکر شگردند و البته همانحکومت تلقی می

 (.061-1، 0117گردد )پورعزت، توحید مستقر و استوار می

 

 گذاری یادگیرندهمشیتحقق عدالت با طراحی سیستم خط

د ریزی برای توسعه عدالت اجتماعی بایگذاری و برنامهمشیمدار، سیستم خطبراساس نظریه عدالت حق

طوری که بتواند مقتضیات زمان و مکان را دریابد و طرح نظری توسعه عدالت را یادگیرنده باشد؛ به 

 روز سازد و با نیازهای روز جامعه منطبق نماید.فراخور تحول شرایط، به

توان نگامی میزیرا فقط ه پذیر نیست؛امکان ،سازی و تمهید یادگیرندگی به صورت پیشینیزمینه

ینی باشند. بساخت که همه شرایط آینده، طی سناریوهایی قابل پیشت یادگیرنده یسیستم را به حد کفا

ظرفیت ه باید تلاش شود کبینی انواع سناریوهای مورد نیاز، بنابراین، به جای تلاش بیهوده برای پیش

 .بهبود یابدیادگیری سیستم 

تغییرات ط، تنوع محیمراتب متناسب با  را در این راستا، مطلوب آن است که ظرفیت یادگیرندگی

گذاری شیم. بنابراین، سیستم خطدهیمبینی آن، افزایش بینی شده آن و تحولات غیرقابل پیشپیش

روزسازی آن، اجرا در شرایط منعطف و معطوف به عدالت اجتماعی باید از ظرفیت تدوین نظریه و به

ر این درخوردار باشد. برنده )برای انطباق با شرایط نوشونده در محیط( برو به تحول، و ارزیابی پیش

ای هشود: یک( استفاده از سیستمهای بازخور تأکید میامتداد، بر ضرورت استفاده از انواع سیستم
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ر زخو)با هاکنترل همه مقتضیات و تفاوت، مطابق با الزامات و نیازهای 1های یادگیریو حلقه 0بازخور

پذیری همه محاسبهسه(  ر نوع دوم(؛بینی همه حرکات به صورت منظم )بازخوپیشنوع اول(؛ دو( 

ها )بازخور نوع مشیملاحظه مسیر تغییر اهداف و خطاحتمالات و تحولات )بازخور نوع سوم(؛ چهار( 

 )بازخور نوع پنجم(.گذاری و منطق زیربنایی آن تمهید امکان تحول در هدفپنج(  و چهارم(؛

تحقق عدالت اجتماعی، ضروری ه گذاری معطوف بمشیاین سطح از یادگیرندگی، برای خط

معطوف به  هایگونه و ثابت نیستند؛ بنابراین، طرحهای ظلم در عالم هستی، پایدار، یکزیرا جلوه است؛

 (.005-6، 0130نباید به صورت ثابت، مکانیکی و ایستا تدوین شوند )پورعزت،  ها نیزمواجهه با آن

 

 پیچیدگی و تنوع جوامع انسانی گذاری برای تحقق عدالت، با ملاحظهمشیچالش خط

توان به تعدد، تنوع و پویایی مسیر گذاری در جوامع انسانی را میمشیترین دلایل دشواری خطعمده

طی های محیها در مسیر مراوده پویا با ابرسیستمهای استقرار آنها و شیوهدهنده آنحرکت آحاد شکل

 نسبت داد.

باید  ، هر خط مشی1امعه، با توجه به قانون تنوع ضروریدر یک رویکرد تطبیقی بین سیستم و ج

؛ در همین امتداد، بر اساس قانون 1کم از میزان تنوعی برابر با جامعه هدف خود برخوردار باشددست

با  کمباید دست ،های عمومیمشیشود که مراتب پیچیدگی خطنیز تأکید می 5پیچیدگی ضروری

-شیمگذار و مجری بتواند فراگرد خطمشیبه طوری که سیستم خط؛ 6پیچیدگی جامعه هدف برابر باشد

ط ای مهار نماید که در هر شرایها در مسیر تعامل پویا با محیط را به گونههای استقرار آنگذاری و شیوه

 ها فراهم آید.مشیمحتمل، امکان تحقق اهداف خط

                                                           
1 Feedback systems 
2 Learning cycles 
3 Law of requisite variety 
4 Schoderbek & Kefalas, 1990, p. 91 
5 Law of requisite complexity 
6 UhI-Bien, Marion & McKelvey, 2007 
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-ها را دشوار میناسبت میان آنپذیری روابط و تعیین مدهنده جامعه، محاسبهتعدد عوامل شکل

دهنده جامعه، موقعیتی متفاوت نسبت به سایر اعضای آن هریک از آحاد شکلممکن است زیرا سازد؛ 

عداد توان گفت که با افزایش تمینیز د. با تسری دادن این معنی به سازوکار اجرای عدالت اشته باشد

، و طراحی سیستم مناسب برای تحقق عدالتشود مردم، بر پیچیدگی وضعیت تحقق عدالت افزوده می

انی، های نهادی و سازمیابی آحاد جامعه در ترکیبکه فراگردهای تشکلگردد. به ویژه آندشوارتر می

. کندپردازان عدالت ایجاد میهای جدیدی برای نظریهها شده، چالشموجب تغییر ماهیت نیازهای آن

قق پذیری تحپذیری و امکانها به عدالت، عدالتد، رویکرد آنشونها مییعنی وقتی افراد وارد سازمان

هنده دگیرد؛ ضمن اینکه تنوع عوامل شکلهای سازمانی قرار میعدالت، تحت تأثیر فرهنگ و رویه

زیرا هریک از  ؛دهدریزان توسعه قرار میهای متنوعی را فراروی برنامهسازمان و جامعه، نیازها و برنامه

پیوندد و این حق آنان است که به ها و نیازهای خاص خود به کلیت آن میا خواستهاعضای جامعه، ب

 راستا نباشند!ها با روند کلی جامعه همهای قانونی خود نائل گردند؛ هرچند این خواستهخواسته

ند که ها شود. افراد حق دارسازی و نفی تفاوتبنابراین، پیوستن به جامعه نباید موجب یکسان

ای خود را حفظ کنند، ولی در همه حال از حقوق، احترام و ای، و سلیقههای قومی، نژادی، حرفهتفاوت

-نهایی چون عدالت بیهای یکسان برای رشد برخوردار باشند. در این ارتباط، به ویژه، مقولهفرصت

 د.گیرنمدنظر قرار می 1ایحرفهو عدالت بین 1ای، و عدالت حرفه1قومی، عدالت بین0نسلی

متنوع  هایگیرد تا تلاش کنند که گروهپردازان عدالت قرار میبنابراین، چالش مهمی فراروی نظریه

أکید ریزی کنند. تمدار برنامهاجتماعی را دریابند و فراخور نیازهای متفاوت آنان، برای توسعه عدالت

ه های ثابت برای توسعدهنده آن، اثربخشی ارائه طرحت جامعه و عوامل شکلشود که پویایی ساخمی

های طرح تواندارد، نمیای که رو به پیشرفت گام بر میزیرا در جامعه ؛دهدعدالت را تحت تأثیر قرار می

ممکن است طرح عادلانه امروز، توان چنین گفت که میثابت را مورد استفاده قرار داد؛ تا حدی که 

 (.001-5، 0130شد )پورعزت، ظالمانه با ،دیگر روز، غیرعادلانه و حتی در مواردی

                                                           
1 Intergenerational justice 
2 Interethnical justice 
3 Professional justice 
4 inter Professional justice 
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 مسئولیت حکومت و تحقق عدالت

ثابه مای بر حفظ هویت مشترک اعضای جامعه و تمایل آنان به شناسایی شدن بهکنندهعدالت، تأثیر تعیین

مثابه سنگ پایه مشروعیت حاکمیت و مبنای توجیه وجود دولت گذارد و بهعضوی از جامعه، بر جای می

. نیاز به عدالت اجتماعی فراخور سطح بلوغ و رشد جوامع، در قالب نیازهایی چون گیردمدنظر قرار می

 یابد.دسترسی برابر به امنیت، رفاه و آگاهی تجلی می

شود و سرشت و ذات مشی گذاری دولتی تلقی میتحقق عدالت اجتماعی، جوهره مقاصد خط

بپذیریم که حیات و قوام هر جامعه، به  ؛ و اگر0شودقوانین اجتماعی نیز مقید به تحقق عدالت فرض می

قای توان گفت که عدالت عامل حیات و بدهنده آن بستگی دارد، میمراتب استحکام پیوند عناصر شکل

ی عدالتسازد؛ در حالی که بیجامعه است؛ زیرا عدالت است که مردم را در کنار یکدیگر منسجم می

ای متشکل از از این رو حکومت به مثابه نماینده جامعه ؛1پراکندآنان را متفرق ساخته و به اطراف می

های گوناگون، مسؤول تحقق عدالت اجتماعی ها و قابلیتها، تواناییها، خواستهافرادی با اهداف، سلیقه

 است.

نظران مکاتب فلسفی سیاسی درباره اهمیت و ارزش عدالت رغم اجماع نظر نسبتاً زیاد صاحبعلی

-الهای گسترده و جنجای گوناگون درباره ماهیت و چیستی آن، سبب بروز چالشاجتماعی، اظهارنظره

ک های ایدئولوژیآشنایی با چالشاند. در این امتداد، قابل تأمل است که ها شدهبرانگیزی در میان آن

های فلسفی سیاسی، زمینه مناسبی را برای تحلیل رویکردهای ظاهراً علمی، در قالب رویکردهای مکتب

به هر حال، از میان رویکردها و مکاتب  آورد.ی اداره دولت و مدیریت دولتی نوین، فراهم میسنت

دار مگوناگون، در اینجا با ملاحظه مقتضیات فرهنگی، سیاسی و اعتقادی ایرانیان، بر نظریه عدالت حق

 شود.تأکید می

ی هاکنند و قالبمیواقعیت این است که آدمیان برمبنای ادراک خود از وقایع و حقایق عمل 

ها آن ای از پندارها و ادراکاتشکل گرفته تفکر فرهنگی، ارزشی، و به ویژه ایدئولوژیک، بخش عمده

                                                           
1 Atiyah, 1995, 123 
2 Folger & Corpanzano, 1998, xii 
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های ایدئولوژیک جوامع، ارزش قابل گیریرصد جهت ،دهند؛ بنابراینرا تحت تأثیر خود قرار می

 ،خواهد داشت؛ زیرا هر ایدئولوژی ها در جهان آیندههای حکومتی آنبینی رفتار سیستمتوجهی در پیش

گیرد و ساختار مناسب برای سیستم حکومتی خود را برمبنای آن ای از عدالت را در نظر میمفهوم ویژه

. نکته مهم این است که حکومت فقط زمانی مجاز است که در عرصه فرهنگ، سیاست و 0سازدمی

کور های مذسازی برابری و عدالت در عرصهمتضمن حداکثر ،اقتصاد جامعه دخالت نماید که مداخله آن

)پورعزت،  1اداره دولتی نوین، به درستی آن را مورد اشاره قرار دادند رویکرد دارانباشد. مطلبی که طلیعه

 .رسدمدار سازگار و همگرا به نظر میاین رویکرد، به ویژه با نظریه عدالت حق (.101-5ب،  - 0113

 

 گوناگون عدالت سازمانی مدار و ابعادنظریه عدالت حق

های گوناگون قابل بررسی و مطالعه است. حیات اجتماعی و سازمانی نیز مفهوم عدالت، از ابعاد و جنبه

دار در سازمان محیاتی پیچیده است که ابعاد گوناگون و متنوعی دارد؛ بنابراین، طرح بحث از عدالت حق

 های متعدد قابل ملاحظه است.و جنبهو جامعه، بحثی پرچالش و پر تنوع بوده، از ابعاد 

ورزی قابل جمع است؛ های عدالتمدار با همه ابعاد جلوهشود که عدالت حقاین ادعا مطرح می

ی و های افراطمشروط بر اینکه آن ابعاد، با رویکردی علمی و اخلاقی مدنظر قرار گیرند و از گرایش

 های سیاسی پیراسته باشند.مکاتب و ایدئولوژی

رد و حاصل از عملک و نتایج منظور از عدالت توزیعی آن است که منافع و عواید -( عدالت توزیعیالف

سازی منابع سازمانی و اجتماعی، باید به طور عادلانه توزیع شوند. براساس تعریف کروپانزانو و وربهره

فراد، ریافتی اهای دشده از پیامدها و تخصیصگرین برگ، عدالت توزیعی بر انصاف و عدالت ادراک

شود که توزیع منافع حاصل از عملکرد جمعی، مدار به عدالت نیز تأکید میدر رویکرد حق. 1دلالت دارد

 باید به نحوی کاملاً عادلانه و منصفانه انجام پذیرد.

                                                           
1 Scott & Davis, 2007, 104 
2 Frederickson, 1971a, 329 
3 Cole & Flint, 2004 
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 چنین تصریح شده است:البلاغه نهج 115باره در خطبه در این

تار کردم، این روشی نبود که به رأی خود و یا با و اما اعتراض شما که چرا با همه به تساوی رف

امبر اسلام )صلی های پیگونه رفتار را از دستورالعملخواسته دل خود انجام داده باشم، بلکه من و شما این

 0.آموختیم که چه حکمی آورد و چگونه آن را اجرا فرمود الله علیه و آله(

ح پس از رفع اضطرارها مطر نیز زیع مساویاین تو در یک رویکرد عقلانی، واضح است که حتی

ین و شود و به فقرا و مساکی کلیه آحاد جامعه فراهم آورده حداقلی از رفاه براباید شود؛ یعنی ابتدا می

شود و پس از آن، به امر های ضروری حکومت، رسیدگی یتیمان و در راه ماندگان، در قالب هزینه

در  یزن های خصوصیشود. ضمن اینکه این امر در سازمانرداخته زیع باقیمانده درآمدها پمساوات در تو

های خصوصی، رسیدگی کند؛ زیرا سازمانحد رعایت مساوات در برابر انجام وظایف مساوی جلوه می

ها، شوند؛ در حالی دولتدار میهای مسئولیت اجتماعی عهدهبه فقرا و نیازمندان را صرفاً در قالب برنامه

 یفه و تعهد دارند.وظدر این باره 

 های عادلانه، بایدای آن است که این منافع منصفانه و سهممنظور از عدالت رویه – ایب( عدالت رویه

به رویه و روشی عادلانه، شفاف و قابل فهم برای همه کارکنان، توزیع شوند تا احساس عدالت را افزایش 

 .1دهند

 یح شده است:چنین تصر البلاغهنهج 53باره در نامه در این

و جایگزینی  ارزشپس باید که کار مردم در آنچه حق است، نزد تو یکسان باشد؛ زیرا در ستمکاری، 

 4.توان به عدالت رسیدیعنی از ستم نمی؛ 3شودبرای عدالت یافت نمی

                                                           
 115 دشتی، ترجمه. ک.ر 1 

2 Cole & Flint, 2004, 19 
 115 دشتی، ترجمه. ک.ر 3 

 753 آیتی، ترجمه. ک.ر  4 
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روا  ،ها و نهادهای اجتماعی قابل طرح است؛ زیرا در هیچ موقعیتیهمه سازمان بارهاین امر درالبته 

ف های متفاوت و غیرشفاهای عادلانه و حقوق حقه افراد، به صورت مبهم و با رویهیست که حتی سهمن

 رسند یا از پاداش معینی محرومهمه افراد باید بدانند که چرا به حق معینی می اعاده گردد؛ یعنی همواره

 گردند.می

-بین افراد شکل ،مراوده و ارتباطات ای، باید الگوهایبرای تحقق عدالت مراوده –ای ج( عدالت مراوده

دهنده جامعه سازمانی عادلانه باشند؛ یعنی علاوه بر تخصیص عادلانه و رویه عادلانه تخصیص، الگوی 

روابط اجتماعی نیز باید عادلانه باشد و باید این نکته مهم مدنظر قرار گیرد که هنگام ارائه پاداش به افراد، 

-نهج 5باره در نامه گونه تبعیضی مدنظر قرار نگیرد. در اینو هیچ 0تار شودها حقیقتاً محترمانه رفبا آن

 ، چنین تصریح شده است:البلاغه

خواهی به یعنی تو حق نداری که هرچه می؛ 2تو حق نداری که نسبت به مردم مستبدانه رفتار کنی

 1. دهیمردم فرمان

 چنین آمده است: البلاغهنهج 51همچنین در نامه 

خویشاوندان خاص و هریک از افراد مردم که دوستش داری، انصاف را رعایت نمای که درباره 

ای و هر که بر بندگان خدا ستم کند، افزون بر بندگان، خدا نیز دشمن او خواهد اگر چنین نکنی، ستم کرده

 4.بود

یص شفاف بودن رویه توزیع و تخصبلکه یعنی رعایت عدالت در توزیع و رویه کافی نیست؛ 

کی را با توان یادلانه، باید با رعایت احترام و حرمت برابر میان افراد تکمیل شود. بر این اساس، نمیع

                                                           
1 Roch & Shano, 2006, 300 

 511 دشتی، ترجمه. ک.ر  2 

 613 آیتی، ترجمه. ک.ر 3 

 710-1 آیتی، ترجمه. ک.ر  4 
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اعتنایی غفلت کرد! پس مدیر موظف است که هم احترام اضافی مورد توجه قرار داد و از سایرین، با بی

 در توزیع، هم در رویه و هم در مراوده، عادلانه رفتار کند.

منظور از عدالت اطلاعاتی آن است که شرایطی فراهم گردد که سطح دسترسی  – عاتید( عدالت اطلا

همه آحاد جامعه یا سازمان به اطلاعات پر ارزش و مهم، برابر باشد. دسترسی به اطلاعات معتبر، از شیوع 

ور دانند که از ام؛ زیرا افراد حق خود می0کاهدکند و از رفتارهای مخرب میشایعات جلوگیری می

 مربوط به خود آگاه باشند.

 خطاب به مرزداران چنین تصریح شده است: بارهدر این ،البلاغهنهج 51در نامه 

... حقی که شما بر عهده من دارید این است که چیزی را از شما مخفی ندارم، جز اسرار جنگ را و 

 2.کاری را بدون مشورت شما نکنم، جز اجرای حکم خدا را

 در این باره چنین آمده است:البلاغه نهج 51زهایی از نامه ضمن اینکه در فرا

دارد؛ پس کار نهان شدن از مردم، حکمرانان را از آگاهی بر آنچه بر آنان پوشیده است، باز می

رسد و باطل در لباس کند. زیبا زشت و زشت زیبا به نظر میبزرگ، اندک و کار اندک، بزرگ جلوه می

 1.آیدحق در می

د دوسویه باشد تا هم مردم از امور اداری آگاه گردند و شود که جریان اطلاعات باییملاحظه م

توان به رابطه مدیران و کارکنان نیز تسری هم حکمرانان در جریان امور مردم قرار گیرند. این مهم را می

لاعات مورد اطداد؛مدیران موفق باید تلاش کنند که اطلاعات را به عدالت بین کارکنان توزیع نمایند و 

 نیاز خود را مستقیماً از مسیرهای قابل اعتماد کسب نمایند.

                                                           
1 Greenberg, 1993, 81 

 701 آیتی، ترجمه. ک.ر  2 

 107 دشتی، ترجمه. ک.ر 3 
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ویژه هشود؛ باطلاعی یا ابهام، ظلمی آشکار محسوب میبه هر حال، نگه داشتن افراد در حالت بی

توزیع نادرست اطلاعات یا تبعیض در ارائه اطلاعات، ممکن است در جامعه یا سازمان به ایجاد رانت و 

ر سایر امور زندگی مردم و کارکنان بینجامد؛ در این مهم، باید توجه داشت که اطلاعات به تبعیض د

 تواند به منبع ثروت یا قدرت تبدیل شود.سرعت می

یابد که ابراز احساسات میان مدیران و عدالت احساسی هنگامی تحقق می – 1هـ( عدالت احساسی

ترین مصادیق رعایت عدالت در روابط ت، از ظریفکارکنان عادلانه باشد. عدالت در ابراز احساسا

 دهد.رفتار عادلانه در ابراز حالات روحی را مدنظر قرار می بوده،اجتماعی و سازماندهی 

 ابوبکرچنین تصریح شده است:، خطاب به محمدبنالبلاغهنهج 17در نامه 

در رو نگاه مکن تا  همه را یکسان بنگر، که اگر یکی را از گوشه چشم نگریستی، به دیگری رو

)ر.ک. ترجمه آیتی،  بزرگان از تو نخواهند که بر ناتوانان ستم کنی و ناتوانان از عدالت تو تاامید نشوند

1-610.) 

 چنین آمده است: البلاغهنهج 16همچنین در نامه 

یی وو مباد که یکی را به گوشه چشم نگری و یکی را رویاروی نگاه کنی یا یکی را به اشارات پاسخ گ

و دیگری را با درود و تحیّت! با همگان یکسان باش تا بزرگان به طمع نیفتند که تو را به ستم کردن بر 

 1.ناتوانان برانگیزند و ناتوانان از عدالت تو ناامید نشوند

 نیز چنین تصریح شده است: البلاغهنهج 53و در نامه 

 3.د، بسا که از اجرای عدالت بازماندهرگاه حکمران را نسبت به مردم، میل و هوا گوناگون باش

                                                           
 نژاد است.پور و دکتر علی پیراناین فراز از بحث، حاصل مباحثه با دکتر آرین قلی 1 

 717 آیتی، ترجمه. ک.ر 2 

 753 آیتی، ترجمه. ک.ر  3 
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حتی به  اند وعدالتی در ابراز احساسات منع شدهبدین ترتیب، کارگزاران حکومت از هرگونه بی

-د و عرصهعدالتی در ابعاساز بیاند تا این احساسات، زمینهمهار احساسات و تمایلات خود برانگیخته شده

 های دیگر نیز نشود.

 برانگیزند:مبحث، تأمل دو نکته ظریف در این

آمیز در ابراز احساسات داشته باشد، اول( اگر حاکم یا فرمانروا یا مدیر ارشد، رفتاری تبعیض

 شوند.زیردستان ضعیف، از عدالت وی ناامید می

ترین خللی در رفتار حاکم یا مدیر مشاهده شود، اشراف و نخبگان ستمگر، متمایل دوم( اگر کم

 نمایند.تبدیل می 0شوند و آن را به ابزار سلطه بر دیگراناز سازمان یا حکومت میبه استفاده ابزاری 

ن، مدیر یا گردد. بنابراینتیجه اینکه صرفاً ابزار ظالمانه احساسات، به تحقق ظلم در عمل منجر می

یر وفرمانروا باید احساسات خویش را مهار سازد و به احتمال ابزار شدن در دست اشرف زر و زور و تز

 های اقتصادی و سیاسی و فرهنگی، حساس باشد.منصبان عرصهو صاحب

تفاوت نبودن نسبت به مشاهده تبعیض و ظلم علیه دیگران و ابراز واکنش بی – ایو( عدالت مشاهده

تفاوتی به ظلم و ستمگری، به . بی1ورزی تلقی کردتوان یکی از ابعاد عدالتمناسب به مشاهدات را می

م به مشاهده ظل"ای ستم است؛ زیرا اگر کسی نسبت به انجامد و خود گونهر ظالمانه میتوسعه رفتا

 تری دارد تا ظلم را در اندیشه، سخن و رفتار خود متجلی سازد.تفاوت باشد، آمادگی بیشبی "دیگران

پژوهان خود را از سکوت در برابر ظلم برحذر به همین جهت است که استادان اخلاق، دانش

ا هویتی در هستی دارد. بنابراین، فرد موحد یرند. درواقع سکوت در برابر ظلم، ریشه در ترس یا بیدامی

 تواند در برابر ظلم سکوت نماید.سالک راه وصال به امر پروردگار عادل، نمی

 چنین آمده است: البلاغهنهج 036در خطبه 

                                                           
1 Morgan, 2006, 291-329 
2 Pourezzat & Zeinali Someh, 2009 
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تمی را ببیند و آن را نابود سازد و خدا بیامرزد کسی را که حقی را ببیند و آن را یاری دهد و س

 0.صاحب حق را در گرفتن حقش یار باشد

 چنین روایت شده است: البلاغهنهج 015همچنین در خطبه 

همانا برترین مردم در نزد خداوند، کسی است که عمل به حق، هرچند با رنج و کاستی توأم باشد، در 

 2.او فواید بسیار در پی داشته باشدباشد، هرچند باطل برای  تر از باطلنظر او محبوب

زی بر برانگینیز به ظرافت و دقت، دلالت عمیق و تأمل صحیفه سجادیه 11و در فرازی از مناجات 

 ای روایت شده است:اهمیت عدالت مشاهده

 1.امخواهم! اگر در حضور من بر مظلومی ستم شده و من او را یاری نکردهخداوندا از تو پوزش می

 ره، در زیارت وارث نیز چنین چنین اظهار شده است:بادر این

 4.را شنیدند و به آن راضی شدند ماجرای ظلم به تورحمت خدا دور باد از کسانی که آن 

وعی ارتکاب نیز ن بنابراین، در مکتب اهل بیت )علیهم السلام(، مشاهده ظلم و سکوت در برابر ظلم

مدار هنگامی تحقق شود؛ پس عدالت حقمحسوب میظلم و ستمگری و عصیان در برابر پروردگار 

نسبت به شیوع ظلم و ستم، حساس باشد و به هرگونه ستمگری، واکنش  ،یابد که جامعه یا سازمانمی

مند و ای غیرتگیری سازمان یا جامعهای، به شکلفعال نشان دهد. بدین ترتیب، رعایت عدالت مشاهده

 نجامد.ابرخوردار از فرهنگ فتوت و مروت می

 توان یکی دیگر از ابعاد عدالت تلقی کرد. عدالتجا از زبان را میاستفاده مناسب و به – ز( عدالت زبانی

زبانی بر ضرورت رعایت عدالت در کاربرد زبان، از حیث راستی و پرهیز از تملق و تکبر و تحقیر دلالت 

                                                           
 115 دشتی، ترجمه و 177 آیتی، ترجمه. ک.ر 1 

 063 دشتی، ترجمه و 130 آیتی، ترجمه. ک.ر  2 

 030 ،0111 رضایی، ترجمه. ک.ر 3 

 761 وارث، زیارت الجنان،مفاتیح. ک.ر  4 
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هد و بر درا مدنظر قرار می "زبان بدن"تا گرفته  "زبان تکلم"این مفهوم، همه ابرازات زبانی، از  .0دارد

ه تأکید دارد. در نام "آمیز و دروغکننده، تحقیرآمیز، تملقگمراه"طرد همه واژگان، اطوار و رفتارهای 

 نظیر چنین آمده است:، در عباراتی بیالبلاغهنهج 51

ه نخواهد شد امتی که هرگز پاکیزگفت: بارها شنیدم که می لیه و آله(صلی الله عمن از رسول خدا )

 1.ها، حق ناتوان بدون لکنت زبان، از توانمند بازستانده نشوددر میان آن

 ضمن اینکه در فراز دیگری از همین نامه، چنین تصریح شده است:

های خود اطمینان کنی و ستایش شدن را دوست مبادا هرگز دچار خودپسندی گردی! و به خوبی

های شیطان برای هجوم آوردن به توست و کردار نیک بهترین فرصتها همه از داشته باشی که این

 1.سازدنیکوکاران را نابود می

 باره چنین روایت شده است:، در اینالبلاغهنهج 117همچنین در خطبه 

آید و نخواهم که مرا به چاپلوسی و تملق با من مراوده نکنید و مپندارید که گفتن حق بر من گران می

نتواند اندرز کسی را در باب عدالت بشنود، عمل  یا؛ زیرا هر که شنیدن حق بر او گران آید بزرگ انگارید

 .1کردن به حق و عدالت بر او دشوارتر است

افزا و تأثیرگذار ابعاد گوناگون عدالت سازمانی را مدنظر ، سیر تفکیک و رابطه هم1-1نمودار 

 دهد.قرار می

                                                           
 77 ،0131 همکاران، و فائز و 15 -7 ،0130 پورعزت، 1 

 710 آیتی، ترجمه. ک.ر 2 

 103 دشتی، ترجمه. ک.ر 3 

 133 آیتی، ترجمه. ک.ر 4 
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 (.115، 1931)پورعزت،  وناگون عدالت سازمانی. سیر تفکیک ابعاد گ1-9نمودار 

شود، سیر تفکیک مفاهیم مرتبط با عدالت سازمانی، از عدالت توزیعی طور که ملاحظه میهمان

کدیگر عدالتی بر هم تأثیر داشته، یآغاز شده و تا عدالت زبانی امتداد یافته است. بدون تردید، انواع بی

افزا فراگیر و هم جانبه وگستری باید همه. بنابراین، تلاش برای عدالتبخشندرا تقویت کرده و استمرار می

 (.061-075، 0131)پورعزت، باشد 

 

 برخی از مباحث مرتبط با عدالت اجتماعی و عدالت سازمانی

ر توان با تأمل برعایت عدالت در مواجهه با اقوام و نژادها را می – نژادیقومی و بینالف( عدالت بین

ا ههای عدالت مدنظر قرار داد. از توزیع امکانات بین اقوام گرفته تا رعایت حرمت و احترام آنوهانواع جل

 0های زبانی ویژه هر قوم.ها و ظرفیتدر مراودات اجتماعی و ابراز قابلیت

ها وجود ندارد و افراد فقط برحسب هیچ تفاوتی بین نژادها، اقوام و ملیت با این ملاحظه که

یم یابند؛ این برتری نیز پاداش اخروی داشته، بازتابی در تقستقوا، درنزد خداوند برتری میشایستگی در 
                                                           

 سوره مبارکه حجرات به صراحت بیان شده است. 01این مهم در آیه  1 
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 اولویت فقط بر حسب شایستگی تعییننیز  های اداریها و مقامب موقعیتمنافع دنیوی ندارد. در کس

ت نیز یشود؛ هم شایستگی در علم و تخصص و هم شایستگی اخلاقی و قابلیت اعتماد؛ اما این اولومی

امتیازهای  تر و کسبتر به همراه دارد و هرگز نباید به منافع مادی بیشها مسئولیت بیشصرفاً برای آن

 د.مادی منجر گرد

ه باید شود که دوسوینسلی، تأکید میدر بحث از عدالت بین – نسلی و عدالت سنیب( عدالت بین

 یندگان و جوانان. درواقع، نسل مسلط امروز،مدنظر قرار گیرد: سویه گذشتگان و سالخوردگان و سویه آ

های گذشتگان و سالخوردگان امروز )جوانان مسلط دیروز( است و مسئول در دار زحمات و تلاشوام

 برابر جوانان امروز و آیندگان )نسل مسلط فردا(.

یز مرتبط محیطی نبا مسأله حفظ محیط زیست و عدالت زیست ، ناگزیرنسلیبحث از عدالت بین

ری نسلی، تحت تأثیر روندهای کاهش باروشود. ضمن اینکه باید توجه داشت که بحث از عدالت بینمی

شود. دورانی که در آن تری مواجه میهای جدیو افزایش طول عمر در دوران اخیر و آینده، با چالش

امعه دادن محیط و ج های متفاوت، خواستار شکلها و خواستهها، آرمانچند نسل متوالی و فعال، با روحیه

 گیرند:خود خواهند بود! بدین ترتیب، حداقل پنج نسل، مدنظر قرار می

 0اند.اول( گذشتگان یا کسانی که از دنیا رفته

 1اند.دوم( کسانی که هستند ولی پیر و سالخورده

و  اهها، دستهاین گروه به صنف های اصلی دوران را بر عهده دارند؛سوم( نسل حاضر که فعالیت

ایی ها را شناسشوند و بر عهده حکمرانان است که هریک از آنهای اجتماعی گوناگون تقسیم میگروه

 1کرده و برایشان تدبیری اتخاذ نمایند تا ضمن برخورداری از رفاه نسبی، در طریق سعادت گام بردارند

 الشعاع عملکرد و منافع خود قرار ندهند.های دیگر را تحتو مانع نسل

                                                           
 ، در باب اهمیت رعایت احترام این افرادالبلاغهنهج 51 نامهرجوع به  0 

 ، در باب رعایت احترام سالخوردگانالبلاغهنهج 51رجوع به نامه  2 

 ها و اصنافگروه ، درباره اینالبلاغهنهج 51رجوع به نامه  3 
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پیوندند؛ در این سازان و بلکه متولیان امور روز می( جوانان امروز که به زودی به آیندهچهارم

های متعددی وجود دارند که گذران و تدبیر امور آنان، اکنون بر عهده والدین و میان، افراد و گروه

 .0هاستسرپرستان آن

یژه، واعمال امروز مایند. به خوردهاند، ولی آسیبپنجم( آیندگان یا کسانی که هنوز متولد نشده

 شود، منافع آیندگان نیز در بحث مستتر است.هرجا که بر حفظ محیط زیست و منابع ملی تأکید می

ه منافع پردازد، گویا بمی و اقتدار صنعت ملی همچنین هرگاه شخصی به توسعه منابع طبیعی و زراعی

 1اندیشد.آیندگان نیز می

کند که حکومت و آحاد جامعه تلاش نمایند تا درآمد خود می بین نسلی ایجابرعایت عدالت 

ویه و رنسلی، جامعه مجاز نیست که به طور بیرا افزایش دهند؛ زیرا به لحاظ رعایت الزامات عدالت بین

ذیر پالمقدور باید از ذخایر برگشتناپذیر از محیط و منابع خدادادی آن استفاده نماید. پس حتیجبران

 های عمومی نیز از راه توسعه درآمدهای عمومی و عواید مالیاتی تأمین گردند.و هزینه استفاده شود

هاست که در انجام این وظیفه، در همین امتداد، حفظ محیط زیست از وظایف سنگین حکومت

 چند نکته حائز اهمیت است:

 ردد.جمله مالیات تأمین گهزینه حفظ محیط زیست، باید از طریق درآمدهای عمومی، من .0

های ملی جلوگیری کند؛ در همین امتداد باید افراد حکومت موظف است از تباه شدن سرمایه .1

ه گونها برای محیط زیست مخرب بوده است، مهار شوند. اینهایی که عملکرد آنو شرکت

و  اند، بازسازیچه را از محیط زیست تخریب کردهها باید مجبور شوند تا آنافراد و شرکت

 د؛ به نحوی که عبرت سایرین شود.جبران کنن

ا جلوگیری ههای ملی تلقی شده، باید از تباه شدن آنها و ثروتمنابع انسانی نیز جزئی از سرمایه .1

 شود.

                                                           
 17، نامه 103، حکمت 10: نامه البلاغهنهج 1 

 البلاغهنهج 11نامه  2 
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جمله هزینه حفظ محیط زیست )اعم از منابع طبیعی های عمومی، منآنچه پس از تأمین هزینه .1

-ساواتقر مزمن از اقشار فقیر(، باید با رویکردی مماند )البته پس از رفع فو منابع انسانی( باقی می

 (.51-1، 0130گرایانه بین آحاد گوناگون جامعه تقسیم گردد )پورعزت، 

ندی بگرایان برآنند که یکی از ابعاد بسیار مهم نابرابری، براساس تقسیمتأنیث – ج( عدالت جنسیتی

ا کنون باره بسیار زیاد بوده، از دیرباز تدر اینها به زن و مرد شکل گرفته است. البته اختلاف نظر انسان

 استمرار داشته است.

مدار به حقوق زنان و مردان در حیات اجتماعی، دال بر پذیرش احترام ، رویکرد حقدر این میان

، بدون دلالتی بر برتری یک جنس بر دیگری، و بر همین هاآنبرابر هر دو و همچنین پذیرش تفاوت 

ه حیات دهی بها، برای شکلهای مکمل و همنوای آنها و قابلیتت استفاده از ظرفیتمبنا، پذیرش ضرور

 اجتماعی معقول و حیات سازمانی سالم است.

واضح است که پذیرش این تفاوت، به معنی پذیرش ضعف زنان یا قوت مردان نیست؛ بلکه به 

ه به را در سازمان سبب شود ک ایتواند تقسیم کار خردمندانهمعنی پذیرش ظرفیت مکملی است که می

 تر با شرایط آنان تعریفها، متناسبهای آنها و پستتر و منصبواسطه آن، ساعات کار بانوان معقول

 ای وارد شود.ها خدشهکه به حقوق و مزایا و مسیر پیشرفت شغلی آنگردد؛ بدون آن

یرد و گر فردی مدنظر قرار میمقوله عدالت، گاهی در رفتا – شخصی و گروهید( عدالت فردی، بین

رزی، تأمل وها. با در نظر گرفتن تفاوت این سطوح عدالتگاهی در بین افراد و گاهی نیز در بین گروه

بر معنی عدل و احسان جالب توجه است. منظور از عدالت فردی، عدالتی است که در شخصیت و رفتار 

 (.075 -015، 0131)پورعزت،  0شودفرد متجلی می

 های گوناگون است ور از عدالت بین شخصی، رفتار عادلانه فرد با افراد دیگر در گروهمنظو

-ها و خرقهها، احزاب، دستهرفتار عادلانه در مواجهه با انواع گروهمنظور از عدالت گروهی، رعایت 

 هاست.

                                                           
 71، نامه 10: حکمت البلاغهنهج 1 
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 قاطعیت در اجرای قانون عادلانه در حکومت مقتدر

، انجامداند. آنچه به دیکتاتوری مینظم و انضباط در جامعه ها مجری قانون و عامل برقراریحکومت

، هرگز دجامعه است. حکومت هرچه مقتدر باش اقتدار حکومت نیست، بلکه انحطاط فرهنگی و ابتذال

 گری بپردازد؛ در حالی که اگر مردمای متشکل از مردم بالغ، شجاع و آگاه، به سلطهتواند در جامعهنمی

 اشند.ها سلطه مستمر داشته بتوانند بر آنمینیز ها ترین حکومتاه باشند، ضعیفزبون، ترسو و ناآگ

متمایل شدن جامعه به سوی استبداد، ناشی از اقتدار یافتن حکومت در بسیاری از موارد بنابراین، 

 نیست، بلکه ثمره تحقیرپذیری اکثریت مردم است.

-ستی مخالف وجود حکومت، صرفاً به بیهای آنارشیشود که دیدگاهدر همین راستا، ادعا می

ی  و های فئودالانجامند و چه بسا با حذف قدرت مرکزی، به برخاستن قدرتانضباطی مینظمی و بی

ر از بدترین تتر و افسارگسیختهرحمانهتر، بیهایی خشنفئودالی که در بسیاری از موارد، سلطهشبه

زرگ خان بکوچولوها جای ی حکومت در جامعه نابالغ، خانزیرا با نف اند، منجر شوند؛ها داشتهحکومت

ان تر را نمایظلمی وحشیانه منازعات خود برای کسب قدرت و ثروت، حکومت را خواهند گرفت ویا 

گری و ارعاب مردم تواند به سلطهخواهند ساخت؛ هرچند که حکومت مقتدر نیز در جامعه نابالغ، می

های ابلیتها و قافزایی و برانگیختگی توانناشی از هم مزایایبالغ،  با نفی حکومت در جامعهبپردازد. 

تواند از قدرت رود؛ در حالی که حکومت مقتدر در جامعه بالغ، میاقدام جمعی و گسترده از میان می

 ها استفاده نماید.افزایی توانرفاه جامعه و هم خود در جهت بهبود سطح

شود، فقر نهادهای مدنی بازدارنده و مهارکننده ومت میگری حکآنچه موجب سلطه ،به عبارتی

حکومت است، نه اقتدار آن! به هر حال، حاکمیت حکومت مقتدر، همواره بهتر از هرج و مرج و آشفتگی 

است  انجامد. بدیهیاست، زیرا استقرار حکومت مقتدر، به امنیت اجتماعی و ثبات و نظم و توسعه می

ود؛ شورزی جامعه منجر میغ و اقتدار نهادهای مدنی همراه باشد، به عدالت و بهکه اگر این اقتدار، با بلو

 گیرد.در غیر این صورت، دستمایه سلطه و استبداد قرار می
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عیف کند و حکومت ضگستری کمک میبنابراین، حکومت مقتدر در میان مردم بالغ به عدالت

واند ستمگر تکومت مقتدر نیز در میان مردم نابالغ میدر میان مردم نابالغ به استبداد و ستمگری؛ چنانکه ح

ها نیز بتوانند در میان مردمی بالغ، در موضع ستمگری و شود، ولی محال است که مقتدرترین حکومت

 (.71-3، 0130عصیان برآیند )پورعزت، 

 

 خواهی در اداره دولتهای نهضت عدالتریشه

و حرفه اداره دولت مطرح  0ال جدی درباره وضعیت رشتهچند سؤ 0311و اوایل دهه  0371در اواخر دهه 

بود. والدو بر این باور بود که رشته اداره دولت در موقعیت یک انقلاب قرار دارد؛ از این رو کنفرانسی 

 تر متخصص در اداره امور دولت تشکیل داد.را با شرکت دانشگاهیان جوان

استفاده کرد و این  1ه مطالعات اداره دولتوی از موقعیت برجسته خود به عنوان ویراستار مجل

 د.نموبرگزار  1کنفرانس را با همکاری دانشکده مکسول دانشگاه سیراکیوس

، توسط نددریافت شد 0361مقالاتی که در پایگاه کنفرانس مینوبوروک دانشگاه سیراکیوس در 

ولتی نوین: دیدگاه به سوی اداره دبا عنوان  0370در سال  ه،( ویراسته شد0315فرانک مارینی )

اداره امور دولت و نحوه  موضوعات و قلمرو. هدف این کنفرانس تعیین ندبه چاپ رسید 1مینوبوروک

. مقالات این مجموعه درباره مباحث ذیل 5بود 0371-3های های سالتحول آن برای مواجهه با چالش

 :ندبود

 مقدمه: اداره دولتی نوین! .0

 نیازهای مرتبط با رشته؛ .1

 اری با جامعه در حال تغییر؛تطبیق اد .1

                                                           
1 The State of the discipline 
2 Public Administration Review 
3 Maxwell School of Syracus University 
4 Toward a New Public Administration: The Minnowbrook Perspective 
5 Shafritz & Hyde, 1997, 307-8 
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 ظرفیت تطبیق و توسعه سازمانی؛ .1

 اداره امور دولت و روندهای برگزیده توسعه در علوم اجتماعی؛ .5

 ؛0نظریه هنجاری .6

 ؛1نظریه تجربی .7

 اداره امور دولتی تطبیقی؛ .1

 گذاری؛مشیخط .3

 عقلانیت اداره؛ .01

 به سوی اداره دولتی نوین؛ .00

 گذاری دولتی؛مشی: اداره امور دولتی در برابر خطدیدگاه مینوبوروک و آینده امور عمومی .01

 (.015-6ب،  - 0113)پورعزت،  1دیدگاه مینوبوروک و آینده اداره امور دولت .01

مسیر  سالاری و توسعههای دولتی و تمرکز بر شایستهاز منظر توسعه عدالت و برابری در سازمان

ر لزوم ازی برخوردار بود. در این کنفرانس، بهای ممتپیشرفت شغلی عادلانه نیز این کنفرانس از ویژگی

اید شود و اینکه اداره دولت و حکومت بتوجه به منافع شهروندان و تمایل به عدالت و برابری تأکید می

 تر و کارآمدتر باشد.مدارتر، اثربخشتر، ارزشهنجاری

 

 

 

                                                           
1 Normative Theory 
2 Empirical Theory 
3 Marini, 1971, vi-xii 
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 سؤالاتی برای مطالعه بیشتر

توان این مبانی را توسعه داد و کدامند؟ چگونه می مدارترین مبانی منطقی عدالت حقالف( مهم

 تکمیل کرد؟

 مدار طراحی کرد؟توان یک سازمان را مبتنی بر نظریه عدالت حقب( چگونه می

 

 های مهمسؤالات و پرسش

 مدار چیست؟گذاری مبتنی بر عدالت حقمشیمنظور از سیستم منطقی خط .0

 مدار را با رسم شکل نشان دهید.گذاری حقمشیمند مبانی منطقی سیستم خطروابط سامان .1

 مدار را به صورت ساده با رسم شکل نشان دهید.گذاری حقمشیمشخصات سیستم خط .1

 گذاری یادگیرنده نیاز داریم؟مشیچرا برای تحقق عدالت، به سیستم خط .1

 در برابر پیچیدگی و تنوع جوامع انسانی، چه باید کرد؟ .5

 قق عدالت کدامند؟ها برای تحابعاد مسئولیت دولت .6

 مدار را در ابعاد گوناگون عدالت سازمانی، متجلی ساخت؟توان نظریه عدالت حقچگونه می .7

 مدار چیست؟منظور از عدالت توزیعی حق .1

 مدار چیست؟ای حقمنظور از عدالت رویه .3

 مدار چیست؟ای حقمنظور از عدالت مراوده .01

 مدار چیست؟منظور از عدالت اطلاعاتی حق .00

 مدار چیست؟عدالت احساسی حق منظور از .01

 مدار چیست؟ای حقمنظور از عدالت مشاهده .01

 مدار چیست؟نسلی حقمنظور از عدالت قومی و بین .01

 مدار چیست؟نسلی حقمنظور از عدالت بین .05

 بندی کنید.نسلی، دستههای گوناگون را از نگاه عدالت بیننسل .06
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 منظور از عدالت فردی، بین شخصی و گروهی چیست؟ .07

 برای اجرای قانون عادلانه، به حکومت مقتدر نیاز داریم؟ چرا .01

 گری، رابطه وجود دارد؟اقتدار و تمایل به سلطهآیا میان  .03

 خواهی در اداره دولت را تحلیل کنید.های نهضت عدالتریشه .11
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 :51البلاغه، نامه نهج

وست تر دو درباره خواص خویشاوندانت و افراد مردم، هر که را بیش

ای و داری، انصاف را رعایت کن که اگر نه چنین کنی، ستم کردهمی

هرکه بر بندگان خدا ستم کند، افزون بر بندگان، خدا نیز دشمن او 

 (.710-1)ر.ک. ترجمه آیتی،  خواهد بود

 

 

 فصل پنجم

 مدارحق مرانیعدالت اجتماعی در پرتو حک

 

 حکمرانی عدل

های عمل عادلانه، چون گوهری بشر را پر کرده است؛ اما جلوهادعاهای عدالت پیشگی، تاریخ حیات 

سرّ کلام این است که تا مردم نخواهند که در جامعه عدل زندگی  کنند.یاب و بلکه نایاب جلوه میکم

های سیستمی و سازمانی عقیم خواهد ماند و این چنین است که بحث از حکومت عدل به کنند، تلاش

 رسد.حکمرانی عدل می

 یسته است که مباحث فصل حاضر در پرتو این سؤالات رصد شوند:شا

 الف( مبانی اصیل حکمرانی عدل کدامند؟

 مدار چیست؟ب( منظور از حکمرانی حق
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 واژگان و مفاهیم رهنما

 سالاری. شایسته1انداز جامعه عدل          . چشم1. حکمرانی عدل          1.شهر عدل          0

 

 در سنت پاکان تاریخمدار حکومت حق

های نخستین آن با پیدایش اولین جوامع ترین نهادهای اجتماعی است که شکلیکی از مهمحکومت، 

ها های خویش، اشکال متنوعی از آنها فراخور سیر تکامل آرا و اندیشهاند و انسانانسانی پدیدار گشته

 اند.را شکل داده و تکامل بخشیده

های حکمرانی و حکومت  طول تاریخ، توسط پیامبران برگزیده ین گونهترفرجامزیباترین و نیک

ه مدد باکیزه حضرت داوود و حضرت سلیمان )علیهما السلام( های پخداوند متعال و اولیای او، در سنت

ه های حکومت موعود و زمینه اشتیاق بمعجزات الهی متجلی شدند و گویا مقدمه آشنایی بشر با ویژگی

های کوتاه حکومت در دوره ،این نوع حکمرانی ناظر بر را فراهم ساختند؛ ولی ادبیاتحکمرانی عدل 

مدار حکومت حق ،ترتیبو بدینتوسعه یافتند  السلام(علیهالله علیه و آله( و امام علی )صلیپیامبر اکرم )

به  ه(،ز)بدون معج مستندسازی شد؛ به طوری که هرگونه اجتماع بشری بتواند با سازوکارهای عادی

 ای متفاوت از تجلی معجزات الهی بود، این خود گونهبه تعبیریهای آن دست یابد؛ مراتبی از شاخص

که سازوکارهای حیات عادی و حتی ادبیات متداول در بافت تمدن بشری، توانست خمیرمایه استقرار 

ن مجتبی )علیه هی نیز در دوران امام حسمدار را فراهم سازد؛ حکومتی که مدت کوتاحکومتی حق

استمرار یافت و در دوران کوتاهی از نهضت عاشورا در میان جمعی محدود، ولی برگزیده،  السلام(

غم رهایی از آن، حتی در شرایط سلطه مأمون در سنت رضوی نمایان گردید و علیمتجلی گشت و جلوه

های متنوع و متفاوت دوره و پیروانشان در های چهارده معصوم )علیهم السلام(ها و تلاشهمه مجاهدت

 تاریخ، تحقق کامل آن به تسری سیرت مهدوی در حیات بشری و تحقق تمدن موعود، موکول گشت.
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ترین متون ادبی به جای مانده برای بازسازی این سنت الهی، مربوط به قابل تأمل است که پرمایه

اورد ترین دستغم کوتاهی، بیشراست؛ دورانی که علی ران حکومت کوتاه امام علی )علیه السلام(دو

مدار را نمایان عرضه داشته و مصادیق اجرای عدالت حق "عدالت اجتماعی"تحقق جامعه بشری را در 

 ساخته است.

 

 عدالت و انسجام اجتماعی

المال و تنظیم دستورکارهای سیستم ها از بیترسد که احقاق حقوق مردم و توزیع حق آنبه نظر می

عایت و ستم، و ر یی برپایی حق و فرونشانی باطل، اجرای عدالت و رفع گرسنگگذاری برامشیخط

ومت های حکترین دغدغهمثابه مخلوقات خداوند یکتا، از مهمها بهاحترام و حرمت و حقوق برابر انسان

ترین امور حکمرانی از مهم ،بودند؛ گویا این امور برحسب اقتضای آن زمان امام علی )علیه السلام(

شود که این امور در ورای هرگونه نگرش اقتضایی، در تر بر اهداف، ملاحظه میاند. با تأمل بیشدهبو

کل،  مثابه یکگیری جامعه بهترین عوامل تحقق و شکلترین و ضروریهمه ادوار تاریخی، از جمله مهم

 شوند.محسوب می

 

 (.96، 1931)ر.ک. پورعزت،  1فرمدار، در سطح صگذاری حقمشی. نمودار سیستم خط5-1نمودار 

                                                           
 . 0111برای آشنایی با مفهوم این نمودار ر.ک. رضائیان،  1 

0 

 

 جامعه هدف

1 

جامعه را رصد کنید و هرگونه 

عدالتی را علامت و نشانه بی

یب کرده، علل بروز آن را از تعق

 میان بردارید.

 سیستم حکومتی

 ها، اهداف، خواسته(1)

 هاها، رویهمشیقوانین، خط

 هاها و اعتراض( شکایت9)

 اهدهیگویی و حساب پسپاسخ
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ازی سکند این است که احیای چنین سیستمی، مستلزم نهادینهای که جلب توجه میاما نکته

های گوناگون جامعه است؛ به طوری که با ها در لایهسازوکارهای رصد و یادگیری و فعالیت مستمر آن

افروخته شده، سیستم را به مداوای خود عدالتی، برملاحظه اولین علایم ناسازگاری و ادله بروز بی

 برانگیزند.

کند و بر اساس آن به ها و نیازهای اجتماعی را رصد میچنین سیستمی ابتدا اهداف، خواسته

ها را برای اجرا و ارزیابی به پردازد و آنهای مناسب میها و تنظیم رویهمشیگذاری و تدوین خطقانون

 آورد.در می جامعه هدف عرضه داشته، به اجرا

ا در شود تائه میها ارنامهها و ظلمها، اعتراضنتیجه ارزیابی رفتار حکومت به صورت شکایت

گویی به جامعه بسیج نماید؛ آنچنان که امکان هرگونه مرحله بعد، حکومت همه اجزای خود را برای پاسخ

 ظلم و ستم از ناحیه حکومت، به سرعت و با حساسیت منتفی گردد.

سازند؛ مدار، آن را از همه انواع حکومت متمایز میمهم این است که اهداف حکومت حقنکته 

ها و ابعاد جامعه و نفی هرگونه ها را در تحقق عدالت در همه عرصهتوان آناهدافی که در حالت کلی می

 ستم و تجاوز به حقوق دیگران، خلاصه کرد.

منسجم، احقاق حق عامه و برپا داشتن عدالت  گیری جوامعطور که گفته شد، سرّ اصلی شکلهمان

افزایی جمعی، تشکیل سرمایه اجتماعی، و توسعه بهره از عدالت، هرگز از مزیت هماست. جامعه بی

یرد گگردد؛ زیرا زمانی جامعه به مثابه یک کل منسجم شکل میهویت منسجم اجتماعی، برخوردار نمی

ا، در هبی و آگاهی کافی برخوردار باشند تا هر انتخاب آن، رفاه نسکامل که همه اعضای آن از امنیت

، 0117دهنده هویت اجتماعی آنان باشد )پورعزت، هر مرحله از حیات جمعی، انتخابی پایدار و تجلی

16-17.) 
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داعیه و هدفی جز برپا داشتن عدل و احقاق حق ندارد؛ هدفی که آن را در  ،مدارحکومت حق

اره همو ،کند؛ بنابراین، وجه اصلی همت این حکومتنت پیامبر رصد میامتداد اجرای حکم خدا و س

معطوف به تحقق امنیت کامل، رفاه نسبی و آگاهی کافی عامه، برای هرگونه مشارکت اجتماعی بوده، 

 نماید.کلیه نیروهای خود را برای تحقق این مهم بسیج می

مسیر، ناامیدی از تحقق جامعه عدل  ترین مانع شناسایی شده در ایننکته مهم آن است که عمده

ی اشود و قابل تأمل است که چنین جامعهای در این باره اقامه نمیاست؛ در حالی که هیچ حجت بالغه

قبلاً حداقل دو بار تحقق یافته است! در سنت نبوی و حکومت علوی؛ و گویا مقصد هستی چنین است 

هی ، بار دیگر با وجهستیسیرت مهدوی بر آفاق که در آینده با افزایش سطح آگاهی عامه و تجلی 

 (.11، 0117گر گردد )پورعزت، جلوه ،پایدار و باقی

 

 گذاری و ابعاد عدالت اجتماعیمنطقی قانونسامانه 

شود و عدل و حق، هر دو مفاهیمی اصیل بوده، از ثبات ، عدل بر مبنای حق تعریف میاسلامدر فرهنگ 

، عدالت یعنی اعاده حقوق 0مدارها راه ندارد. بنابر روایت حقر معنی آنمعنایی برخوردارند و اختلاف د

به اطلاعاتی فرازمانی نیاز دارد؛ اطلاعاتی درباره  ،ها؛ بدیهی است که تعریف دقیق این حقوقهمه انسان

ه ک توان استدلال کردمی . در این امتداد،ها! اما در چهارچوبی منطقیها و آخرین آنحقوق اولین انسان

هر انسانی به مثابه مخلوقی از مخلوقات خداوند، از حق حیات انسانی برخوردار است؛ و حق حیات انسانی 

قوق حقه توان حداقل حآگاهی کافی است؛ بنابراین می امنیت کامل، رفاه نسبی و مستلزم برخورداری از

 تعریف کرد. ،گفتمانی منطقی دهی بهبا شکلهر انسان را صرفاً 

ف ، بر اهداالبلاغهنهجدر  )علیه السلام( های امام علیت که برخی از سخنان و نوشتهبدیهی اس

های مسیستها باید سرلوحه مقاصد غایی خردهاصلی حکومت ایشان دلالت دارند؛ اهدافی که تحقق آن

                                                           
1 Truth-oriented narration 
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ها، در دو عبارت گذاری، اجرایی و قضایی حکومت باشد! اهدافی که عصاره و خلاصه همه آنقانون

 !"تحقق عدل"و  "احیای حق"ترادف مستتر است، م

مدار باید همواره معطوف به تحقق حق و عدل گذاری سیستم حکومتی حقسیستم قانونخرده

مردم و توسعه  مدار، التزام دائمی به احقاق حقوقباشد؛ زیرا وجه ممیز و شاخص هویت حکومت حق

ی تدوین اگونهگذاری عمومی باید بهمشیطبنابراین، دستورکارهای سیستم خعدالت اجتماعی است؛ 

نفوذ سلب نموده، منافع عامه مردم جامعه را های ذیشوند که امکان هرگونه سوءاستفاده را از گروه

ود شها هیچ امتیازی بین طبقات اجتماعی فرض نمیآن ،مدنظر قرار دهند؛ منافعی که در تحصیل و توزیع

حقق زمینه ت ،ترتیبشوند. بدیننفع محسوب میها ذیبرابر در آن و همه آحاد جامعه، با حقوقی کاملاً

ی و اگذاری باید به تحقق عدالت رویهمشیآید؛ ضمن اینکه سیستم خطعدالت توزیعی فراهم می

-بند باشد و شرایطی را ایجاد کند که در آن امکان دسترسی همه آحاد جامعه به سیستمای نیز پایمراوده

ض در گونه تبعیای تنظیم شوند که امکان هیچگونهی فراهم بوده، روابط اجتماعی بهگذارهای قانون

طور  های اجرایی و قضایی نیز باید بهسیستمگذار، خردهمراوده فراهم نشود. علاوه بر خرده سیستم قانون

نکه اکنون ای ملتزم سازند. ضمن ایای و مراودهخود را به رعایت الزامات عدالت توزیعی، رویه ،جدی

؛ بدین ترتیب 0آیدبه طور جدی سخن از رفتار عادلانه در توزیع اطلاعات و حتی احساسات به میان می

ای و عدالت ممکن است بر ابعاد عدالت همچنان افزوده شود؛ به طوری که بتوان از عدالت مشاهده

رض معبه  طور جدی در شناختی نیز سخن به میان آورد یا عدالت در برخورد با محیط زیست را زبان

 (.11-1، 0117توجه و انظار عامه قرار داد )پورعزت، 

                                                           
 1011 دیگران، و پورعزت  1 

 



96 
 

 

 تماعیاجحیات های گوناگون های حکومتی و عرصهسیستم. تأثیر ابعاد عدالت بر روابط خرده5-2نمودار 

 (.99، 1931 )ر.ک. پورعزت،

سیستم اصلی حکومت باید تلاش کنند که در سه حال، نکته مهم این است که سه خردهبه هر 

های خود را ضمن رعایت دقیق مشیها و خطعرصه کلان اقتصادی، سیاسی و فرهنگی جامعه، برنامه

-ای و زبانای، احساسی، اطلاعاتی، مشاهدهای، مراودههای گوناگون عدالت توزیعی، رویهالزامات جلوه

 (.5-1اختی، اجرا نمایند )نمودار شن

های مسیستمستلزم مجاهدت کلیه آحاد اجتماعی فعال در خرده ،بدیهی است که تحقق این مهم

های اجتماعی است؛ مجاهدتی آگاهانه و معطوف به ابعاد گوناگون و رو به فزونی حکومتی و عرصه

تر از ستردهگو تر ر، متعددتر، متنوعتعدالت! عدالتی که مفهوم آن مشتمل بر مصادیقی است که دقیق

 (!11، 0117آنند که به سهولت تعریف و محدود گردند )پورعزت، 

 های اجتماعیعرصه عدالت سیستم حکومتی

 توزیعی

 ایرویه

 ایمراوده

 احساسی

 اطلاعاتی

 ایمشاهده

 شناختیزبان

 عرصه اقتصادی

 عرصه سیاسی

 عرصه فرهنگی

خرده سیستم 

 گذاریقانون

خرده سیستم 

 اجرایی

خرده سیستم 

 قضایی
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 مدارحقگذاری دولتی برای تحقق عدالت مشیخط

 هاست. تحقق چنین آرمانیترین وظایف حکومتاز مهم "تحقق عدالت اجتماعی"تردیدی نیست که 

توان های عمومی را میمشیشود. خطهای عمومی تعقیب میمشیمعمولاً از طریق تدوین و اجرای خط

. هرچه "هافراگرد تنظیم، اجرا، و ارزیابی آن"و  "هامحتوای آن"از دو حیث مورد توجه قرار داد: 

ه مراتب تر است و بمشی در مورد آن آسانتر باشد، تنظیم خطتر و محسوسعینی ،مشیمحتوای یک خط

گذاری در مورد آن دشوارتر خواهد شد. فراگرد تنظیم، اجرا، و مشی، خطافزایش سطح انتزاع محتوی

یرد؛ به گمشی نیز تا حد زیادی تحت تأثیر میزان گستردگی و تنوع جامعه هدف قرار میارزیابی خط

های ، تنظیم رویه0ضروری تر باشد، با توجه به قانون تنوعتر و متنوعطوری که هرچه جامعه هدف گسترده

ن دو ترتیب، با درنظر گرفتتر خواهد بود. بدینهای تدوین شده مشکلمشیی برای اجرای خطعملیات

-، دو پیوستار برای مقایسه انواع خط"گستردگی و تنوع جامعه هدف"و  "سطح انتزاع موضوع"بعد 

شوند؛ در اینجا برای سهولت تحلیل، از ترکیب حالات انتهایی این دو های عمومی طراحی میمشی

 گردد:وستار، چهار حالت کلی حاصل میپی

حالتی که در یک جامعه هدف محدود و یکنواخت، در مورد یک موضوع ساده و عینی، الف( 

گذاری برای تشویق کشاورزان منطقه خوزستان به مشیشود؛ برای مثال، خطگذاری میمشیخط

 افزایش سطح کشت گندم.

-در مورد یک موضوع ساده و عینی، خطحالتی که در یک جامعه هدف گسترده و متنوع،  (ب

گذاری برای توسعه باغداری در نقاط متفاوت و مشیشود؛ برای مثال، خطگذاری میمشی

 مناطق گوناگون کشور.

حالتی که در یک جامعه هدف محدود و یکنواخت، در مورد یک موضوع پیچیده یا انتزاعی،  (ج

ای افزایش امید به زندگی و بهبود گذاری برمشیشود؛ برای مثال، خطگذاری میمشیخط

 وضعیت روانی و روحی افراد مبتلا به یک بیماری خاص.

                                                           
1 Law of requisite variety 
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حالتی که در یک جامعه هدف گسترده و متنوع، در مورد یک موضوع پیچیده یا انتزاعی،  (د

گذاری برای تحقق عدالت اجتماعی در مناطق مشیشود؛ برای مثال، خطگذاری میمشیخط

 ر.گوناگون و متفاوت کشو

هنگامی که حکومت قصد دارد میزان رعایت عدالت اجتماعی را در کلیه اقدامات خود در گستره 

های فرهنگی گوناگون افزایش دهد، ابتدا باید برای دستیابی به یک یک جامعه متشکل از اقوام و گروه

کارها، م دستورنظیباید به مثابه مبنای تتعریف جامع و مقبول برای مفهوم عدالت اقدام کند. این تعریف 

، مناسب هایها و تصمیممشیدولتی، مدنظر قرار گیرد؛ پس از اتخاذ خط هایتصمیمها و مشیو خط

در سطح جوامع  هامؤثری را برای اجرای این تصمیم ها و فراگردهایها باید ساز و کارها، رویهحکومت

-میزان اثربخشی اقدامات، مدنظر قرار می ها، مسأله ارزیابیپس از اجرای آن ابداع نمایند؛ و در نهایت

گیرد. مقصود از ارزیابی اثربخشی اقدامات، کسب اطمینان از میزان تحقق اهداف و سنجش پیامدهای 

های اقتصادی، سیاسی، ها و گروههاست. با تأمل بر گوناگونی و تنوع شکلمشینهایی اجرای خط

شود که دستیابی به اجماع نظر درباره مفهوم ظه میدهنده هر جامعه، ملاحفرهنگی و ایدئولوژیک شکل

های متخذه برای تحقق عدالت، مستلزم ملاحظه مستمر مشیعدالت دشوار است؛ همچنین اجرای خط

شرایط و مقتضیات گوناگون جوامع موردنظر است؛ ضمن اینکه ارزیابی پیامدهای اجرای این گونه 

های متفاوت عناصر اجتماعی، کاری بس دشوار به نظر آرمان و هاها، با توجه به سلایق، خواستهمشیخط

 رسد.می

مشی درباره عدالت اجتماعی کاری بسیار دشوار است؛ زیرا دهی خطبنابراین، تنظیم و شکل

عدالت مفهومی بسیار انتزاعی است و تعیین مصداق عینی و خارجی برای آن ساده نیست؛ حتی اینکه 

ارد ساختار اندیشه و تفکر بشر شده و سپس به مثابه مفهومی مشترک در مفاهیمی نظیر عدالت چگونه و

اند، جای تأمل بسیار دارد؛ به هر حال، استقرار عدالت در جامعه، گستره فرهنگ جوامع موضوعیت یافته

گذار و هم برای جامعه هدف، به درستی مشیهای مناسبی است که هم برای خطمشیمستلزم اتخاذ خط

های تمشی برای تحقق عدالت باید محدودیدهی خطبیین شده باشند. بنابراین، هنگام شکلو به وضوح ت
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ها و دشواری انتقال مفهوم حقیقی عدالت، در نظر ناشی از سطح انتزاع معنی و احتمال فرافکنی دلالت

 آورده شوند.

 
های پیچیده مشید( خط

 فراگیر
های پیچیده مشیج( خط

 محدود

ده های سامشیب( خط

 فراگیر
های ساده مشیالف( خط

 محدود

های دولتی از حیث گستردگی و تنوع جامعه هدف، و سطح پیچیدگی و انتزاع مشی. انواع خط5-9نمودار 

 (1، 1931موضوع )اقتباس از الوانی و پورعزت، 

ن مرحله ایگیرد. البته در مشی، مسأله اجرای آن نیز مدنظر قرار میزمان با تدوین و تنظیم خطهم

گذاران و مجریان، درباره مفهوم و محتوای مشیگذاری، احتمال دارد که خطمشینیز مانند مرحله خط

همواره بر ضرورت تعیین مصادیق و مراحل اجرای  ،دچار خطاهای ادراکی شوند؛ از این رو ،هامشیخط

های یمشهماهنگی میان خطشود. نکته قابل تأمل دیگر در مرحله اجرا، ضرورت ها تأکید میمشیخط

وند؛ شهای دولتی متفاوت به کار گرفته میهای متکثر و متنوعی است که توسط دستگاهو روش 0جزئی

دولت را میسر  1های کلانمشیهایی که در نهایت قرار است دستیابی به اهداف خطها و روشمشیخط

 سازند.

 درباره مفهوم عدل و دستیابی به معنای "وحدت نظر"برخلاف مرحله قبل که تلاش برای نیل به 

ها و سازوکارهای متنوعی، فراخور شود که از روشحقیقی آن ضرورت داشت، در این مرحله توصیه می

مشی برای ویژه با توجه به اینکه اجرای خطهای اجتماعی، استفاده گردد. بهتنوع و پیچیدگی ذاتی سیستم

                                                           
1 Micro policy 
2 Macro policy 

 انتزاعی و پیچیده

 موضوع

 عینی و ساده

 بزرگ و متنوع جامعه هدف کوچک و یکنواخت
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اخلی قرار های دسیستمهای محیطی و خردهع بسیاری از سیستمتحقق عدالت در تقابل با منافع نامشرو

 "شی مادرمهای جزئی در قالب خطمشیطراحی و تنظیم صحیح خط"گیرد؛ بنابراین، حتی با فرض می

اهتمام صادقانه "رغم و علی "ها برای مجریان و جوامع هدفمشیتبیین دقیق مراحل اجرای خط"و 

تر گسهای عدالتمشی، دو مشکل دیگر در مسیر اجرای خط"اتخاذ شده هایمشیمجریان به اجرای خط

 مانند:باقی می

 های جزئی؛مشیزمان خطنحوه ایجاد هماهنگی برای اجرای هم .0

 نحوه برخورد با نیروهای مقاوم داخلی و خارجی. .1

در  دنظرپذیر و قابل تجدیهای انعطافبینی رویهبدیهی است که حل این مشکلات، مستلزم پیش

لزم سازد؛ این امر مستناپذیر میسیستم اجرایی است و استفاده از سازوکارهای یادگیرنده را اجتناب

ضمن اینکه با توجه به قانون ؛ 0ی توسعه ظرفیت یادگیری سیستم استاختصاص منابع و امکانات کافی برا

حو مناسبی افزایش ایی، به نشود که باید قابلیت واکنش و تنوع رفتار سیستم اجر، تأکید میضروری تنوع

 .1داده شود

 های فرهنگی،درواقع، برای تحقق پایدار عدالت در جامعه، باید رفتار عناصر فعال در عرصه

ستر را گهای عدالتمشیای هدایت شوند که آگاهانه، نیل به مقاصد خطاقتصادی و سیاسی آن، به گونه

سیج نیروهای اجتماعی برای ساختن جامعه عدل است؛ از تسهیل نمایند؛ به بیان دیگر، این امر مستلزم ب

ها قرار گیرد که بتوانند رفتار خود را در این رو باید قبل از هر چیز، شاخصی مناسب در دسترس آن

 مقایسه با آن شاخص اصلاح نمایند.

-شیمهای این شاخص یا الگو، باید به دقت و به صورت واضح بیان شوند و مدنظر خطویژگی

(؛ از این رو، بر اهمیت تصویرپردازی 111-51ب،  - 0113یرند )پورعزت، و جامعه هدف قرار گ گذار

 شود.های شهر عدل و جامعه مطلوب تأکید میاز ویژگی

                                                           
 5-01 ،0110 پورعزت، و الوانی. ک.ر 1 

2  schoderbek & Kefalas, 1990, 91 
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 مدارتصویر شهر عدل و آینده جهان در پرتو حکومت حق

رسطو، ا ، افلاطون،چون سقراط فلاسفه و دانشمندانیهای ، در اندیشهتأکید بر اهمیت عدالت اجتماعی

-یار تأملبس حکومت،خواجه طوسی و فیض کاشانی، برای احیای شیوه صحیح و مؤثر  ،غزالی فارابی،

 (.11، 0117ادستانی،  صادقی است )اولیائی و برانگیز

ای حقیقی و واقعی از شهر نقص جلوهتجربه بی"تواند مدعی برخورداری از به ندرت ملتی می

های معدودی وجود داشته باشند که از تجربه حیات ویش باشد. البته شاید ملتدر تاریخ حیات خ "عدل

مند بوده، در تاریخ خود چیزی شبیه حیات در شهرهای گستر بهرهدر حکومت حکمای عادل و عدالت

د آینده را نخواهکه می ز این فرصت استثنایی برخوردارندا مسلمانانآرمانی را تجربه کرده باشند، ولی 

 نانآد؛ به طوری که نقطه اوج شوق نهایی تجربه شده بسازهای پایدار و فرازمانی حکومتاس جلوهبر اس

 های نبوی و علوی است.در سیر تنقیح سنت حکمرانی، شباهت یافتن به سنت

د ناهخود و مینای را در اندیشه دارسناریوی از پیش نوشته مسلمانااین بدان معنی نیست که 

د؛ زیرا شک نیست که جامعه درسیر نرانه، همه چیز را بر اساس آن بازسازی کنگیمتحجرانه و سخت

سازد؛ به طوری که راهی برای بازگشت به حیات طبیعی خود، بسیاری از مظاهر دوران را دگرگون می

 شرایط قبلی نباشد.

 "نیازماپایداری فر"های های اسوه را از ویژگیتوان بسیاری از وجوه رفتاری این حکومتاما می

ارزه خیزند، نظیر مبها بر میهای انسانی و آنچه مستقیماً از آنبرخوردار دانست؛ برای مثال، احیای ارزش

اشرافی  وفقرستیزی و نفی زندگی طبقاتی "، "رسیدگی به امور یتیمان"، "کن ساختن فقرریشه"برای 

پایداری  تا هااین ارزشبوده، اعتبار  (السلام علیههای پایدار حکمرانی امام علی )، از ویژگی"پرورفقیر

 جهان و تا بقای مفروض جوامع بشری، منسوخ نخواهد شد.

ناسانه شگرایانه و خردمندانه و نیز رفتارهای زیباییتوان ادعا کرد که رفتارهای عقلبه طور کلی می

د )پورعزت، معرفی شده در سنت معصومان، همواره از خصلت پایداری و فرازمانی بودن برخوردارن
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در همین امتداد، تلاش انبیاء و اوصیا برای ایجاد و توسعه شهر عدل و دادگستری، نشان از  (.136، 0117

 تمایلی فرازمانی به ایجاد شهر پاکیزه و پیراسته از ظلم دارد.

 

 مدارهای زیربنایی عدالت حقگزاره

 ه عبارتند از:شود کیربنایی تعریف میمدار بر اساس پنج گزاره زبا توجه به مباحث پیشین، عدالت حق

: جهان فقط یک خالق و پروردگار دارد که مالکیت مطلق هستی از آنِ اصل مبنایی )توحید ناب(

 اوست.

 ها مخلوق خداوند یکتایند و از این حیث: همه انساناصل موضوعه اول )برابری مبتنی بر توحید(

 شأن مساوی و برابر دارند.

: انسان آزاد و مختار آفریده شده است و هیچ انسانی ادی مبتنی بر توحید(اصل موضوعه دوم )آز

 مجاز نیست که این آزادی را از دیگری سلب نماید.

ود، تکلیفی ش: در برابر هر حقی که برای انسان ایجاد میقضیه مبنایی اول )تناسب حق و تکلیف(

 متناسب با آن حق، بر عهده وی خواهد بود.

: انسان مختار ممکن است میل به کمال یا قهقرا داشته گرایی()تسهیل کمالقضیه مبنایی دوم 

یر آحاد و روشن ساختن راه، مس ای تنظیم شوند که از طریق ابلاغ حقگونهباشد! شرایط اجتماعی باید به

ه دیگری را مجبور سازد یا به اکراه بکه کس حق ندارد جامعه را به سوی کمال تسهیل نمایند، ولی هیچ

 کاری وادار کند.

ید ل اساسی و رکن رکین آن توحشود که اصمدار بر پنج گزاره بنا میبدین ترتیب، عدالت حق

؛ پس دو گزاره زیربنایی به مثابه اصول موضوعه اول و دوم، برابری و آزادی مبتنی بر توحید را 0است

                                                           
 0117 پورعزت، 1 
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گرایی یل کمالحق و تکلیف و تسهدهند و بر این دو مبنا، دو قضیه مبنایی با تأکید بر تناسب توضیح می

 (.5-1شوند )نمودار معرفی می

 

 (92، 1931مدار )پورعزت، مبانی منطقی تعریف عدالت حق مندسامان. روابط 5-1نمودار 

نند؛ کمدار را تعریف میگذاری حقمشیهای سیستم خطترین ویژگیاین پنج گزاره، اساسی

قابل  دها متعهد باشد. با رعایت این اصول، تعدااصول و لوازم آنهمواره باید به رعایت این  ی کهسیستم

 د از:نها عبارتترین آناند؛ مهمتوجهی از قضایای دیگر، قابل تعریف

وجود حکومت برای تضمین شرایط اجتماعی مناسب ضرورت دارد؛ حکومتی که محدود به  .0

حکومت مقتدر، حق آزادی و  قانون باشد و امکان اجرای آن را فراهم آورد )زیرا بدون وجود

 رود(.تر جامعه به یغما میهای ضعیفبرابری گروه

ه ها را بگیرند و حکومت موظف است آنمنابع ملی چون امانتی در اختیار حکومت قرار می .1

های بعدی آسیب نرسد ای مصرف نماید که حقوق حقه مردم رعایت شود، به منافع نسلگونه

ت( گذشتگان از بین نرود )حکومت متولی و مسئول برقراری عدالت و آثار مثبت )باقیات صالحا

 نسلی است(.بین

ها و منابع مالی ها حق دارند از امنیت، رفاه و آگاهی برخوردار باشند، پس ثروتهمه انسان .1

ه )به مثابه سازی جامعگستری، فقرزدایی و آگاهموجود در اختیار حکومت، ابتدا باید برای امنیت

ها با بصیرت به آینده، در جهت حفظ مصالح یه حکومت( اختصاص یابند و مازاد آنوظایف اول

 گذاری شود؛ به طوری که:جامعه، مصرف یا سرمایه

 کن شوند؛الف( عوامل فقر ریشه

 گراییتسهیل کمال تناسب حق و تکلیف

 تنی بر توحیدآزادی مب برابری مبتنی بر توحید

 توحید
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 ب( احساس ناامنی از میان برود؛

 ج( امکان کسب آموزش برای همگان فراهم آید.

ی، نژاد و نظایر آن، به هیچ وجه نباید دستمایه تفاوت در سطوح قدرت و مکنت، طبقه اجتماع .1

ازد. دار سای از افراد جامعه بر دیگران شود و حقوق برابر آحاد جامعه را خدشهجویی عدهبرتری

کس حق ندارد از نمادهای ملی و مذهبی سوءاستفاده نماید و خود را برتر از بنابراین، هیچ

 دیگران معرفی کند.

اسی، اقتصادی، فرهنگی و یت عدالت در مراودات اجتماعی )سیحکومت موظف است بر رعا .5

اداری( نظارت نماید تا تراکم فشارهای ناشی از زندگی اجتماعی، حق انتخاب آزاد )اختیار( 

 شهروندان را مخدوش نسازد.

توضیح: انسان آزاد آفریده شده است و حق دارد که آزاد بماند. با توجه به اینکه ادراک حقیقی 

-شیممستلزم برخورداری از رفاه نسبی، امنیت کامل و آگاهی کافی است، پس خطآزادی، 

ای باشد که حداقل نیازهای همه آحاد جامعه به امنیت، رفاه و گذاری حکومت باید به گونه

 آگاهی برطرف شود.

حکومت موظف است تجارت را تسهیل، احترام به مالکیت مشروع افراد را تضمین، و معاش  .6

 یان، فرهنگیان و سایر کارگزاران حکومت را تأمین نماید.قضات، سپاه

رأی مردم )اعم از زن و مرد( در انتخاب حاکم موضوعیت دارد، زیرا بدون حمایت مردم،  .7

 یابد.حکومت تحقق نمی

 کس حق ندارد مستبدانه بر مردم حکومت کند.هیچ .1

اشد؛ دهنده بپسو حساب ها پاسخگوحکومت، منتخب و نماینده مردم است و باید در برابر آن .3

 پس مردم حق دارند بر اعمال حکومت، نظارت مستمر داشته باشند.

محدوده مجاز دخالت حکومت در امور اجتماعی، متناسب با میزان مسئولیتی که جامعه در هر  .01

کند، قابل تعدیل است؛ پس حکومت باید از قدرت کافی برای مقطع زمانی از آن مطالبه می

 د برخوردار باشد.انجام وظایف خو
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حکومت موظف است بر وضع مالی همه کارگزاران خود نظارت نماید و مانع سوءاستفاده از  .00

های حکومتی شود و باید به طور مستمر، نتیجه نظارت خود را به عامه مردم ارائه کند. منصب

ولویت ا ها باید از دقت ونظارت بر وضع مالی کارگزاران عالی رتبه و منصوبین و منسوبین آن

 تری برخوردار باشد.بیش

های اخذ مالیات و حکومت موظف است اصل را بر اعتماد به شهروندان قرار دهد و سیستم .01

جامعه  المقدور منافع کلای هدایت کند که حتیبازتوزیع منافع حاصل از منابع ملی را به گونه

ته های خصوصی افراد داشتأمین گردد )پس باید تلاش شود تا سهمی که جامعه در ایجاد ثروت

 است، محاسبه و جبران گردد تا زمینه تحقق عدالت اقتصادی فراهم آید(.

هزینه ساخت و نگهداری آن دسته از تأسیسات، تجهیزات و تسهیلات اجتماعی که تحت تملک  .01

(، نندها استفاده کتوانند از آنای از شهروندانند )و سایر افراد حتی در صورت نیاز نمیگروه ویژه

شود؛ البته در مواردی که برخی به عهده خود آنان است و از طریق اخذ عوارض ویژه تأمین می

ای داشته باشند، ولی های خاص( نیازهای ویژهاز اعضای جامعه )نظیر افراد مبتلا به بیماری

رکیب ور در تهای مذکاستطاعت مالی کافی برای تأمین آن نیازها نداشته باشند، باید تأمین هزینه

 های حکومت قرار گیرد.تعهدات و برنامه

ای ترسیم نماید که های جامعه را به گونهحکومت موظف است تا فراگرد توسعه توانمندی .01

یک از آحاد جامعه آسیب نرسد؛ چنانچه به فردی از آحاد جامعه آسیب المقدور به هیچحتی

 برسد، باید در اسرع وقت جبران گردد.

یر ها اختصاص یابند تا سد صرفاً برحسب شایستگی افراد، به آنهای حکومتی بایمنصب .05

 استعلایی جامعه بشری مخدوش نگردد.

سازی مردم حکومت موظف است رعایت رفتارهای صحیح اخلاقی را تسهیل نموده، از گمراه .06

 ای که ترویج یا ارتکاب منکرات، موجبو ترویج رفتارهای ضداخلاق جلوگیری کند؛ به گونه

ها نگردد. البته رفتارهای یار سایر افراد و مخدوش شدن شرایط انتخاب آزاد آنسلب اخت

 بازدارنده حکومتی باید مبتنی بر علم اخلاق و مبانی عقلانی رفتار اجتماعی باشند.
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سازی و شکوفایی حکومت موظف است زمینه مناسب را برای آموزش و تعلیم و آگاه .07

صورت نیاز، حکومت باید خود به ایجاد نهادهای استعدادهای مردم فراهم سازد. حتی در 

 اجتماعی مناسب برای توسعه فرهنگی جامعه همت گمارد.

حکومت موظف است شرایطی را فراهم سازد که مردم همواره به حقوق خویش واقف گردند  .01

یان خواهی در مستیزی و عدالتتا بتوانند آگاهانه به مطالبه حقوق خود پرداخته، روحیه ظلم

طلبی در میان مردم، ضامن پایداری خواهی و حقا ترویج شود )زیرا رواج روحیه عدالتهآن

 نظام عدل است(.

های موضوعه خود را از حیث محتوا، مشیحکومت موظف است به طور مستمر، قوانین و خط .03

ها روش اجرا، و اثربخشی در جامعه هدف، بررسی نموده، اقدام مناسب را برای اصلاح آن

های یمشماید تا در مسیری یادگیرنده و استعلائی و تحت نظارت مردم، قوانین و خطمبذول ن

 مدارتر شوند.آن، حق

ح و مدار نیز باید مستمراً در مسیر اصلاگذاری حقمشیپس مجموعه مبانی منطقی سیستم خط

عمومی  لشک. معمومی برآیدو مشکلات تکامل قرار گیرد! به طوری که بتواند از عهده حل انواع مسائل 

مدار، بر شرایطی دلالت دارد که آحاد جامعه با درد و رنج خاصی مواجه باشند یا در در رویکرد حق

 ها نباشند.مسیر پیشرفت خود با موانعی مواجه شوند که قادر به رفع آن

توجه شود که در جامعه اسلامی، همه مردم در برابر مشکلات یکدیگر مسئولند و حتی اگر یک 

مومی ای عرگیر مشکلی خاص باشد، در صورت ناتوانی در حل مشکل خود، مسئله او به مسئلهنفر د

، حس مسئولیت جمعی در برابر مشکلات فردی یا اجتماعی توان گفت کهحتی میشود. تبدیل می

گذاری عمومی در اسلام است مشیسیستم خطجامعه اسلامی و های ترین ویژگیدیگران، از جمله مهم

 (.10-6، 0130ت، )پورعز
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 های عدالت اجتماعیآثار و شاخص

و گیرد در پرتو عدالت اجتماعی، هر کسی و هر چیزی در جای خود و در قالب حقوقی خود قرار می

ارهای ها و معیگردد. واضح است که با تعریف ملاکبه وی پرداخت می اعاده گشته، حقوق طبیعی او

 شود.ستم و نابسامانی حقوقی و اجتماعی محسوب می، ظلم و هامحدوده آنتجاوز از  عدالت،

ر ، به طوتوانمی یک جامعه عدل را ناظر و حاکم بر های حقوقیترین شاخصمهمبر این اساس، 

 :، با تأکید بر موارد زیر تعریف کردخلاصه

حفظ حق حیات و زندگی برای هر مسلمان، نخستین حق طبیعی است که خداوند به انسان داده،  .0

ذیر ناپجبران یگناه ،قرآن کریم در مکتب  "قتل نفس"توان از او گرفت و ق را نمیاین ح

 امعه عدل، مسئول حفظ جان افرادند؛و متولیان ج 0است

 شآموختن و آموز برخوردار باشد، حق "کافیآزادی "باید از  هر مسلمانی در جامعه اسلامی، .1

تا حدی که رفتار و کار او در ، حق انتخاب سبک زندگی، انتخاب شغل و پیشه حق، دادن

باشد و متعرض آزادی دیگری نشود. در همه این موارد باید  و قانونی موازین دینی چارچوب

 نیز از حریم و حقّ او حمایت و دفاع کند؛حکومت حق او محفوظ باشد و 

دیگران حق تصرف و تصاحب آن  افراد، در جامعه اسلامی محترم است ومال و دارایی مشروع  .1

 ندارند؛ را

عرضّ و از تباید انی در جامعه عدل اسلامی، انسشرافت، حیثیت، شئون شخصیتی و آبروی هر  .1

موارد را درباره آحاد جامعه اگر کسی حریم این ؛ به طوری که تجاوز دیگران محفوظ بماند

 رعایت نکند، باید مجازات شود؛

اسلامی  در جامعهزندگی،  ابتدایی هایفقر و تهیدستی، و ناداری و درماندگی از تأمین نیازمندی .5

و فاجعه است  . فقر،سازدها مبتلا میها و آلودگیرا به پریشانیپذیرفتنی نیست؛ زیرا فقر آدمی 

                                                           
 .050سوره انعام، آیه  1 
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.ک. رهرگز نباید رخ بنمایاند ) شود که در جامعه عدل باید درمان شود ونوعی بیماری تلقی می

 (.15-7، 0117ادستانی،  صادقی اولیائی و

 

 4141انداز در چشمجامعه عدل 

ای است که در آن جان و مال و حیثیت و شرف آدمیان محترم نگه جامعه اسلامی یا جامعه عدل، جامعه

 شود و باید به سرعت درمانسوز و ناامنی و هتک حرمت، بیماری تلقی میشود و فقر خانمانداشته می

این موارد توجه شده است. برای مثال،  جمهوری اسلامی ایران به 0111انداز که در چشمگردد. جالب آن

ری و سالایافتگی اخلاقی، مردمانداز جمهوری اسلامی ایران بر ضرورت تضمین توسعهمحور اول چشم

 عدالت اجتماعی تأکید دارد.

انداز، در گرو برانگیختگی مساعی همه ارکان کشور است و لازمه این تحقق این محور از چشم

ویژه ایران،  ریزی برای توسعه متناسب با مقتضیاتی توسعه همه جانبه است. برنامهریزبرانگیختگی، برنامه

د ها و قواعمستلزم آمایش سرزمین و استعدادهای ملی است. لازمه التزام به اخلاق، تعریف محدودیت

سالاری دینی نیز مستلزم تعریف حدود اخلاقی در ساختار فرهنگی جامعه است. طرح بحث از مردم

ای هسازی فراگرد حکمرانی و سازوکارهای نیل به توافق درباره خواستهه به رأی مردم، شفافمراجع

 فراگیر عامه است.

، پیش از هرچیز لازم است که تعریفی از آن ارائه شود و نوعی نیز در پرداختن به مقوله عدالت

انه مستقل، قاطع و مدبراجماع در مورد آن حاصل آید. تأمین امنیت و حفظ کرامت نیز در گرو فعالیت 

های حیات سالم جامعه نظارت دارد و در صورت سیستم قضایی است. خرده سیستم قضایی، بر شریان

تواند ضامن سلامت کلی سیستم اجتماعی باشد. درواقع، در صورت عملکرد عملکرد قاطع و مستقل، می

ء استفاده های متمایل به سوگروهیابد و طمع صحیح قوه قضاییه، امکان فساد و تخلف به شدت کاهش می

شود. بدین ترتیب، هرگاه سطح فساد، ناامنی و سوءاستفاده از قانون افزایش و فساد، از جامعه قطع می

 توان ادعا کرد که قوه قضاییه ناکارآمد یا منفعل است!یابد، می
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ری و وزایش بهرهگذاری باید به طور فعال، راهکارهای افریزی و قانونبه علاوه، سیستم برنامه

ه ای هدایت نماید که خرده سیستم اجرایی را بها و قوانین بودجه را به گونهتوسعه ملی را دریابد و برنامه

 جانبه، مکلف سازند.پیشرفت مستمر در جهت اهداف توسعه همه

ر اهای نظری و طراحی ساختهای زیاد در حوزهانداز، مستلزم تلاشبنابراین، تحقق محور اول چشم

 (.033-111، 0113گذاری و اجرا در جامعه است )پورعزت، های قضایی، قانونسیستممناسب برای خرده

 

 (علیه السلامامام علی ) مدارحق حکومت مختصات

 توان به موارد زیر اشاره کرد:ها و مختصات حکومت علوی میویژگیاز جمله 

زیادی به نام عدالت ثبت شده است؛ ولی های در تاریخ، تلاش - گیرالف( عدالت فراگیر و همه

به ندرت نهضتی مشاهده شده است که پوشش عدالت آن فراگیر بوده، همه نوع عدالت را در همه 

گیر بوده، همه آحاد جامعه را در بر ها شامل شود و به ندرت دیده شده که پوشش عدالت آن همهعرصه

ستری گدی بوده است. برای مثال، ادعای عدالتهای اقتصاگاهی عدالت صرفاً در توزیع فرصت گیرد.

گر عدالت اقتصادی است. زیرا در نظام طبقاتی ساسانی، انوشیروان، در صورت صحت هم فقط توجیه

فرض وجود عدالت در عرصه فرهنگی و توزیع فرصت آموزش همگانی و یا عدالت سیاسی و مشارکت 

-دهخواهان بومدنظر عدالت هابرخی از انسان فقط بود؛ ضمن اینکه گاهیعمومی در اداره جامعه منتفی 

وجه در شأن انسانی خود مدنظر قرار خواهی مزدک، زنان به هیچاند؛ برای مثال، در نهضت عدالت

خواهی اقوام نژادپرست، گاهی هرگونه حق انسانی از نژادهای دیگر های عدالتیا در نهضت اندگرفتهن

همه افراد، نژادها، اقوام و موجودات، حتی حیوانات  مدار،ت حقدر حالی که در حکوم شده است؛سلب 

پذیری مکانا آشکارسازی گیرند. بنابراین،نیز تحت پوشش رفتار و منش عادلانه قرار میوحشی و اهلی 

گیر، از دستاوردها و آثار دیگر سنت نبوی و حکومت کوتاه علوی است تحقق عدالت فراگیر و همه

 .(110، 0117)پورعزت، 
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سخن از  مکرراً جای تعجب بسیار دارد که  - پذیری تحقق جامعه عدلب( توسعه امید به امکان

 د.حجت تاریخی دار ،پذیری این حکومتآید، در حالی که امکانپذیری جامعه عدل به میان میناامکان

هنگام تحیرّ  ه بهتر به منطق معاویناپذیری جامعه عدل، بیشتمایل به استدلال برخی افراد در باب امکان

 بیت )علیهم السلام(!وی در استماع گزارش رفتار امام با عقیل، گرایش دارد تا به منطق اهل

در طول تاریخ، بسیاری از الگوهای حکومتی، طرفدارانی یافته و منابعی را برای تحقق خود جذب 

حالی که  ی داشته باشند؛ دراند، بدون اینکه نمونه تاریخی موفقهای وسیعی را برانگیختهکرده و تلاش

ومت پذیری تحقق حکحکومت علوی با الگوگیری از سنت نبوی، خود به الگوی عملی و شاهد امکان

 عدل تبدیل شده است.

ا را هبدون ارائه یک الگوی موفق تاریخی، سرنوشت عده زیادی از انسان ،سوسیالیسم قرن بیستم

د تا اینکه سرانجام به دلیل نادرستی مفروضات، به ناپذیری متهم نشدگرگون ساخت؛ ولی به امکان

حالی که  در ست به اصول ادعایی خود تحقق بخشد؛شکست رهنمون گردید. سوسیالیسم هرگز نتوان

های عمر حکومت ،که. جالب آنحکومت علوی همه آنچه را بر عهده گرفته بود، محقق ساخت

د دست نیافتند؛ در حالی که حکومت علوی در ولی هرگز به اهداف خو ،زیاد بود بسیار سوسیالیستی

ود با وج د ادعای خود رفتار نکرد و همواره بر صراط خود باقی ماند.رعمر کوتاه خود، جز بر طریق مو

مدار با در دسترس داشتن حداقل یک نمونه موفق تاریخی که در آن صرفاً از حکومت حقاین، 

ری ناپذیتفاده شده است، آزمون نشده، متهم به امکانها و ابزار عادی بشر در حکمرانی استوانمندی

ذیری و پشود؛ در حالی که تحقق حکومت علوی در یکی از دشوارترین فرازهای تاریخی، بر امکانمی

ها، به ویژه در دوران صلح و فراوانی دلالت دارد )پورعزت، منشانه حکومترفتار عدالت قابلیت تسری

0117 ،111-110.) 
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 مدار در چالش رویکردهای نظری به عدالت اجتماعیت حقنظریه عدال

توان به هشت رویکرد عمده اشاره کرد. ورزی در قلمرو فلسفه سیاسی، میاز میان مکاتب مهم عدالت

تعریف و تفسیر کرده، عدالت اجتماعی را در  "آزادی"رویکرد لیبرالی که عدالت را بر مبنا و محور 

در حالی که رویکرد  ؛0داندتحقق آزادی همه افراد جامعه موکول میبهترین وضعیت قابل تصور، به 

ا در بهترین کند و عدالت اجتماعی رتعریف و تفسیر می "برابری"سوسیالیستی، عدالت را بر مبنا و محور 

گرایی رویکرد اجتماع 1نماید.وضعیت قابل تصور، به تحقق برابری دقیق بین همه افراد جامعه، مشروط می

گرایی، سایر رویکردها را ؛ و رویکرد تأنیث1کندتعریف می "خیر و نفع عمومی"دالت را بر اساس نیز ع

را مدنظر قرار  "برابری دو جنسیتی"کشد و با تأکید بر ظلم گسترده و پر سابقه علیه بانوان، به چالش می

-ا و نظریههفراروایت ؛ رویکرد فرانوگرایی نیز ضمن تأکید بر ضرورت اتخاذ رویکردی فارغ از1دهدمی

جامعه "خواست و اراده هر فراخور های محلی و محدود عدالت را های کلان، تعاریف و حتی نظریه

ی از اآمیخته"در حالی که لیبرال دموکراسی با سه قرائت متفاوت،  5؛دهد، مدنظر قرار می"هدف خاص

ا اصول اخلاقی ی 7یا فایده نهایی 6عیف عدالت، براساس قرارداد اجتمارا مبنای تعری "برابری و آزادی

 دهد.، مورد تأکید قرار می1برخاسته از گفتمان

تقدیرگرایی نیز فارغ از اصالت مسئولیت اجتماعی، مسئله خیر و شر و ثواب و عقاب را پاک 

ردی رویک"سازد و با کرده، ذهن بشر را از اندیشه صریح و مسئولیت آفرین در باب عدالت فارغ می

و  ای از برابریآمیخته"مدار، دهد. در حالی که در رویکرد حق، همه چیز را به خدا نسبت می"رجبرانگا

 جهان فقط یک پروردگار دارد که مالکیت"گیرد؛ دال بر اینکه مدنظر قرار می "آزادی بر مبنای توحید

                                                           
1 Hospers, 1972, 29 
2 Marx & Engles, 1888, 71 
3 MacIntyre, 1990, 238 
4 Mill, 1869, 258 
5 Lyotard, 1984, 308 
6 Rwals, 1999, 15 
7 Hare, 1978, 171 
8 Habermas, 1995, 185 
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 "و  1"ریده استها را آزاد آفها آزادند، چون خداوند آنهمه انسان"؛ پس 0"مطلق هستی از آن اوست

ها باید حقوق و تکالیف همه انسان"و  1"ها را برابر آفریده استها برابرند، چون خداوند آنهمه انسان

و در  1"ها، در برابر هر حقی که دارد، تکالیفی بر عهده خواهد داشتمتناسب باشد؛ پس هریک از آن

یا به اجبار  5"ت و تعالی مسدود سازدهیچ کس حق ندارد مسیر دیگری را به سوی پیشرف"نهایت اینکه 

مدار شود که رویکرد حقبدین ترتیب، ملاحظه می (.051-1 ،0131)پورعزت، به کاری برگمارد 

 گرایانه و مبتنی بر نگاه توحیدی به توسعه جامعه عدل است.درصدد برخوردی واقع

ان برابری و آزادی نش گفته را از حیث تمایل به، جایگاه برخی از رویکردهای پیش5-5نمودار 

گرایی و سوسیالیسم به برابری و لیبرالیسم به آزادی شود، اجتماعطور که ملاحظه میدهد. همانمی

 ار است.دکند و رویکرد لیبرال دموکراتیک، میانمتمایل است. تقدیرگرایی، هر گرایش را انکار می

 

                                                           
بیاء، ، انقرآن کریمکنند، منزه است )شدند. پروردگار عرش از آنچه وصف میاگر در آسمان و زمین خدایانی جز خدای یکتا بود، تباه می 0 

11.) 

 (.173ترجمه دشتی،  ،البلاغهنهج 10برده دیگری مباش که خداوند تو را آزاد آفرید است )ر.ک. نامه   1 

 (.115، ترجمه دشتی، البلاغهنهج 51مردم یا برادر دینی تواند یا همانندان تواند در خلقت )ر.ک. نامه   1 

 (.116، بقره، قرآن کریمکند )خداوند به هیچ نفسی بیش از وسع )توان( آن، تکلیف نمی  1 
گران کافر شود و به خدا ایمان آورد، بر دستاویزی یز شد. پس هر که به طغیانهیچ اکراهی در این دین نیست، همانا کمال از ضلال متما  5

 (.156، بقره، قرآن کریممحکم چنگ زده است؛ دستاویزی که ناگسستنی است و خدا شنوا و دانا است )

نظریه سوسیالیستی و 

 گرایینظریه اجتماع

 مدارریه حقنظ

 نظریه تقدیرگرا

 نظریه لیبرالیستی )هرج و مرج نظری(

 نظریه لیبرال دموکراسی

 نا(مبگرا، گفتمان)قراردادگرا، فایده

 مک آزادی زیاد

 زیاد

 برابری

 کم
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د با امعان گرایان برآنند که مسأله عدالت بایرد. تأنیثگیگرا در این تحلیل جای نمیرویکرد تأنیث توضیح الف:

 ها، بازپردازی شود!نظر به ظلم تاریخی مردان سفیدپوست به زنان، کودکان و اقلیت

ور در این قابل تصتواند با هر حالت گیرد و در عین حال، میرویکرد فرانوگرا در این تحلیل جای نمی توضیح ب:

کند که دلالت نظریه عدالت باید محلی و محدود باشد؛ پس فراروایتی وجود ندارد کید میتحلیل کنار بیاید؛ زیرا تأ

ها، اگر ادعای جامعیت های آنها و روایتروایتی از نگاه خاص، قابل دفاع خواهد بود و همه این مکتبو هر خرده

 توانند درست باشند.را رها سازند، می

از حیث عدم توجه به مقوله مهم برابری برطرف سازد و اگر نظریه  اگر نظریه لیبرال ضعف خود را توضیح ج:

لحت گرایی به آزادی و مصتوجهی به آزادی برطرف سازد و اگر نظریه اجتماعسوسیالیستی، ضعف خود را در بی

 تر خواهند شد.تر توجه کند، هر سه به نظریه لیبرال دموکراسی شبیهفردی بیش

ترین یشمدار دارد و باسی، مستعدترین وضعیت را برای پذیرش اصول نظریه حقنظریه لیبرال دموکر توضیح د:

دهد؛ ولی از حیث توجیه مبنای ترکیب برابری و آزادی، مبانی مداری مدنظر قرار میشباهت و تناسب را با حق

 مدار بر توحید ابتناء دارد.گیرد؛ در حالی که نظریه حقمتفاوتی را در نظر می
. مقایسه رویکردهای نظری مکاتب سیاسی متفاوت به عدالت اجتماعی )براساس پورعزت، 5-5رنمودا       

 (112ب، -،1931

ترین دستاورد بشری در توجیه رابطه آزادی و برابری شود که لیبرال دموکراسی، خردمندانهملاحظه می

مدار ت حقظریه عدالترین وضعیت به ندر طراحی ساخت اجتماعی است. لیبرال دموکراسی همچنین شبیه

 سازد.را نمایان می
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 ترسؤالاتی برای مطالعه بیش

-الف( علاوه بر مکاتب فلسفی سیاسی مطرح شده در این کتاب، کدام مکاتب مهم دیگر را می

 تری از عدالت اجتماعی دست یافت؟شناسید که در قالب آن بتوان به تعابیر صحیح

سیاسی از عدالت را در مسیر یادگیری و اصلاح مستمر قرار  توان تعابیر فلسفی وب( چگونه می

 داد؟

 

 های مهمسؤالات و پرسش

در سنت پیامبران و پاکان تاریخ بشر، کدام موارد شاخص از حیث رعایت الزامات عدالت  .0

 شناسید؟اجتماعی را می

ران ام دوترین متون ادبی به جای مانده از حکمرانی بر سنت عدل الهی، مربوط به کدپرمایه .1

 تاریخی است؟

 شود؟چرا عدالت اجتماعی موجب افزایش انسجام جامعه می .1

 گیری جوامع منسجم و پایدار چیست؟سرّ اصلی شکل .1

 گذاری بر مبنای عدالت، کدامند؟های سامانه منطقی قانونویژگی .5

 های متفاوتهای گوناگون جامعه و خرده سیستمورزی و عرصهرابطه ابعاد گوناگون عدالت .6

 حکمرانی را با ترسیم نمودار نشان دهید.

گذاری برای تحقق عدالت اجتماعی را از حیث مراتب دشواری مشیحالات گوناگون خط .7

 متمایز سازید )با رسم نمودار(.

 گستر کدامند؟های عدالتمشیدو شکل مهم در برابر اجرای خط .1

 مدار تصویرپردازی کنید؟آینده جهان را در پرتو حکومت حق .3

 ر از شهر عدل چیست؟منظو .01

 مدار کدامند؟های منطقی زیربنایی توسعه عدالت حقگزاره .00

 مدار را تشریح کنید.های منطقی عدالت حقگانه قابل استنباط از گزارهقضایای نوزده .01
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 مدار در جامعه کدامند؟های تحقق عدالت حقآثار و شاخص .01

 شریح کنید.انداز را از حیث تعهد به تحقق عدالت اجتماعی، تسند چشم .01

 مدار علوی کدامند؟مختصات حکومت حق .05

 مدار را در چالش رویکردهای نظری به عدالت اجتماعی متمایز سازید.نظریه عدالت حق .06
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