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 نامه پایان صالتا نامه تعهد
 

ز ا                دانش آموخته مقطع کارشناسي ناپيوسته حسابداری در تاریخ    عباس زنده فدیههاین جانب 

       رجه      د    باکسب نمره   آینده سازان شرق سيستم حسابداری شرکت خدماتي پایان نامه خود تحت عنوان

 دفاع نموده ام بدین وسيله متعهد مي شوم:

رد های دستاو این پایان نامه حاصل تحقيق و پژوهش انجام شده توسط این جانب بوده و در مواردی از (1

جود، ه های موو روی ام،مطابق ضوابطعلمي و پژوهشي )اعم از پایان نامه ، کتاب،مقاله و...( استفاده نموده 

 نام منبع مورد استفاده و سایر مشخصات آن را در فهرست مربوطه ذکر و درج کرده ام.

اهها یر دانشگدر سا (این پایان نامه قبلاَ برای دریافت هيچ مدرک تحصيلي )هم سطح،پایين تر یا بالا تر  (2

 و موسسات آموزش عالي ارئه نشده است.

بت تاب، ثکاپ بعد از فراغت از تحصيل، قصد استفاده و یا هر گونه بهره برداری اعم از چچنانچه  (3

خذ ابوطه را ای مره.. از این پایان نامه داشته باشم، از حوزه معاونت پژوهشي واحد مجوز اختراع و ......

 نمایم.

کده دانش مي پذیرم و چنانچه در هر مقطع زماني خلاف موارد فوق ثابت شود،عواقب ناشي از آن را (4

يچ ام ه مجاز است با اینجانب مطابق ضوابط و مقررات رفتار نموده و در صورت ابطال مدرک تحصيلي

 گونه ادعایي نخواهم داشت.

 

 نام و نام خانوادگي:

 تاریخ و امضاء:

1395 
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ا یاری ختي هسپاس ایزدمنان را که توفيق فراگيری علم را به من عطا فرمود ودر کوران مشکلات و س

 نمود، تا این رساله را با موفقيت به پایان برسانيم. 

با سپاس ازسه وجود مقدس:و    

 پدرم بزرگوارم 

 مادرم مهربانم 

 و

 استاد عزیزم

  يو از خودگذشتگبه پاس تعبير عظيم و انساني شان از کلمه ایثار 

يبان روزگاران بهترین پشت یبه پاس عاطفه سرشار و گرمای اميدبخش وجودشان که در این سرد

 .هستند

 ید ي گرابه پاس قلب های بزرگشان که فریاد رس است و سرگرداني و ترس در پناهشان به شجاعت م

 .و به پاس محبت های بي دریغشان که هرگز فروکش نمي کند
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 : م استاآسماني شان آرام بخش آلام زميني  ماحصل آموخته هایم را تقدیم مي کنم به آنان که مهر

 به استوارترین تکيه گاهم،دستان پرمهر پدرم

 به سبزترین نگاه زندگيم،چشمان سبز مادرم            

ا رنيتان کران مهربابکوشم قطره ای از دریای بي  که هرچه آموختم در مکتب عشق شما آموختم و هرچه

 .نتوانم بگویم. امروز هستي ام به اميد شماست و فردا کليد باغ بهشتم رضای شما سپاس

  ان رار خستگيتکنم،باشد که حاصل تلاشم نسيم گونه غباميبه خاک پایتان نثار  این رساله کم ارزش را  

                بزداید. 

 

 بوسه بر دستان پرمهرتان
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 چکیده

وه تهيه ی، نحوهش انجام شده در ارتباط با سيستم حسابداری برای آشنایي با سيستم و مراحل حسابدارژپ

ای همالي در عمل)واقعيت(، تهيه و تنظيم کدینگ، ثبت های حسابداری مربوط به شرکت صورتهای 

و  خدماتي نظافتي، صورت مغایریت بانکي و ليست حقوق و دستمزد و نمونه فيش حقوقي مي باشد

 تبر وروش های انجام گرفته در این پژوهش به صورت کتابخانه ای ، همچنين سایت های مع همچنين

 .ک شرکت خدماتي نظافتي مي باشد.مراجعه به ی

    

 

 

 واژه های کلیدی:

  و ... سيستم حسابداری –شرکت خدماتي  –حسابداری  –سيستم 
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 کلیات تحقیق:فصل اول 
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 مقدمه -1-1

صيات خصوایجاد توسعه روز افزون موسسات بزرگ بازرگاني،توليدی،صنعتي،عمومي و خدماتي یکي از 

شرفت و پي بارز عصر ماست.تمایل شدید ملت ها به بالا بردن سطح زندگي و استفاده از وسایل ماشيني

و  سيساتسریع اقتصاد و صنعت در کشورهای خود در این ماجرا سهم عمده ای دارد.با بوجود آمدن تا

د. ی مي یابيشتربهميت و ارج سازمان های بزرگ انتفاعي و عام المنفعه اداره صحيح این قبيل موسسات نيز ا

 خاص ی چه اصول کلي حسابداری که در همه موسسات مورد عمل ميباشد یکسان است ولي نحوهاگر

حسابهای صورت های مالي در هرتجارت و صنعت و نوع فعاليت اقتصادی استفاده از فرم ها،دفاتر و فعاليت

ی ازمان هارای سم ها و دفاتر لازم ومناسب بمخصوصي را ایجاد ميکند.بنابراین،طرح سيستم حسابداری و فر

ناسب لات ممختلف خود شعبه ای خاص از فن حسابداری را تشکيل مي دهد.در نتيجه لزوم تعبيه ماشين آ

ای يستمه)سيستم های حسابداری( برای انجام عمليات محاسباتي موسسات بزرگ،مباحث مربوط به طرح س

  حساب نيز اهميتي بيش از بيش یافته است.

 طرح موضوع -1-2

ه نجا کامروزه وجود یک سيستم حسابداری برای تمامي بنگاه های اقتصادی امری الزامي است ،از آ

 ری ضروریوز امموسسات خدماتي از این قاعده کلي مستثنا نيستند ارائه یک سيستم حسابداری کارآمد و بر

 مي باشد.

 بیان مسئله -1-3

د یک طریق ارائه خدمات به مشتریان کسب درآمد مي کند.وجوکه از یک موسسه خدماتي،موسسه است 

رائه یک انبال سيستم حسابداری کارآمد همانند سایر بنگاه های اقتصادی الزامي است.در این رساله به د

این سيستم سيستم حسابداری کارآمد برای موسسه خدماتي که بتواند نيازهای موسسه را برآورده سازد،

برون  اني ومله:کارآمد بودن،بروز بودن،توان پاسخگویي به نيازهای  درون سازمدارای خصوصياتي از ج

اری تم حسابدک سيسبرساند.به دنبال این اهداف،طراحي ی حداقل را به سازماني دارا باشد و اینکه بروز خطا

 که موضاعات بيان شده در بالا را پوشش دهد الزامي دیده شد.

 ضرورت انجام تحقیق -1-4

اتي ای خدمبه تحقيقات انجام شده به نظر مي رسد به یک سيستم حسابداری جامع برای شرکت هبا توجه 

رکت کثر شاکه در آنها موجودی کالا گردش خاصي ندارد کمتر توجه شده است.همچنين این موضوع  برای 

م تا دین شآهای خدماتي که در آنها موجودی کالا از اهميت کمتری برخوردار است حائز اهميت است.بر 

 .در این رساله به بررسي سيستم حسابداری یک موسسه خدماتي بپردازیم.



 

www.Prozhe.com 
 

 اهداف پژوهش -1-5

 بگام موضاعات حسابداری شرکت خدماتي در جهت ساده نمودن درک و یادگيری مطال توضيح گام به-1

هيه تخدماتي شنایي خوانندگان با گزارش های که در عمل و در جریان واقعي امور توسط شرکت های آ-2

 و ارائه مي شود با عرضه صورت های مالي نمونه

 عریف دقيق و روشن مفاهيم و اصطلاحات حسابداری شرکت های خدماتيت-3

نجام ظری و جنبه های کاربردی هر یک از مباحث شرکت خدماتي و عرضه راه حل برای ابيان مباني ن-4

 دادن کار حسابداری در عمل

ل مي نشجویان و دانش آموزان که در سایر رشته های علمي تحصياری به داپروژه برای آموزش حسابد-5

 کنند به جزء حسابداری و مدیریت 

 سئوالات  وفرضیه های تحقیق -1-6

 سوال:

 سيستم حسابداری موسسه خدماتي: چگونگي عمل و ویژگي های آن

 فرضیه:

وری عبارت است از:جمع آ طراحي یه سيستم حسابداری خدماتي که بتواند نياز های موسسه را که

 .اطلاعات،تجزیه و تحليل،ثبت،طبفه بندی،تخليص و گزارشگری است را برآورده سازد

 تعاریف واژه ها -1-7

 سیستم -1-7-1

ن برطبق ای ".مجمو عه ای از اجزای هماهنگ برای دستيابي به اهداف خاص"سيستم عبارت است از

ای مشهودی ه(اجزای تشکيل دهنده، یا جنبه 1داشته باشد:)هرسيستم رایانه ای باید سه خصوصيت تعریف،

عين هماهنگ م(فرآیند، که به موجب آن اجزا به شيوه ای 2که قابل دیدن، شنيدن یا لمس کردن هستند؛ )

 (1393،(اهداف، که اجزای سيستم در راستای نيل به آن هماهنگ مي شوند.)دستگير3ميشوند؛ )
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 حسابداری -1-7-2

و لي عمليات ما ،ای از دانش است که با کاربرد آن، اطلاعات مربوط به معاملاتحسابداری رشته 

س مشترک مقيا رویدادهای که دارای اثر مالي بطور منظم:جمع آوری ،تجزیه و تحليل، بر حسب پول بعنوان

ي ی مالسنجش و اندازه گيری، به ترتيب وقوع ثبت ،و در گروه های همگن طبقه بندی و در صورت ها

ه يرد کگيص مي شود و در قالب گزارش های مفهوم در اختيار اشخاصي قرار مي لخگون تجميع و تگونا

 (  1378ميخواهند درباره امور موسسه یا دادوستد خود با آن آگاهانه تصميم بگيرند.)نوروش،

 شرکت خدماتی  -1-7-3

یا  ارمزدکات را بصورت هر موسسه ای که خدماتي به مشتریان و یا مراجعين خود عرضه و بهای آن خدم

ا یحق الزحمه یا نطایر آن دریافت کند یک موسسه خدماتي است.موسسات خدماتي اعم از خصوصي 

ه، ، سردخانتل هاعمومي در رشته ها و زمينه های متعدد و متنوعي فعاليت دارند.موسساتي نطير بانک ها، ه

صي به تخصی اين موسساتي که خدمات حرفه باربری ها و مسافربری ها، تعميرگاه ها و توقفگاه ها، همچن

مهندسي، فني و و درمانگاه های خصوصي، دفاتر مراجعين و مشتریان خود عرضه ميکنند مانند بيمارستان ها

ا تشکيل رماتي دفاتر وکالت و مشاوره، موسسات آموزشي، آموزشگاه ها و نظایر اینها موسسات انتفاعي خد

 (1374مي دهند.)علي مدد،

افت حمه دریخدماتي شرکت های هستند که از بابت خدماتي که عرضه مي کنند کارمزد یا حق الزشرکت  یا

 (1381مي کنند.)سازمان حسابرسي،

 سیستم حسابداری -1-7-4

صميم تسيستمي که اطلاعات مالي موجود در یک موسسه را گردآوری و اطلاعات مورد نياز را برای 

ای م دارابداری ناميده ميشود.بر اساس تعریف فوق هر سيستگيریهای مختلف فراهم ميسازد سيستم حس

ملات و ه معاورودی و خروجي ميباشد که ورودی های سيستم حسابداری عبارتند از:اطلاعات مالي مربوط ب

برون  عبارتند از:گزارش های درون ونيز خروجي های آن  رویدادهای دارای اثر مالي بر موسسه و

نندگان فاده کبرای سطوح مختلف مدیریت تهيه و دسته دوم گزارشات برای است.دسته اول گزارشات سازماني

   (1393بيرون از موسسه تهيه مي گردد. )سعيدی،
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 سیستم های حسابداری در ایران از ابتدا تا  کنون تاریخچه -2-1

 قبل از اسلام -2-1-1

وجهي تب قابل سيستم های مالي و نحوه نگهداری حساب ها در ایران قبل از اسلام آثار مکتواز چگونگي  

ای ليت هدر دست نيست. آنچه که مسلم است در امپراتوری های هخامنشي و ساساني حجم بزرگي از فعا

دیگر  يان ودیواني و حکومتي به گرفتن باج و خراج از حکام ایالات و ولایات و پرداخت موجبات سپاه

د ي وجوعوامل حکومتي اختصاص داشته که جهت نگهداری اطلاعات آن قطعاً سيستم های دقيق و مناسب

 تاب هایيدر ک داشته است، ولي متاسفانه به جز نوشته های تاریخي معدودی از محققين مانند ویل دورانت

 .نظير تاریخ تمدن، آثار مستند دیگری در این مورد در دست نيست

نجام مي که ا طبق این مستندات، در این دوران افرادی که به چشم و گوش شاه موسوم بودند ضمن کارهایي

ر مده ای دعييرات نظارت بر جمع آوری خراج را نيز بر عهده داشتند. این نظام بدون اینکه تغ وظيفهدادند 

 .آن ایجاد شود تا قبل از اسلام به همين شکل ادامه داشته است

  پس از ظهور اسلام تا دوران قاجاریه -2-1-2

مقدس  عاليمدر پي پذیرفتن اسلام روابط و مناسبات اقتصادی همانند دیگر شيون اجتماعي تحت تاثير ت

خصي شاسلام دگرگوني بنياني یافت ولي این دگرگوني عمدتاً در روابط فردی و ارتباطات تجاری 

ان( مي فشاریي که به جز یکي دو سلسله )صفویان و اخودنمایي کرد و در دیوانسالاری حکومت های ایران

شاید دليل  توان آنها را حکومت های کوچک محلي ناميد نمود مشخصي از قوانين اسلامي دیده نمي شود.

نگذاری بنيا این موضوع عدم اعتقاد حکومت های نخستين اسلامي مانند امویان و عباسيان به اجتهاد در

 به هر ست.وده ااس تعاليم قرآن کریم و دستورات پيامبران عظيم الشان آن بروش های مالي و اداری بر اس

یحيي )رمکي بتقدیر اطلاعاتي که از دوران اوليه حکومت های اسلامي مضبوط است نشان مي دهد برادران 

یوان یک د و جعفر برمکي( سيستم مالي دقيقي در دربار هارون الرشيد ایجاد کرده بودند که در قالب

 .ات عمليات مربوط به ثبت و ضبط عایدات مخارج حکومت وی را انجام مي داده استمحاسب

 از دوران قاجاریه تا انقلاب مشروطیت -2-1-3

 آن دعوت ه اوجدر دوران قاجاریه یک تحول ابتدایي در مورد سيستم های مالي در ایران ایجاد شد که نقط

مالي  امور اندارمری و مشخصاً مورگان شوستر درمستشاران آمریکایي نظير ژنرال شوراتسکف در امور ژ

 ند که بهمي ک بوده و این شخص یک سلسله فعاليت ها در زمينه ایجاد نظام های مالي و مالياتي را آغاز

کار او  رده و بهراج کدنبال قتل گریبایدوف و اولتيماتوم دولت روس، دولت ایران به اجبار وی را از ایران اخ

 .پایان ميده
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ایي زارت داروي در فردی آمریکایي به نام دکتر آرتور ميلسپو به ایران دعوت مي شود و او سيستم های بعدها

ای . اعطو گمرکات ایجاد مي کند که بعضي از این سيستم ها هنوز در برخي موسسات دولتي رایج است

مچنين هيس و و انگلامتياز استخراج نفت به ویليام ناکس دارسي و به دنبال آن تاسيس شرکت نفت ایران 

رای بمينه را یه، زاعطای امتياز تاسيس بانک های استقراضي و شاهنشاهي به بيگانگان در اواخر دوران قاجار

ر همين ر حصاورود روش های مالي و اداری پيشرفته به کشور فراهم ساخته ولي این روش ها تا مدت ها د

 .کندا نميي پيدایر موسسات و دوایر دولتي یا خصوصموسسات و بنگاه های اقتصادی باقيمانده و راهي در س

 از انقلاب مشروطیت تا اوایل دهه چهل -2-1-4

ود. مي ش نطفه حسابداری و حسابرسي نوین با پيروزی انقلاب مشروطه و تصویب قانون اساسي آن بسته

ه و زایندخارجي فانقلاب مزبور در بحبوحه وخامت شدید اوضاع اقتصادی، کسری بودجه و استقراض های 

و  یالاتتشدید حيف و ميل های دیوانيان و درباریان، افزایش خودکامگي و دخل و تصرف های حکام ا

 دولتي( در پيدایش مفاهيم و ابزارهای دفترداری و حسابداری نوین )عمدتاً .ولایات به پيروزی مي رسد

نين ستين قواد. نخين کشور انعکاس مي یابایران موارد چنين مشغله ای بوده است که از همان ابتدا در قوان

 .مالي و اقتصادی یادگار دوره دوم مجلس شورای ملي است

ر وسایط لدی بدر این دوره است که نخستين بودجه نوین کشوری، نخستين قانون مالياتي )قانون ماليات ب

 1328صوب قمری(، نخستين قانون تجاری )قانون قبول و نکول بروات تجاری م 1328نقليه مصوب 

 1329 قمری( و بالاخره نخستين قانون حسابداری و حسابداری دولتي )قانون محاسبات عمومي مصوب

 .قمری( به تصویب مي رسد

ملي  بانک فکر اعزام محصل به خارج جهت فراگرفتن رشته حسابداری، اولين بار در دهه اول قرن توسط

ه ي، منجملبانک آموزی و مطالعه در رشته های مختلفایران مورد توجه قرار گرفت. ابتدا عده ای برای کار

ز طریق نفری را که ا 12یک گروه  1315حسابداری به بانک های خارج فرستاده شدند و سپس در سال 

م اعزا کنکور انتخاب شده بودند برای تحصيل علمي و عملي در رشته تخصصي حسابداری به انگلستان

وافقت خود م 1336لان یاد شده سرانجام شرکت ملي نفت در سال کردند. به همت تعدادی از فارغ التحصي

ي نام دانشگاه شمس 1353را با تاسيس یک آموزشگاه عالي حسابداری اعلام کرد. این آموزشگاه که از سال 

 .حسابداری و علوم مالي به خود گرفت دارای دوره هایي تا سطح فوق ليسانس بود

ده ي، دانشکزرگاندیگر نيز از قبيل موسسه علوم بانکي، دانشکده با ناگفته نماند که بعضي موسسات فرهنگي

 ر برنامهددودی علوم اداری دانشگاه تهران، دانشگاه ملي و... تدوین رشته های مختلف حسابداری را تا ح

 .خود گنجاندند
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 از اوایل دهه چهل تاکنون -2-1-5

ه نام سرمایه گسترش نظام اقتصادی نویني ک و بعد از آن و 1342غييرات ساختار اقتصادی در سال های ت 

ی کت هاداری وابسته گرفت سبب شد که حسابداری به عنوان فني که نيازهای اطلاعاتي موسسات و شر

 .جدید التاسيس را برآورده مي ساخت، مطرح شود

وزش این نياز روزافزون بازار کار به وجود حسابداران تحصيل کرده موجب آن شد که موسسات آم

تي ی صنعابداری رونق یابد. یکي از پيامدهای تحولات اقتصادی، اجتماعي یاد شده ظهور گروه هاحس

ارس بزرگ مانند گروه کفش ملي، گروه صنعتي بهشهر و چند شرکت خودرویي از قبيل شرکت جيپ )پ

زیر شدن ا سرابخودرو(، شرکت ایران ناسيونال )ایران خودرو(، شرکت سایپا، زامياد و... بود و همچنين 

د که شکيل شمليتي دارویي و صنعتي در ایران ت سرمایه های خارجي به ایران چندین شرکت و موسسه چند

مکان اوجود این گروه های صنعتي و مجتمع های توليدی بزرگ که به مناسبت حجم فعاليت های خود 

باس از اقت یت نوین بااداره کردن آنها با سيستم های سنتي وجود نداشت، موجب شد که سيستم های مدیر

هي در همه استفاده از مشاوران خارجي در امر سيستم د .سيستم های مدیریت خارجي در آنها رایج شود

 م هایابعاد فني و مدیریت و از جمله سيستم های مالي و صنعتي موجب بروز تحولات جدی در سيست

ر سيستم های جدید در سایحسابداری این موسسات و به تبع آن گسترش روش های نوین و معرفي 

موسسات شد. تشکيل شعبات شرکت های بين المللي موجب شد که موسسات حسابرسي صاحب نام 

 یني مری،ند، وخارجي، مبادرت به تاسيس شعبه در ایران نمایند که از آن جمله موسسات کوپرز اند ليبرا

ه امر ببرسي ات علاوه بر کار حساپيت مارویک و پرایس واترهاوس را مي توان نام برد. اغلب این موسس

سترش گطراحي سيستم های حسابداری مالي و صنعتي نيز مشغول شدند و به این ترتيب نقش مهمي در 

 .سيستم های نوین حسابداری در ایران بر عهده گرفتند
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 چرخه حسابداری در شرکت های خدماتی -2-2

د تا ميگير حسابداری به طور منظم و در مراحل پياپي انجامدر هر دوره مالي، مجموعه ای از عمليات 

 ملياتگزارشات مربوط به نتایج عمليات و وضعيت ماالي یک موسسه تهيه گردد.به مجموعه ای از ع

ب مان ترتيبه ه حسابداری که در مراحل پياپي در یک دوره مالي بطور منظم اجرا و در دوره های مالي بعد

رخه چنشان دهنده  1-1بداری یا چرخه دفتر داری مي گویند.شکل شماره تکرار مي شود چرخه حسا

 .حسابداری در موسسات مي باشد

 

 : چرخه حسابداری موسسات1-2شکل 

 حسابداریمراحل چرخه  -2-2-1

 در طول دوره مالی  -2-2-1-1

دفتر روزنامه بت معاملات در ث-3جزیه و نحليل اطلاعات مالي،ن -2مع آوری اطلاعات ،ج -1شامل مراحل:

 .قل اقلام از دفتر روزنامه عمومي به دفتر کلن-4عمومي،

 در پایان هر ماه -2-2-1-2

 .تهيه تراز آرمایشي-5شامل مرحله:



 

www.Prozhe.com 
 

 در پایان سال مالی -2-2-1-3

 بستن حسابهای-9اصلاح حساب های دفتر کل،-8ورت های مالي،تهيه ص-7هيه کاربرگ،ت-6شامل مراحل:

 رمایه(سده حسابهای دارایي با مانده حسابهای بدهي و آزمایشي اختتامي )توازن مانتهيه تراز -10موقت،

 مراحل حسابداری -2-3

 ابتدا لازم است با مفاهيم زیر آشنا شویم.

ل ليه اموارتي ک*دارایي: دارایي یک موسسه عبارت است از منافع اقتصادی متعلق به آن موسسه است به عبا

 موسسه است.و حقوق مالي متعلق به آن 

بل خرید ر مقاد*بدهي: عبارت است از مبالغي که موسسه به افراد و موسسات دیگر بدکار است مانند دیون 

ز صاحب ا)غير یا دریافت وام از دیگران مي باشد، بعبارتي دیگر بدهي را ميتوان حقوقي که سایر اشخاص

 نسبت به دارایي های یک موسسه دارند.موسسه( 

مبلغ  ر، ایناست از حق یا علاقه صاحب یا صاحبان موسسه نسبت به دارایي موسسه مذکو*سرمایه: عبارت 

ند که ی گویتفاضل بدهي های آن موسسه از جمع دارایي بدست مي آید.در اصطلاح به آن معادله حسابدار

 شکل کلي آن به صورت زیر است.

 سرمایه +  بدهي ها  = دارایي ها معادله حسابداری

وردن سرمایهبرای بدست آ  بدهي ها – دارایي ها = سرمایه 

 *درآمد:وجوهي است که از بایت ارائه خدمات به مشتریان دریافت مي نمایيم.

 *هزینه: مخارجي که از بابت ارائه خدمات و مخارج کلي موسسه، موسسه متحمل ميشود. 

 اشد:بیر مي حسابها به شرح زبر اساس تعاریف فوق قاعده های کلي مربوط به بدهکار و بستانکار کردن 

بت ثابهای دارایي، هزینه و برداشت در بدهکار و کاهش در بستانکار این حساب ها افزایش در حس-1

 ميشود.

ابها ثبت ابهای بدهي، سرمایه و درآمد یا فروش در بستانکار و کاهش در بدهکار این حسافزایش در حس-2

 را بصورت کلي نشان ميد دهد. جدول ارائه شده در زیر این قاعده هارميشود.

 



 

www.Prozhe.com 
 

 حساب بدهکار بستانکار

 دارایي + -

 بدهي - +

 سرمایه - +

 درآمد - +

 هزینه + -

 :قاعده های کلي بدهکار وبستانکار کردن حساب ها 1-2جدول 

 .ممي توانيم مراحل زیر را تعرف کني 1-2شماره  جدولبا توجه به تعریف حسابداری و 

 ثبت معاملات -2-3-1

ي امه عمومروزن در مرحله ثبت معاملات کليه داد و ستدها و فعاليت های مالي به ترتيب در دفتری به نام

ا را أثير آنهل و تثبت مي شود.قبل از ثبت و طبقه بندی باید تک تک معاملات به طور جداگانه تجزیه و تحلي

تدا در لات اباین کار تک تک معامدر اموال و یا حقوق مربوط به اموال معين و مشخص کرد که به منظور 

د ی خام سننه هابرگي به نام سند حسابداری وارد شده و سپس به دفتر روزنامه عمومي انتقال مي یابد.نمو

 ( به شکل زیر مي باشد.3-2جدول(و دفتر روزنامه عمومي)2-2جدولحسابداری)
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 .............نام موسسه .......       تاریخ:..../..../....                                    

 سند حسابداری                                     شماره سند:.....          

 بستانکار بدهکار جزء شـــــــــرح کد حساب

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  معج  .................................     مبلغ به حروف

 

 

 

 

 
 تصویب کننده: تأیيد کننده: تنظيم کننده:

 : نمونه خام سند حسابداری2-2جدول

 

 حفه.......ص                                     دفتر روزنامه عمومي موسسه.............             

 بستانکار بدهکار عطف شـــــــــــرح تاریخ

 سال ماه روز

 

 

 

 

 

 

 منقول از صحفه....

 

 نقل به صحفه....

 

 

 

 

 

 

     جمـــــــع
 : نمونه خام دفتر روزنامه عمومي3-2 جدول

 



 

www.Prozhe.com 
 

 طبقه بندی -2-3-2

یگری فتر دمرحله طبقه بندی شامل نقل اعداد ثبت شده در دفتر روزنامه بصفحات و حساب های مختلف د

که ی جدید بنام دفترکل مي باشد.هنگامي که نتيجه معاملات بدین ترتيب طبقه بندی مي شود، اطلاعات

 ن مي شودنشا .خاطربدست مي آید برای مدیران موسسه و سایر افراد ذیعلاقه قابل فهم و مفيد خواهد بود

 نمونه خام دفتر کل را نشان مي دهد. 4-2 جدولکه برای هر حساب یه دفتر کل خواهيم داشت.

..............حساب:.............                                           صفحه.....           

 تاریخ شرح عطف بدهکار تاریخ شرح عطف بستانکار

 روز ماه سال روز ماه سال

            

            

            

            

            

 جمع  جمع 

: نمونه خام دفتر کل4-2جدول   

 تلخیص -2-3-3

نتيجه  موسسه و عبارت است از ترکيب و تنظيمخلاصه کردن نتابج فعاليت های مالي یک ، یا تلخيص

 ساده در صه ونحوی که این ترکيب و تنظيم حداکثر اطلاعات مورد نياز را بطور خلا حسابهای دفتر کل به

مایشي و از آزدسترس طالبان آن قرار دهد.در این مرحله صورتحساب های که تهيه ميشوند عبارتند از: تر

( در زیر نشان داده شده 6-2( و کاربرگ)شکل5-2راز آزمایشي)شکلکاربرگ صورت های مالي.نمونه ت

ر این دد که است، خاطر نشان مي شود که تراز آزمایشي در دو نوع دو ستوني و چهار ستوني ارائه ميشو

 .هارستوني آن اشاره ميگرددچرساله به 
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 موسسه....................

 تراز آزمایشي

به.............براس سال مالي منتهي   
 نام حساب کد بدهکار بستانکار مانده

 بستانکار بدهکار

      

 جمـــــــع    

 : نمونه خام تراز آزمایشي چهار ستوني5-2جدول 

 

 موسسه.........................

 کاربرگ

 برای سال مالي منتهي به.............
 تراز آزمایشی اصلاحات تراز اصلاح شده سود وزیان تراز نامه

 نام حساب کد
 بد بس بد بس بد بس بد بس بد بس

            

 جمــــع          

 : نمونه خام کاربرگ موسسات6-2جدول
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 صورت های مالی -2-3-4

تم ی سيسبعد از تهيه تراز آزمایشي به سراغ تهيه صورت های مالي مي رویم که مهم ترین خروجي ها

عاتي ی اطلاهای مالي یک موسسه خدماتي در چهار نوع ارائه ميگردند که حاو حسابداری مي باشند.صورت

-1د از: بارتنعدرباره وضعيت مالي و عملکرد مالي و انعطاف پذیری مالي مي باشند.این چهار صورت مالي 

ورت گردش وجه نقد.لازم به ص-4ه، صورت ترازنام-3ایه، صورتحساب سرم-2صورت سود وزیان، 

صورت  هر صورت مالي باید مشخصه های زیر داشته باشد: *نام واحد تجاری، *عنوانتوضيح است که 

 مالي، *تاریخ صورت مالي، *بدنه صورت مالي.

 صورت سود و زیان -2-3-4-1

ه ماه، ال، نسبيان گر خلاصه ای از درآمدها وهزینه های یک موسسه برای یک دوره زماني معين نظير یک 

سود  باشد.سود ویژه، که مهم ترین بخش اطلاعاتي یک موسسه است درصورتشش ماه یا سه ماهه مي 

 به مازادیژه وووزیان منعکس مي باشد.به عبارتي ساده مازاد درآمدها بر هزینه های یک واحد تجاری سود 

نمونه خام صورت سود وزیان را  7-2 جدولهزینه ها بر درآمدهای یک موسسه اصطلاحا زیان ویژه گویند.

 .ي دهدنشان م

 موسسه..........

 صورت سود وزیان  

 برای سال مالي منتهي به........

 ریال ریال 

 درآمد ها:

 * درآمد ها به تفکيک

 هزیته ها:

 (*) هزینه ها به تفکيک

 )*( جمع هزینه ها

 *)*( سود)زیان( ویژه

 : نمونه صورت سود و زیان موسسات7-2جدول 
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 صورتحساب سرمایه -2-3-4-2

ماه 6ه، ما9خلاصه تغييراتي است که در سرمایه یک موسسه طي دوره زماني معين نظير یک سال، بيان گر 

 رمایه گذاریماهه رخ داده است.اقلام اصلي تشکيل دهنده این صورت عبارتند از: سرمایه اول دوره، س 3یا 

گـردد مـي مجدد، برداشت صاحب موسسه، سود)زیان( ویزه که در صورتحساب سود و زیان محاسبه مي 

نشان دهنده صورتحساب سود وزیان  8-2جدولباشد که نهایتأ نشان دهنده سرمایه پایان دوره خواهد بود.

 ميباشد.

 موسسه..................

 صورتحساب سرمایه

 برای سال مالي منتهي به............

 ریال                               

 *                                            سرمایه اول دوره                     

 *)+(سرمایه گذاری مجدد                                                        

 **                                  سرمایه طي دوره                              

 *)*(                                 سود)زیان( ویژه                          (±)

 *                                    افزایش یا کاهش در سرمایه                

 )*(                                دشت مالک                              (برا-)

 *                                   سرمایه پایان دوره                            

 : نمونه صورتحساب سرمایه8-2 جدول

 

 ترازنامه -2-3-4-3

 ین تاریخامولأ فهرستي از تمامي دارایي ها؛ بدهي ها و سرمایه موسسه در یک تاریخ معين مي باشد که مع

سه گرفته موسک یپایان ماه یا سال مالي است.بطور کلي ترازنامه مانند عکسي است که در تاریخ معيني از 

یر زوارد مميشود، به دین منطور گاهي اوقات به آن صورت وضعيت مالي ميگویند و باید حداقل دارای 

بدهي -4دهي های جاری،ب-3ارایي های ثابت)اعم از مشهود یا نامشهود(،د-2اری،دارایي های ج-1باشد:

 .ه نشان دهنده ترازنام 9-2 جدوله مالک یا مالکان. سرمای-5های غيرجاریو 
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 موسسه.................

 تراز نامه

 برای سال مالي منتهي به...........

 ریال       یال  ر                                  بدهي ها         ریال        ریال                                     دارایي ها

 ری:بدهي های جا -            دارایي های جاری:                                      -

 **     بدهي های جاری به تفکيک                           * *دارایي های جاری به تفکيک                

 **                   های جاری           جمع بدهيجمع دارایي های جاری                                 **           

 دهي های بلند مدت:ب-های ثابت:                                                    دارایي-

 **      بدهي های بلندمدت به تفکيک                        ** دارایي های ثابت به تفکيک                

 **                    جمع بدهي های بلند مدت                **                                جمع دارایي های ثابت  

 **                                    جمع بدهي ها                                                                                 

 رمایه:س-                                                                         

  ** فکيک      تان به سرمایه مالک یا مالک                                                                         

 **مالکان                           جمع سرمایه مالک یا                                                                          

   * *                          جمع بدهي ها و سرمایه             **                                    جمع دارایي ها        

 : نمونه ترازنامه موسسات خدماتي9-2جدول 

 

 نقدصورت گردش وجه  -2-3-4-4

اتي ت خدمبيان گر مجموعه دریافتي ها و پرداختي های موسسه در طول یکسال مالي مي باشد.در موسسا

شي از فعاليت های گردش وجوه نا-2شي از فعاليت های عملياتي، گردش وجوه نا-1شامل سرفصل های 

را به  د پایان دورهأ وجه نقنتيجتردش ناشي از فعاليت های تامين مالي خواهد بود و گ-3سرمایه گذاری و 

 ميباشد. 10-2جدول ما خواهد داد.شکل کلي آن بصورت 

 

 

 



 

www.Prozhe.com 
 

 موسسه.........................

 وجه نقد نصورت جریا

 برای سال مالي منتهي به............

 ریال             یال ر                                                                                                

  :گردش وجوه ناشي از فعاليت های عملياتي -

 دریافت ها:

 *     دریافتي از مشتریان                                                                      

 پرداخت ها:

 )*( وجوه پرداختي به فروشنگان و عرضه کنندگان کالا و خدمات                       

 *             خالص وجه نقد ناشي از فعاليت های عملياتي                                                 

 گردش وجوه ناشي از فعاليت های سرمایه گذاری:-

 (*)                               خرید دارایي های ثابت                                      

 *   فروش دارایي ثابت                                                                        

 *         خالص وجه حاصل از فعاليت های سرمایه گذاری                                                

 گردش وجوه ناشي از فعاليت های تامين مالي: -

 *                                   سرمایه گذاری مالک یا مالکان                           

 (*)                                        برداشت مالک یا مالکان                             

 *                           وجه نقد حاصل از فعاليت های تامين مالي                             خالص 

 ***             افزایش )کاهش( در وجه نقد اول دوره                                                       

    *                     )+( وجه نقد اول دوره                                                                    

 ****                   پایان دوره                                                                      وجه نقد 

 خدماتي : نمونه خام صورت جریان وجه نقد موسسات10-2جدول 

 

 بستن حسابهای موقت  -2-3-5

حسـابهای  حساب های موقت ابتدا آنها را در دفتر روزنامه معکوس مي نمایيم به این معنا کـه برای بستن

لاصه سـود بدهکار به بستانکار و حسابهای بستانکار را بدهکار ثبت مي نمایيم و با حسابي تحت عنوان خ

 بست. وزیان آن را بسته ميشود، در نهایت حساب خلاصه سود وزیان را با حساب سرمایه خواهيم 
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 بستن حسابهای دائمی و تهیه تراز آزمایشی اختتامی  -2-3-6

کار نيز بده رمایهسکليه حساب های دارایي بدهکار به بستانکار و تراز اختتامي بدهکار و برای بدهي های و 

بت ثبعد با  ی سالبت و حساب های دائمي بسته مي شود.همچنين در ابتداو در بستانکار آنها تراز اختتامي ث

  .مي گردد تفادهمعکوس در دفاتر افتتاح مي گردد فقط بجای حساب تراز اختتامي از حساب تراز افتتاحي اس

 کدینگ حسابداری شرکت های خدماتی -2-4

صه و ورت خلاابتدا به تعریفي از کدینگ و شيوه آن در حسابداری مي پردازیم.کدینگ به صبرای آشنایي 

ه بحسابهای یک موسسه در نظر گرفته مي شود تا دسترسي  مختصر عبارت است از کدهای که برای

، سرمایه 2ددع، بدهي ها با 1برای مثال کليه دارایي ها با عددحسابهای موسسه آسانتر و راحتتر باشد.

ر سيستم تسهيل دنشان داده ميشوند.کدینگ کار یافتن حسابها را  5و هزینه با عدد 4، درآمد باعدد3باعدد

 داده شده است. کلي تهيه کدینگ توضيح 11-2 جدولميدهد.در زیر 

 تفصیل)معین( کل روزنامه اصلی

 نام اشخاص به تفکيک دارایي جاری به تفکيک دارایي های جاری 

 تفکيک مکان ها بهنام  دارایي ثابت به تفکيک دارایي های ثابت دارایی ها

 براساس نام ومشخصات بدهي جاری به تفکيک بدهي های جاری 

 براساس نام ومشخصات بدهي بلندمدت تفکيک بدهي های بلندمدت هابدهی 

 - سرمایه شرکا به تفکيک سرمایه کل سرمایه شرکت

 - درآمد به تفکيک درآمد کل درآمد ها

 - هزینه به تفکيک هزینه کل هزینه ها

 : کدینگ گذاری یک موسسه خدماتي11-2جدول 
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 حسابهای کدینگ  -2-4-1

 .کلیه حسابهای لازم جهت کدینگ کردن موجود است 12-1در شکل

 دارایی ها بدهی ها سرمایه درآمد ها هزینه ها

هزینه حقوق -  

هزینه بيمه -  

هزینه اجاره -  

ه کارکنانهزینه بيم-  

هزینه مطالبات  -

 مشکوک الوصول

ستهلاک اثاثهاهزینه  -  

هزینه استهلاک  -

 ساختمان

هزینه استهلاک ماشين  -

 آلات

هزینه ماليات -  

قههزینه متنفر -  

هزینه بهره -  

زیان حاصل از فروش  -

 دارایي ها

 

درآمد خدمات -  

سود حاصل از  -

 فروش دارایي ها

درآمد بهره -  

درآمد اجاره -  

 

سرمایه -  

برداشت -  

داختنيحسابهای پر -  

اسناد دریافتني کوتاه  -

 مدت

يحقوق پرداختن -  

ختنيدستمزد پردا -  

پرداختني.ماليات -  

يبيمه پرداختن -  

اسناد پرداختني بلند  -

 مدت

بهره پرداختني -  

درآمد پيش دریافت -  

 

 

 

 -وجه نقد
 -حسابهای دریافتني

طالبات ذخيره م -

شکوک الوصولم  

اسناد دریافتني کوتاه  -

 مدت
 -بهره دریافتني

 - اجاره دریافتني

ملزومات اداری -  

.بيمهپيش.پرداخت -  

 -پيش.پرداخت.اجاره
اسناد دریافتني  -

 بلندمدت

 - زمين
اثاثه -  

لاک انباشته اثاثهاسته -  

ماشين آلات -  

استهلاک انباشته  -

 ماشين آلات

ساختمان -  

استهلاک انباشته  -

 ساختمان

: حسابهای کدینگ در موسسات خدماتي12-2جدول   
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  ثبت های حسابداری معاملات و رویدادهای مالی -2-5

های تا این مرحله از پروژه، دریافتيم که صورت های مالي حاصل رویدادطبق اطلاعات کسب شده 

زای هر ای به حسابداری مي باشند که در دفاتر به ثبت مي رسد.در موسسات خدماتي و نيز هر شرکتي دیگر

دماتي سات خرویداد یا معامله ثبت های صورت مي گيرد.ثبت های لازم و حساب های مورد نياز برای موس

 وری کردیم وبه شرح آنان در زیر پرداختيم.را جمع آ

 سرمایه گذاری اولیه صاحب موسسه خدماتی -2-5-1

رایي فزایش داااعث شود، یعني ببه ازای این رویداد مالي یک دارایي)وجه نقد( بدهکار وسرمایه بستانکار مي 

 ها موسسه و سرمایه صاحب آن ميشود.ثبت کلي آن بصورت زیر مي باشد.

**          موجودی نقد   

سرمایه مالک/مالکان       **               
 

 ارائه خدمات به مشتریان -2-5-2

و  وجه آن  این رویداد مالي هنگامي در دفاتر ثبت ميشود که خدمت یا خدماتي به مشتریان ارائه شده باشد 

نقدأ دریافت شود، نتيجه این رویداد مالي این است که دارایيها)موجودی نقد( افزایش مي یابد و درآمد نيز 

 افزایش خواهد داشت.
 موجودی نقد       **

درآمد حاصل از خدمات     **             

 

 فت وجه خدمات انجام شده در آیندهدریا -2-5-3

جه ردد و وگدر دفاتر ثبت مي شود که یک خدمت یا مجموعي از خدمات ارائه این روبداد مالي هنگامي  

فزایش و ایي اآن در حال حاضر دریافت نگردد و درآینده ای نزدیک دریافت شود، نتيجتأ اینکه حساب دار

 حساب درآمد نيز افزایش مي یابد.
**       حسابهای دریافتني  

درآمد حاصل از خدمات     **             
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 ارائه خدماتی به صورت نقد و نسیه به مشتریان -2-5-4

یافت و قدی دراین روبداد مالي هنگامي در دفاتر ثبت مي شود که بخشي از خدمات ارائه شده به صورت ن 

هند ت خوابخشي دیگر بصورت نسيه انجام شود.نتيجتأ اینکه پس از این رویداد مالي سه حساب تغييرا

 اب آن و درآمد حساب دیگری است که دارای تغييرات خواهد بود.داشت که دارایي ها دو حس
 موجودی نقد            * 

 حسابهای دریافتني      *         

درآمد حاصل از خدمات     **        
 

 پرداخت هزینه های شرکت -2-5-5

جدول  که در مواردیاین روبداد مالي هنگامي در دفاتر ثبت مي شود که مقداری وجه نقد برای بعضي از  

 حساب کدینگ توضيح داده شد ماندد هزینه آب و... پرداخت شود.نتيجتأ یک حساب هزینه بدهکار و

 دارایي بستانکار مي شود.
(       **به تفکيک)ها هزینه  

موجودی نقد     **                      

 

 صورتحساب  هنگام دریافتپرداخت هزینه ها در آینده  -2-5-6

آینده  است در روبداد مالي هنگامي در دفاتر ثبت مي شود که یک رسيد بابت آن دریافت شده و قراراین  

 پرداخت شود.نتيجتأ یک حساب بدهي افزایش و یک هزینه افزایش مي یابد.
(       **به تفکيک)ها هزینه  

حسابهای پرداختني به........   **             

 

 قبلأ ارائه گردیده است دریافت مبلغ خدماتی که -2-5-7

چ ایم، هي نجام دادهدر قبال ارائه خدماتي که قبلأ ا ما که دمي شو این روبداد مالي هنگامي در دفاتر ثبت 

ک یهش و وجهي دریافت نکينيم و در حال حاضر وجه آن را دریافت کنيم.نتيجتأ اینکه یک دارایي کا

 دارایي دیگر افزایش مي یابد.
**موجودی نقد          

حسابهای دریافتني      **            
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 پرداخت صورتحسابهای که قبلأ دریافت شده است -2-5-8

ولي  ه استاین رویداد مالي هنگامي در دفاتر ثيت ميشود که که قبلأ یک رسيد برای موسسه ارسال شد

خت ا پردارشده و در حال حاضر ميخواهد آن رسيد دریافت  موسسه هنوز اقدام به پرداخت آن نکرده است

 نمایيد.در این ثبت یک دارایي بستانکار و یک بدهي بدهکار مي شود.
 حسابهای پرداختني به........   **

موجودی نقد   **                           
 

 برداشت مالک یا مالکان موسسه -2-5-9

ارایي ده یک این رویداد مالي هنگامي در دفاتر ثيت ميشود که صاحب یا صاحبان  موسسه از حساب موسس 

شت که بردا )اعم از نقدی یا غيرنقدی( برای مصارف شخصي خود برداشت مينمایيد.نتيجتأ یک حساب بنام

 ماهيت بدهکار دارد، بدهکار ميشود و یک حساب داریي بستانکار ميشود.
مالک/مالکان    **برداشت   

دارایي)نقدی/غيرنقدی(   **                
 

 سرمایه گذاری مجدد مالک/مالکان -2-5-10

وسسه مرمایه ساین رویداد مالي هنگامي در دفاتر ثيت ميشود که صاحب/صاحبان موسسه به منظور افزایش  

کار و یي بدهميکنند.نتيجتأ یک حساب دارااقدام به افزایش سرمایه موسسه از طریق نقدی یا غير نقدی 

 حساب سرمایه بستانکار مي شود.
 دارایي)نقدی/غيرنقدی(   **

سرمایه مالک/مالکان   **                  
 

 خرید دارایی -2-5-11

رید خم به این رویداد مالي هنگامي رخ ميدهد که صاحب یا صاحبان موسسه بصورت نقدی یا نسيه اقدا 

ت ، ملزوماختمانیک یا چند قلم ارزشمند برای موسسه نمایند.این اقلام ارزشمند ميتواند شامل: زمين، سا

ارایي زشمند) دم ارخرید اقلا اداری، اثاثه اداری، تجهيزات، موجودی کالا و... گردد.در این صورت در هنگام

 ها( دو حالت ثبت خواهيم داشت:

 ي شود.مخرید بصورت نقدی:در این هنگام موجودی نقد بستانکار و دارایي جدید بدهکار  الف:حالت 
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 ي شود.منکار خرید بصورت نسيه: در این هنگام دارایي جدید بدهکار و حسابهای پرداختني بستا حالت ب:

 
دارایي جدید    **     

حسابهای پرداختني   **                

دارایي جدید     **     

موجودی نقد    **                  

حالت الف                   حالت ب   

 ثبت های تعدیلی آخر سال مالی -2-5-12

 داخت ها،يش پرپاین ثبت ها بمنظور تعدیل کردن حسابهای مانند ملزومات اداری، اثاثه اداری، تجهيزات، 

شاره ادامه اهزینه حقوق)حقوق پرداختني( و هزینه بهره صورت ميگيرد.حالت های تعدیل این حسابها در 

 شده است. 

 تعدیل حساب ملزومات اداری -2-5-12-1

ز سقاط و اآن ا در رابطه با این موضوع ذکر مي نمایيم که هر دارایي دارای یک عمر مفيد مي باشد و پس 

ان ي در پایی مالرده خارج مي شود.ملزومات اداری نيز از این موضوع مستثنا نيست، پس هنگام تهيه صورتها

ساب به ح اری خارج کرده وسال مالي باید ملزوماتي که به مصرف رسيده است را اط حساب ملزومات اد

 هزینه ملزومات انتقال دهيم.
هزینه ملزومات    **      

ملزومات اداری   **                   

 

 تعدیل حساب اثاثه اداری -2-5-12-2

مر اثه اداری نيز همچنين است با این تفاوت که در اینجا عدر مورد اث 1-12با توجه به مطلب ذکر شده در 

د از به ميگردمحاس مفيد بيان ميشود.در هنگام محاسبه هزینه اثاثه اداری، این مبلغ که برا اساس عمر مفيد

ه اثاثه نباشتکار حساب استهلاک احساب اثاثه خارج و به حساب هزینه استهلاک انباشته بدهکار و بستان

ده شای تمام ده بهانتقال مي یابد.حساب استهلاک انباشته یک حساب کاهنده مي باشد که در ترازنامه از مان

 دارایي  کسر ميگردد و مانده خالص دارایي را محاسبه ميکند.
 هزینه استلاک انباشته اثاثه اداری    **

*استهلاک انباشته اثاثه اداری   *                  
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 تعدیل حساب ساختمان -2-5-12-3

نند بالا ن دارایي که نيز مانند اثاثه اداری دارای عمر مفيد مي باشد مادر مورد ای 2-12باتوجه به مطلب 

ک ه استهلاب هزینحسامقدار استفاده شده طي سال را محاسبه و بدهکار عمل ميکنيم.با استفاده از عمر مفيد 

 انباشته ساختمان و بستانکار حساب استهلاک انباشه ساختمان انتقال مي یابد.
 هزینه استلاک انباشته ساختمان   **

استهلاک انباشته ساختمان   **                  

 

 تعدیل حساب پیش پرداخت اجاره -2-5-12-4

کند.در ود ميیک موسسه برای فعاليت های بيشتر خود اقدام به اجاره یک محل دیگر برای فعاليت های خ 

 استفاده ن محلآاین عمليات موسسه وجهي توافق شده را برای مدتي معين در اختيار موجر قرار داده و از 

بلغ مت که کل صور دهيم به این مي نمایيد.در پایان سال مالي باید ثبت تعدیل را برای این حساب نيز انجام

اره نه اجتعداد ماه های سال مالي ضرب و در نهایيت به حساب هزی در تقسيم بر مدت معين مي شود و

ه شده ارائ در زیر دو ثبت توضيحي فوق بدهکار و بستانکار حساب پيش پرداخت اجاره انتقال مي یابد.

 است.
هزینه اجاره    **      

پيش پرداخت اجاره   **                

پيش پرداخت اجاره   **     

موجودی نقد    **                  

     هنگام پرداختپایان سال مالي                              

 تعدیل حساب پیش پرداخت بیمه -2-5-12-5

 يکند. دريمه میک موسسه برای دور ماندن از انواع خطرها به یک شرکت بيمه مراجعه کرده و موسسه را ب 

اده و رار داین عمليات موسسه وجهي بر اساس قانون را برای مدتي معين در اختيار شرکت بيمه گذار ق

ین هيم به ادجام ساب نيز انموسسه خود را بيمه مي کند.در پایان سال مالي باید ثبت تعدیل را برای این ح

ه بایيت صورت که کل مبلغ تقسيم بر مدت معين مي شود و در تعداد ماه های سال مالي ضرب و در نه

توضيحي  و ثبتحساب هزینه بيمه بدهکار و بستانکار حساب پيش پرداخت بيمه انتقال  مي یابد. در زیر د

 فوق ارائه شده است.

هزینه بيمه    **      

پيش پرداخت بيمه   **              

پيش پرداخت بيمه   **     

موجودی نقد    **                  

 هنگام پرداخت  پایان سال مالي
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 تعدیل مربوط به هزینه حقوق)حقوق پرداختنی( -2-5-12-6

 کارکنان دان ودر نظر بگيرید که یک موسسه در اواسط ماه افتتاح شده و مشغول فعاليت گردد، پس کارمن 

ان و ارمنداین موسسه در اواسط هر ماه حقوق خود را دریافت ميکنند.در پایان سال مالي موسسه به ک

ه  بر و ي بستانکاکارکنانش نصف ماه حقوق بدهکار است که باید در حسابس تحت عنوان حقوق پرداختن

 بدهکار هزینه حقوق انتقال داده شود. 
 هزینه حقوق ودستمزد  **

حقوق پرداختني   **                    

 

 ثبت مربوط به وام های دریافتی موسسه -2-5-13

ذاشتن مين گاشخاص یا موسسات مالي با تض زگاهأ شرکت برای انجام اموری مجبور به دریافت تسهيلات ا

نکار بستا واین وجه دریافت شده باید در بدهکار حساب موجودی نقد اسنادی مانند سفته و چک مي شود.

 .وام پرداختني ثبت شود.در هنگام بازپرداخت وجه دریافت شده ثبت بصورت معگوس خواهد بود

  
وام پرداختني    **        

موجودی نقد   **                   

موجودی نقد   **     

وام پرداختني    **                  

 هنگام دریافت                         هنگام پرداخت                                         
 

 ثبت های مربوط به وصول نشدن حسابهای دریافتنی -2-5-14

 بلدر ق ااست بعضي از مشتریان توان پرداخت بهای خدماتي که برای آنه در یک موسسه خدماتي ممکن 

حقيقي شخاص)ارا نداشته باشند، که در این صورت موسسه حسابهای دریافتني مربو به آن  ارائه شده است

هنده ساب کاانتقال مي دهد.این ح "ذخيره مطالبات مشکوک الوصول"یا حقوقي( را به حسابي تحت عنوان 

هنگامي که يگردد.دریافتني مي باشد و تراز نامه موسسه تجاری از مانده حسابهای دریافتني کسر محسابهای 

ا صول رحسابهای دریافتني مشکوک الوصول شناسایي ميشود حسابدار باید هزینه مطالبات مشکوک الو

 بدهکار و ذخيره مطالبات مشکوک الوصول را بستانکار نمایيد.
ل  **هزینه مطالبات مشکوک الوصو  

ذخيره مطالبات مشکوک الوصول  **             

  



 

www.Prozhe.com 
 

 دریافت مبلغی پیش از ارائه خدمات -2-5-15

زمان  ممکن است شخصي به موسسه مراجعه کرده و مبلغي نزد موسسه به امانت گذاشته تا شرکت در 

يش پ"مبلغ آن شخص در حسابي تحت عنوان درخواست ایشان به او خدمت مورد نظرش را ارائه دهد.

ار ستانکبثبت ميشود. در هنگام دریافت وجه، وجه نقد بدهکار و پيش دریافت درآمد  "دریافت درآمد

دمات خرائه اميشود و نيز همچنين در هنگام ارائه خدمات پيش دریافت درآمد بدهکار و درآمد حاصل از 

 بستانکار ميشود.در زیر دو ثبت فوق ارائه گردیده است.
پيش دریافت درآمد    **        

درآمد حاصل از خدمات   **                     

موجودی نقد   **       

پيش دریافت درآمد    **                 

 زمان دریافت زمان ارائه خدمت 

  

 در مقابل ارائه خدمات ددریافت اسنا -2-5-16

انند مسناد اممکن است برای یک شخص)حقيقي یا حقوقي( خدماتي را ارائه دهدو در مقابل ارائه خدمات  

یک   تر ازدریافت نماید.این اسناد ممکن است کوتاه مدت و بلندمدت باشند.کوتاه مدت معمولأ کم چک

تيب بتر ان وصولسال مالي است ولي بلند مدت معمولأ بيش از یک سال ميباشد.در هنگام دریافت و زم

 ثبت های زیر انجام ميگردد.

موجودی نقد    **        

اسناد دریافتني   **                     

اسناد دریافتني   **       

درآمد حاصل از خدمات    **                

 زمان دریافت زمان وصول 
 

 ارائه اسناد در مقابل دیافت خدمات -2-5-17 

 ثال برای.برای مخدمات ميتواند هرچيزی باشد که برای موسسه دارای منفعت خواهد بوددر اینجا منظور از  

 اگانه دربت جدثخرید یک دارایي ما اسناد به فروشنده تسليم ميکنيم وباید درهنگام تسليم و پرداخت دو 

 دفاتر منعکس نمایيم که در زیر ارائه شده است.

اسناد پرداختني    **                  

**موجودی نقد                                       

دارایي جدید   **         

اسناد پرداختني    **                             

 زمان ارائه زمان پرداخت 
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ت که ده اسش*لازم به توضيح است که در این پروژه برای محاسبه استهلاک از روش خط مستقيم استفاده 

 بصورت زیر مي باشد.فرمول کلي آن 

)= هزینه استهلاک سال مالي های تمام شده دارایي مربوطهب-ارزش اسقاط  عمر مفيد/(
 

 صورت مغایرت بانکی -2-6

ر ر دفاتموجود بين صورتحساب ارسالي بانک و مانده بانک دعبارت است از موارد اختلاف و مغایرت 

 تهيه مي گرفته صورتحساب بانکي مورد مطالعه قرارموسسه که حدافل ماهي یکبار و یا در مواقع دیگری که 

تحساب ق صورشود.یا بع عبارتي ساده تر گاهي بين مانده حساب بانک بانک طبق دفاتر و مانده حساب طب

 اشد:بارسالي توسط بانک تفاوت وجود دارد که عمده ترین این تفاوت ها ناشي از موارد زیر مي 

 چک های معوق-2-6-1

نکرده  راجعهسه صادر نموده ولي دارندگان آنها تا تاریخ مزبور به بانک جهت وصول مچک هایي که موس 

 اند.

 سپرده های بین راهی-2-6-2

نعکس نکي ممبالغي است که به بانک ارسال شده و در دفاتر شرکت بلافاصله ثبت ولي در صورتحساب با 

 .نشده است

 توسط بانک وجوه دریافتی از دیگران-2-6-3

 است. نشده در اینگونه موارد در دفاتر بانک ثبت ولي در دفاتر شرکت تا تاریخ مزبور هنوز به ثبت 

 کارمزد بانکی و سایر هزینه های بانکی-2-6-4

 .ه استاین هزینه مانند هزینه بهره، بهای دسته چک و... مي باشد که از حساب بانک کسر گردید 

 چک های لاوصول-2-6-5

رکت شفاتر دن وصول آنها به هر دلایلي غيرممکن است.این چک ها در هنگام صادر در چک هایي که امکا 

 ثبت شده است ولي درصورتي که وصول نگردیده است.

 اشتباه حسابدار-2-6-6

ر زمان بور دممکن است هم ازجانب حسابدار بانک و هم حسابدار موسسه اتفاق بيافتد، باید تعدیلات مز

 ر دفاتر صورت گيرد.صورتحساب بانکي د دریافت
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گاه هریک از اقلام توضيخ داده شده را بطور کامل نمایش مي یصورت مغایریت و جا 13-2 جدول

 رسالي راساب ادهد.باید توجه داشت که برای تهيه صورت مغایریت یانکي باید مانده دفاتر بانک و صورتح

 نمایيم. باهم مقایسه نمایيم و تفاوت این مبالغ را در صورت مغایرت تعدیل

 موسسه...........

 صورت مغایرت بانکی

 به یتاریخ..../...../......

* صورتحساب ارسالي                 مانده بانک طبق   

 )+(سپرده بين راهي                             *

 )+(اشتباه حسابدار                              *

                                                             **  

 

*()                       معوق   (چک های -)  

 )-(اشتباه حسابدار                            )*(

)**(                                                           

 
 مانده واقعي بانک)حساب جاری(                    *   

**مانده بانک طبق دفاتر موسسه                      

 )+(وجوه دریافتي از دیگران            *

 )+(اشتباه حسابدار                       *

                                                       **  

*()                      (کارمزد بانکي -)  

چک لاوصول                      )*((-)  

 )-(اشتباه حسابدار                     )*(

)***(                                                   

 مانده واقعي بانک)حساب جاری(             *   

 : صورت مغایرت موسسات خدماتي13-2جدول 

 دستمزد موسسات خدماتی حقوق و -2-7

پرداخت هزینه ای است که به جبران فعاليت های کارکنان در هر موسسه یا  1دستمزد و منظور از حقوق 

بنگاه اقتصادی پرداخت مي گردد. هزینه حقوق و دستمزد بيانگر سهم نيروی کار در توليد محصولات یا 

یه و تحليل زارائه خدمات است و به عنوان یکي از عوامل بهاء تمام شده مستلزم اندازه گيری ، کنترل و تج

 ستمر مي باشد.م

البته منظور از حقوق مبلغ ریالي و جنبه های مادی، جبران سازی بوده و بدیهي است که جنبه 

از اهميت خاص خود برخور دار است که خارج از مفهوم حقوق ودستمزد قرار دارد. نيز  انگيزشى های 

، ساعت است و شيوه پرداخت است که مبناى محاسبه آن پرداختى دستمزد، از منظور نکته قابل توجه اینکه 

هایى است که ماهانه محاسبه وپرداخت مي گردد و نوعا مربوط به کارگران بوده و منظور از حقوق، پرداخت

 باشد مي کسورات و مزایا شامل کارمند هر برای  برای تخصيصي حقوق به پرداخت کارمندان مي باشد. 

                                                                 
1- Payroll 
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و  بن وخواروبار ،حق مسکن،حق اولاد، اضافه کاری، پایهمواردی همچون :حقوق  در توان مي را مزایای  که

برای آشنایي با موارد فوق به .باشد غيره و بيمه ، ماليات شامل تواند مي نيز کسور موارد و برد نام سایر مزایا

 تعریفاتي از آنها بصورت مختصر مي پردازیم.

ه عقد ه وسيلرسمي و قراردادی و یا ب: کليه حقوقي که با رعایت قانون کار برای کارگران حقوق پایه*

ا توليد یاعت کار یک س قراردادی که مغایر با قانون کار نباشد برای کارمندان و کارگران قراردادی برای انجام

قوق ردد حیک واحد محصول تعيين و به صورت ساعتي ، روزانه ، هفتگي و معمولا ماهانه پرداخت مي گ

  پایه مي گویند.

است  ن مستثني شدهقانون کار برای کارگران به غير از مواردی که در این قانو 51طبق ماده اضافه کاری:  *

ساعت در  176ساعت در هفته و ۴۴ساعت در روز و  8، ساعات کار عادی کارگران در شبانه روز نباید از 

ب شرایط موج هماه تجاوز کند. انجام اضافه کاری باید با موافقت طرفين و رعایت شرایط قانوني باشد ب

ز جمعه روز . رو% اضافه بر مزد عادی باشد40قانوني برای هر ساعت اضافه کاری کارگر مستحق در یافت 

قابل نند در مککار  تعطيل هفتگي کارکنان با استفاده از مزد مي باشد . کارگراني که به هر عنوان روز جمعه

 .ر یافت خواهد نمود% اضافه بر مزد د 40عدم استفاده از روز تعطيل روز جمعه 

ي قانون کسور حقوق و دستمزد را مي توان به دو دسته تقسيم کرد : کسور: کسورات حقوق و دستمزد*

 دهوني و مساعحق بيمه اجتماعي و کسور توافقي مثل اقساط وام مسکن و بدهي به شرکت تعا مثل ماليات و

عنوان یک بدهي  به و دستمزد برای کارفرما و ... که با توافق کارگر و کارفرما انجام ميگيرد کسور حقوق

 .مطرح مي شود و باید ظرف مدت مقرر به مراجع ذیربط پرداخت مي گردد

يست د در لحق مسکن،حق اولاد، بن وخواروبار بر اساس قانون هر ساله تعيين ميشود بایکليه موارد *

 ردد.به آنها پرداخت گ حقوق و دستمزد لحاظ شود.سایر مزایا نيز براساس فعاليت های کارکنان

ود که ه ميشبعد از تهيه صورت حقوق و دستمزد به کارمندی یا کارگر مربوطه یک فيش حقوقي تحویل داد

فيش  15-2ستمزد و جدولدحقوق و  14-2در اصطلاح به آن فيش حقوقي مي گویند.در زیر جدول

 حقوقي نمونه خام آنها را مي دهد.
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 موسسه...............................

 لیست حقوق و دستمزد ماه.....سال......

ص پرداختی
 خال

ت
 جمع کسورا

 جمع حقوق کسورات

 حقوق و مزایا

 دستمزد

 اضافه کاری

 روزهای کارکرد

ت
 سم

 نام خانوادگی

 نام

 پرسنلی

ف
 ردی

سایر   مالیات بیمه  

 مزایا

 اضافه کاری

 پایه

 ساعتی

روزانه
 

- - - - - - - 

ثبت ميگردد. مزایای حقوق،کسورات و خالص پرداختنيبترتيب تمام ساعات عملکرد،   

 وق و دستمزد موسسات: نمونه خام ليست حق14-2جدول                     

 

 موسسه..........................

  ................. شماره پرسنلی

 صورتحساب حقوقی ماه.....سال.....

 ........................ حسابشماره 

 ........................ محل خدمت .................. نام

 ....................... سمت ................. نام خانوادگی

 توضيحات کسورات پرداختي ها عملکرد ماهيانه

 ...................................... مبلغ شرح مبلغ شرح ساعتي روزانه شرح

 بترتيب تمام ساعات عملکرد، پرداختي ها،کسورات و توضيحات ثبت ميگردد.

 ........... خالص دریافتي .............. ................. ................ .............. جمع کل

 تموسساحقوقي کارکنان یا کارمندان : نمونه خام فيش 15-2جدول 
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 روشها فصل سوم :مواد و
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 روش تحقیق -3-1

چنين کده(وهمتحقيق به روش کتابخانه ای )مراجعه به کتابخانه ی ملي وهمينطور کتابخانه ی دانش  این

حقيق تاین  پروژه های مرتبطحسابداران رسمي و استفاده از سایت های مرتبط همانند سایت تخصصي 

 است.انجام گرفته 

ه ینجانب باجعه ابا توجه به مرشهایي که مورد استفاده قرار گرفت،تحقيق به روش ميداني بوده ویگر راز د

سسه ین موشرکت خدماتي و اصرار در دید و بازدید مجموعه صورتهای این موسسه خدماتي مي باشد که ا

تمامي  وذاشته گدر اختيار من  با اینجانب همکاری نموده و صورتهای مالي را که در عمل تهيه مي شود را
 .تشکر فراوان از این موسسه بابت همکاری.آن به صورت دقيق پژوهش شده است
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 معرفی شرکت خدماتی آینده سازان شرق -3-2

 کلیات -3-2-1

 ثبت اداره در 35390343تحت شماره 08/01/1394 تاریخ در  خدماتي آینده سازان شرق شرکت

 مي يدریهدرشهر تربت ح واقع موسسه آدرس.است رسيده ثبت به درتهران واقع صنعتي مالکيت و شرکتها

 .باشد

 شرکت اصلی فعالیت -3-2-2

 برداری هرهب پروانه موجب به و ارائه خدمات نظافتي از  عبارتست شرکت نامه طبق شرکت فعاليت موضوع

 صادر خراسان رضوی شرکتهای استان کل اداره توسط 15/01/1394مورخ  2356780 شماره

 .است آغاز شده 15/01/1394 سال شرکت در از برداری بهره,شده

 اشتغال وضعیت-3-2-3

 :متوسط تعداد کارکنان دائم و موقت در طي سال بشرح زیر بوده است

 کارکنان موقت 5

 کارکنان دائم 2

 

 مبنای تهیه صورت های مالی-3-2-4

 شده تاریخي تهيه شده است .صورتهای مالي اساسأ بر مبنای بهای تمام 

 
 مدیریت موسسه -3-2-5

 مدیریت موسسه خدماتي آینده سازان شرق با آقای اميرحسين جلالي مي باشد.
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 کدینگ شرکت خدماتی آینده سازان شرق -3-3

 

وه
گر

 

 تفصیلی معین کل

ری
ـا

ــ
ــ

ــ
ــ

ــ
ــ

ــ
جـ

ی 
ها

ــ
ــ

ــ
یـ

رائ
دا

 

 موجودی نقد 10

 ------- --- موجودی صندوق 01

 بانک ها 02
 بانک جاری ملي ایران 001

 بانک جاری صادرات 002

 تنخواه گردانها 03
 خانم ميرزایي 001

 آقای سليمي فر 002

 حسابها و اسناد دریافتني تجاری 11
 001 حسابهای دریافتي تجاری 01

حسابهای دریافتي 

 تجاری

 دریافتنياسناد  001 اسناد دریافتني 02

 سایر حسابها و اسناد دریافتني 12
 سایرحسابهای دریافتي 001 سایرحسابهای دریافتي 01

 سایر اسناد دریافتني 002 سایر اسناد دریافتني 02

 سایر پيش پرداختها 001 پيش پرداختها 01 پيش پرداختها 13

ری
ـا

ــ
جـ

ـر 
ــ

 غی
ای

ــ
هـ

ــ
یـ

رائ
دا

 

 دارائيهای ثابت مشهود 14

 زمين 001 زمين 01

 ساختمان 02

 ساختمان 001

002 
استهلاک انباشته 

 ساختمان

 ماشين آلات 03

 ماشين آلات 001

002 
استهلاک انباشته ماشين 

 آلات

 اثاثه و منصوبات 04
 اثاثه ادرای 001

 استهلاک انباشته اثاثه 002

 دارائيهای نامشهود 15
 هاحق الامتياز  01

 تلفن 001

 برق 002

 ----- --- سرقفلي 02

 سایر دارائيها 001 سایر دارائيها 01 سایر دارائيها 16
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ری
ـا

ــ
ــ

ــ
 ج

ای
ی ه

ده
ب

 

 حسابها و اسناد پرداختني 20
 حساب پرداختني تجاری 001 حساب پرداختني تجاری 01

 پرداختني تجاریاسناد  002 اسناد پرداختني تجاری 02

 سایر حسابها و اسناد پرداختني 21
 حساب پرداختني 01

 حسابهای پرداختني خانم دلبری 001

 حساب پرداختني آقای رحيمي 002

 اسناد پرداختني 003 اسناد پرداختني 02

 پيش دریافت ها 001 پيش دریافت ها 01 پيش دریافت ها 22

 ذخائر 23
01 

مشکوک ذخيره مطالبات 

 الوصول
001 

ذخيره مطالبات مشکوک 

 الوصول

 سایر 001 سایر 02

24 
تسهيلات مالي دریافتي کوتاه 

 مدت
 بترتيب عنوان آنها 001 بانک ها 01

ت
مد

د 
بلن

ی 
ها

ی 
ده

ب
 

25 
حسابها و اسناد پرداختني بلند 

 مدت

 حسابهای پرداختني بلند مدت 001 حسابهای پرداختني بلند مدت 01

 اسناد پرداختني بلند مدت 002 اسناد پرداختني بلند مدت 02

26 
تسهيلات مالي دریافتي بلند 

 مدت
 بانکها بترتيب 001 بانک ها 01

 

سه
وس

ه م
مای

سر
 

 

 سرمایه 30

 سرمایه گذاری 01

001 
سرمایه گذاری مجدد 

 نقدی

002 
سرمایه گذاری مجدد 

 غيرنقدی

 برداشت 02
 برداشت نقدی 001

 برداشت غير نقدی 002

 ---- --- سود)زیان ( سال جاری 03 سود)زیان ( سال جاری 31

د
مد

رآ
 

 درآمد های عملياتي 001 درآمد های عملياتي 01 سيدرآمد 40

 درآمدها ی غير عملياتي 001 درآمدها ی غير عملياتي 01 درآمدها ی غير عملياتي 41
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ـه 
ــ

ــ
ــ

ـنـ
زیـ

ــ
ــ

ــ
ــ

ــ
هـ

 

ینه 50
هز

 
ها

 

 هزینه های اداری  01

 هزینه  سوخت  001

 هزینه تعمير و نگهداری وسائط نقليه  002

 هزینه تلفن  003

 هزینه آب  004

 هزینه برق  005

 هزینه گاز 006

 هزینه پذیرایي 007

 هزینه حق بيمه  008

 هزینه مصارف و ملزومات اداری  009

 سایر هزینه های اداری  010

 هزینه های مالي  02

 هزینه کارمزد بانکي  001

002 
هزینه مطالبات سوخت شده و مطالبات مشکوک 

 الوصول

03 
هزینه حقوق و 

 دستمزد 

 هزینه حقوق ثابت  001

 حق مسکن 002

 حق اولاد 003

 بن خواروبار 004

 اضافه کاری 005

 ماليات حقوق 006

 بيمه حقوق 007

 دینگ شرکت خدماتی آینده سازان شرق: ک 1-3جدول 

 

 ادهای مالی مربوط به شرکت خدماتی آینده سازان شرقروید -3-3

 نها چرخهریق آطرویدادهای مالي زیر بطور تصادفي از کل رویدادهای این موسسه انتخاب شده تا بتوان از 

 حسابداری و صورتهای مالي این موسسه خدماتي را نشان داد.
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ریال 90،000،000با افتتاح یک حساب در بانک صادرات و واریز مبلغ  15/01/1395در  آقای جلالي

اداری  )منزل، نظافت انواع محيطرا تشکيل داد. این شرکت در زمينه  جلاليبعنوان سرمایه شرکت خدماتي 

ل اجاره کرد و دو ریا 600،000در ابتدا محل کاری را با اجاره ماهيانه  آقای جلاليفعاليت مي کند.  و...(

سال کت در فعاليتهای این شر خلاصه ای ازاستخدام کرد.کارگر بصورت موقت  7و  بصورت دائمي کارمند
 .به شرح زیر مي باشد1394

د برآورد ش خریداری نقدا  ریال ميز و صندلي)اثاثه اداری(6،000،000سال مبلغ  16/01/1394در  -1

لک کردن ریال مي باشد و روش مسته 500،000ساله و ارزش اسقاط آنها  10شده عمر مفيد این اثاثه 
 .آنها روش خط مستقيم است

 و قلم و کاغذ مانند اداری ملزومات ریال 2،600،000 مبلغ 20/01/1394  تاریخ در -2
 ت.به مصرف رسيده اس 31/03/1395تا تاریخ  این ملزوماتنصف در ضمن شد. نقداخریداری  غيره

دا دریافت ریال نق 45،000،000مشتریان مبلغ  نظافتي بهبابت انجام خدمات  94اردیبهشت در طي  -3

  .و به حساب بانک صادرات واریز گردید

، 6،000،000بترتيب مبلغ قبوض آب و برق و تلفن شرکت که  25/2/1394در تاریخ  -4
 ریال بود نقدا پرداخت شد. 4،000،000، 5،000،000

ریال  20،000،000به بانک صادارات مراجعه کرده و مبلغ  28/02/1394آقای جلالي در تاریخ -5

واریز نموده است.در ضمن یک دستگاه اتومبيل بذای شرکت آورده است که برآورد آن مبلغ 

 ماه مي 36و دارای عمر مفيد  ریال 1،500،000، ارزش اسقاط آن نيز ریال است 15،000،000
 باشد.روش مستهلک کردن آن خط مستقيم مي باشد.

سيا منعقد شرکت بابت بيمه آتش سوزی قراردادی یک ساله با شرکت بيمه آ 01/03/1394در تاریخ  -6
  .ریال بود را در همان تاریخ پرداخت نمود 6،000،000کرد و کل مبلغ قرارداد که بالغ بر 

 .حقوق کارکنان شرکت در دوماهه اول سال نقدا پرداخت شد 15/03/1394در تاریخ  -7

 پرداخت شد. خردادمبلغ اجاره محل کار نقدا در  15/03/1394تاریخ  در -8
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لغ رده و مبدر بيست و پنج خرداد ماه آقای جلالي به بانک ملي ایران شعبه شرکت نفت مراجعه ک -9

ت ي بيسشد اقساط آن از سه ماه بعد شروع شودو در ط ریال دریافت نموده است و مقرر 48،500،000
 قسط پرداخت شود.

 ریال از 18،000،000بابت مصارف شخصي خود مبلغ  جلاليآقای  28/03/1394در تاریخ  -10
 .حساب شرکت دریافت نمود

که  است اینم ه لازکت**در ادامه به تکميل چرخه حسابداری با استفاده از اطلاعات بالا مي پردازیم فقط ن  

 تعدیلات وحات باید یادآوری کنم و آنم این است که صورته های مالي برای سه ماه تهيه شده و کليه اصلا

ذا ليگردند، متهيه به دليل اینکه صورتهای مالي برای سه ماهه اول سال مالي تنظيم ولازم صورت گرفته است.
 نيازی به بستن حسابها نمي باشد.
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 حسابداری شرکت خدماتی  سند های -3-4

 

 موسسه خدماتی آینده سازان شرق 1394/01/15تاریخ 

 ســــــند حسابداری 1شماره سند: 

 بستانکار بدهکار جزء شـــــــــــــــرح کد حساب

  90,000,000  بانک 1002002

 90,000,000   سرمایه 3001

- - - - - 

 90,000,000 90,000,000 0 جمع کل مبلغ به حروف:نود ميليون ریال

 تصویب کننده: تأیيد کننده: تنظيم کننده:

 
 

 

 موسسه خدماتی آینده سازان شرق 1394/01/16تاریخ 

 ســــــند حسابداری 2شماره سند: 

 بستانکار بدهکار جزء شـــــــــــــــرح کد حساب

 اثاثه اداری 1404001
 

6,000,000 
 

 بانک 1002003
  

6,000,000 

- - - - - 

 6,000,000 6,000,000 0 جمع کل مبلغ به حروف: شش ميليون ریال

 تصویب کننده: تأیيد کننده: تنظيم کننده:

 

 
 

      

 موسسه خدماتی آینده سازان شرق 1394/01/20تاریخ 

 ســــــند حسابداری 3شماره سند: 

 بستانکار بدهکار جزء شـــــــــــــــرح کد حساب

 ملزومات اداری 1601001
 

2,600,000 
 

 بانک 1002003
  

2,600,000 

- - - - - 
 2,600,000 2,600,000 0 جمع کل مبلغ به حروف:دو ميليون وششصد ریال

 تصویب کننده: تأیيد کننده: تنظيم کننده:
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 موسسه خدماتی آینده سازان شرق 25/02/1394تاریخ

 حسابداریســــــند  4شماره سند: 

 بستانکار بدهکار جزء شـــــــــــــــرح کد حساب

 بانک 1002002
 

45,000,000 
 

 درآمد ارائه خدمات 4001001
  

45,000,000 

- - - - 
 

 45,000,000 45,000,000 0 کل جمع مبلغ به حروف: بيست ودو ميليون ریال

 تصویب کننده: تأیيد کننده: تنظيم کننده:

        
        

 موسسه خدماتی آینده سازان شرق 25/02/1394تاریخ

 ســــــند حسابداری 5شماره سند: 

 بستانکار بدهکار جزء شـــــــــــــــرح کد حساب

 هزیته آب مصرفي 5001004
 

6,000,000 
 

 هزینه برق مصرفي 5001005
 

5,000,000 
 

 هزینه تلفن 5001003
 

4,000,000 
 

 بانک 1002005
  

15,000,000 

 15,000,000 15,000,000 0 جمع کل مبلغ به حروف:پانزده ميليون ریال

 تصویب کننده: تأیيد کننده: تنظيم کننده:

        

        
 موسسه خدماتی آینده سازان شرق 28/02/1394تاریخ

 ســــــند حسابداری 6شماره سند: 

 بستانکار بدهکار جزء شـــــــــــــــرح کد حساب

 بانک 1002002
 

20,000,000 
 

 وسایل نقيله 1403001
 

15,000,000 
 

 سرمایه 3001
  

35,000,000 

- - - - - 

 35,000,000 35,000,000 0 جمع کل مبلغ به حروف: سي وپنج ميليون ریال

 تصویب کننده: تأیيد کننده: تنظيم کننده:

 



 

www.Prozhe.com 
 

 

 موسسه خدماتی آینده سازان شرق     01/03/1394تاریخ

 ســــــند حسابداری 7شماره سند: 

 بستانکار بدهکار جزء شـــــــــــــــرح کد حساب

   6,000,000   پيش پرداخت بيمه 1301001

 6,000,000     بانک  1002003

- - - - - 

 6,000,000 6,000,000 0 جمع کل مبلغ به حروف: شش ميليون ریال

 تصویب کننده: تأیيد کننده: تنظيم کننده:

                

                

 موسسه خدماتی آینده سازان شرق     15/03/1394تاریخ

 ســــــند حسابداری 8شماره سند: 

 بستانکار بدهکار جزء شـــــــــــــــرح کد حساب

   15,000,000   هزینه حقوق 5003

 15,000,000     بانک  1002003

- - - - - 

 15,000,000 15,000,000 0 جمع کل مبلغ به حروف: پانزده ميليون ریال

 تصویب کننده: تأیيد کننده: تنظيم کننده:

                

                

 موسسه خدماتی آینده سازان شرق     15/03/1394تاریخ

 ســــــند حسابداری 9شماره سند: 

 بستانکار بدهکار جزء شـــــــــــــــرح حسابکد 

   1,200,000   هزینه اجاره 5001010

 1,200,000     بانک  1002003

 -  - -  -  -  

 1,200,000 1,200,000 0 جمع کل مبلغ به حروف: یک ميليون و دویست ریال

 تصویب کننده: تأیيد کننده: تنظيم کننده:
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 خدماتی آینده سازان شرقموسسه  25/03/1394تاریخ

 ســــــند حسابداری 10شماره سند: 

 بستانکار بدهکار جزء شـــــــــــــــرح کد حساب

 بانک 1002002
 

48,500,000 
 

 وام پرداختني کوتاه مدت 2401001
  

48,500,000 

- - - - - 

مبلغ به حروف: چهل وهشت ميليون وپانصد 

 هزارریال
 48,500,000 48,500,000 0 جمع کل

 تصویب کننده: تأیيد کننده: تنظيم کننده:

  

 

      

        
 موسسه خدماتی آینده سازان شرق 28/03/1394تاریخ

 ســــــند حسابداری 11شماره سند: 

 بستانکار بدهکار جزء شـــــــــــــــرح کد حساب

 برداشت 3002001
 

18,000,000 
 

 بانک 1002003
  

18,000,000 

- - - - - 

 18,000,000 18,000,000 0 جمع کل مبلغ به حروف:هيجده ميليون ریال

 تصویب کننده: تأیيد کننده: تنظيم کننده:
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 دفتر روزنامه شرکت خدماتی -3-5

 دفتر روزنامه عمومی

 

 تاریخ
 بستانکار بدهکار عطف شـــــــــــرح

 ماه روز

 - - - منقول از صحفه....... - -

   90,000,000   بانک      1 15

 90,000,000     سرمایه      1 15

       سرمایه گذاری اوليه - -

   6,000,000   اثاثه اداری 1 16

 6,000,000     بانک  1 16

       خرید اثاثه بصورت نقدی - -

   2,600,000   ملزومات اداری 1 20

 2,600,000     بانک  1 20

       خرید ملزومات بصورت نقدی - -

   45,000,000   بانک  2 25

 45,000,000     درآمد ارائه خدمات 2 25

       ارائه خدمات به مشتریان - -

   6,000,000   هزیته آب مصرفي 2 25

   5,000,000   هزینه برق مصرفي 2 25

   4,000,000   هزینه تلفن 2 25

 15,000,000     بانک  2 25

       پرداخت هزینه های ادرای - -

   20,000,000   بانک  2 28

   15,000,000   وسایل نقيله 2 28

 35,000,000     سرمایه  2 28

       سرمایه گذاری مجدد - -

   6,000,000   پيش پرداخت بيمه 3 1

 6,000,000   بانک 3 1

       برابر حوادثبيمه موسسه در  _ _

 199,600,000 199,600,000   2جمـــــع کل                  نقل به صحفه 

1 
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 دفتر روزنامه عمومي

 

 تاریخ
 بستانکار بدهکار عطف شـــــــــــرح

 ماه روز

 199,600,000 199,600,000 - 1منقول از صحفه  _ _

   15,000,000   هزینه حقوق 3 15

 15,000,000     بانک  3 15

       پرداخت هزینه حقوق - -

   1,200,000   هزینه اجاره 3 15

 1,200,000     بانک  3 15

       پرداخت هزینه اجاره - -

   48,500,000   بانک  3 25

 48,500,000     وام پرداختني کوتاه مدت 3 25

       دریافت وام از بانک ملي - -

   18,000,000   برداشت 3 28

 18,000,000     بانک  3 28

       برداشت صاحب موسسه - -

- - - - - - 

 282,300,000 282,300,000   دفتر کل  جمـــــع کل          نقل به صحفه  

 

 

 

 

 

 

 

 

2 
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 دفاتر کل شرکت خدماتی -3-6

 حساب بانک
 

 تاریخ
 مانده بستانکار بدهکار تشخيص شـــــــــــــــــرح

 ماه روز

 90,000,000   90,000,000 بد سرمایه گذاری اوليه 1 15

 84,000,000 6,000,000   بد خرید اثاثه بصورت نقدی 1 16

 81,400,000 2,600,000   بد خرید ملزومات نقدی 1 20

 126,400,000   45,000,000 بد دریافت وام از بانک 2 25

 111,400,000 15,000,000   بد های ادرای پرداخت هزینه 2 25

 131,400,000   20,000,000 بد سرمایه گذاری مجدد 2 28

 125,400,000 6,000,000   بد بيمه برابر حوادث 3 1

 110,400,000 15,000,000   بد پرداخت هزینه حقوق 3 15

 109,200,000 1,200,000   بد پرداخت هزینه اجاره 3 15

 157,700,000   48,500,000 بد خدمات به مشتریانارائه  3 25

 139,700,000 18,000,000   بد برداشت صاحب موسسه 3 28

 139,700,000 63,800,000 203,500,000 بد جمـــــع کـــل

 
 

 حساب سرمایه
 

 تاریخ
 مانده بستانکار بدهکار تشخيص شـــــــــــــــــرح

 ماه روز

 90,000,000 90,000,000   بس اوليه سرمایه گذاری 1 15

 125,000,000 35,000,000   بس سرمایه گذاری مجدد 2 28

- - -         

 125,000,000 125,000,000 0 بس جمـــــع کـــل
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 حساب اثاثه اداری
 

 تاریخ
 مانده بستانکار بدهکار تشخيص شـــــــــــــــــرح

 ماه روز

 6,000,000   6,000,000 بد اثاثه بصورت نقدیخرید  1 16

- - -         

 6,000,000 0 6,000,000 بد جمـــــع کـــل

 حساب ملزومات اداری
 

 تاریخ
ـــرح ـــ ـــ  مانده بستانکار بدهکار تشخيص شــــــــ

 ماه روز

 2,600,000   2,600,000   ملزومات اداری 1 20

- - -         

 2,600,000 0 2,600,000   جمـــــع کـــل

 

  حساب درآمد
 

 تاریخ
ـــرح ـــ ـــ  مانده بستانکار بدهکار تشخيص شــــــــ

 ماه روز

 45,000,000 45,000,000     درآمد ارائه خدمات 2 25

- - -         

 45,000,000 45,000,000 0   جمـــــع کـــل

   

 مصرفیحساب هزینه برق 
 

 تاریخ
ـــرح ـــ ـــ  مانده بستانکار بدهکار تشخيص شــــــــ

 ماه روز

 5,000,000   5,000,000   هزینه برق مصرفي 2 25

- - -         

 5,000,000 0 5,000,000   جمـــــع کـــل
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 حساب هزینه آب مصرفی

 

 تاریخ
 مانده بستانکار بدهکار تشخيص شـــــــــــــــــرح

 ماه روز

 6,000,000   6,000,000   هزیته آب مصرفي 2 25

- - -         

 6,000,000 0 6,000,000   جمـــــع کـــل

                  

 

 حساب هزینه تلفن
 

 تاریخ
 مانده بستانکار بدهکار تشخيص شـــــــــــــــــرح

 ماه روز

 4,000,000   4,000,000   هزینه تلفن 2 25

- - -         

 4,000,000 0 4,000,000   جمـــــع کـــل

         

 

 حساب وسایط نقلیه

 

 تاریخ
 مانده بستانکار بدهکار تشخيص شـــــــــــــــــرح

 ماه روز

28 2 
سرمایه گذاری مجدد 

 غيرنقدی
  15,000,000   15,000,000 

- - -         

 15,000,000 0 15,000,000   جمـــــع کـــل
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 حساب پیش پرداخت بیمه

 

 تاریخ
 مانده بستانکار بدهکار تشخيص شـــــــــــــــــرح

 ماه روز

 6,000,000   6,000,000   بيمه در برابر حوادث 3 1

- - -         

 6,000,000 0 6,000,000   جمـــــع کـــل

 

 
 

 حساب هزینه حقوق
 

 تاریخ
 مانده بستانکار بدهکار تشخيص شـــــــــــــــــرح

 ماه روز

 15,000,000   15,000,000   پرداخت هزینه حقوق 3 15

- - -         

 15,000,000 0 15,000,000   جمـــــع کـــل

 

 حساب هزینه اجاره
 

 تاریخ
 مانده بستانکار بدهکار تشخيص شـــــــــــــــــرح

 ماه روز

 1,200,000   1,200,000   پرداخت هزینه اجاره 3 15

- - -         

 1,200,000 0 1,200,000   جمـــــع کـــل

 
 

 حساب برداشت

 

 تاریخ
 مانده بستانکار بدهکار تشخيص شـــــــــــــــــرح

 ماه روز

 18,000,000   18,000,000   برداشت 3 28

- - -         

 18,000,000 0 18,000,000   جمـــــع کـــل



 

www.Prozhe.com 
 

 

 حساب وام پرداختنی کوتاه مدت
 

 تاریخ
 مانده بستانکار بدهکار تشخيص شـــــــــــــــــرح

 ماه روز

 48,500,000   48,500,000   دریافت وام از بانک 3 25

- - -         

 48,500,000 0 48,500,000   جمـــــع کـــل
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 تراز آزمایشی شرکت خدماتی -3-7

 موسسه خدماتي آینده سازان شرق   

 تراز آزمایشي

 31/03/1394براس سال مالي منتهي به

شماره 

 حساب
 بستانکار بدهکار عنوان کل

 1394سال 

 مانده 

 یالر -بستانکار یالر -بدهکار 

 139,700,000 63,800,000 203,500,000 بانک 1002002
 

 6,000,000 - 6,000,000 اثاثه اداری 1404001
 

 2,600,000 - 2,600,000 ملزومات 1601001
 

 6,000,000 - 6,000,000 پيش پرداخت بيمه 1301001
 

 15,000,000 - 15,000,000 وسایط نقليه 1403001
 

 18,000,000 - 18,000,000 برداشت 3002001
 

 125,000,000 - سرمایه 3001
 

125,000,000 

 48,500,000 - وام پرداختني کوتاه مدت 2401001
 

48,500,000 

 45,000,000 - درآمد 4001001
 

45,000,000 

 6,000,000 - 6,000,000 هزینه آب مصرفي 5001004
 

 5,000,000 - 5,000,000 هزینه برق مصرفي 5001005
 

 15,000,000 - 15,000,000 هزینه حقوق 5003
 

 4,000,000 - 4,000,000 هزینه تلقن 5001003
 

 1,200,000 - 1,200,000 هزینه اجاره 5001010
 

 218,500,000 218,500,000 282,300,000 282,300,000 جمع  

 

 

 کاربرگ شرکت خدماتی -3-8
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 موسسه خدماتی آینده سازان شرق

 کــــــــــــــــاربرگ

 31/03/1394برای سال مالی منتهی به 

 نام حساب
 ترازنامه سود وزیان تراز اصلاح شده اصلاحات ترازآزمایشی

 بستانکار بدهکار بستانکار بدهکار بستانکار بدهکار بستانکار بدهکار بستانکار بدهکار

    139,700,000        139,700,000        139,700,000 بانک

    5,884,500        5,884,500  115,500      6,000,000 اثاثه اداری

    1,300,000        1,300,000  1,300,000      2,600,000 ملزومات

    5,500,000        5,500,000  500,000      6,000,000 پیش پرداخت بیمه

    15,000,000        15,000,000        15,000,000 وسایط نقلیه

    18,000,000        18,000,000        18,000,000 برداشت

  125,000,000        125,000,000        125,000,000   سرمایه

  48,500,000        48,500,000        48,500,000   وام پرداختنی کوتاه مدت

      45,000,000    45,000,000        45,000,000   درآمد

        6,000,000    6,000,000        6,000,000 هزینه آب مصرفی

        5,000,000    5,000,000        5,000,000 هزینه برق مصرفی

        15,000,000    15,000,000        15,000,000 هزینه حقوق

        4,000,000    4,000,000        4,000,000 هزینه تلقن

        1,200,000    1,200,000        1,200,000 هزینه اجاره

        115,500    115,500    115,500     هزینه اثاثه اداری

        1,300,000    1,300,000    1,300,000     هزینه ملزومات

        500,000    500,000    500,000     هزینه بیمه

  375,000        375,000    375,000       ا.ا.وسایط نقلیه

        375,000    375,000    375,000     هزینه استهلاک

  11,509,500                   سود خالص

  185,384,500  185,384,500  45,000,000  33,490,500  218,875,000  218,875,000  2,290,500  2,290,500  218,500,000  218,500,000 جمع

            
 سود خالص

11,509,500        

  (3)=(6000000/12)*1/12=500000   (1)=(((6000000-500000)/10)/12)* 2/5=115500   

  (4)=((15000000-1500000)/36)*1=375000 (2)=2600000/2=1300000   
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 صورت سود و زیان و صورت حساب شرکت خدماتی -3-9

 موسسه خدماتی آینده سازان شرق

 صورت سود وزیان

 31/03/1394برای سال مالی منتهی به 

 ریال ریال عنوان حساب

 45000000   درآمد

     کسر ميگردد: هزینه ها

   6,000,000 هزینه آب مصرفي

   5,000,000 هزینه برق مصرفي

     15,000,000 هزینه حقوق

   4,000,000 هزینه تلقن

   1,200,000 هزینه اجاره

   115,500 هزینه اثاثه اداری

   1,300,000 هزینه ملزومات

   500,000 هزینه بيمه

   375,000 استهلاکهزینه 

 (33,490,500)   جمع هزینه ها

 11,509,500   سود خالص

 موسسه خدماتی آینده سازان شرق

 صورتحساب سرمایه

 31/03/1394برای سال مالی منتهی به

 ریال عنوان حساب

 90,000,000 سرمایه گذاری اول دوره

 35,000,000 اضافه ميشود: سرمایه گذاری طي دوره

 125,000,000 سرمایه گذاری طي دوره

 11،509،500 اضافه ميگردد: سود خالص

 (18,000,000) کسر ميگردد: برداشت

 118,509,500 سرمایه پایان دوره
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 یترازنامه شرکت خدمات -3-10

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 موسسه خدماتی آینده سازان شرق

 ترازنامه

 1394/03/31برای دوره مالی منتهی به

 دارایي ها
 

1395/03/31 
 

 بدهي ها و سرمایه
 

1395/03/31 

 دارایي های جاری و ثابت:
   

 بدهي های جاری و بلند مدت:
  

 بانک
 

139,700,000 
 

 وام پرداختني کوتاه مدت
 

48500000 

 اثاثه اداری
 

5,884,500 
 

 جمع بدهي ها
 

48500000 

 ملزومات
 

1,300,000 
 

 سرمایه:
  

 پيش پرداخت بيمه
 

5,500,000 
 118,509,500  سرمایه 

 وسایط نقليه
 

15,000,000 
  

 وسایط نقليه استهلاک انباشته
 

(375,000) 
 

 جمع سرمایه
 

118,509,500 

 ع دارایي هاجم
 

167,009,500 
 

 جمع بدهي ها و سرمایه
 

167,009,500 
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 تحلیل ونتایج حاصل از تحقیقفصل چهارم:تجزیه و 
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 نتیجه گیری -4-1

که  واحد سيستم حسابداری عبارت است از مجموعه ای از اجزاء و فرایندهای مرتبط به هم با مدیریت

ه گزارشات ثبت و تبدیل ب گردش مالي موسسه پس از کارشناسي مدیریت حسابداری، فرآیندها،مطابق آن 

يد ز تائدرون سازماني و برون سازماني مي شود. معمولا این گزارشها در قالب صورتهای مالي پس ا

ء ضاه، اعحسابرسان خارجي )مستقل ( در اختيار مدیران مجاز مجموعه )مدیر عامل، اعضای هيئت مدیر
 مجمع عمومي و یا صاحبان سهام( قرار مي گيرد.

يمات ذ تصمیکي از اهداف سيستم های مالي ، ارائه اطلاعات و ارقام دقيق به مدیران مجموعه جهت اخ

م ، اخذ ارقا ومناسب بر اساس شرایط محيطي مانند شرایط اقتصادی ميباشد . تنها با استفاده از اعداد 

ی مناسب اده امکن نيست ، از این رو استخراج داده های دقيق ، پردازش دتصميمات مناسب برای مدیران م

 .ندو نتيجه گيری ستادهای مالي قابل اطمينان از جمله فرایندهای داخلي سيستمهای مالي هست

ان یا مدیر اولين گام برای طراحي و پياده سازی یک سيستم مالي در مجموعه زماني برداشته ميشود که

گيریهای خود  در تصميم  مجموعه ها اطلاعات دقيق برای گذاشتن مبنایي قابل اطمينانصاحبان سهام در 

در  الي دقيقستم منداشته باشند ،که در این لحظه احساس خطر کرده و اولين گام را برای پياده سازی یک سي

 . مجموعه بر ميدارند

 هدف عمده می باشد: 5هر سیستم حسابداری دارای 

 .کلي و برنامه های بلندمدتتدوین استراتژیهای  .1

 .تصميم گيری برای تخصيص منابع .2

 .برنامه ریزی و کنترل هزینه عمليات و فعاليتها .3

 .سنجش عملکرد و ارزیابي کارکنان .4
 .رعایت الزامات قانوی و مقرراتي گزارشگری برون سازماني .5

همچنين  ؤسسه واداره امور مسيستم حسابداری باید قادر باشد کليه اطلاعات مورد نياز مدیران را برای 

 رده و درمين کگزارش نتایج عمليات سازمان را برای افراد ذینفع، نظير صاحبان مؤسسه و بستانکاران تأ
 اختيار آنان قرار دهد.
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 منابع و مأخذ -4-2

 ، چاپاسکندری، جمشيد، مرور جامع بر حسابداری مالي )جلد اول(، انتشارات کتاب فرشيد .1

 .1394دوم، 

 ، چاپاسکندری، جمشيد، مرور جامع بر حسابداری مالي )جلد دوم(، انتشارات کتاب فرشيد .2

 .1393اول، 

 .1393تاری وردی، یدالله، حسابداری مالي، انتشارات اسلامي، چاپ نهم،  .3

 .ناوریشتجربيات استاد گذانقدر جناب آقای مصظفي قنواتي و استاد عزیز جناب آقای حسين  .4

قتباس: ا/ ترجمه و  1ترها ریسون، مایکل رابينسون، اصول حسابداری چارلز هورن گرن، وال .5

 .1378نوروش، ایرج،کرمي غلامرضا، انتشارات تهران، چاپ پنجم، 

قتباس: ا/ ترجمه و  2چارلز هورن گرن، والترها ریسون، مایکل رابينسون، اصول حسابداری  .6

 .1378نوروش، ایرج،کرمي غلامرضا، انتشارات تهران، چاپ پنجم، 

ل، علي، سيستم های اطلاعاتي حسابداری، انتشارات ترمه، چاپ او،محسن،،سعيدیدستگير .7

1390. 

 .1374دواني، غلامحسين، مجموعه قوانين تجاری، انتشارات فيروزه، چاپ سوم،  .8

ا سایت تخصصي حسابداری و حسابرسي، سازمان حسابرسي و نشریه های مربوط به شرکت ه .9

 یا موسسات خدماتي.

 .1381رضا، تئوری حسابدرای، سازمان حسابرسي، چاپ اول، شباهنگ،  .10

 .1373، انتشارات احمدی، چاپ دوم، تهران 1نبوی، عزیز، اصول حسابداری  .11

 .1376، انتشارات احمدی، چاپ هفتم، تهران 2نبوی، عزیز، اصول حسابداری  .12
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 لیست حقوق و دستمزد

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ــــها ساعات کارکرد مشخصات پرسنلي  ـــــ ــتـ  پــــــــــرداخــــــــ

 مشمول ماليات
درآمد 

 مشمول بيمه 

جمع حقوق 

 ومزایا

 کـــــســـور
جــمــع 

 کسـور 

خـالص 

 پـرداخـتـي 
کد 

 پرسنلي 
 نام

نام 

 خانوادگي 
 عادی 

اضافه 

 کار 
 اضافه کاری  حقوق پایه 

حق 

 مسکن 
 حق اولاد 

بن و 

 خواروبار
 بيمه ماليات متعلق سایر مزایا 

 9,000,000 25 25 شباني  ایمان 1
1,022,72

7 
200,0

00 

1,624,32
0 

1,100,00
0 

450,00
0 

13,397,04
7 

2,772,72
7 

13,397,0
47 

1,339,705 937,793 
2,277,4

98 
11,119,5

49 

 613,636 9,000,000 15 22 محمدی علي 2
200,0

00 
812,160 

1,100,00
0 

0 
11,725,79

6 
1,913,63

6 
11,725,7

96 
0 820,806 

820,80
6 

10,904,9
91 

 جـــــــــمـــــــــع  کـــــل
18,000,00

0 
1,636,36

4 
400,0

00 
2,436,480 

2,200,00
0 

450,00
0 

25,122,84
4 

4,686,36
4 

25,122,8
44 

1,339,705 
1,758,59

9 
3,098,3

04 
22,024,5

40 
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 فیش حقوقی

 

 شرکت  خدماتی آینده سازان شرق

 1 کد پرسنلی شبانی  ایمان مهر 
  

 کــــــــــــــــــــــسورات حقوق و دستمزد و مزایا

 1,339,705 ما لیات متعلق  25 روز کارکرد عادی 

 937,793 بیمه 25 ساعت کارکرد اضافه کاری  

 9,000,000 حقوق پایه 

 1,022,727 مبلغ اضافه کاری  2,277,498 جمع کـــــســـــــور

 200,000 حق مسکن 

 1,624,320 حق اولاد

 11,119,549 خــــالـص پــرداخـتی

 1,100,000 بن وخواربار

 450,000 سایر مزایا

جــمــع حــــقــوق و 

 مــزایـــا 
13,397,047 

 

 

                   

 


